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Szeretettel és tisztelettel koszontjiik a Tiszakiirti Ovodaban!

Az elkovetkezo években kozos lesz 6romiink és felelosségiink a gyermekek nevelése soran,
ezért szeretnénk, ha kapcsolatunk a kélcs6nos bizalomra és tiszteletre épiilne és partnerek
lehetnénk. Ahhoz, hogy ez az egyiittmiikodés eredményes legyen, engedjék meg, hogy
figyelmiikbe ajanljuk az dvoda életét meghatarozé fontosabb szokasokat, szabalyokat.
Bizunk benne, hogy segit az eligazodasban, a megértésben, és a sziil6i jogok és kotelességek
megismerésében.

A hazirendbe foglaltak betartasa kotelez6 a gyerekekre, sziil6kre, hozzatartozékra és az
d6voda minden dolgozodjara egyarant.
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I. Altaldnos tudnivalok

Az intézmény neve:
Cime:
Telefon, e-mail cim:

Az ovoda fenntartdja:

Ovodai csoportok szama:
Férohelyek szama:

Ovoda vezetdje:

Gyermekvédelmi felelose:

Ovoda orvosa:

Ovoda védéndije:

Ovoda fogorvosa:

Ovoda logopédusa:

Ovoda gydgypedagdgusa:

Gyermekjoléti és Csaladsegito

Szolgaltatas Tarsuldsa:

Nevelési Tandcsado:

Ovoda kulcsaiért felelds:

Tiszakiirti Ovoda, Bélcséde és Konyha

5471 Tiszakirt, F6 u. 9.

56/568-098, kurtiovi@freemail.hu

Tiszakiirt K6zség Onkormanyzat

5471 Tiszakurt, H6s0Ok tere 1.
2

50f6

Toth Katalin

tel.: +36 30 435 9508

Toth Katalin

Dr. Kecskés Béla

tel.: +36 30 249 9290

Petrezselyemné Szélas llona

tel.: 06 56 318 012

Dr. Kun Eva

tel.: 06 56 318 012

Ghiczy Tamas
Magonyné Goblyods Tunde

Tiszakurt, Rdozsa utca 3.

tel.: 06 56 318 330

Tiszafoldvar, Malom ut 1.
tel.: 06 56 472 404
Ovodavezetd, Dajkak




Il. A hazirend

1. Feladata:

Az dvoda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek dvodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

Kiskoruak esetében a sziil6 joga a joggyakorlas megvaldsuldsanak ellenérzése, illetve bizonyos esetekben a
joggyakorlas.

2. Célja:

A gyermeki jogok és kotelességek, azok megismertetési mddjanak, a gyakorlas helyének, idejének és az
ehhez nyujtott segitséglinknek a bemutatdsa.

3. Hatdlya:

A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az évoddba térténd jogszerl belépéstdl az intézmény
elhagyasaig terjedd idGre, illetve nevelési id6én tal vagy az intézmény éplletén kivil szervezett programok
ideje alatt érvényesek.

Kiterjed valamennyi 6vodasra, sziileikre, az dvoda pedagdgus és nem pedagdgus munkakor( dolgozéira, az
dvoda teriiletén tartézkodd személyekre.

4. Jogszabalyi alapja:
2011. évi CXC. torvény 49. § és a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 20. § alapjan

A Kbznevelési torvény 2015. 09. 01-t6l hatalyos 8.§ (2) bekezdése alapjan a gyermek abban az évben,
amelynek augusztus 31-ig betolti a 3. életévét, a nevelési év kezd6 napjatol legaldbb napi 4 orat
koteles dvodai foglalkozason részt venni.

5. Megismertetése:

A Hazirendbd6l mindkét csoportszoba 6ltoz6jében kifliggesztiink 1-1 példanyt, ezen kivil a nevelési
év kezdetén sziilGi értekezleten felelevenitjik a benne foglaltakat. Ezek utdn a szilé alairdsaval
igazolja, hogy tartalmat megismerte.

lll. Az intézmény mukédési rendje

1. Az dvodai felvétel, dvodai jogviszony létesitése, megsziintetése:
Az 6vodai felvétel, dvodai jogviszony létesitése:

- Intézménylinkbe az 6vodai felvétel jelentkezés utjan torténik.
- Az 6vodai beiratkozas a torvény el6irdsainak megfelel6en a fenntarté altal meghatarozott
id6pontban (4pr. 20. és maj. 20. kdzott két napon at) valdsul meg.

Az 6voda felvételi korzete: Tiszakirt kozség kozigazgatasi teriilete.



- A gyermek abban az évben, melynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betolti, a nevelési év
kezd6 napjatol legaldbb napi négy érdban évodai foglalkozdson koteles részt venni.

- Intézményiink legkorabban 2,5 életév betoltése utan vesz fel gyermeket.

- ElsGsorban beszédérts, onallé étkezésre képes, fert6z6 betegségtdl mentes gyerekeket
varunk.

Felmentés:

Moddosultak az évodaval kapcsolatos elGirdasok a kdznevelési tv. 8. §(1)-(3) bekezdésében. A dvoda
feladatdval kapcsolatban bekeriilt az (1) bekezdésbe, hogy : ,, az dvoda a gyermeket fokozatosan, de
kiilbndsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatdsra késziti fel.” Mint tudjuk, az dvodaba jarni
addig az évig kotelezG, amelynek augusztus 31. napjan a gyermek hatodik életévét betolti, hiszen
ettdl az évtdl kezdve valik tankotelessé.

A 8.§ (2) bekezdésében modosultak az évodai ellatas kotelezd igénybevételével kapcsolatos
szabalyok. Az eddigiekben a jegyz6 ( az egyhazi és magan fenntartdsu intézmények esetében a
fenntartd) a sziil6 kérelmére, az évodavezetd, valamint a védénd egyetértésével, a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik
életévét betoltotte, felmentést adhatott a kotelezé dvodai nevelésben valod részvétel

alél, ha ezt a gyermek csaladi korlilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete
indokolta. A szabdlyok annyiban mddosultak, hogy mar nem a gyermek é6tédik, hanem a negyedik
életévének betdltéséig mentesithetd az dvoddba jards aldl.

2020. janudr 1.-t6l a kérelmet mar nem a jegyz6 szamara kell benyujtani, s a benyujtas
hatdrnapjat is kijelolték. A szil6 a targyév majus 25. napjaig benyujtott kérelme alapjan, a gyermek
jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a 4.
életévét betolti, a Kormany rendeletében kijel6lt szerv felmentheti az évodai foglalkozasokon vald
részvétel aldl, ha a gyermek csaladi kérilményei, sajatos helyzete indokolja.

A beiratashoz sziikséges okmanyok:

- A gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi azonosité és
lakcimet igazold hatdsagi igazolvany (lakcimkartya).

- Aszil6 (torvényes képviseld, gyam) személyazonositasara alkalmas és lakcimet igazold
hatésagi igazolvany (lakcimkartya).

- Nem magyar allampolgarsagu kiskoru beiratasanal a sziilének igazolnia kell, hogy milyen
jogcimen tartézkodik Magyarorszagon.

- Sajatos nevelési igény(i gyermek felvételéhez a szakértGi és rehabilitacids bizottsag javaslata.

- Agyermek TAJ kartydja.

- A gyermek sziletési anyakonyvi kivonata.

- Kilon él6 szul6k esetében a gyermek elhelyezését igazolé dokumentum.

A felvétel elbiralasa:

- Az 6voda vezetGje a beiratkozast kovetéen 30 napon belll irdsban értesiti a sztl6t a
felvételrdl, illetve elutasitasrol.

- Jogorvoslattal a sziil6 a hatdrozat kézhezvétele utan 15 napon beliil élhet a jegyz6nek
cimzett, de az dvodavezetdnek atadott fellebbezéssel, melyrél a jegyz6 dont.



Gyermek atvétele mas intézménybdl:

- Az 6vodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az
atjelentkezéshez sziikséges nyomtatvanyt az évodavezet6k toltik ki és kiildik meg
egymasnak. ( EI6szor az atvevd évoda vezetdje értesiti dontésérdl az el6z6 dvoda vezetdijét.)

- Afelvételt nyert gyermeket a sziil6 koteles legalabb napi négy érdban rendszeresen évodaba
jaratnil

Az 6vodai elhelyezés megsziinése:

2011. évi CXC. torvény 45 § és a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 50. § alapjan az évodai
elhelyezés megsz(inik

e ha agyermeket a masik dvoda atvette, ( a befogadast irdsban igazolta) az atvétel napjan,

e ha afelmentést engedélyezs szerv a szil6 kérelme alapjan engedélyt adott az évodabal
torténd tdvolmaraddsra (csak abban az esetben, ha a gyermek nem t6ltotte be a negyedik
életévét),

e haagyermeket felvették az iskoldba, ( a nevelési év utolsé napjan)

e haa7. életévét betolti, (kivéve abban az esetben ha a gyermek SNI és Szakértéi Bizottsag
javaslatara tovabbi egy évig évodai nevelésben részesiil)

Ha az évodai jogviszony megsz(inik, a gyermek adatait a jogviszony megsz(inésével egyidejlleg az
6voda nyilvantartasabadl torolni kell.

2. A nevelési év rendje:

- Nevelési év: szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.

- Nyari zarva tartas rendje: a fenntartd altal meghatarozott id6pontban, altaldban 3 hét
id6tartamban. A nyari zadrva tartas pontos idejér6l minden év februdr 15-ig értesitjiik a
szlil6ket. Ez id6 alatt el6zetes szlilGi kérés alapjan mas telepllésen ( Nagyrév ) biztositjuk az

ellatast.
- Nevelés nélkiili napok: 5 alkalom/év, konkrét id6pontjardl 7 nappal el6bb tajékoztatjuk a
szil6ket.

- Az dvodakban 6szi, téli tavaszi sziinet nincs. A tanév rendjében meghatarozott sziinetekrdl
tdjékoztatjuk a szll6ket, felmérjik az ovodai elhelyezés iranti igénylket, az esetleges
csoportatszervezésekrdl, ligyeleti rendrdl tajékoztatast adunk.

A nevelés nélkiili napok felhasznalasanak elvei:

- Nevelési értekezletek, szakmai és egyéb szervezeti tovabbképzések, hospitdlasok
megtartasa. Az ellatast igényl6 gyermekek nevelését ez id6 alatt a vezetd altal kijelolt
6vodapedagdgus latja el.



IV. Gyermek az évodaban

1. A gyermekek ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezések:

Az dvoda nyitvatartdsi rendje: a sziiléi igények figyelembe vételével tértént kialakitdsa
20/2012. (VIII. 31) EMMI rendelet 12. § alapjan
Hétf6t6l1- péntekig: 07°0-17%° 6rdig.

Gyermekeket 7%0-16%0-ig fogad az intézmény.
Gyilekezés: dsszevont csoportban minden reggel 7°°-8%-ig, délutdn 1530-tél 16%°-ig a kijelélt
teremben, nyari id6szakban az udvaron.

A gyermek érkezése, benntartézkodasa, tavozasa:

A gyermek érkezése:

- A gyermek évodaban tartézkodasanak maximalis ideje: napi 9,5 6ra. Kérjiik a szil6ket,
gyermekeik érdekében vegyék figyelembe, hogy 6-8 6ranal hosszabb id6 eltoltése
barmilyen kdzosségben is rendkivil faraszté a gyerek szamara.

- Agyermeket minden nap 9 éraig javasolt behozni az dvodaba.

- A gyermeket érkezéskor a kisér6 személynek kotelessége személyesen atadni az
intézmény munkatdrsanak, csak igy tudunk érte felel6sséget vallalni.

- Szlkség estén kérjuk az atvev6 személy tdjékoztatdsat a gyermek dllapotardl,
hangulatardl.

A gyermek benntartézkodasa:

Kérjuk a szul6kt6l, hogy a napkdzbeni telefonos elérhetéségiiket mindig adjdk meg az
6vodapedagégusnak, sziikség esetén frissitsék azt a csalad életével kapcsolatos egyéb
jelentds valtozasokkal egyitt (csaladi viszonyok, lakcim megvaltozasa ).

A gyermek Oltoztetése kényelmes, biztonsagos ruhazatban és cipében, a napi varhato
id&jarasnak megfelel6en térténjen (rétegesen)!

Valtéruhazatrdl (alsénemdi, fels6ruhazat, benti cipd, udvari jatszéruha), tornafelszerelésrél a
szil6k gondoskodnak, elhelyezésiik zarhatd zsakban térténjen!

A ruhaneml(iket egyenként jellel, vagy névvel célszer( ellatni. Kérjik, hogy a gyermek
magatartdsara negativan hatd, agressziéra utald, vagy masokban félelmet kelt6 ruhazatot
keriljék!

A gyermekek holmijat az arra kijelolt fogason taroljak. A jobb helykihaszndlds érdekében csak a
legfontosabb holmikat lehet tarolni az 6lt6z6kben.

Az Unnepek és hagyomanyok &poldasa az intézmény valamennyi dolgozdjanak, illetve
ellatottjanak a feladata.
Célja az intézmény meglévé hirnevének meglrzése, illetve ndvelése.

A hagyomdnydpolds elsésorban a nevelGtestilet feladata, mely tagjai kdézrem(ikodése révén
gondoskodik arrél, hogy az intézmény hagyomanyai fennmaradjanak.



Formai: az (nnepségek, rendezvények, egyéb tehetséggondozd alkalmak, sportversenyek.
Unnepeink: Advent, Mikulds, Luca-nap, Karacsony, Farsang, Marcius 15, Husvét, Anyak napja-évzaro,
Nagycsoportosok bucsuztatasa, Plinkdsd.

Hagyomanyaink: szliret, Marton-nap, gyermeknap, gyermekek sziiletésnapjai, kirandulas, csaladi
délutdn.

Természet6vo jeles napok: Allatok Viladgnapja, Viz Vildgnapja, Fold napja, Madarak és fak napja
Tehetséggondozo alkalmak: mesemondd, versmondd, sport, természetismereti, tanc

Fent jelolt alkalmakkor kérjik a szil6i izlésnek megfelel§ (innepi viseletet, nemzeti innepen fehér
felsG, és sotét alj, nadrag javasolt

Nyilt napjaink:
Kardcsonyra hangold
Farsang
Anyak napja
Evzard, ballagas
e Az 6voddban tilos a rekldamtevékenység, kivéve ha az gyermekeknek szél és az egészséges
életmadddal, kornyezetvédelemmel, kulturalis tevékenységgel fligg Ossze.
e Egyesiileti, politikai rendezvényt a gyermek évodaban tartézkodasanak ideje alatt nem
szabad engedélyezni.
e Atornaterem csak dvodapedagdgusi felligyelettel hasznalhato.

A gyermek tavozasa:

e Kérjuk, hogy a gyermek tavozdsat minden esetben jelezzék az 6vonbének, valamint azt is, ha
mas viszi el a gyereket az évodabdl.

e A gyermek egyedil nem johet és nem tavozhat.

e Agyermekidegennek, vagy 14 év alatti testvérnek csak a sziil6 irasbeli kérelme esetén
adhato ki, amennyiben a szil6 vallalja a felel6sséget.

o AszilGifelligyelet gyakorlasardl sz6l6 jogerds dontésig mindkét szil6i felligyeleti joggal
rendelkez6 szil6nek joga van a gyermek elvitelére, kérjlik ennek korlatozasat ne varjak az
6vodatol!

e A zardsiidén tul is dvodaban tartdzkodd gyermek hozzatartozéjaval az vonbnek
kapcsoltfelvételt kell kezdeményeznie, ennek eredménytelensége esetén gyermekvédelmi
hatdsagoktdl szlikséges segitséget kérni.

2. A gyermek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

A nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény 8. § (2) bekezdése, valamint a nevelési-
oktatasi intézmények névhasznalatardl sz6lé 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 51 § (1)-(6)
hatdrozza meg a mulasztassal kapcsolatos szabalyokat.

Ha a gyermek az 6évodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast akkor kell igazoltnak tekinteni, ha:

- a szll6 el6zetesen bejelentette az dvodapedagdgusnak, hogy gyermekét nem hozza az évodaba,
(pl. rendkivili helyzet vagy a csalad életvitelével 6sszefliggd esetekben) ezt el6zetesen irasban kell
kérni az évoda vezetGjétdl. Az engedély megadhaté amennyiben a gyermek rendszeresen jart
6vodaba és tadvolmaradasa nem jelent szamara veszélyt.



- a gyermek beteg volt, és ezt a tényt a szil6 az orvosi igazolas 6vodapedagodgus részére vald
atadasdval igazolja. Az igazolast a gyoégyult gyermek kdzosségbe vitelének elsé napjan kell atadni.
- a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott 6vodalatogatasi
kotelezettségének eleget tenni. Minden tavolmaraddst — a téritési dij jovairdsa miatt is — el6re be
kell jelenteni a csoportos dvodapedagdgusnak.

Betegség utan a gyermek csak orvosi igazoldssal fogadhaté az dvoddaban.

Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. 2020. jan. 1-jétél a Cst. 15. §
(1) bekezdése alapjan a nevelési-oktatasi intézmény vezetdjének kotelessége a csalddi potlék
sziineteltetésének kezdeményezése, amennyiben az igazolatlanul mulasztott foglalkozdsok szama
6vodai intézményben 20 évodai nevelési napot elérte. A csaladi potlék sziineteltetésének
kezdeményezését megel6z8en 5 igazolatlan dvodai nevelési nap utan az intézmény vezet6jének
tajékoztatnia kell a csaladi potlékban részesul szulét, hogy milyen jogkdvetkezményekre
szamithat.

IR

mulaszt igazolatlanul egy nevelési évben. A jogviszony megsz(inésérdl értesiteni kell a jegyz6t.

3. A napirend kialakitasanak altalanos szempontjai:

A gyermekek étkeztetése:
Tizérai: 8°-t6l 93%-ig folyamatosan
Ebéd: 1290-t4l 12%-ig
Uzsonna: 15>-tél 15%%ig
Célszer( a koran (7°9-730) érkez6 gyermekeket otthon megreggeliztetni.
- Az 6vodai szervezett tanulasi folyamatok (tevékenységek), naponta altaldban 930.
12%-jg tartd idészakban zajlanak
- ldGjarastol fuggben (kod, -5°C alatt, esd, viharos szél esetén nem) napi egy-két dra levegdzést
biztositunk a déli étkezést megel6z6en. Kérjik, hogy ennek megfelel6en o6ltoztessék
gyermekeiket, illetve sziveskedjenek valtéruhat biztoitani!
- A nyarinapirendet egész napos levegén vald tartdzkodasra épitjlik.

4. A csoportok szervezési elve:

Csoportjaink vegyes életkoruak, kialakitdsuknal az alabbi szempontokat vessziik figyelembe:
- acsoportszoba alapteriilete
- létszamhatarok
- hany 6raban dolgozik évodapedagdgus a csoportban

5. Gyermek altal behozhato targyak:

2011. évi CXC. torvény 25 & (3) alapjan

- Otthoni targyakat, eszkozoket, jatékokat csak az dvodapedagdgusokkal tortént el6zetes
egyeztetés utdn hozhatnak a gyermekek az intézménybe, jellel ellatva.

- A behozott targyakért, jatékokért az évoda felel6sséget nem vallal.

- Balesetveszélyes eszkozoket az dvodaba hozni tilos!



- Ha a gyermek az évodaba értéktargyakat hoz (aranylanc, karéra, karkot6. egyéb értékes
targyak, stb.) azok megérzésére, eltlinéséért felel6sségvallaldsra az dvoda csak kivételes esetben
vallalkozhat abban az esetben, ha a sziil6 azt 6vodapedagdgusnak atadja, aki zart megd6rzében
helyezi el.

- A gyermekkerékparokat az 6voda udvaran kijel6lt gyermekkerékpdr taroldban lezarva
hagyhatjak.

6. A gyermek fejlédésének figyelemmel kisérése:

A gyermekek értékelését

- az 6vodapedagégusok végzik évente minimum két, a halmozottan hatranyos helyzetlek
esetében hdrom alkalommal a gyermekenként vezetett fejl6édést nyomon kovetd
dokumentumban foglaltak alapjan. A dokumentum az dvodabdl nem vihet6 el, a gyermek
személyi anyagdnak részét képezi. Fénymasolat csak tankoteles koru esetében kérhetd az
Oktatasi Hivatalhoz benyujtott tovabbi egy év dvodaban maraddst megcélzd kérvény
aldtdmasztasa miatt. A tdjékoztatds megvaldsuldsat, tudomdsul vételét a szUl6 alairasaval
igazolja.

- Lelki, szocidlis fejlettséget a csoportban dolgozé pedagdgusok szakmai véleménye alapjan
allapitja meg a nevelGtestilet.

- Az értékelés fontos kdozosségalakitd tényez6. Az dvodaban a pozitiv értékelés az elsédleges: a
jutalmazas és ennek el6legezett formdja, a biztatds. Ezzel erGsithetSk leginkdbb a gyermek
helyes megnyilvdnulasai, és ezzel alakithatok ki a pozitiv motivaciok.

7. A gyermek jutalmazasanak elvei és formai:

- Az évodaban alkalmazott jutalmazas a verbalis és nonverbdlis kifejezések és kommunikacids
eszkozok, érzelmek kifejezése, kiemelt-megtisztel6 feladatadas.

- Targyi jutalmazas nem alkalmazhatd.

A fegyelmez6 intézkedések

- az életkori sajatossagokbdl fakaddan mindig a pozitiv irdnyba haté mintaadas, atterelés,
motivalas, megbeszélés, szélsGséges esetben tevékenység megallitasa.

- Etel vagy szeretetmegvonas nem alkalmazhaté.

- Soha nem az adott gyermeket itéljiik el, hanem a pillanatnyilag mutatott viselkedésében
szeretnénk valtozast elérni a fegyelmezéssel.

8. A beiskolazas szabalyai, eljarasrendje ( a tankotelezettséget érintd valtozasok):

Nkt.45§ (2) bekezdése értelmében, a gyermek abban az évben , melynek augusztus 31. napjdig a
hatodik életévét betolti, tankotelessé valik. A tankoételes kort elér6 gyermekek tovabbi egy
nevelési évig 6vodai nevelésben maradasardél 2020. januar 1-jétél az Oktatasi Hivatal dont. A
2021/2022-es tanév vonatkozasaban a kérelmeket 2021. janudr 1. napjatol 2021. januar 15. napjaig
lehet majd benyudjtani, az eljaras a sziil6 kérelmére indul. Amennyiben az Oktatdsi Hivatal ugy itéli
meg, hogy a megalapozott dontéshez kilonleges szakértelemre van sziikség, akkor a teriiletileg
illetékes szakértGi bizottsaghoz fordul.
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....Ha a szakértéi bizottsdg a sziiléi kérelem benyujtdasdra nyitva dllo hatdridé elétt a gyermek tovdbbi
egy nevelési évig dvodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiléi kérelem benyujtdsdra nincs
szlikség.

Az Oktatasi Hivatal eljarasa kozigazgatasi hatdsagi eljaras , a dontés kérelemre torténd visszavondasara
nincs lehet6ség.

9. Hit-és vallasoktatas:

- Megszervezése legalabb 15 szil6 igénye esetén valésulhat meg, ez iranti kérelmet az
érintettek alairasaval ellatott irdsos formaban kell kérelmezni az évoda vezetGjénél.
- Ezutdn a megjelolt egyhaz képviselGjével torténik egyeztetés a megvaldsitasrol.
- Az 6voda zavartalan mlkoédése érdekében 16.30 — 17 dra kozott biztosithatéd helység az
oévodaban.
A gyermekek ,,nagyobb csoportjanak” meghatarozasa a sziilGi szervezet jogaival 6sszefiiggésben:
Az intézmény a szll8i szervezet véleményét kéri azokban az évodai életet érinté témakban, mint a
helyi nevelési nevelési program meghatdrozasa, hitoktatas stb., ha az a gyermekek nagyobb
csoportjat érinti.
Nagyobb csoport:
Gyermekek, szlil6k nagyobb csoportjan értjik az érintettek 50+1%-at.

10. A gyermekekre vonatkozé védo6-6vo eldirasok, szabalyok:
- Az intézményben késziilt fotdk és felvételek interneten, kozosségi portdlokon vald megjelentetése
csak a szerepl6k, érintettek el6zetes hozzajaruldsdval lehetGség.

- A gyermekek egészsége és testi épségének védelme érdekében minden dvodai dolgozd
kotelessége a foglalkozasokkal egyltt jard veszélyforrasokra, a tilos és az elvarhatd
magatartasformakra felhivni a figyelmet.

- A nevelési év megkezdésekor, az 6vodai tevékenységek alkalmaval — kirdndulds el6tt- a
gyermekek fejlettségi szintjéhez igazodva felhivjuk figyelmiiket az eszkdzok helyes hasznalatara, a
biztonsagos kozlekedésre, viselkedési szabalyokra.

- A csoportnaploban dokumentaljuk az 6vo-védas intézkedések ismertetésének tényét, tartalmat.

Baleset megelGzés:

Veszélyforras

Megel6zés

Kérésiink a gyerek felé

Vilagité testek,
konnektorok

Rendszeres fellilvizsgdlat

A gyermek ne nyuljon
hozza

Elektromos berendezés

Rendszeres fellilvizsgalat,
csak az évodapedagdgus
hasznalja

A gyermek ne nyuljon
hozzd
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Csuszo6s sz6nyegek vagy
sarkai

A sz6nyegek rogzitése,
jarasi utvonalakon nem
lehet sz6nyeg, vagy sarka

A teremben szaladgalni
nem szabad

Csuszos burkolat

Felmosas utan nem
tartézkodhat gyermek a
helyiségben

Ne menjen be a felmosott
helyisége

Hibas eszk6zok, aprd
targyak

Rendszeres felil
vizsgalat, szlikség esetén
eltavolitas

A gyermek is széljon, ha
ilyet tapasztal

Eles vagy torékeny eszkdzok

Csak évodapedagodgusi
felligyelet mellett
hasznalhatd

Ulve, feliigyelet mellett
hasznaljak

Forrd étel

Talalds csak megfelel6 h6mérsékleten torténhet

Tisztitoszerek hatdsa

A gyermek szamara nem
elérhet6en, elzarva kell
tarolni, felhasznalasuk
soran a helyiségben
gyermek nem
tartézkodhat

Takaritds kozben a
gyermek ne menjen be a
helyiségbe

Fert6zés

Rendszeres fertGtlenités

Csak a sajat holmijukat
hasznaljak

Leesd, elmozduld targyak

Rendszeres
felllvizsgalat, hatdsos
rogzités

Berendezési targyakra,
butorzatra felmaszni
nem lehet

Nem megfelel6 ruhazat

Azokat a ruhadarabokat,
eszkozoket melyek
elakadhatnak, sériilést
(fulladast, bokaficamot
stb.) okozhatnak
lecseréljiuk

Kérjiuk a gyermekeket,
ha hasonldét
tapasztalnak, jelezzék
A sz(il6k papucsot ne
vasaroljanak ovodai
hasznalatra

Balesetveszélyes
tornaszerek

Rendszeres felllvizsgalat
Csak az évodapedagdgus
fellgyelete mellett
hasznalhaté

Ovodapedagogusi
felGigyelet nélkil ne
haszndlja

Egyedil maradt gyermek

Fellgyelet nélkil az
évoda helységeiben
gyermek nem
tartozkodhat

Széljon a gyermek, ha
mas helyiségekbe kivan
menni

Elesés kéburkolaton

FellGgyelet nélkil az
ovoda helyiségeiben
gyermek nem

Az elGszobaban nem
lehet szaladgalni

tartézkodhat
A gyermek felligyelet nélkiil | A kapu zarva tartasa, A gyermek felligyelet
elhagyja az évodat karbantartasa nélkil ne hagyja el a

ovodat

12



Udvaron eldobott hulladék, | Rendszeres fellilvizsgalat | A gyermek ne nyuljon
leesett agak stb. (naponta), tisztantartas | ezekhez a targyakhoz,
jelezze, ha ilyesmit taldl.

Leesés magas targyakrol Ovodapedagégusi Szabalyok betartasa
felUgyelet, Utéscsillapitd
aljzat biztositasa

Elcsuszas kaviccsal szort Beton rendszeres seprése A kavicsot ne hordjak szilard
betonon burkolatra
Utcai kozlekedés Megfelel6 szamu kisér6, Tartsdk be az
paros sorok, életkornak 6vodapedagogus altal
megfelel6 tavolsagok, ismertetett szabalyokat

utvonalak, helyszinek
biztositasa

Tomegkozlekedési eszkozok | Megfelel6 szamu kisérd, Tartsak be az
haszndlata elegendd féréhely dévodapedagogus altal
biztositasa ismertetett szabalyokat

Az 6voda épiiletén kivil mas intézmények helyiségeinek hasznalatakor ugyanezek a
szabalyok érvényesek.

A megérkezésétdl a gyermek dvodapedagdgusnak vald dtadasdig a szulé felelds a gyermek
testi épségéért, természetesen tadvozaskor is, miutdn az dvodapedagdgus atadta a
gyermeket.

Rendezvények, kiranduldsok alkalmaval is a jelen lev§ sziil6 felel a gyermekért.

Baleset esetén az 6vond teenddbinek sorrendisége:

- ElsGsegélynyuijtas, sérilt ellatasa

- Orvoshoz szallitas, illetve menté értesitése

- SzUl6 értesitése

- Avezet0 értesitése

- Baleseti jegyz6konyv felvétele, egylttmikodés a baleset koriilményeinek kivizsgalasaban.

Gyermekvédelem:

Az 6voda nevelGtestilete gyermekvédelmi feladatait a pedagdgiai programban meghatérozottak
szerint végzi, egylttmdikodve a Gyermekvédelmi Szolgalattal és a Jegyz6vel.

11. A rendszeres egészségiligyi felligyelet, ellatas formai, rendje:

2011. évi CXC. torvény 25 & (5) alapjan
- Agyermekek sz(irését a gyermekorvos és a védénd végzi az éves statuszvizsgalatok keretében
- Véddénéb havonta, és szlikség szerint tisztasagi szlrést is végez.
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Az egészségligyi ellatasban fogorvos és fogdaszati asszisztens is kozremikodik (fogorvosi
rendeld).

Logopédiai, gydgypedagdgiai és pszicholdgiai ellatas: Sziikség szerint és a SzakértGi Bizottsag
altal megjel6lt éraszamban.

12. Az intézmény egészségvédelmi szabalyai:

Az 6voda mikodése sordn a Nemzeti Népegészségligy Kozpont altal meghatarozott szabdlyokat
szigoruan be kell tartani!

Elelmezésbiztonsagi elGirasok:

Az 6voda terlletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatasa otthonrdl hozott élelmiszerrel a
tobbi gyermek el6tt nem etikus, masok gyermekének étellel kindlasa az ételallergidk miatt
tilos!

Elelmiszer az 6ltdoz6fogason nem tarolhato.

Unnepek, jeles napok esetében kizardlag gyari csomagolasy, biztonsagi el&irdsoknak
megfelel6 feliratokkal ellatott, felbontatlan apréstitemény, kekszféleség, valamint legaldbb
50 % gylimolcstartalmu rostos ital (zart csomagoldsban) hozhaté.

Javasoljuk a magas szénhidrattartalmu élelmiszerek z6ldséggel, gylimolccsel vald kivaltasat.

777

A gyermek egészségével, betegségével kapcsolatos elGirasok:

Beteg, lazas, kilitéses hasmenéses gyodgyszert, lazcsillapitot szed§, még labadozé gyermek
bevétele az évodaba a gyermek biztonsagos gydgyuldsa és a tobbi gyermek egészségének
meg0brzése érdekében nem lehetséges. llyen esetben az évodapedagdgusnak kotelessége a
megtagadni a gyermek atvételét.

A hidnyzast vagy a gyermek dvodaba jovetelét egy nappal el6tte 11.30-ig sziveskedjenek
bejelenteni, hogy az étkezést biztositani tudjuk.

Az 6vodaban nem adhatunk be a gyereknek gydgyszert (kivéve orvosi igazolds esetén) de
gyermekek holmija k6zott elhelyezni ezt sem szabad.

Minden sziil6nek kotelessége felhivni az évodapedagdégus figyelmét arra, ha gyermeke
kiilonleges betegségben szenved, illetve epilepszidra, veszélyes allergidra, lazgorcsre, stb.
hajlamos, valamint kérjik a napkdzben elérheté telefonszamat megadni.

Az o6voddban megbetegedett, lazas gyermeket a szil6nek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb idén beliil haza kell vinnie. Betegség utdn csak orvosi igazolassal hozhatjak
gyermekiket dvodaba.

Fert6z6 betegségek esetén a sziil6nek értesiteni kell a ovodat, hogy a tovabbi
megbetegedések érdekében fokozott figyelmet fordithassunk a fert6tlenitésre.

Az 6voda konyhajan csak egészségligyi konyvvel rendelkez6 személyek tartézkodhatnak.

A csoportszobaban a szil6k csak az engedélyezett alkalmakkor tartdzkodhatnak (linnepélyek,
szUlGi értekezletek)
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e A sziil6k az ovoda gyermekmosddiban nem tartézkodhatnak, annak felszereléseit nem
hasznalhatjak.
e Beszoktataskor a szlil6k a maguk szamara is sziveskedjenek valtocipérél gondoskodni!

13. Rendkiviili esemény:

Az o6voda muikodésében rendkivili eseménynek minésil minden olyan el6re nem lathato
esemény, ami a nevelémunka szokdsos menetét akadalyozza, illetve az évodaba jaré gyermekeknek
és dolgozdinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épliletét, felszerelését veszélyezteti
(természeti katasztrofa, tlizeset, robbantassal torténé fenyegetés).

Ezekben az esetekben a lehetd legrovidebb idén belil értesitjik a tényrél a az épliletben levé
valamennyi személyt és megkezdjik a gyermekek mentését a , Tlzriadd terv , mentési gyakorlata
alapjan.

Jarvanyhelyzet:

e 2020. tavaszatol uj kihivast jelent a Covid 19 virus elleni védekezés. A sziilGi tajékoztaté a
mellékletek kozott talalhatoé azzal a kiegészitéssel, hogy 2020. okt. 1-t6l a belép6 gyermekek
és dolgozok testhémérsékletének ellendrzése is kotelezd feladat.

V. Sziil6k az ovoddban

1. A sziil6k benntartézkodasa az dvodaban, (létesitmények, helyiségek hasznalata):

A sziil6k és az dévodapedagégusok naponta taldlkoznak és atadjak egymadsnak a gyermekekkel
kapcsolatos legsziikségesebb informacidkat. A gyermekekkel kapcsolatos informaciok dtaddsara csak
a csoportban dolgozd évodapedagdgusok jogosultak, dajkak és a technikai személyzet nem.

Nevelési évenként harom alkalommal tartunk szil6i értekezletet.

A 6vodaban kijelolt fogadddra nincs, de id6pont egyeztetést kdvetSen lehetdség van gyermekekkel
kapcsolatos megbeszélésre dvodapedagogusokkal, vezetével Egyéb esetben

az 6vodapedagdgust nevel6-oktaté munkajanak elvégzése kézben zavarni nem szabad.

o Az egylttm(ikodésnek szabalyozott formai vannak: fogaddorak, csaladlatogatasok, sziilGi
értekezletek, melyekrdl a csoport dvodapedagdgusa a szil6t 1 héttel kordbban értesiti.

e A vezetd dvodapedagdgus fogadddrdja minden hdnap elsd hétfgjén: 103°-13% 4raig.

e Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
o6vodapedagogust, illetve az 6voda vezetdjét és vellik kozosen prébaljak orvosolni a helyzetet!

e Kiulénos gondossagot igényel a tankoteles koriak esete. Minden gyermek szilGjével
egyenként beszélgetnek az dvodapedagdgusok az iskolara valo felkésziltségrél.

e Azintézménybe gyilekezési id6n tul csak indokolt esetben, vagy el6re egyeztetett idGpontban
lehet belépni.
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A benntartozkodd személyre vonatkoznak az SZMSZ-ben és a Hazirendben elbirtak.

Ezen alkalmakkor nem zavarhatjak az intézményben folyé munkat, annak végzését nem
akaddlyozhatjak.

Olyan magatartdst kell tanusitaniuk mely a nevelési intézmény etikai normdinak , egészségligyi
szabdlyainak, nevelési elveinek megfelel.

A foglalkozdsokra bemenni csak vezetdi, illetve az adott csoportban dolgozd 6véné
engedélyével lehet.

Az intézmény nyilt Gnnepeinek, rendezvényeinek ldtogatdsa az Ossze gyermek szilGje,
hozzatartozéja el6tt nyitva all.

Az 6voda teriiletére — beleértve az udvart is —égé cigarettaval belépni, illetve ott dohanyozni,
alkoholt fogyasztani, ittas allapotban tartézkodni nem lehet.

Abban az esetben, ha az dvodas gyermekek kiilsé helyszinen tartézkodnak, sziikség esetén
elfogadunk sziil6i, hozzatartozdi kiséretet, de mindig az 6vodapedagdgus irdnyitdsa és
Utmutatdsa szerint. Ovodai csoport kiilsé helyszinen tartézkodasa estén 9 fére 1 feln6tt kisérét
biztositani kell.

2. A sziiloket terhel6 fizetési kotelezettségek:

- Minden nevelési év kezdetén nyilatkoznia kell a szlil6nek jovedelmi viszonyairdl, a téritésmentes
ellatds jogcimérdl.

Amennyiben téritési dij merilne fel, annak befizetése minden hénapban az el6zetesen kijeldlt
napon az Onkormdnyzat hazipénztaraban torténik.

A téritési dij tulfizetése a kovetkez6 esedékes téritési dij dsszegébdl levonasra kerdil, igy kiilon
visszatérités csak az intézményi jogviszony megsz(inését kovetben és téritésmentesség
jogosultsaganak megszerzése utan torténik, az érintett irdsbeli értesitését kovetGen.

Be nem jelentett hidnyzas esetén a szul6 téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

A gyermek étkezését masnapra csak akkor tudjuk biztositani, ha el6z6 nap 11.30-ig jelzik ilyen
iranyu kérésiiket.

Az étkezés lemondasa is 11.30-ig lehetséges a kovetkez6 napra.

Etel az 6vodabdl nem vihetd el, csak a f6z6konyhdbdl a hidnyzés elsé napjan illetve az
intézmény zdarva tartadsa esetén a hatranyos helyzetet hatarozattal igazolé gyermekek
szamara.

A téritési dij mértékét a fenntarté allapitja meg.

3.Szocialis és normativ kedvezmények (6vodaztatasi tamogatas):
2015 szeptemberétdl ingyenes étkezésre jogosultak (szilGi nyilatkozat alapjan):

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermekek

a tartdsan beteg vagy fogyatékkal él6 gyermekek

azok az egészséges gyermekek, akiknek csaladjaban nevelkedd testvére — fliggetlenil az
életkoratol —tartdsan beteg vagy fogyatékos

akiknek a csalddjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek

akiknek a csalddjaban az egy f6re jutd jovedelem nem haladja meg a 139.185 Ft-ot

e P4

Szocidlis és normativ kedvezmények, tdmogatasok felosztasanak elvei, a kérelem elbiralasanak
rendje:
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- A torvényi elGirdsok figyelembe vételével az ingyenes étkezési jogosultsagrol az
intézményvezets tajékoztatja az érintetteket

- RGYK (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény ) jogosultsag esetén az Onkormanyzat
dgyintéz6jénél igényelhetd.

- A gyermekvédelmi kedvezmény jogosultsagat megadllapité hatadrozat lejartat kovetéen a
kedvezményt Ujra meg kell igényelni, a hatarid6k figyelemmel kisérése a szil6 feladata.

Az 6voda altal szervezett programok, kirandulasok, programok, rendezvények részvételi dijainak,
hozzajarulasi kéltségeinek megallapitasi elvei:
Az 6voda altal szervezett programok szinte kivétel nélkil ingyenesek.
Kirdnduldsi hozzajaruldasként csak belépdédijakat illetve az utikoltséget kell megfizetni a
szlil6bnek abban az esetben, ha gyermeke részt kivan venni a programon, kirandulason.

4. A csalad és az dvoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

e A gyermekeket arra neveljlik, hogy tiszteljék a feln6tteket, egymast, fogadjak el tarsaik
egyéniségét massagat.

e Alljanak ki 6nmagukért, tudjdk magukat képviselni, ugyanakkor képesek legyenek az
egylttmUkodésre, alkalmazkodasra is.

e Tanuljak meg a konfliktusok kezelésének kulturalt médjat.

e Torekszlink a csaladi és az évodai nevelés 6sszehangolasara fokozott figyelmet forditva a
koz0Osségi viselkedés szabalyainak elsajatittatasara

5. Kapcsolattartas, egyiittmiikodés

e Asziil6knek lehet&séget biztositunk arra, hogy a megfelel6 forumokon javaslatokat, 6tleteket
kozvetitsenek a pedagogiai munka alakitdsahoz.

o Azegyittnevelés megvaldsitasdhoz egyittm(ikodésre, nyitottsagra, Gszinteségre van sziikség.

o Az egyluttm(ikédésre alkalmas férumok a szll6i értekezletek, nyilt napok, ko6z6s
rendezvények, egyéni tajékoztatdk, estenkénti megbeszélések.

e Probléma, konfliktus esetén el6szér mindig az aktualis dvodapedagdgust, sikertelenség estén az
intézményvezet6t keressék a mindenki szamara elfogadhaté kbz6s megoldas megtaldlasa érdekében.

e A kozos nevelés sikeres megvaldsitdsa érdekében sziikség van valds egylittmikodésre,
nyitottsagra és Gszinteségre.

e Nem tehet6 a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzés masok gyermekére, szileire,
szarmazasara, az dvodara, az ott dolgozo felnGttekre.

VI. Egyéb szabdlyozdsok

- A gyermekek biztonsaga érdekében kérjik, hogy a kapun talalhatd biztonsagi zarat minden
esetben sziveskedjenek haszndlni!
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- A gyermek dvja sajat tarsai testi épségé, egészségét, haladéktalanul jelentse a felligyeletét
ellaté feln6ttnek, ha veszélyeztet6 helyzetet, balesetet észlel.

- Olyan magatartdst koteles tanusitani, mellyel sajat maga, tarsai, az intézmény dolgozdi testi
épségét nem veszélyezteti és az intézmény rendeltetésszerli mikodését nem akaddlyozza.

- Hanyagsagbdl fakadd vagy szdndékos rongalasért az elkovetd személyesen felel és
kartéritésre kotelezhetd.

- Kulénosen sulyos megitélés ald esik az agresszid, a masik gyerek bantalmazasa, megalazasa.

- Talalt targyat a csoportban dolgozé évondének kell leadni.

- Az intézményt igénybevevék 6vjak az intézmény vagyondt, a kérnyezetvédelmi szabalyokat
tartsak be.

- Az 6voda terlletén csak 6vonéi és/vagy dajkai felligyelet mellet tartézkodhatnak a gyerekek.

VII. A hazirend nyilvanossaga

20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 82 § alapjan
Beiratkozaskor minden sziil6 betekintést kap az dvoda hazirendjébe. Az el6szobaban a faliujsagon 1
példany megtaldlhato, illetve a vezetGi irodaban is elkérhetd.

A gyermekek biztonsaga érdekében kérjik megértésiket és a
hazirend betartasat!

VIIl. LEGITIMACIOS ZARADEK

Véleményezte

Datum Sziil6i Koz6sség
Elfogadta
Datum NevelGtestiilet
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Jovahagyta

Datum Ovodavezetd

A hazirend hatdlya és hatdlyba lépése: 2020. 10. 01.

Terileti hatdlya: az intézmény épiilete és udvara, egyéb kiils6 helyszin ahol a gyermekekkel
tartozkodunk.

Személyi hatélya: Tiszakiirti Ovodaba beiratkozott gyermekek, sziileik, hozzatartozéik.
2020. oktéber 1-t6l visszavonasig.

Feliilvizsgalat, értékelés id6pontja: 5 évente

Modositas eldirasai

Torvényi valtozas esetén

Ha a feliilvizsgalat ezt indokolja

A nevelétestiilet 2/3-os tobbségi kezdeményezése alapjan, a nevelGtestiilet dént a mddositas
elfogadasarol.

irasbeli el6terjesztés nevelGtestiiletnek, 6voda vezetGjének.

Nyilvanossagra hozatala: A fenntarté és a partnereink altal megtekinthet6 a vezetdi irodaban és
mindkét el6szobaban.

Mellékletek

Gyermekek jogai:

A nevelési és oktatdsi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak.
Ovodai napirendjét életkoranak megfelelSen alakitsak ki (jatékids, levegbztetés, pihensids, étkezés,
testmozgas).

A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében nem vethetd ala
embertelen, megaldzd bintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. Idetartozik az étel eréltetése, a
leveglztetés megvonasa is. A gyereket kozvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkiilonboztetés nem
érheti.

A gyerek joga, hogy képességének, érdeklédésének megfelel6 nevelésben és oktatasban részesiiljon.
Nemzeti, illetve etnikai hovatartozasdanak megfelel6 nevelésben és oktatasban részesiljon (tobb
szul6 egylittes kérése alapjan).

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyerek nevelése és oktatadsa az intézmény pedagodgiai programja alapjan torténik, mely szerint az
ismeretek kozlését, ataddsat targyilagosan és tobboldalian kell megvalésitani. Biztositani kell a
foglalkozasokon valé részvételét.

19



A gyerek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogat az dvoda nem
korlatozhatja, de a gyerek ezen jogdnak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai,
az 6évoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek
mivel&déséhez, fejl6déséhez vald jogat.

Csaladja anyagi helyzetétdl fliggéen ingyenes étkezésben részesilhet.

A gyerek az intézmény eszkozeit (jatékot, foglalkozasi, fejlesztéeszkdzok), berendezéseit (butorok,
radid, magno), felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

Sziil6k jogai:

A szil6 joga, hogy megismerje a nevelési — oktatdsi intézmény pedagdgiai programjat, szervezeti és
mUikodési szabdlyzatat, hazirendjét, és tdjékoztatdst kapjon az abban foglaltakrdl. A hazirend egy
példanyat a beiratkozaskor a sziil6nek betekintés céljabdl at kell adni.

Joga, hogy sajat gyermeke fejl6désérdl, magaviseletérSl rendszeresen részletes és érdemi
tdjékoztatdst, a gyerek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon. Az intézmény vezetGje és a
pedagégus hozzdjarulasaval részt vegyen a foglakozdsokon. Kezdeményezheti sziilGi szervezet
megalakulasat, s abban tevékenyen kozrem(kodhet. Az dvodai szil6i szervezet (kozosség)
figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét.
Megallapitdsairdl tdjékoztathatja az intézmény nevelGtestiiletét és a fenntartot. A gyerekek nagyobb
csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az dvoda vezetGjétdl, s az adott kérdés
megtdrgyaldsakor, mint szlilGi szervezet képvisel6je, tandcskozasi joggal részt vehet a nevel6testiileti
értekezleten.

A sziil6 kotelességei:

A szUl6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejl6déséhez
szlikséges feltételekrél. Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres évodaba jardsat a gyerek
haroméves koratdl. Amennyiben a szll6 a gyermeket masik évoddaba kivanja vinni, akkor az Uj évoda
igazolasat meg kell kérni. A visszajelzés hidnyaban értesiteni kell az illetékes jegyzét.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejl6dését, és a téle elvarhaté modon segitse a fejlédés folyamatat,
valamint a gyerek kozosségbe valé beilleszkedését, a kozosségi élet szabalyainak elsajatitasat.
Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal, és résziikre az
egylttnevelés érdekében a szikséges tdjékoztatast adja meg. Tartsa tiszteletben az dvoda
dolgozdinak emberi méltdsagat és jogait. A pedagdgus, valamint az 6 munkajat segit6 alkalmazottak
a nevelGi — oktatéi munka, illetve a gyerekkel 6sszefligg6 tevékenysége soran biintetdjogi védelem
szempontjabdl kdzfeladatot ellatd személynek szamitanak.
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