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Intézményi adatok

| Sorszém Teriilet

Adat

1. Az intézmény székhelye, neve, cime:

Az évoda telephelye:

Tiszakiirti Ovoda, Bélcséde és Konyha
5471 Tiszakirt, F6 utca 9.

Kozségi Konyha

5471 Tiszakiirt, F6 utca 6.

BolcsSdei szakmai vezeto:

2. Az intézmény feladat ellatasi helye, neve, és Tiszakiirti Ovoda, BélcsGde és Konyha
cime: 5471 Tiszakiirt, F6 utca 9.
Telefon: 06/56-568-098
e-mail: kurtiovi@freemail.hu
3. Megbizott 6vodavezetd neve: Toth Katalin

Telefon: 36-30/435-9508
Fazekas Melinda
Telefon: 36-30/090-1737

4. Az intézmény napi nyitvatartasi rendje a
2021/2022. nevelési évben:

7:00-17:00

Reggel 7:00-t61 16:30-ig lehetdség
szerint dvodapedagdgus foglalkozik a
gyerekkel

7:00-8:00 és 15:30-16:30 koz6tt a
csoportok 6sszevontan miikédnek
16:30-tol dvoda takaritas

5. _ Aléptevékenységi besqrola’is:

851020 Ovodai nevelés

6. Kormanyzati funkcio:

013360 Mas szerv részére végzett
pénziigyi-gazdalkodési, lizemeltetési
és egyéb szolgaltatasok

091110 Ovodai nevelés, ellatas
szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényi
gyermekek ovodai nevelésének,
ellatasanak szakmai feladatai
091140 Ovodai nevelés, ellatas
mukédtetési feladatai

096015 Gyermek étkeztetés
koznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés
104031 Gyermekek bélcsédében és
mini bélcsédében térténd ellatasa
104035 Gyermekétkeztetés
bélcsédében, fogyatékosok nappali
intézményében

104036 Munkahelyi étkeztetés
gyermekek napkozbeni elltasat
biztosité intézményben

104037 Intézményen kivili
gyermekétkeztetés

~|

Gazdalkodasi jogkor:

6nalléan miik6dé koéltségvetési szerv
Tiszakiirti K6zds Onkormanyzati
Hivatal




8. Nevelés év rendje 2021.09.01. -t6l 2022.08.31-ig
= Nyitvatartds 7:00-17:00

10. Nyari zaras (A gyermekek ellatasa Tiszainokan | 2022. 08. 01 -2022. 08.12. kdzétt

torténik!)

11. Ovodai beiratds 2022. 04. 25. -t61 2022. 04. 26 -ig

12. Féréhelyek szama 2021. 10. 09-t6l 50 f6

13. Csoportok szama 2

14, BolcsGdei beiratds folyamatosan

15 Bélcsddei csoportok szama 2020. 09. 01-tél 1

16. Bolcsddei féréhelyek szama 12

A Tiszakiirti Ovoda, Bolcséde és Konyha kézds igazgatasi koznevelési intézmény, tébbcélu
(kbzoktatdsi és szocialis). Egy kétcsoportos 6vodsbol és ugyan abban az épliletben miikédé
bolcsGdei szérnybol all. A f6z6konyha kiilon épiiletben talalhaté (Tiszakiirt, F6 u. 6.)




Csoportok és létszamadatok

Az 6vodai felvétellel kapcsolatos adatok

Ev, ho, l Alapité | Csoportok | A2021/2022. | Felvételt | Felmentés | Elutasitottak,
nap okirat szdma nevelési évre nyert miatt nem | atiranyitottak
szerinti jelentkezettek | gyermekek | kezdett szama
férhelyek szama szama ovodat
| szama_ -
2021. 50 2 49 49 0 0
09. 01. |
2022, 50 2 46 46 0 0
| 06.20.
Csoport neve Gyermekek Csoport létszdma | Csoportban dolgozék
Osszetétele életkoruk | 2021. 09. 01. neve
szerint 2022. 06. 20. 2022. 06. 20.
Siini Vegyes csoport 2816 Szilagyi Eva
26f6 ovodapedagodgus
Laszioné Fabian
Franciska
6vodapedagdgus
| _ - Patké Andrasné dajka
Pillangd Vegyes csoport 21f6 Téth Katalin
20 f6 mb. évodavezeté
Téth Anna
ovodapedagdgus
- | Téth Imre Attilané dajka
Osszesen: 49 6
46 16 - ,

A 2022/2023-es nevelési évre jelentkez6 gyermekek szdma: 13 6

Felvettek szama: 13 f6

Elutasitottak szama: 0 f6 (Pontosabban: 1 f6 Tiszainokan laké gyermeknek a helyi intézmény
igénybevételét javasoltuk.)

A megbizatasokban bekovetkezett valtozasok:

e 2021. 10. 15-én Rottmayer lldik6 6vodapedagdgus tavozott intézményiinkbsl, a
munkaviszony megszlintetése kézés megegyezéssel tortént.
¢ A megiiresedd statuszt 2021. 10. 25-t6l Laszloné Fabian Franciska 6vodapedagégus tolti

be.

e 2022. 04. 01-t6l Téth Katalin intézményvezetdi kinevezését a fenntarté dnkormanyzat
meghosszabbitotta 2 év id6tartamig, 2024. 03. 31-ig.



1. Pedagégiai folyamatok ‘

Tervezés

Az ovodapedagégusok pedagégiai munkajuk tervezésekor az intézmény stratégiai
dokumentumaira épitettek. (Pedagdgiai program, Eves munkaterv) Koherenciara torekedtek,
az évszakok valtozasdra épiilé témainkat bontottak heti tervekre, révid napi vazlatokra, amit a
csoportnaplé tartalmaz. A tervezésnél figyelembe vették a gyermekcsoport dsszetételét,
korcsoport szerinti megoszlasat, fejlettségi szintjét. A teljes pedagogiai folyamat nyomon
kévetheté a dokumentumokban, gyermeki produktumokban. Minden nevelési év végén
attekintjiik, hogy milyen aranyban sikeriilt megvalésitani céljainkat, programjainkat, ez
informéciéval segiti a kovetkezd nevelési év tervez6munkajat, amitl indokolt esetben némileg
eltérhetiink. A tervezésnél nagy hangsulyt kapott az egyéni banasméd és differencialas elve.

Megvalositas

Csoportjainkban szinvonalas pedagdgiai munka volt megfigyelhetd annak ellenére is, hogy az
Oszi id6szakban a Covid-19 vilagjarvany, az ellene valé védekezés sthatotta mindennapjainkat.
Az 6voda teljes bezarasara nem volt sziikség, 1-1 csoportban az aktulis megbetegedéseknek
megfeleléen néhany napos sziinetet rendelt el az Oktatasi Hivatal.
Az 6vodaba djonnan érkezé gyermekek befogadasira jellemzd volt a tiirelem, empitia.
Atszé8tte a mindennapokat a valtozatos tevékenységekre épiil§, cselekvd — felfedezd tanulas, a
sok-sok jaték.
A nevelési évre tervezett programjaink nagyrészt megvaldsultak, programjaink egy részét
igyekeztiink a szabadba kéltdztetni.
Kiemelt eseményeink:

¢ Szept. 11. — a helyi sziireti bélat tanccal nyitottdk meg 6vodasaink

® 520616 sziiretelése, must préselése a Helytérténeti Gydjtemény udvaran

¢ Automentes nap - 6ko-jatékok kiprébalasa a helyi mévelGdési hazban

e Oszi kirandulds:

1. Kozos délel6tt a Tiszavirag Ovoda (Tiszainoka) gyermekeivel
2. Kirdndulas a Kecskeméti Vadaskertbe

» Mihaly-napi vasdros: elédeink altal hasznalt eszk6z6k bemutatasa, népszokasok
A Mikulas érkezése
Karacsonyra hangold: Betlehemes jaték t6bb helyszinen
»~Télbanya” égetés
Farsang:

- Szil6i kezdeményezésre a helyi mivel6dési haz adott otthont ennek a
rendezvénynek, amire a csoportok miisorszammal késziiltek. Vendégiink volt
szlics Miklés népzenész, mesemondé és zenekara, tanchazzal, népzenével
szereztek vidam pillanatokat.

e Husvét:

- A Tiszainokai Onkorményzat vendégei voltunk (tojasdiszités, kdzds jaték)

- Jon3s, a bardny és a ,husvéti nydl” lstogatasa intézményiinkben

- Locsolkodas

A F6ld napja alkalmabol viragok iiltetése, udvarszépités

Szirtesné Ancsa néni babszinhaza Kecskemét —~ tavaszi mesék

Anyak napja (személyes kdszéntés az 6voda teraszan)

Ballagés az évoda udvaran (Janikovszky Eva: Kire iitott ez a gyerek? c. darabjat
adaptaltuk, majd népi jatékok, tanc és egyéni versmondas zarta a délutant.

e Kirdndulasaink:




o1 Tropicarium Budapest — 6nkoltséges kirandulas az érdekiédé csalddokkal kézdsen

RepTar- Szolnok, majd a Bagolyvar Vadaspark (NEFAG Zrt.) lstogatasa

o Uj kezdeményezés: A sziilék és az 6voda dolgozéi kézdsen dramatizaltak a Grimm
testvérek: Brémai muzsikusok c. meséjét, mely nagy sikert aratott.

* Gyermeknap

Az egészségiigyi vészhelyzetben valé miikédés, az alland6 valtozasok kévetése, a sziil6k
naprakész téjékoztatidsa megnévekedett feladatok elé llitotta a bolcséde és az 6voda
alkalmazottait.

A fertGtlenitészerek korlatlanul 3lltak rendelkezésiinkre, szillitasukrél a fenntartd
folyamatosan gondoskodott.

Amint a Covidos id8szak véget ért, azonnal Ujabb szérnyliség, a szomszédunkban kialakult
haborus helyzet dilta fel lelki békénket. Az elsé id6ben azt gondoltuk, hogy amig a
kézellinkben emberek halnak meg, addig nincs jogunk ,vigadozni”, révid idére leallitottuk
»Orémszerz8” programjainkat. Egy id§ utan viszont arra is rajéttiink, hogy ezzel senkin nem
segitiink, igyekeztlink visszatérni a normal kerékvagasba, a depressziot segitd aktivitasba
forditani. (pl.: Meghivtuk Szirtesé Ancsa nénit Kecskemétrdl, aki maga készitette babjaival
varazsolt el gyereket, felnéttet egyarant.

Ellendrzés

» Ovodavezetéi ellendrzés
Mindkét csoportban megtortént, a csoportnaplék, mulasztasi naplok, a gyermekek fejlédését |
nyomon kdvetd dokumentumok ellenérzése.

¢ Spontdin megfigyelés: A nap béarmely 6rdjaban képet ad a csoport
szokasrendszerérdl, hangulatarol.

¢ Tervezett megfigyelés: Leginkabb a dajkak, konyhan dolgozé kézfoglalkoztatott
személyek munkajanak ellenérzése.

e Az intézmény belsé ellendrzési rendszere
A pedagdgiai énértékelés célja, hogy az érintettek Stévente atgondoljék szakmaisagukat,
aminek eredménye a vezetdvel kdzosen készitett onfejlesztési terv.
Az intézmény pedagbgusainak dnértékelése papir alapon elkésziilt, az eredménynek online
fellileten valé rogzitése két kollégan6 esetében valdsult meg.

e Kiilsé szakmai_ellendrzés: 2021-22-ben két pedagdgust jelsltek ki tanfeliigyeleti
ellendrzésre (Kiss-Téth Anna és Szilagyi Eva), de az a koronavirus megjelenése miatt a
kovetkezd nevelési évben lesz aktualis.

* Minésités ped.l-b6l ped. ll-be: Liszioné Fabian Franciska 2022. 02. 15-én sikeresen
megvédte portféliéjat, igy 2023. jan. 1-t5l magasabb fizetési osztalyba lép.

Ertékelés

A gyermekek fejlédését nyomon kéveté dokumentum (OVISZOLGA) félévente késziil, ennek
eredmeényérdl a sziiléket fogaddéra keretében tajékoztattuk.

Minden év janudrjaban elvégezzilkk a DIFER-mérést (4 éves kor felett), ez kiilbndsen az
iskolakoteles gyermekek esetében nyujt fontos informacidkat.

Mindenképpen meg kell emliteni azt a tényt is, hogy gyermekeink egyre nehezebben
alkalmazkodnak egymdashoz. Ezt a tudatos és tiirelmes nevelémunka mellett csak a
csoportlétszamok csokkentésével lehetne enyhiteni, melynek rogtén finanszirozasi
kdvetkezményei is jelentkeznének.




Korrekcid

Az értékelés sordn szerzett eredményeket rogzitjiik, majd az OVISZOLGA program segitségével
személyre szol6 fejlesztési terv késziil, mely kiegésziil ajanlott fejleszt8-jaték kinalattal is.
¢ Felzdrkoztatas (SNI, BTMN-s gyerekek integralasa)
o A nevelési évben BTMN-s gyermek nem volt intézményiinkben
o SNI gyermekek szama: 4 f6 (2022. 06. 20.)
o Szakért6i Bizottsag alapvizsgalatara és dontésére var: 1 f6
o Nevelési Tandcsado vizsgalatara var: 0 f6
SNI gyermekeinkke! utazé gydgypedagdgus foglalkozik (Magonyné Goblyos Tinde), ezen
kivil sajat csoportjukban felzarkéztatast célzé egyéni foglalkozasokon is részt vesznek.
o Oko s/k odom felzarkéztaté miihely: f6ként az iskoldba késziil6 nagycsoportos
gyermekeket készitette a tanuldi iétre.
VezetGje: Laszloné Fabian Franciska
* Logopédiai ellatas: heti egy alkalommal Ghiczy Tamas utazé logopédus foglalkozott az
arra raszoruld gyerekekkel. Jelenleg folyamatban van az 5 évesek szilirése, mely
elengedhetetleniil fontos a kovetkez6 nevelési év logopédiai fejlesztésének
megtervezéséhez.
¢ Tehetséggondozas
o Csicsergd Miihely: zenei képességfejlesztés heti egy 6raban
Vezetdje: Szilagyi Eva
o Ovifoci: Mozgasos képességfejlesztés, ismerkedés a foci alapjaival, Bozsik-
tornan valo részvétellel.
Vezetdje: Kiss-Téth Anna
Focistaink harom alkalommal vettek részt Kérzeti Gyermeklabdarigé Tornan, ahol
eredményesen szerepeltek.
¢ Kistérségi rendezvényeken valo részvétel:
o A Kunszentmartoni Jozsef Attila Konyvtar mesemond6 versenyén Szaszké
Martin Antal 1. helyezést ért el.
o Kunszentmartonban a Marton- napi szavaléversenyen Olah Fanni 1., Szaszko
Martin 2. helyezést ért el.
o A helyi mivelédési haz versenyén Szlics Blanka szerepelt
legeredményesebben.
o Trajzverseny
Ezeken a tobbnyire online megmérettetéseken tobb oévodédsunk is eredményesen
szerepelt.




2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Személyiségfejlesztés

A gyermek 6nallo dontésre is alkalmas személyiségének kibontakoztatisahoz legjobb médszer a
szabad jaték, jatékba integralt tanulds. Bizonyos szabdlyokat ugyan be kell tartani, de sajat
tapasztalatszerzés révén fedezhetik fel a kornyezetitket. Nem az a lényeg, hogy bizonyos
bemutatékon jél szerepeljenek, hanem énmagukhoz képest minél inkabb fejlédjenek, szeretetet
adni és elfogadni képes, harmonikus személyiségii emberekké valjanak.

A személyiségfejlesztést segitheti a mivészetek méginkabb kdzéppontba helyezése és szorosabb
egylittmiikddés a csaladdal. (Sziil6k Iskoléja)

LGyermekjéléti adatok

Gyermek adatok
Gyermeklétszam 2020. oktoberi statisztika alapjan 49 6
Ebbdl:
SN 216 (4 f6—2022. 06.20.)
HH 916
Veszélyeztetett B 1f6
~ HHH _ -
BTMN -
- Kedvezményes étkez6: 49 f6
Ebbél:
. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben rész. | 14 f§
3 vagy tobb gyermeket nevel 13 B
Tartés beteg gyermek - - ]
Csaladjaban tartés beteg gyermek van
Gyermekét egyediil neveli 2
| Logopédiai foglalkozason részt vett _ 12 - -
Fejlesztd pedagdgiai foglalkozason részt vett 6f6
| Tehetségigéretes gyermek szdma 21
Gyermeklétszam 2022. jin. 20-an: 46 f6

A kimutatdsbdél [athatd, hogy a nevelési évben 49 gyermek téritési dij fizetése nélkiil veszi igénybe
az étkezést. A gyermekek étkezési jogosultsagat a sziil6k nyilatkozata alapjan tartjuk nyilvan, a
megadott adatokat az adatvédelmi térvényeknek és szabalyzatoknak megfelelGen kezeljiik.
Intézményiink gyermekvédelmi jelz6rendszert miikédtet. Indokolt esetben jelzéssel éliink a
Tiszakirt és Nagyrév Kézségek Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgaltatas Tarsulasa felé.

A fenti tablazatbaol az is kiolvashaté, hogy létszdmunk csékkent, melynek oka a csaladi kapcsolatok
megromlasa (valas miatti k6ltozés), anyaotthonban valé elhelyezés, kiemelés a csaladbol.

Kozosségfejlesztés

Az ember alapvetGen tarsas lény, természetes igénye a kozésségi lét. A j6 kozésség
normarendszere, értékrendje mindig pozitiv, a koz6sség minden tagjara pozitiv hatast gyakorol,
ugyanakkor nem dllja utjat az egyéni képességek kibontakoztatasinak. A j6 kdzosség tartalmas,
gazdag tevékenységkésziettel rendelkezik.

Kiemelkedéen fontosnak tartjuk, hogy érzelmi biztonsigban, otthonos, deris, csalddias
légkorben, szeretetteljes kdrnyezetben nevelkedjenek gyermekeink. Még nagyobb hangstlyt kell
azonban forditani arra, hogy a csaldd és az 6voda értékrendje ne szakadjon el egymastél (pl.: a
kicsi gyermek megnyugtatdsa ne a mobiltelefon kézbe addasaval térténjen). Ezt a sziilék
tajékoztatasaval, csalddos programok szervezésével segithetjiik. Igyekeztiink Ggy alakitani
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programjainkat, hogy azon minél tébben részt tudjanak venni, tébb esetben sziil§ megjelenést is
lehetdvé tettiik (kardcsonyra hangold, farsangi karneval, kéz6s kirandulas).

3.Eredmények

® ATOP palydzatnak koszénhetden elkésziilt a bolcsGdei csoportszoba, az Gj szarny 2020.
szeptember 1-jén nyitotta meg kapuit. Szép, tiszta, esztétikus kdrnyezetben fogadjuk a
gyerekeket, az udvar rendezése folyamatban van. A talaj cseréje, kiiltéri jatékok
telepitése részben megtértént, fak dltetése, parkositis &sszel esedékes. A vartnal
nagyobb az érdekiGdés, jelenleg a kérnyezd telepiilésekrdl is (Tiszainoka, Nagyrév) is jar
hozzénk bolcs6dés gyermek.

12 f6 egy évnél idGsebb gyermeket latunk el, 2022. szétél is telthsz varhaté.

e A ,Kbtelezd &nkorményzati feladatot ellaté intézmények fejlesztése, felujitasa”
jogcimen kiirt palydzat kedvezs elbirdlasban részesiilt, igy az 6évoda tetejére 0j
cserepezés keriilt. IdGszer(i volt a munkalatok elvégzése, hisz a tiizjelzénk tobbszér is
hibat jelzett beazas miatt.

® Toreksziink arra, hogy minél nagyobb teriileten tudjunk mozgdsos lehetdségeket
biztositani a szabad levegén, ezért az udvar kibévitésének munkalatai, a kerités
athelyezése a konyvtar felé még jiinius hénapban meg fog térténni. Amint anyagi
helyzetiink lehetévé teszi, kiilénbéz6 hintakat fogunk itt elhelyezni.

e Az o6vodaszomszédsagaban allé portat megvasarolta az énkormanyzat. Jelenleg ezen egy
romos épilet all, a tulajdonviszonyok rendezése sziikséges az tiratashoz, hasznélatba
vételhez.

® Az évvégén a szokasosnal nagyobb pénzdsszeg lit rendelkezésiinkre, tudtunk vasarolni
2 db 6ltdz8szekrényt, a tornateremre fiiggdnyodket, népi »fellépbruhat” a kislanyoknak,
laptopot, nyomtatot, hangszérot.

Gyermeki mérések
A DIFER-mérés eredményei

Mérési teriilet Siini csoport Pillangé csoport Atlag
frésmozgas- koordinacié 63% 36% 49,5% |
Beszédhanghallas 81% 90% 85,5%
Relaciés szdkincs 80% 85% 82,5%

Elemi szamoldas 52% 60% 56%
Kévetkeztetés 51% 61% 56%

| Osszefiiggés megértés 74% 68% 71% |
Szocialitas 75% 69% 72%
DIFER index 68% 7% 67,5%

A fentiekbél lthat, hogy a legjobb eredményt (85,5%) a beszédhang hallas teriiletén a
leggyengébb eredményt az irdsmozgas koordindcié teriiletén érték el gyerekeink (49,5%). A
tavalyi eredményhez képest ez lényegesen jobbnak mondhaté, a sok manualis tevékenység,
kézmiiveskedés meghozta gyiimolcsét.
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Beiskolazasi adatok, tankotelezettség

2020. janudr 1.-ét6l valtozasok térténtek a tankotelezettség megkezdésével kapesolatban. A
Nkt. 45.§ (2. bek.) értelmében, a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 6.
| életévét betdlti, tankotelessé vélik. A térvényes képviselS (sziil, gyam) kérelmére az Oktatdsi
Hivatal d6ntése alapjdn, a gyermek tovabbi 1 nevelési évig vodiban maradhat. Intézménylinkbdl
6 sziil6 élt ezzel a lehetSséggel, Gket az ehhez sziikséges adminisztraciéban, jellemzések
készitésével tdmogattuk. Ebben a nevelési évben 5 esetében engedélyezte az Oktatasi Hivatal,

hogy tovabbi egy évig évodéban maradjon.

1 gyermek esetében a szakértGi bizottsdg javaslatira tortént meg az iskolakezdés

elhalasztdsa.

Tankotelezettségi mutatdk

Ovoda Tankoteles A szil6 a tanko- | A kérelmet | A kérelmet | A gyermek
koru telezettség ha- | elfogadtdk | elutasitottdk | felvétele az 1.
lasztasat kérte osztalyba
Pillango 9 1 1+1 0 7
Siini 11 6 5 1 6
Osszesen 20 7 6+1 1 13




12

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikédés, kommunikacié

Szakmai munkak6zosség: Az alacsony dolgozéi létszdm miatt nincs lehet8ség
miikodtetésére.

Szuloi kozosség: Szakmai céljaink megvaldsitasdhoz nydjtanak segitséget, épits
javaslataikat megfontoljuk. A Covidos idészakban nem tettek szert bevételre, de a
kardcsonyi vasart varakozdson feliil zartak. Ebb&l Mikuldsra csomagot kaptak a
gyerekek, vallaltak a tavaszi babszinhazi el6adas, a ballagas kéltségeit, a gyermeknapi
fagyit, gyermekkonyvek vasarlasit. A legnagyobb, legkéltségesebb tdmogatasuk
azonban az épitkezés soran felszamolt homokozé pétlasa volt, mely a kéz6s a farsangi
rendezvényiink bevételébdl valosulhatott meg, hlasak vagyunk érte.
Informdciéaramlas: Annak ellenére, hogy tébbféle csatorndt vesziink igénybe,
hatékonysagara fokozottan térekedni kell. Az bebizonyosodott, hogy az online
kommunikacié nem helyettesitheti a személyes kapcsolattartast, kénnyen akadhatnak |
értelmezési problémdk kéréseinkkel, tajékoztatasunkkal kapcsolatban.

Az dvoda-bolcsdde egyiittmiik6dése: Szirtesné Ancsa babszinhazat 6rommel fogadtak,
a tavaszi Brémai muzsikusok c. el6adasunkon vendégként voltak jelen. A nyaron
esedékes bolcsGdés gyerekek 6vodaba szoktatdsa soran szamitunk a bélcsédei dolgozok
segitd aktivitasdra.
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5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Helyi Onkormanyzat

e testilleti iiléseken valé részvétel

e beszélgetések, informacio dtadas

e polgarmester, jegyzd, idénként a képvisel6k meghiviasa dvodai ballagasra,
kiemelkedd rendezvényekre

Sziil6k

o sziil6i értekezletek (Kiilon alkalommal is sszehivtuk az 6vodat kezdé gyermekek
sziileit, két alkalommal pedig teljes sziil6i gardat.

o fogaddodra (igény szerint, de évente legalabb két alkalommal)

* napi szintdi rovid beszélgetések, informacidk a gyermekrél

e csaladlatogatasok (elmaradtak, de a jové nevelési évtSl ismét szeretnénk
beiktatni 6ket.)

e kozos linnepségek (Kardcsonyra hangold, farsang, anyak napja, ballagas) Néhany
programunkat igyekeztiink a szabad térbe koltéztetni Ggy, hogy a jarvanyiigyi
el6irasoknak is megfeleljiink, de a személyes, kézés élmény sem maradjon el.

e Koz6s kirandulds Budapestre a Tropicariumba

e ko6z6s mesefeldolgozas, el6adds gyerekeinknek

Altalanos Iskola

e tankoteles kort gyerekek latogatdsa az iskoldba (Sajnos elmaradt, az iskola a
tanév végén tudott donteni az 1. osztalyt indité pedagdgus személyérél.)

e az 1. osztalyt indit6 tanité néni meghivasa a ballagasra

e aziskolai oktatast megkezdé gyermekek utékovetése

Pedagdgiai Szakszolgalat, Nevelési Tandcsadé

e nevelési kérdésekben a sziil§ ill. a pedagégus elbizonytalanodasa esetén segitik
munkankat

o diagndzist allitanak fel (SNI, BTMN) megallapitasa, korrekciés javaslatok

e tovabbképzések, el6adasok szervezése

¢ logopédusuk, Ghiczy Tamas, hetente érkezik gyermekeinkhez

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgélat:
e Jelz6rendszer miikbdtetése
e targyi adomanyokkal (jatékszerek, ruhazat) segitik 6vodank raszoruld gyermekeit
Miivel6dési Haz Tiszakiirt

e oOvodasoknak és csaladjaiknak szervezett programok (Automentes nap
versmondé verseny, gyermeknap,

e koényvtar latogatas

Egészségligyi intézmények: véd6énd, haziorvos, fogorvos

e A védond (Petrezselyemné Szilas llona) havonta ellatogat intézményiinkbe,
figyelemmel kiséri a gyermekek fejl6dését, tisztasagi ellendrzést végez, probléma
esetén konzultdlunk

e A haziorvos (dr. Kecskés Béla) igény esetén elGadast tart, beszélgetést vezet az
ovodaban. A gyerekek elldtogathatnak a rendelGbe ismerkedve munkajukkal,
csokkentve az egészségligyhdz kapcsolédo szorongast.

e A fogorvos (dr. Kun Eva) évi egy alkalommal sziirést végzett, probléma esetén
jelzéssel élt, a tovabbiakban a sziil6vel egyiitt kereste fel a szakrendelést a
gyermek. Reméljuk, hogy az 6t kévets dr. Motyan Pallal is sikeriil jé kapcsolatot
kialakitani.

Sport Egyesiilet
e Farsangi rendezvénylinket tamogatta, a gyermeknapot szervezte.
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FG. A pedagdgiai munka feltételei
“ Targyi, infrastrukturalis feltételek:
Minden évben felmérjik a pedagégiai programunk megvaldsitiasahoz szilkséges
megvalésitasahoz sziikséges infrastruktira meglétét. A hidnyossagokat jelezziik a fenntarto felé,
aki anyagi lehetGségeinek megfelel6en reagal kérésiinkre.
Fontos szempont a takarékos mikodtetés, gazdalkodas, meglevd értékeink megdvasa, viszont a
balesetveszélyes eszkzdk cseréjétél a helyzetek azonnali orvoslasatél nem tekinthetiink el.
A 2021/2022-as évben megtdrtént:

o hangszoré vasarlasa
a nyomato cseréje
laptop vasarlasa
az udvar kibdvitése (folyamatban)
népi ruhak varratdsa lanyoknak
kavéf6zo cseréje
2 db 6ltdoz6szekrény beszerzése

* talajcsere a bolcséde udvardn

e rogzithetd és mobil udvari jatékok beszerzése a bélcséde részére

e C(Czinege Edit keramiajanak elhelyezése a fébejarat mellett

e az 6voda tornatermébe s6tétits fiiggonyok felszerelése
Anyagi eréforras hidnya miatt varat magara korszeriitlen vizvezeték-és vizelvezetd rendszer
javitasa. Fontosnak tartom, hogy gyermekeinket j6 minéségi ivovizzel lassuk el, sajnos asvanyviz
biztositasa a jelenlegi koltségvetésbe nem fér bele.
A mosddk felujitasa egyrészt esztétikai szempontbdl vilik lassan indokoltta (csempék, jarélapok,
térelvalasztok elavultak), masrészt a burkolat alatt vizszivargas feltételezhetd.
A belsé keritések feltjitdasa is megoldasra var, talan egy uj palyazat orvosolhatja a helyzetet.
A csoportszobak megfelel6en, szépen berendezettek O6vodapedagdgusaink dekoraciés
munkajanak, kreativitasanak ligyességének készonhetben. Igyeksziink minél tobb nevel6munkat
segitd eszkodzt hazilagosan elkésziteni.
| A Wifi-rendszer kiépitése, még varat magara.

Személyi feltételek

Pedagdgusok dsszesen: [ 4f6 [ 6vodapedagogus
Pedagogusok iskolai végzettsége -
FGiskolai végzettség l 4f6 | o6vodapedagbgus
Ebbél: B
Tanitdi végzettség 118 ] 6vodapedagégus ]
Szakvizsgazott 216 o6vodapedagogus

| Pedagogus 1l. 2023. 01. 01-t8l | 316 | ovodapedagogus
Dajkak ésszesen: - [ 26 ] dajka
Dajkak iskolai végzettsége: ]
Dajkaképz6: 216 dajka

_+szakmunkasképz6: B 216 ~ dajka




15

—

Egyéb munkakor
Egyéb munkakdr &sszesen: | 4 f6 ]
| Iskolai végzettségek -
Erettségi és emelt szintdi 16 élelmezésvezetd
OKJ-s végzettség
Szakmunkasképzé 1f6 szakdcs
Altalanos iskolai végzettség 16 konyhai dolgozo
| OKlJ-s tanfolyam . 1fé konyhai dolgozé

Orszagos szinten gondot okoz az évodapedagégusok hidnya, mas teriiletre valé elvandorlasa.
Egyik legfontosabb feladatomnak azt tartom, hogy az intézményiinknél allomanyban levé
kolléganbket meg tudjam tartani. Ehhez tébblet anyagi forras nem allt rendelkezésemre, de j6
munkahelyi légkér megteremtésére térekedtem. Idénként ,meglepetés-program” szervezése
(Kulturm(ivek — Lakitelek, husvéti tojasfestés, kézos szinhazldtogatas kicsit oldotta a
monotonitast.

Jelenleg minden allashelyet megfelelé képesitéssel rendelkez6 személy télt be, ez jonak
tekinthet6. Annak ellenére, hogy a térvény szerint és finanszirozasi szempontbol az alkalmazotti
létszam megfelelS, a mindennapokban gyakran ugy érzékeljiik, hogy ,kevesen vagyunk” a sok
feladatra. Ennek az az oka, hogy az 6vodakdteles gyerekek kéziil egyre né azoknak a létszama,
akik nem tartanak azon az alapvetd fejlettségi szinten, amit6l mar 6vodaérettként lennének
definidlhatok. (Pl.: pelenkdban, cumival érkeznek.) Egyre tébb az olyan gyerek is, aki kiilénleges
bandsmddot igényel (diihrohamok esetén on-és kézveszélyessé vild gyerek), aki a nap nagyobbik
részében egy feln6tt kizarolagos feliigyeletét igényli.

Nagy segitséget jelent azonban, hogy a fenntarté két f6 kézfoglalkoztatott dolgoz6t biztosit, akik
| szivvel-lélekkel végzik munkajukat sajnalatosan alacsony bérezésért. A konyhai teendSk nagy
részét, a takaritast, udvarrendezést 6k végzik, a dajkak a csoportban tudnak tartézkodni.

2021. nyaran 2 f6 didkmunkast biztositott szamunkra a fenntartd, reményeink szerint idén sem
lesz ez masképp. 2022. januarjatél egy f6 dvodapedagdgus- jelolt toltotte intézményinkben
kotelezd gyakorlatat, késziilve leendd hivatasara. Felkészit6je Kiss-Téth Anna volt.

Szervezeti feltételek:

Tovabbképzések:

Helyi szint{ tovabbképzéseink:

-2022. jan. 26-an Csomorné Téta Rita szaktandcsadd latogatott intézményiinkbe Szolnokrél a
Pedagdgiai Oktatdsi Kbzpontbol. Témaja: mindsitésre vald felkésziilés, az intézményi delegalt
feladatai.

Tanusitvanyt nyujté képzéseink:

- 2021. szeptemberében Toth Katalin mb. intézményvezeté elkezdte tanulmanyait a Gal Ferenc
Egyetem Pedagdgiai Karan kozoktatasi vezet6 és pedagdgus szakvizsga szakiranyd tovabbképzési
| szakon, az elsd évet sikeresen teljesitette.

A szakmai megtjulasra folyamatos az igény a tovabbképzési kitelezettség mellett.
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A kovetkezs nevelési év kiemelkedd feladatai:

Az iinnepek, rendezvények tjragondoldsa, tj tartalommal valé megtéitése. A Covid miatt
t6bb rendezvényiink is a szabadba koltézott az aktudlis helyzethez igazodva. Kérdés, hogy
mit szeretnénk ebbdl megtartani (pl.: anydk napjan személyes koszéntés), illetve mit
koltoztessiink vissza az épiilet falai kozé.

A 2022/2023. nevelési év munkatervének elkészitése

A beiskoldzasi tervnek megfelel6en a pedagégusok tovabbképzési lehetdségének
biztositasa.

Felkésziilés a tanfeliigyeleti eljarasokra.

Jovébeli dlmunk fém taroldhelyiségek vdsarldsa, amiben az udvari jatékok és egyéb
szezonalisan hasznalt eszkozok taroldsa térténne. (Jelenleg a kazdnhdazat is erre
haszndljuk, de a zsufoltsdg miatt kezelhetetlen és tiizrendészeti szempontbdl is
kifogasolhato.

Az udvari jatékok kiilonb6z6 hintdkkal vald kiegészitése is az elkdvetkezends évek
feladata lesz, esetleg KRESZ- park vagy focipalya kialakitasa.

Némi anyagi erdforras elkiilonitése csapatépitd programra (kirandulds, karacsonyi
vacsora stb., ami a dolgozék munkahelyhez valé kétédését erdsitheti.

Osszességében elmondhatd, hogy szocidlis szempontbél megnétt a bélcséde szerepe. Egyre né
azoknak a szdma, ahol a bolcsédei ellatassal a csalddok megélhetését segitjiik els, persze jécskan
vannak olyanok is, akik ,kényelmi szempontbdl” veszik igénybe. Lett volna mar igény egy évesnél
fiatalabb gyermek elldtasara is. A komoly anyagi nehézségekkel kiizdé csaladok Srémmel
fogadtak, hogy az intézményben nincs miikédéshez kapcsolédé gondozasi dij.

Az O6vodapedagdgusok, kisgyermeknevel6k, dajkdk, kisegité munkat végzék tudatosan,
szakszertien latjdk el munk3ajukat. Munkavégzésiikre gyermekkézpontisag, a tenni akards
jellemzd. Sokszor munkaidejiikon tal a szabadidejiikbél is dldoznak azért, hogy a gyermekek
személyiségfejlodése, élményszerzése minél teljesebb legyen, vagy csak éppen azért, mert a
csoport tervezett feladatai ezt megkivanjak.

Megkoszénve az éves egylttmiikddést, kérem Képvisel6-testilletetet, a Tiszakiirti Ovoda,
BélcsGde és Konyha 2021/2022-es nevelési év beszdmoldjanak megvitatisara, elfogadasara,
intézménylink munkajanak tovabbi tamogatasara.

Tiszakurt, 2022. 06. 20.




Tiszakiirti Ovoda, Bélcséde és Konyha
5471 Tiszakiirt F6 utca 9.
Tel: 06/30-090-1737
e-mail: tiszakurtibolcsode@gmail.com

Beszamolo a 2021/2022-es évrol

Bolcsode




Tisztelt Polgarmester Asszony!

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az aldbbiakban el6terjesztem a 2021/2022-es évre a vonatkozé beszamolémat.

Az eléterjesztd: Fazekas Melinda
bolcsédevezetd

Az intézmény iltalinos adatai

Az intézmény székhelye. neve, cime: Tiszakiirti Ovoda, Bélcséde és Konyha, 5471 Tiszakiirt F6
utca 9.

Intézményvezet6: To6th Katalin
tel: 06/56-568-098
email: kurtiovi@freemail.hu

Bolcsédevezetd: Fazekas Melinda
tel: 06/30-090-1737
email: tiszakurtibolcsode@gmail.com

Az intézmény napi nyitvatartisi ideje: 7-17 éraig

Miukddési alapelvek:

Bolcsddénk a mindenkori hatélyos jogszabalyok, a szervezeti és miikddési szabalyzat, a gyermekek
védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. tv. a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet, a
szemelyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti-, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatair6l és mikodési feltételeir6l, a Bolcsddei Nevelés-Gondozas Orszagos

Alapprogramja alapjan végezziik.

A bolcsddei nevelés alapelvei:
- A csalad rendszerszemléletii megkézelitése

-  Akoragyermekkori intervenci6 szemléletének befogadisa

1



A csaladi nevelés els6dleges tisztelete

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermekneveld személyiségének meghatirozé szerepe

A biztonsag és a stabilitds megteremtése

Fokozatossag megvalositisa

Egyéni banasmod érvényesitése

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentésége

A gyermeki kompetenciakésztetés timogatasa

Ellitandé tevékenység
- Az érzelmi biztonsagot nytjté kapcsolat kialakitasa a kisgyermekekkel
A kbrnyezethez val6 alkalmazkodas, az alapvetd kultirhigiénés szokasok és viselkedési

szabalyok megtanulasanak segitése
A személyiség kibontakoztatisanak és az onall6sulas fejlédésének tAmogatisa
Az 6nallo aktiv tevékenység tdmogatasa

Dertis Iégkor biztositasa, a bolcsddébe keriiléssel jaré nehézségek lehetdség szerinti

megelézése, a gyermek tamogatdsa a beszoktatéssal jar6 elszakadasi folyamat
feldolgozasaban

Egészséges, korszerii taplalkozas biztositasa

Tovabbképzési feladatok ellatasa

Személvi feltételek, tovabbképzés

Engedélyezett dolgoz6i 1étszam: 4 16, ebbol

- 216 kisgyermek-nevels, OKJ-s képzéssel rendelkeznek
- 2 16 dajka, OKJ-s képzéssel rendelkeznek
- ésjelenleg 1 16 kdzfoglalkoztatott segiti még munkéankat hatirozott ideig.

A munkaid6 beosztasa a 257/2000. (XI1.26.) Korm. rend. 7. §. (I) bekezdése szerint a torténik.
- Csoportban 1 6 kisgyermekneveld: 7-15 oraig vagy 9-17 éraig
- adajkak 7-15-ig és 9-17-ig, valtott miliszakban dolgoznak
- akozfoglalkoztatott pedig 8-16 6raig.



Tovabbképzések:
- 2022 méjusaban én és a kisgyermeknevelé munkatarsam is elvégeztiink két képzést
(Kiégés felismerése és kezelésének lehetéségei, Jogszabaly/jogismeret aktualizalds,

ellatotti-, gyermek-, betegjogok)

Féréhelyek
Bélesédénkben 1 gyermekcsoportban gondozzuk a gyermekeket 12 engedélyezett férohelyen.

2021. év soran Osszesen 12 gyermeket lattunk el.

2021 szeptemberében 7 £6 kezdte meg a bolcsdét.

Szeptembertdl-December—ig felvett gyermekek szdma : 12 16

2022-es évben 6 gyermeket vesznek 4t szeptembertl 6vodakba.

2022 szeptemberétdl 6 gyermekkel kezdjik az wj gondozasi évet és folyamatosan csatlakozik

hozzijuk még 6 gyermek.

Ev kézben is volt még pétjelentkezd, minden gyermeket fel tudtunk venni, aki jelentkezett. Mivel volt
évkdzben olyan is, akit kiirattak koltézés vagy egyéb ok miatt.

A 2021-es éviinket a pandémia hatdrozta meg. A kiszamithatatlansag sok kihivast jelentett a bolesédei
ellatasban dolgozé szakemberek és a bolesédei szolgaltatast igénybe vevo csaladok szamara is. 2021.
marcius 11.-én a Magyar Kormany veszélyhelyzetet hirdetett ki és ez a bolcsédei ellatist is
nagymértékben érintette. A 152/2020 (IV.27.) korményrendelet szabilyozta a bolcsddék nyitva
tartasat. Minden hétkdznap fogadtuk azokat a gyermekeket, akik nappali ellatasat a sziil5k nem tudtak
biztositani. Teljes évben nyitva tartottunk, alkalmazkodva a helyzethez, valtoztattunk mindenen, ami
szitkséges volt a védekezés miatt. Kezdetben zsiliprendszerrel probalkoztunk, tehdt egyszerre a
csoportszobahoz tartozé 6lt6z6ben csak egy sziild és gyermeke tartézkodhatott. Ez a médszer sajnos
sokdig nem volt életképes, mert a sziil6k sok esetben nem tartottak be a szabalyokat, maszk nélkiil
jottek be az intézménybe és t65bb sziil6 is tartozkodott az 61tdzében. Ezutin vezettiik be azt a rendszert,
hogy az egyik dajka a fobejaratnal fogadta a reggel érkezd gyermekeket és testhémérés utdn bekisérte
a csoportba Oket. Ezzel kikiiszoboltiik a sziilsk személyes kontaktjat egymassal. A bélcsédében
naponta tobb alkalommal torténik fertétlenité felmosds, naponta két alkalommal a dajkak
lefert6tlenitik a kilincseket, a szokasosnal siirtibben torténik a moshatd jatékok, a polcok, tisztithato
feluletek fertStlenitése. Levegdfert6tlenité sprayt mind a folyosén, mind a csoportszobéban naponta

hasznalunk.



Rendszeresen egy, a Magyar Bélcs6dék egyesiilete ajanldsaval elkésziilt egészségiigyi nyilatkozatot
toltenek ki a dolgozdk és a sziil6k is gyermekiikre és csaladjukra vonatkoztatva.

A jarvany miatt kialakult 4llapot nagymértékben meghatarozta a kovetkezd, 2021/2022-es nevelési
€v létszaménak alakulasat. Minden jelentkezd gyermeket fel tudtunk venni. Idén a nyéri id6szakban
nem tudunk j gyermeket fogadni, mert a jelen levé 12 gyermek sziileik mindegyike igényli a nyari
bélcsddei ellatast.

2021 szeptemberében a beszoktatds a szokidsos keretek kozott folyt a kialakitott biztonsagi
intézkedések megtartisa mellett.

Sajnos az ilyenkor szokasos csaladlatogatasokat nem tudtuk teljesiteni, a sziilokkel valé beszélgetés
alapjan dokumentaltuk a sziikséges adatokat, és 2022 majusaban latogattuk meg a gyerekeket sajat
otthonukban.

A tervezett sziildcsoportos megbeszéléseket aprilisban kezdtiik el. Csaladi és gyermeknapot kiilén
nem tartottunk, de csoporton beliil természetesen minden iinnepet probaltunk megtartatni. A sziilok
naprakész informdaciokat kaptak zart facebook csoporton keresztiil, minden fontos informécid, ami
egyébként a hirdet6tablan jelent volna meg vagy sziil6i értekezlet keretében mondtunk volna, ezen a
feliileten keriilt 4taddsra. A gyermekek munkairél késziilt képeket — amik az atadoban a tablara
keriilnek és a sziilok ott mindig megtekinthetik- szintén a csoportba tettem fel, hogy a sziilék 1athassak
gyermekiik alkotasait, vagy a sajat kis csaladi fiizeteikbe ragasztva tudtdk otthon megmutatni a
sziileiknek.

Ellenorzések

2021 szeptemberben hat6ségi ellendrzés, oktoberben pedig szakmai ellenérzés volt a bolcsédében.

Bilesodei sziinetek

Nyari sziinet

15/1998 (IV. 30) Nm rend 37§ (3) A fenntarté minden év februar 15-éig tijékoztatja a sziil6ket a
bolcsddei ellatast nyujtdé intézmény, szolgéltaté nyari nyitvatartdsi rendjérdl. A nyéri zarva tartds
id6tartamat a fenntarto legfeljebb 6t hétben hatarozhatja meg.

Bolcsodénkben majd 2022 augusztus els6é két hetére tervezziik a nyari zarva tartast, elére felmértiik a
sziiloktol az tigyelet igényiiket, és senki nem kérte erre az idGszakra.



Gondozas-nevelés nélkiili munkanap (15/1998 NM. rend. 43§ (1)
A bélesédében 2022. aprilis 21-e, vagy ha az heti pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az azt
kovetd legkozelebbi munkanap minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap.

Téli sziinet
Torvény éltal nem determinalt bolcsddei sziinet. Indoka a karacsonyi {innepek miatti nagyobb mértékii

szill6i szabadsagolas. Felmértiikk a Karacsony és Ujév kizti munkanapok tekintetében az figyeleti
igényt, ¢és ennek fliiggvényében nyitunk ki illetve veszik ki a dolgozok a szabadsagukat. 2021-ben
december 27-t6] 31-ig voltunk zarva, miutan felmértiik az iigyelet irdnti igényeket és senki nem kérte

gyermeke részére.

Szakmai munka

A gyermekek napkozbeni ellatasaként a csaladban nevelkedd, 3 éven aluli gyermekek életkoranak
megfelelé nappali felligyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatdsiat és étkeztetését kell
megszervezni azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, nevel6i, gondozéi munkavégzésiik,
munkaerd piaci részvételét eldsegitdé programban, képzésben valé részvételiik, igazolt betegségiik

vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatisukrdl nem tudnak gondoskodni.

Bolcsddénkben az egyik legfontosabb feladat a gyermekkdzponti, szeretetteljes bolcsédei 1égkor
kialakitasa, gyermek centrikus egyéni banasméd, mely altal a kisgyermekek biztonsagban, j6l érzik
magukat.

A bolcsodei kisgyermekneveldk szerepe, feladata rendkiviil fontos. Lényeges, hogy képzettségiikon

tulmenden olyan személyiséggel rendelkezzenek, melyekkel a bdlcstdei nevelés feladatait meg tudjak
valésitani.

Bolcsdédénkben a Bolcsddei nevelés-gondozas alapprogramja szerinti "sajat kisgyermeknevel$”-
rendszer elvén dolgozunk. A csoport gyermekeinek egyik része tartozik egy kisgyermeknevel6hoz. A
nevelés-gondozas mellett 6 kiséri figyelemmel a gyermek fejlodését, vezeti a feljegyzéseket,
torzslapjat, 6 tartja szamon az wjabb fejlodési allomasokat. A ,,sajat gondozéné” szoktatja be a
gyermeket a b6lcs6débe, €s a bolcsédébe jaras egész idGtartama alatt 6 a kisgyermekneveldje. Ennek

a rendszernek kdszonhetden tobb figyelem jut a gyermekekre, allandésagot, biztonsagot ad szdmukra.

Bolcs6dénk életében alapvetd szempont, hogy a kisgyermek szamdra élményt nyWjtd, részvételre
motivalé, tanulési tapasztalatokat biztosito legyen minden nap. Valamennyi tevékenység, élethelyzet
alakitasanak modszertani alapja az egyéni banasmod érvényesitése, a gyermek pozitiv 6nallosagi

torekvéseinek, onértékelésének erdsitése.



A bolesddei nevelés olyan szemlélettel és modszerekkel mitkodik, amelyek segitik a csaladi nevelés
elsddlegességének tiszteletét. A bolcsddei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencié
szemléletének széles korii értelmezésével dsszhangban minden kisgyermekre és csaladjara kiterjedd

prevencios tevékenységet folytasson.

Mindennapjainkat itszovi a tanulds, gondozis, jaték, mozgds, mondoka-¢ének, vers-mese, alkoté

tevékenységek, amik segitik a hagyomanyok 6rzését, innepekre valé rdhangolodast is.

A jatékot a gyermek elsddleges tevékenységi formajanak tekinthetjiik, ezért biztositjuk, hogy
megismerje a koriiltte 1évo vilagot és kiprobalja, gyakorolja, ki€lje és feldolgozza az Ot ért
élményeket.

Elengedhetetlen a nyugodt koriilmények biztositdsa, mert csak az a kisgyermek tud onfeledten
jatszani, akinek alapvetd testi sziikségleteit kielégitették, aki biztonsigban érzi magat, akit meghitt jo
kapcsolat fliz a gondozondjehez.

A bolcs6dei védondi ellatast Petrezselyemné Szalas llona végzi.

Az intézményvezetd és a kisgyermeknevel6k ezeken a napokon konzultdlnak a kdzdsségben
felmeriild betegségekrdl, 6vodaba késziilé gyermekek fejlettségi allapotarol.

Etkeztetés

Bolcsédénk intézményi gyermekétkeztetést biztosit a bolcsodei ellatisban részesiild gyermekek
részére: az ellatasi napokon a reggeli féétkezést, a déli meleg f6étkezést valamint tizérai €s uzsonna
formajaban két kisétkezést.

Az étlapot az élelmezésvezetd és a szakacs allitjak ossze figyelve a gyermekek életkordnak megfeleld
tapanyagbevitelre a valtozatossagot is figyelembe véve.

Minden hétfon kifiiggesztésre keriil a heti étlap a bolcséde hirdetétablajan, és minden héten a zart
facebook csoportunkba, hogy a sziilok megtekinthessék.

A Gyvt. 21/B § (1) bekezdése alapjan intézményiinkben a gyermekétkeztetést ingyenesen
biztositjuk ha:
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil a gyermek
b) tartésan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, melyben tartésan beteg, vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek

c) olyan csaladban €l, amelyben harom, vagy t6bb gyermeket nevelnek
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d) olyan csalddban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallal6i, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130 %-4t

e) nevelésbe vették
Az étlap idényszerii, mennyiségében és minbségében igazodik a korszerii taplalkozasi igényekhez
kiilonds tekintettel a 37/2014. EMMI rendelet a kézétkeztetésre vonatkozoé taplalkozas-egészségiigyi

el6irasokra. Konyhank a HACCP rendszer szerint miikodik.

Gvermekvédelmi munka

Az 1997 évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol meghatirozza a
jelz6rendszer tagjait, kotelez6 egytittmiikdésiiket, és feladataikat.

A boleséde kapesolatban 4ll a helyi Gyermekjoléti és Csaladsegitd szolgdltatassal. 2021. évben
egyszer kértek be jelzést egy védelembe vett bolcsédés gyermekrdl.

A gyermekvédelmi térvényben elbirt jelzérendszer megfelelé miikodése érdekében, jelzorendszeri
tagként mind a gyermekorvosokkal, mind a védén6kkel és a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgélattal
allandoé kapcsolatban allunk.

Unnepek, rendezvények

2021 szeptembertdl 2022 év kézepéig az alabbi linnepeket és programokat sikeriilt megtartanunk:
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A Fold vilagnapja
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Mijus elseje

Madarak és fak napja
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Ezeken az alkalmakon a kisgyermeknevel6k a gyermekekkel egyiitt készitenek kreativ munkakat,
amit a gyermekek haza is vihetnek. Mindig iigyeliink arra, hogy a folyoson 1évé parafatibla, az
atado és a csoportszoba tiikr6zz¢ék az adott tinnep hangulatat.

Figyelmiiket megkoszonve, kérem beszamolom elfogadasat!

Tiszakiirt, 2022. janius 21.

T2g ke~ LaQouda

Fazekas Melinda

bolcsédevezetd
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