INDOKLAS

Tiszakiirt K6zség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szolo, 1993. évi III. torvény 10.§ (1) bekezdésében, a 32.§ (1) bekezdés b)
pontjaban, a 48.§ (4) bekezdésében, az 58/B. § (2), a 60.§ bekezdésében, 62.§ (2) bekezdésében,
a 92.§ (2) bekezdésében, 132. (4) bekezdés g) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
Alaptorvény 32. Cikk (1) bekezdés a) pontjaban és Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl
sz0l6 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdés 8 a) pontjdban meghatarozott feladatkorében
eljarva rendeletben allapitja meg a személyes gondoskodés korébe tartozo szocidlis ellatdsok
intézményi téritési dijat.

Legutobb 2021. junius 1-ei hatéllyal keriiltek megallapitasra a téritési dijak.

dijjal.

Az Szt. 115. § (1) bekezdése szerint az intézményi téritési dij a szolgaltatasi onkdltség és a
kozponti koltségvetésrdl szolo torvényben biztositott tdAmogatids egy fOre jutd Osszegének
kiilonbozete, ami megmutatja, hogy egy f6 ellatdsa mennyibe keriil az dnkormanyzatnak.

A személyi téritési dij pedig az az 0sszeg, amelyet az ellatott ténylegesen megfizet egy altala
igénybe vett személyes gondoskodast nyujtoé szocidlis ellatasért. A személyi téritési dij nem
haladhatja meg az intézményi téritési dij osszegét.

A fizetend6 személyi téritési dij Osszegét az intézményvezeté allapitja meg konkrét
Osszegben, figyelembe véve a szolgaltatast igényld rendszeres jovedelmét valamint az Szt.
vonatkozo szabalyait, mely szerint a személyi téritési dij nem haladhatja meg a szocialisan
raszorulo személy rendszeres havi jovedelmének 30 %-at étkeztetés, 25 %-at hazi
segitségnyujtas, 30 %-at, ha a hazi segitségnyujtas mellett étkeztetést is igénybe vesz, 30 %-at
tdmogato szolgaltatas, 15 %-at nappali ellatas valamint 30 %-at nappali ellatas és ott étkezés
esetében.

A Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése szerint az intézményi téritési dijat és a személyi téritési
dijat étkeztetés €s nappali ellatas esetén ellatasi napra, hazi segitségnyujtas esetén gondozasi
orara vetitve kell meghatarozni.

A Szt. 57. § (1) bekezdése a) pontja alapjan a ,,falugondnoki €s tanyagondnoki szolgalat
szocialis alapszolgéltatds. A vonatkozo jogszabalyok alapjan minden évben kimutatasra keriil
a Tanyagondnoki szolgadlat onkéltség kimutatdsa a téritési dij alapjaul szolgéald alapadatként.
A Szoc. Torvény 115 §/A § (1) bekezdése alapjan ténylegesen téritési dijat nem kell fizetni.

A 2022. évre vonatkozo személyi téritési dijak osszegét a személyes gondoskodast nytjtd
szocialis ellatasok vonatkozasaban az Or. 7. szamu melléklete tartalmazza.

2022. évben a szocialis étkeztetési dija 804,- Ft/ nap + afa azaz 1020,- Ft 6sszegben kertilt
meghatarozasra, mely a 2021. évhez képest 88 Ft/ nap emelkedést jelent.

Az emelkedés 0sszegét meghatarozta, a norma emelkedése 400,- Ft-r6l 760,- Ft-ra, a szocialis
étkeztetésben alkalmazottak 1étszamanak csokkenése, valamint a normativ tamogatas
emelkedése mely 66.360,- Ft-rol 67.810,- Ft/f6 6sszegre valtozott.

A szocialis étkeztetés szallitasi dija 135,- Ft / nap 6sszegben keriilt kiszamitasra. Az 6sszeg az
el6zé évhez képest 10,- Ft-tal nétt a bérek novekedése miatt, a feladatellatasra normativ
tamogatast nem kap az 6nkormanyzat.



A személyi gondozas ¢€s a szocialis segités dija 65,- Ft 6sszeg 2022. évben, mely 60,- Ft-tal
csokkent. A csokkenést a feladatellatasban résztvevo dolgozoéi 1étszam 1 f6 csokkenése és a
feladatellatasra kapott normativ tdmogatas 0sszege okozta.

A Tanyagondnoki szolgélat dija 1159,- Ft/ 6ra 6sszegben keriilt meghatarozasra, de a Szoc.
Torvény 115 §/A § (1) bekezdése alapjan ténylegesen téritési dijat nem kell fizetni, igy a
ténylegesen alkalmazando6 intézményi téritési dija nulla forint.



