
4. melléklet 

Ügyrendi és Településüzemeltetési Bizottság és Szociális és Humánpolitikai Bizottság 

feladatai 

 

Ügyrendi és Településüzemeltetési Bizottság 
 

- A bizottság tagjainak száma: 5fő. 

- Közreműködik a szervezeti és Működési Szabályzat, valamint az önkormányzati 

rendeletek előkészítésében, ellenőrzi ezek hatályosságát. 

- A jegyző beszámolója alapján értékeli a hatósági ügyintézést. 

- Véleményezi az önkormányzat által kötött szerződéseket, figyelemmel kíséri azok 

megvalósítását, a szerződésekkel kapcsolatban javaslatot tehet a testület felé a szerződések 

felülvizsgálatára és módosítására. 

- Figyelemmel kíséri az önkormányzat jogvitáit. 

- Javaslatot tesz a polgármester és az alpolgármester bérének és jutalmának, 

költségtérítésének megállapítására, valamint szabadságának engedélyezésére 

- Véleményezi a költségvetési koncepciót és tervet, valamint a beszámoló rendelet 

tervezetét. 

- Ellenőrzi a jóváhagyott költségvetés végrehajtását. 

- Részt vesz a helyi adórendszer kidolgozásában. 

- Kapcsolatot tart az átfogó pénzügyi-gazdasági ellenőrzés végzésével megbízott belső 

ellenőrrel. 

- Ellátja a képviselői és a képviselők hozzátartozóival kapcsolatos vagyonnyilatkozatok 

nyilvántartásával és ellenőrzésével, valamint az összeférhetetlenségi ügyek 

kivizsgálásával kapcsolatos feladatokat 

 

Szociális és Humánpolitikai Bizottság 

 

- A bizottság tagjainak száma: 5fő. 

- Figyelemmel kíséri a gyermek- és ifjúságvédelem helyzetét, 

- javaslattétel a gyermekvédelmi ellátások, szolgáltatások fejlesztésére. 

- Véleményezi a feladatkörébe tartozó intézmények alapítására, összevonására, 

átszervezésére, megszüntetésére vonatkozó javaslatokat. 

- Figyelemmel kíséri az idősek, betegek, megváltozott munkaképességűek helyzetét. 

- Kiemelt figyelmet fordít a szociális háló kiépítésére, a munkanélkülivé vált rétegek 

helyzetére valamint az alkoholizmus elleni küzdelemre, 

- javaslattétel a helyi szociális háló fejlesztésére. 



- Az önkormányzat szociális és gyermekvédelmi tárgyú rendeleteiben meghatározott 

feladat- és hatáskörök gyakorlása, 

- a szociális tárgyú helyi rendelet tervezet előzetes véleményezése, 

- a gyermekvédelmi tárgyú helyi rendelet tervezet előzetes véleményezése, 

- közreműködik a természetbeni szociális juttatások átadásában. 

- Véleményez minden olyan programot, amely feladatkörébe tartozik. 

- Rendszeres kapcsolatot tart a jegyzővel, a polgármesterrel és a hivatal dolgozóival. 

- Tevékenységéről évente beszámolót készít, és azt a képviselő-testület elé terjeszti. 

- Beszámol a képviselőtestületnek az átruházott hatáskörben hozott döntéseiről, a 

rendelkezésre álló pénzügyi előirányzatokról. Az eseti ügyekben hozott döntéseiről 

bármely képviselőtestületi tag számára köteles információt adni. 


