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Tk.szdm: 442/2015
Jegyzokionyv

Késziilt: Tiszakiirt Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2015. janius 25-én megtartott
testiileti {ilésérol.

Jelen vannak: Dr. Kiss Gydrgyné polgarmester, Szeleczki Kéroly alpolgarmester, Sinka And-
rea, Komlos Ferenc, Patk6é Andrés, Kiss Lajos képviseldk.

Tandcskozasi joggal az ilésen részt vett: Keresztes Anita jegyzd

Dr. Kiss Gydrgyné: Tisztelettel kszontom a képviselé holgyet és urakat. Kiilén koszontdm
Egedi Istvant, a Kunszentmartoni Rendérkapitanysag vezetdjét, Kakuk Lasz1ot, korzeti meg-
bizottunkat, Keresztes Anita jegyz6t, Arvai Boglarka jegyz6kdnyvezetdt, és minden kedves
megjelent vendéget. Megallapitom, hogy testiileti iilésiink hatarozatképes, 1 képviseld igazol-
tan van tavol.

A mai (ilés jegyzékonyvének hitelesitésére felkérem Kiss Lajos és Szeleczki Kéroly képvise-
16ket.

A képviselo-testiilet az elhangzott javaslat alapjan 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdz-
kodas nélkiil elfogadta a meghivdban szerepld napirendi pontokat.

Kérdések, interpellaciok

1./ Kunszentmartoni Rendérkapitanysag 2014. évi munkajardl szolé beszamolo.
Eléadé: Egedi Istvan r. alezredes, renddrségi fétanacsos, kapitanysagvezetd

2./ Tiszakiirti Polgarérség 2014. évi munkajarél sz616 beszamold.
Eléadé: Jozsa Istvan elnok

3./. Tiszakiirt Kozségi Onkormanyzat K6zponti Konyha 2014. évi
munkajarol szolo beszamold.

Eléado: Molnarné Zsemberi Ilona élelmezésvezetd

4./ Palyazatir6 cég kivélasztasa
Eléadé: Dr. Kiss Gyorgyné polgarmester

5./ Palyazat benyujtasa kerékparitra.
Eléadd: Dr. Kiss Gydrgyné polgarmester

6./ Helyi esélyegyenldségi program modositasa.
Eloadé: Dr. Kiss Gyorgyné polgarmester

7./ Egyebek

Keérdések és interpellaciok:

Dr. Kiss Gyorgyné: Szeretném megkérdezni, van-e esetleg valakinek kérdése, javaslata, vé-
leménye?




Kiss Lajos: Szeretném meg tudni, hogy 2015.janius 05-i rendkiviili testiileti {ilésre miért nem
kaptam meghivot?

Dr. Kiss Gyorgyné: Nem kaptal meghivot?

Kiss Lajos: Nem. Se széban, se telefonon, se irdsban, se sehogy.

Dr. Kiss Gydrgyné: Az egyik ligyintézd lett megkérve, mert megosztottuk. En hdrom képvise-
16t hivtam fel, és 6 is harom képviseldt hivott fel. A rendkiviili iilés ugye a palyézat beadésa
miatt volt sszehivva, és ¢ véllalta, hogy harom képviselét meghiv és te kdzottiik voltal. Be-
sz€ltél is vele telefonon, meg is beszéltétek, hogy mirdl van sz6, csak akkor nem tudom, hogy
mit gondoltok, hogy csak telefonon beszélhetiink? Tehat nem értem, hogy miért nem mondta
azt neked, vagy miért nem kérdeztél akkor te ra, hogy akkor miért is hivott fel telefonon.

Kiss Lajos: Azt mondta valé igaz, hogy péntekre el kell késziteni ezt az anyagot a tetével
kapcsolatban, hogy mit tegylink még hozza. A tetén kiviil még mit akarunk pluszt hozza ten-
ni, a butor vagy még maés.

Dr. Kiss Gyorgyne: Nyugodt voltam, hogy 6 szélt neked, mert tudta, hogy pénteken reggel 8
orakor lesz az a rendkiviili testiileti iilés, ami éppen ezt targyalta. Nekem nem sz6lt, hogy nem
mondta meg senkinek. Mondjuk, ami az irasos anyagban ki megy, azaz igazi, de nagyon siir-
g06s volt.

Keresztes Anita: Az SZMSZ-ben benne van, hogy telefonon is lehet.

Kiss Lajos: Az rendben van, hogy az SZMSZ-ben benne van, hogy egy nappal elbtte frasban,
telefonon, vagy szoban, ezzel is tisztdban vagyok. A tetét megbeszéltiikk. Azt timogatom, de
ezen kivill még volt akdrhany napirendi pont. Arrdl az ligyintéz6 tudott? Ha tudott miért nem
sz6l1t?

Keresztes Anita: En aznap nem voltam itt, tehat amikor szervezésre keriilt, én is utodlag érte-
siiltem.

Dr. Kiss Gydrgyné: De egyébként elmondanam neked, hogy nap, mint nap bejdssz a hivatal-
ba. Ha bej6ttél volna hozzam, akkor biztos elmondtam volna neked, hogy pénteken miért lesz
rendkiviili testiileti {ilés, meg még az idopontot is.

Kiss Lajos: Akkor most az a baj, hogyha esetleg bejon az ember, altaldban a Szocialis és Hu-
manpolitikai bizottsag dolgai miatt szoktam bejonni. Ez is baj?

Dr. Kiss Gy6rgyné: Nem baj, az a baj, hogy nem jossz be hozzank kérdezni vagy beszélgetni,
mert akkor az ilyet meg tudnank mondani.

Kiss Lajos: Ha most le van irva, hogy hogy kell kiértesiteni az embert, akkor nem hiszem,
hogy nekem kéne tudnom, hogy esetleg lesz rendkiviili testiileti {ilés vagy nem.

Dr. Kiss Gybérgyné: Ez mér igy toértént. Van-e még valakinek kérdése véleménye?

Szeleczki Kdroly: Annyit szeretnék hozzéflizni, hogy az SZMSZ-ben benne van, hogy hogyan
kell ertesiteni a képviseloket, benne van az is, hogy lehet szoban, és telefonon is. Az, hogy
most ugy indul egy testiileti iilés, hogy egy napirendi pont lesz vagy kettd, utdna meg még
Osszejon mésik kettd, harom. Szdmtalanszor van tgy, hogy egy tilésen, nem csak azt targyal-




juk, ami el6tte kimegy a meghivoban, hanem, ami jon kozbe, az szintén belemegy az egye-
bekbe.

Keresztes Anita: Annyit tudunk tenni ez ligyben, hogy a jov6ben ilyen ne forduljon eld, hogy
mi is figyeliink, és ha meg van bizva egy koztisztviselé azzal, hogy hivja fel a képvisel6t és
kozélje vele, hogy testiileti iilés lesz, akkor jobban odafigyeliink. Ez most mar sajnalatos,
hogy igy tortént, elnézésedet kérjiik érte. Sajnalom.

Dr. Kiss Gydrgyné: Elnézést kérek érte, de nem gondoltam volna, hogy nem fog szdlni.

Keresztes Anita: Annyit szeretnék elmondani, hogy egyet értek polgarmester asszonnyal, nem
minden képviseld igényli a tdjékoztatast a jegyz6tdl vagy a polgarmestertsl, ugyanakkor tes-
tilleti {ilésen vagy anélkiil is elmondja, hogy nem tud semmirél. Mar t6bbszér elmondtam,
hogy az én ajtom barmikor nyitva van, mint ahogy az tigyfeleknek is nyitva van, még hogy ha
ligyfélfogadasi idén kiviil is jon valaki. Nem fogok elzavarni senkit sem, hanem megproba-
lom a problémaéjat révid Gton rendezni, de nyitva van, ismert a telefonszdmom, fel lehet hivni.
Van olyan képviseld, aki felhiv és kér tajékoztatast, arrdl amirél nem tud. Nekem sem annyira
tetszik az, hogy minimum, annyi lenne, hogy megtisztelem a jegyzot azzal, hogyha mar ott
vagyok a hivatalban, bek6szonok neki, még hogyha nincs is vele semmi dolgom.

Dr. Kiss Gyorgyné: Koszonom szépen! Van-e még valakinek esetleg ehhez vagy mashoz hoz-
zaszolasa?

Sinka Andrea: Nekem egy kicsit més jellegli dolog. K&szondm szépen! A szocialis nyari
gyermekétkeztetés kiilteriileti kihordasaval adddtak problémak. Ez mér az elmult két-harom
évben jellemzden probléma, hogy nagyon sokan elvarnak azt, hogy hazhoz térténjen az ételek
kiszallitdsa, viszont ez nem kotelezd, és, hogy ezt egy jarhatobb mederbe prébaljuk valami-
lyen dontéssel vagy megbeszéléssel terelni. Erre szeretnék majd otleteket kémi, esetleg az
egyebek napirendi pont keretében.

Dr. Kiss Gyorgyné: Igen, ismerem a problémat, tegnap is szembesiiltem vele, hogy senki nem
akar elmenni az ebédért. Mindenki kiteszi az ételest a kapura, és varja, hogy megélljon az
¢ételhordd kocsi és cserélje ki az iires ételesre. Ha egy esetben megengedjiik, akkor a t&bbi
jogosan mondja, hogy akkor elétte is. Nagy gyerekekrol van szo, ott iilnek kint a haz eltt és
varjék, hogy a szocialis gondoz6 vigye a helyiikbe az ebédet, holott, igy, ha ilyen iitembe ha-
lad, akkor a vége mér vacsorat fog kapni, mert nagyon sok az ebéd. Tanacstalan vagyok. Este
is odajonnek hozzam és veszekednek velem, de igenis el6ttiik is alljon meg a kocsi.

Sinka Andrea: De ez nem kételezd. Eppen ez az, hogyha kapnank egy ellendrzést teszem azt
egy napon, kikeriilne, mondjuk a kormanyellenér a kiilteriiletre, mondvan, hogy szeretné
megnézni, hogy kiilteriileten hogyan torténik az ételek kiosztasa, és a gondozo kirakja az éte-
lest a 40 fokba, déli 6rdban az a keritésre. Onnant6l kezdve akkor ez szakszer(i és megfeleld
kiosztas volt? Mert ez sem jarhato.

Dr. Kiss Gyorgyné: Kaptam egy telefont az egyik tiszakiirti lakost6l, aki pedig éppen fenye-
getdzott azzal, hogy nem hivatalosan, nem szabalyosan jarunk el a szocialis ebéd kihord4séanal
a Bogarasban, 6 is latja, hogy ki vannak téve az ételesek a kapura, és valoban nem igy vallal-
tuk, mert ha jol emlékszem, akkor azt is vallaltuk a palyazatban, hogy szabadidé programot is
biztositunk. De, ha a Miivel6dési Hizhoz nem tud elmenni egy 7. osztélyos gyerek az ebédért,
akkor, hogy jonne be ide Tiszakiirtre? Ez egy gond, amit meg kell oldanunk.




Sinka Andrea: Ezt csak egy féleképpen lehet, hogyha mindannyian ragaszkodunk ahhoz, hogy
igenis egy helyen torténik az étel kihordasa vagy kiosztasa, és a csere ételeseknek az atvétele,
ami torténetesen nem 1j keletii. Eppen, hogy a tanyasi koriilmények, életmod, nem a kénye-
lemrdl, és nem arrél sz6l, hogy mindet az 6liinkbe tesznek. Tehat, ha esetleg a mozgd ABC is
megvalosul, akkor is mindenki elvarja, hogy a kapualjban alljon meg a teheraut6 vagy kocsi?

Dr. Kiss Gyorgyné: A kenyeres sem all meg csak egy helyen.

Sinka Andrea: Err6l van szd.

Dr. Kiss Gydrgyné: Akkor szerintem Ossze kellene hivni az érintetteket, és akkor ott kint az
egyik délutan, 4-5 o6ra, inkébb 5 6rai idopontban, amikor mar mindenki otthon van, raér, és
ugy megbeszélni, hogy minél tobben tudnanak benne segiteni, esetleg meggydzni, azokat akik
nem akarnak eljénni az ebédért.

Sinka Andrea: Részemr6l rendben van. K§széndm szépen!

Dr. Kiss Gyorgyné: Koszonom szépen! Van-e még kérdés, vélemény?

Szeleczki Karoly: Nekem lenne egy olyan kérdésem, hogy az el6z6 testiileti {ilésen dontottek
a képvisel6k, hogy a védénd kap telefont, és arrdl is, hogy milyen formaban, és ez megvalé-
sult-e mar?

Dr. Kiss Gyorgyné: Még nem, de meg fog valdsulni. Id6 hidanydban nem.

Szeleczki Kéroly: K§szonom szépen!

Dr. Kiss Gydrgyné: Van-e még valakinek kérdése, véleménye, javaslata? Ha nincs, térjiink at
a napirendi pontokra.

1./ Napirendi pont megtargyaldsa: A Kunszentmartoni Rendérkapitanysag 2014. évi mun-
kéjardl sz6l6 beszamolo.

Dr. Kiss Gydrgyné: Az irdsos anyagot mindenki megkapta. Szeretném megkérdezni a kapi-
tany urat, hogy van-e esetleg kiegészitenivaldja.

Egedi Istvan: Igen, hogyha van ra lehet6ség.

Dr. Kiss Gyorgyné: Természetes, igen.

Egedi Istvan: K6sz6nom szépen! Koszontdm a tisztelt képviseld-testiiletet. Koszéndm a lehe-
toséget, hogy személyesen is beszdmolhatok a Tiszakiirt Kozség kozbiztonsagi, illetve biin-
ligyi helyzetér6l, a Kunszentmartoni Renddrkapitanysag ezzel kapcsolatban tett intézkedései-
r6l. Nagyon roviden az irdsos anyagban irtakat szeretném &sszefoglalni. A biiniigyi helyzetet
értékelve megéllapithato, hogy a 2014-es évben a regisztralt biincselekmények szdma 63 volt,
gyakorlatilag az elmilt 5 év legalacsonyabb értéke, a legkevesebb biincselekmény tortént az
elmult évben itt Tiszakirt teleptlilésen. A kozteriileti blincselekmények, amik kint a kozteriile-
teken, utcakon, nyilvanos helyeken térténnek. 11 ilyen biincselekmény valt ismertté. Darab-
ban ugyan annyi, mint az ezt megel6z6 évben, azaz a 2013-as évben. Ezt megel6z6 id6szak-
okban viszont magasabb volt a kozteriileti blincselekményeknek a szama. Ami igen érzékeny
a lopasoknak, vagyon elleni bilincselekményeknek a szama, szintén cstkkend tendenciat muta-
tott az elmult esztendOben, minddsszesen 31 lopést regisztralt a statisztika egész évben, és ez



szintén az elmult 5 év legalacsonyabb értéke volt. A kapitanysagunk nyomozati eredményes-
sége, tehat, hogy a biincselekmények felderitése, nyomozasa soran mennyire eredményesen
tud eljarni. Az elmult évben 8,1 %-kal emelkedett, illetve, ami nagyon 6rvendetes, hogy isme-
retlen tettes ellen befejezett eljarasok szama, a felfiiggesztések szama az elmilt 5 év legala-
csonyabb értéke volt. Tehat magyaran az elmult esztendd volt az, amikor a legkevesebb eset-
ben azt tudjuk mondani, hogy sajnos nem tudjuk, hogy ki az elkdvetd, ismeretlen modon fel
kellett fliggeszteni az eljarasainkat. A rendészeti szakteriiletet érint6, kozteriileti rend6ri jelen-
lét az ugynevezett, 19/24-es programnak a fokozott, az orszag egészére kiterjeszthetd kodzterii-
leti jelenlétnek kdszonhetben 23 %-kal emelkedett a Rendérkapitanysagnak az illetékességi
tertiletén, Tiszakiirton még nagyobb értékben, mindosszesen 31%-kal tobbet tudott kint lenni,
2014 évben a korzeti megbizott, illetve a Tiszakiirton szolgélatot teljesitd rend6r, mint a ko-
rabbi id6szakban. Ez 19/24-es program 2013-as évben indult kisérleti programnak az egész
orszég teriiletére kiterjesztett valtozata. A lényege egészen a készenléti rendérség bizonyos
telepiiléseken torténd megerdsitd megjelenése, mely az illetékességi teriiletiinkdn Cibakhéaza
nagykozségben valosult meg. Illetve a meglévo renddri eréknek az alapszolgalati idén feliili
tobblet szolgalatdnak a kézben t6rténd megvaltisa, tehat magyaran, nem volt tébb emberiink,
de azok az emberek, akik voltak azok tobbet dolgoztak az elmult évben, mint az azt megeldz6
idészakban, €s ennek volt kdszonhetd ez a megemelkedett koztertileti rendéri jelenlét. A teg-
napi nap folyaman volt Budapesten a készenléti rendérségnél az Orszagos Rendérfékapitany
ur 4ltal, a kapitanysidgvezetOknek tartott eligazitas, melyen meghatarozasra keriilt, hogy julius
1-t6] tovabb fog folytatodni ez a program, a kedvezd visszhang, illetve a rendelkezésre 4llo
pénziigyi fedezet, ami lehet6vé teszi, hogy az év mésodik félévében is lehetéség nyilik a fo-
kozott kozterlileti szolgalat ellatasara. A fokozott rendéri jelenléttel kapesolatban a rendészeti
mutaték is pozitiv valtozast mutattak az elmult évben, mind az eléallitisok eldvezetésekor,
mind az alkoholszondak szdma jelent6sen emelkedett. A rendészeti tevékenységhez kapcso-
lodik a helyi korzeti megbizott munkéja. Gondolom mindenki el6tt ismeretes, az idei év feb-
rudr 1-vel Kakuk Laszl6 rend6r fétorzszaszlos urat neveztem ki Tiszakiirt Kozség korzeti
megbizottjanak. Alapvetden a Cserkesz616i korzeti megbizottnak Budapestre az Orszaggyiilé-
si orségbe torténd tdvozdsa generdlt személyzeti intézkedéseket. Ugy itélem meg, hogy a
f6torzszaszl6s irnak iskolai végzettsége, gyakorlati tapasztalata, emberi tulajdonsdgai maxi-
malisan alkalmasak arra, hogy korzeti feladatokat teljesitsen. Korabbiakban is korzeti megbi-
zott volt, Kunszentmérton vérosdban. Ugy gondolom, hogy a lakossag intézményekkel és
tarsadalmi szervezetekkel €s nem utolsé sorban a polgarérséggel torténd kapcsolattartasaban
nagy elény, hogyha ismeri a helyi embereket, tudja, hogy melyek azok a problémak, melyek
azok a problémas emberek, akikkel kiemeltebben kell foglalkozni. Megel6zési tevékenység-
gel kapcsolatban, még ki szeretném emelni, az iskolai blinmegel6zési tanicsadéi rendszert,
illetve a csaladok segitségére tdmaszkodd program, ami a 2014-2015-6s évben indult. Elsd-
sorban a Kunszentmartoni Szakképz6 Iskolaban, természetesen az odajar6 gyermekek tekinte-
tében, valamennyi illetékességi teriiletiink valamennyi dnkormanyzatéra, illetve telepiilésére
vonatkozik. Ezzel kapcsolatban az elmult év december 11-én a Miivelddési Hazban Jordan
Katalin érnagyasszony ezzel kapcsolatban egy tdjékoztatst is nydjtott. Amivel ki szeretném
még egesziteni Tiszakiirt vonatkozaséaban, a lakasotthonban is elinditottunk egy programot, a
lakasotthonban lakok részére, szintén a binmegelézési foeléadd csoportos beszélgetések so-
ran probalja ravenni a szokések, illetve egyéb jogsértd cselekményektdl valod elalldstol a la-
kasotthonban €16 lakokat. Igyeksziink a megelézés teriiletén a lakasotthonban is mindent meg-
tenni. Amit még ki szeretnék emelni a megel6zési teriiletiink vonatkozasaban, a biztonsag-
technikai eszk6zOknek a kihelyezése Tiszakiirt telepiilést is érintette. Tiizetesen a kapitdnysa-
gunk teriiletén 156-157 egyszeriibb biztonsagtechnikai eszkozt tudunk kihelyezni. Ezek nem
nagy értékl eszkozok, de valamennyi 6nkormanyzatnal ahol voltam mar beszdmoltam és el-
mondtam, hogy sokkal nagyobb a szubjektiv biztonsagérzet-kezeld hatisa egy-egy ilyen nem



egy hatalmas Osszegbe keriilé eszk6znek, mint ami a tényleges értéke, és kértem az dnkor-
manyzatokat gondoljak at, fontoljak meg. Tudom, hogy igen korlatozottak a lehetdségek, de
nem egy nagy befektetéssel azért az 6nkormanyzatok is tudnanak élni ezzel a lehetdséggel,
hogy az erre raszoruldk tekintetében, akar egy mozgésérzeékelds lampa vagy egy egyszerlibb
kerékpéarra felszerelhetd riasztd, vagy barmi mas &sszegben, nehany ezer forintos dolgokrdl
van sz0, €és a pozitiv visszhangja sokkal nagyobb, mint amennyi a bekeriilési értéke. Az
egyiittmiikddéssel kapcsolatban, amit még ki szeretnék emelni a polgardrséggel valo egyiitt-
miikodése a rendérségnek. Az anyagban is benne van, szamtalan kdzds intézkedés volt az
eléallitasok, az elfogasok szdma, amit kdzdsen hajtottunk végre a polgardrséggel. A polgar-
6rok munkdja, ugy gondolom, hogy az illetékességi teriiletiinkén mindenhol meghataroz6 a
helyi kozrend és kozbiztonsag tekintetében. Nem lenne ilyen egyetlen telepiilésen semmilyen
kozrend és kozbiztonsag, ha nem lenne polgarérség. Egészen biztos, hogy csak a renddrség
onalléan, egyediil nem tud olyan szintli kozrend, kdzbiztonsagot szolgaltatni, mint amilyen
példaul most. Egészen biztos, hogy rosszabb lenne a helyzet. Mind a kdzds, mind a kiilén
szolgélatokat igyeksziink 0gy szervezni, hogy a telepiilés blniigyi kézbiztonsagi helyzetéhez
minél jobban igazodjon. Bér a kvetkezd napirendi pont lesz a polgardrség munkajarol szolo
beszamold, de megragadnam az alkalmat, ha mar nalam van a sz, és ezaton is szeretném
kifejezni az elismerését a polgarrség munkdja irdnyaba. Azt kérem az Onkormanyzattdl is,
illetve valamennyi intézménytdl, hogy tdmogassék a sajat polgaréreik munkajat, mert a pol-
garbrok alapvetden nem azért vannak, hogy a rendérségnek segitsenek, hanem annak a telepii-
lésnek, ahol szolgalatot latnak el, annak a telepiilés érdekében teljesitik ezt az 6nként vallalt
szolgélatot. Nagyon szépen koszondm a figyelmet, ennyiben szerettem volna Osszefoglalni
réviden a beszamolomat.

Dr. Kiss Gyorgyné: Nagyon szépen kdszonjlik! Van-e esetleg valakinek kérdése véleménye?
Addig, amig gondolkodnak a képvisel6k szeretném megkérdezni ezeket a biztonsagtechnikai
eszkozoket, hogy itt Tiszakiirton tulajdonképpen kik kapték, vagy milyen korosztaly kapta?
Vagy milyenek egyaltalan azok az eszkozok, amik itt konkrétan Tiszakiirtén vannak?

Egedi Istvan: Konkrétan nem tudom. Ilyen egyszeriibb biztonsdgtechnikai eszk6zokr6l van
sz6. Volt benne ajtéék, ablakriasztd, mozgasérzékelds ldmpa. Most legutoljara érkeztek ke-
rékparra felszerelhetd nagyon egyszerii, néhany ezer forintos, 3 betlis vagy 3 szam kodos,
amit hogyha nem iit be az ember és érzékeli, hogy elindult, elkezdte tolni valaki a biciklit
hangjelzést ad. Nem egy nagy dolgokrél van szd, de mindenféleképpen, egyrészt van valami-
féle visszatart6 hatdsa egészen biztos, mésrészrol pedig a biztonsagérzetet pozitivan befolya-
solja, és nagyon kedvezdek voltak a visszajelzések. Mindenhol a helyi korzeti megbizottra
biztuk elsésorban nyilvan az iddsebb vagy a jobban raszoruldék vagy blincselekmény dldoza-
tava valt személyek voltak azok, akiknek kiosztasra keriilt.

Kakuk Laszl6: Konkrétan én sem tudom, hogy személy szerint kik kaptdk. Annyit tudok,
hogy idés emberek, akik esetleg panaszkodtak, hogy félnek, vagy olyan helyen laknak, hogy a
joszagot féltik. Akkor volt olyan, akihez bekopogtattak éjszaka. A csaladsegitével dsszhang-
ban volt, mert tolik kért szerintem Gébor segitséget, arra hogy ezt a listat 5sszerakja.

Dr. Kiss Gyorgyné: Azért kérdeztem, mert egy lakossagi telefon érkezett ezzel kapcsolatban,
hogy miért nem az iddsek kaptak. Azt se tudtam, hogy milyen eszkdz6krél van sz6 és nem is
tudtam valaszt adni ra.

Egedi Istvan: Biztos, hogy nem tudtunk mindenkinek adni.



Sinka Andrea: Ez egyértelmil. Nem volt, csak 30-40 koriili darabszama ezeknek a késziilé-
keknek vagy jelz6berendezéseknek.

Egedi Istvan: Azért is javasoltam, hogyha az dnkorméanyzatnak van ra lehetsége, akkor fel
lehet mérni €s teljesebb tud lenni. Ennyi eszkdzre volt lehetdsége a rendbrségnek. Biztos,
hogy nem teljes kora volt, de ez is valami.

Dr. Kiss Gydrgyné: K6szonom szépen! Van-e esetleg még valakinek kérdése, véleménye?

Keresztes Anita: Két kérdést szeretnék feltenni. Az egyik az, hogy a Tiszafoldvari Rend6rka-
pitanysag Kunszentmartonhoz torténé csatlakozasa mikorra varhatd, és hogy ez érinti-e Ti-
szakiirt kozséget? Ha igen, miként? A masik kérdés pedig az lenne, hogy amennyiben a kép-
viselO-testiilet gy hatdrozna, hogy a késébbiekben kozteriilet térfigyelé kamerakat szeretne
kihelyezni, akkor van-e lehetésége azt megtenni a rendérséggel egyiittmiikdésben?

Egedi Istvan: Jelen 4llas szerint, a birdsdgok illetékességi teriiletérol szolo torvény, illetve a
rendérség szerveinek illetékességi terlileteirdl szol6 BM rendelet j6vo héten szerdan, tehat
julius 1-el 1ép hatélyba. Ez gyakorlatilag azt jelenti, hogy az igazsagiigyi szervek, jarasok ille-
tékességi teriiletét fogjak lekdvetni, a Kunszentmartoni jardshoz hozzatartozik Tiszafoldvar
varosa is, ugyanakkor Mesterszallas és Mez6hék nem. Magyaran jalius 1-jei hatallyal Tisza-
foldvér varosa is a Kunszentmarton Renddrkapitanyséag illetékességi teriiletéhez fog tartozni.
Még Mesterszallas és MezOhék pedig, mivel a Mez6tiri jarashoz tartozik, a Mez6tari Rend-
Orkapitanysag illetékességi teriiletéhez fognak majd tartozni. Tiszakiirt6t mennyire érinti?
Gyakorlatilag eddig is korzeti megbizottja volt Tiszakiirtnek, az ¢ feladatdhoz tartozik Tiszai-
noka telepiilés kozrend, kozbiztonsagi feladatai is. Az elkdvetkezendbkben is ugyanigy ma-
rad, tehat marad a korzeti megbizott. Bizom benne, hogy személyében is ugyanaz marad.
Ugyanigy marad ez a felallés, tehat gyakorlatilag Tiszafoldvart és valamilyen mértékben Ci-
bakhazat érinti leginkabb ez a Tiszafoldvari teriilletnek a kapitdnysadghoz csatlakozisa. A tér-
figyel6 kamerarendszerekkel kapcsolatban, nem tudom, hogy mi lenne a lényeg. A térfigyeld
kamerarendszereknek a kihelyezése a kozteriileten torténd elhelyezése és ottani adatoknak a
rogzitésére igen szigori jogszabalyi feltételek vonatkoznak. Nem csak azon milik, hogy van
pénzem veszek egy kamerat, aztan kiteszem és rogziti a felvételeket, aztdn majd visszanézem.
Hanem mindenféle jogi garancidlis szabalyokat eldir a torvényalkotd. Mindenféleképpen le-
geldszor is ezeknek a feltételeknek kell megfelelnie. A rendérség dnalloan nagyon kevés terii-
leten tud térfigyelé kamerat alkalmazni. Ugy gondolom, hogy ilyen kis telepiiléseken, ilyen
kis kapitanysédgokon, rovidtavon nincs realitdsa, hogy a rendérséghez bekdtve legyen, és a
renddrség figyelje a képeket. Ennek rovidtavon realitdsa nincs.

Keresztes Anita: K6sz6nom szépen!

Dr. Kiss Gydrgyé: Koszonjiik szépen! Van-e még valakinek kérdése? Szeretném megkérdezni
Kakuk Laszlot korzeti megbizottunkat, hogy van-e valamilyen problémaja, vagy valami, amit
el szeretne mondani vagy kémi t6liink?

Kakuk Lészl6: Nincs. Koszonom szépen! A segitséget, mindig meg szoktam kapni, ha vala-
mire sziikségem van, mind az dnkormanyzatt6l, mind a polgarérségtdl. Ha probléma van azt
szoktuk orvosolni azonnal. K8széndm szépen!

Dr. Kiss Gydrgyné: Van-e még valakinek kérdése, véleménye, javaslata?




Szeleczki Kéroly: Olyan kérdésem, vagy kérésem is lenne egyben, hogy kéztudott, a 44-es
uton mar olyan forgalom van, hogy szinte elviselhetetlen. Kecskemét feldl, ha szeretnék be-
fordulni Tiszakiirtre, az életveszély. Hiaba van kitéve az el6zni tilos t4bla, hidba van zardvo-
nal, abszolut figyelmen kiviil hagyjak. Nem tal régen jartam Ggy, hogy csak azon milt, az
¢letem, hogy egyenesen tovabb mentem, mert nekem jottek volna. Kérdésem az lenne, hogy
tud-e esetleg a rend6rség ebben valamit tenni? Megoldhaté lenne-e, hogy valami rendéri je-
lenlétet néha biztositana. Hatha elrettentd példa lenne, hogy jobban oda figyelnének a soférok.
Ezen gondolkodni kellene addig, amig nem torténik tragédia, benne van minden percben.

Egedi Istvan: A forgalom szerintlink is nagy, a felmérések és a KPM szerint meg nem annyira
veszélyes. Ez is attdl fiigg, hogy ki kozlekedik azon az wton. Szerintiink nem annyira jé az ut
mindsége, mas szerint meg tokéletes Ha van ra lehetségiink, akkor eddig is a kozlekedési
ellenérzéseket a 44-es uton szerveztiik. Tovabbitani fogom, és a 44-es utnak azon szakaszara
amennyi lehet6ségiink van, hogy a sebesség mérések és a kozlekedési ellendrzések ott tortén-
jenek. Nyilvan amire lehet6ségiink van, arra intézkediink. Igazan végleges megoldas lenne, ha
egyszer megepiilne a M44-es, de a realitast is figyelembe véve, ez nagyon hosszu tava. De
bizunk benne, hogy egyszer majd meglesz. Most mondhatnam azt, hogy kezdeményeznénk
egy korforgalmat, mert ugye az a legbiztonsdgosabb, de gyakorlatilag ennek is a redlis esélye
kozeli a nulldhoz, hogy ez keresztiilmenne a kozitkezelén. Erre tudok intézkedni nyilvan va-
l6an, eseti jelleggel, hogy ezen a részen torténjen.

Szeleczki Karoly: Nagyon szépen kdszonom!

Kakuk Laszlé: A szolgélataimban mivel benne van nekem is 44-es egység szakasza a korzeti
teriiletemben, ezért szinte minden alkalommal kimegyek egyszer a 44-re, a megyehatart6l
Cserkesz616ig, mert k6zdsen vissziik ezt a cserkei kollegaval, illetve 6 is nagyon sokszor eljon
iddig a megyehatarig. Meg rajta kiviil még a kunszenti kollégak is, mas egyéb feladatok, mas
ellendrzések miatt is eljonnek. Megprobalunk mi is stiribben menni.

Dr. Kiss Gy6rgyné: Készonom szépen! Van-e esetleg valakinek még kérdése, vélemeénye,
javaslata? Ugy gondolom, hogy a kapitdnytrt6l megszokottan, részletes tajékoztatist kaptunk
a renddrség munkajarél. Oriiliink, hogy a statisztika azt mutatja, hogy nem né, hanem csékken
a blindzések szdma. A Bogarasrol, tudom elmondani azt, hogyha sziikség van rend6rre, akkor
szinte azonnal ott van a renddrség, egyébként is sokszor latom, hogy bejon a rendérautd. Sze-
rintem a kiiltertileti embereket nagyon megnyugtatja, jo néven veszik, és Gigy érzik, hogy fog-
lalkozva van veliik. Kérem, szavazzunk!

A képviselo-testiilet az elhangzott javaslat alapjan 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdz-
kodas nélkiil a kovetkez6 hatarozatot hozta.

99/2015.(V1.25.) sz. képviselo-testiileti hatarozat
Kunszentmartoni Rendorkapitanysag 2014. évi beszamoléjarol.

Tiszakiirt K6zségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta és egyhanguan elfogadta a
Kunszentmartoni Renddrkapitanysag 2014. évi beszamoldjat.

Errdl: 1./ Kunszentmarton Renddrkapitanysag
2./ Képviselo-testiilet
3./ Irattar
értesil



Dr. Kiss Gydrgyné: Kdzben kdszéntom Csabai Laszld képvisel6 urat, J6zsa Istvant a polgar-
Orség vezetdjét, és Molnamé Zsemberi Ilonat a kozponti konyha élelmezésvezetdjét.

A képviseld-testiilet 7 fore egésziilt ki.

2./Napirendi pont megtargyaldsa: Polgardrség 2014. évi beszamoloja.

Dr. Kiss Gydrgyné: Az irasos anyagot itt is mindenki megkapta. Megkérdezem Jézsa Istvan
urat, hogy van-e kiegészitenivalja?

Jozsa Istvéan: Kiegészitenivalom nincs. Nagy tisztelettel kiszéntom a képvisel6-testiilet tagja-
it. Szandékosan irtam itt a végén, hogy tisztelt kdzgyilés, ezzel is jelezve, hogy ezt az anyagot
teljes egészében megtargyalta az aprilisi kozgytilés is. Gondolhatja a képviseld-testiilet, hogy
nem mindenkor készitiink két-harom fajta, és féle beszamoldt, mert ez igy épiil egymasra és,
amit megtargyal a képviselO-testiilet arrdl tajékoztatast is adok, a soron kiovetkezd, havi meg-
beszélésiinkon. Taldn annyit szeretnék hozzafizni, hogy ott voltunk Sikondan az orszagos
polgarérnapon, ahol a belligyminiszter Ur, ismételten megerGsitette, hogy elsé szamu stratégi-
ai pontja a rendOrségnek a polgardrség, €s nagy figyelmet szentel, és védi, azt a jé egyiittmi-
kodést, amit eddig is tapasztalt orszagos szinten a polgardrség és a renddrség, illetve a rendér-
ség és polgardrség viszonylatdhoz. Amit szeretnék elmondani, hogy vald igaz, hogy a jelenle-
gi korzeti megbizottunk sokkal, nagyobb tapasztalattal rendelkezik. Ez érezheté a lakossag
felé és a polgardrség felé is. Nagyon lényegesnek tartanam azt, hogy az elkdvetkezendd id6-
szakban, amit célkitizésként tett a polgarér egyesiilet, azt szeretném, hogy a képviseld-
testillet is tdmogatnd, segitene benniinket. A szemmozgalom tovébbfejlesztésének nagyon
nagy jelent6ségét észleljitk ennek is. Azt is el kell mondani a szemmozgalommal kapcsolato-
san Tiszakiirton, hogy egyre tobben veszik fel a telefont, jeleznek felénk, ha rendellenességet
ismernek fel. Ennyit szerettem volna kiegésziteni.

Dr. Kiss Gyorgyné: Koszonom szépen! Megkérdezem, hogy van-e valakinek kérdése, véle-
ménye?

Koml6s Ferenc: A beszamoldban olvastam, és erre szeretnék rakérdezni, hogy: ,, A mai napig
nem sikertilt a cibakhazi rend6rorssel kapcesolatunkat javitani.” Mi az oka ennek, hogy nem
sikeriilt javitani, mert kordbban is szerepelt ez a beszamoloban.

Jézsa Istvan: Igen. Amikor 6k helyettesitik a korzeti megbizottat, j6 volna, hogyha megkeres-
nének benniinket, de bizonyéra azért nem keresnek meg benniinket, mert nincsen olyan kiilé-
ndsebb problémajuk. Ennyivel szerettem volna jelezni azt, hogy ez még nem fejlédstt. Ugy
gondolom, hogy ez a renddrségi statisztikabol is kitlinik, hogy nincsenek kiilondsebb emlités-
re méltd erészakos, rablasok, vagy rendéri intézkedések az elmult évben nem voltak. Kisebb
nagyobbak voltak, de kiilondsebb intézkedésre nem keriilt sor.

Dr. Kiss Gydrgyne: Koszonjiik szépen! Van-e esetleg valakinek kérdése, véleménye?

Keresztes Anita: Kdszonetet szeretnék mondani Jézsa Istvan urnak, és igy tolmacsolni az 6sz-
szes t6bbi polgarémek, akik mindig készséggel allnak rendelkezésiinkre, ha a hivatal, akar én
kérem, hogy jojjenek, €s segitsenek biztositani valami rendezvényt vagy akarmikor az 6nkor-
ményzat kéri. Ugy gondolom, hogy mindig szamithatunk Onékre. Kszéndém szépen!

Jézsa Istvan: Tulajdonképpen ezt vallalta a polgar6rség, ami egy civil szervezet. Amennyire
az ideje engedi, mi mindig ott vagyunk. Amit nagyon fontosnak tartok, és kiemeltem a be-
szamolémban, a postasoknak a kisérését. Olyan kdzvetlen kapcsolatba keriilnek a postas kisé-
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rok, a polgardrék a lakossaggal, meg egyébként is, akar kiilteriileten, akér belteriileten, leal-
lunk, beszélgetiink. {gy tudunk informaciét szerezni és informéciét tovabbadni. Sajat védel-
miink érdekében, kérnyezetiink megvédése érdekében kell tajékoztatni a rendérséget, a hatd-
sagot, mert csakis igy tudunk fellépni a biinézéssel szemben hatékonyan.

Dr. Kiss Gy6rgyné: Koszéném szépen! Szeretném elmondani, hogy egyik alkalommal részt
vettem az elndk drral Lajosmizsén a polgarérség orszagos gylilésén, ahol azokat a kozségeket
hivtak meg, féleg, ahol nagy kiilteriilet van. Nagyon jol éreztem magam ezen a gyfilésen, ahol
magas rangu rendérvezetOk, kormanymegbizottak, a Bacs megyei kormanymegbizott, és ren-
geteg polgarmester vett részt a polgaror elnokékkel egyiitt. Elmondtak, hogy nem csak akkor
mennek ki a tanyavildgba, amikor sziikség van rdjuk, hanem rendszeresen kijarnak, és figyelik
az ott él6ket. Bizonyos szempontbdl védelmet is nytjtanak, mar amennyi eszkéz van egy pol-
garérnek a kezében. Ugyanakkor, ha sziikség van élelmiszerre vagy valamire, azt is kiviszik
nekik. Tehat nagyon jo kapcsolat van az onkormanyzat és a polgarérség kozott. Volt olyan
polgarmester, aki azt mondta, hogy a gyermekének tekinti az énkorményzat a polgarSrséget.
Azt szeretném, ha nélunk is ilyen j6 kapcsolat maradna. Ugy érzem, hogy most is j6 kapcsolat
van az Onkormanyzat €s a polgar6rség kozott. Kdszonetet szeretnék mondani, hogy minden
rendezvényiinkdn szinte teljes létszammal ott van a polgarérség, biztositja a forgalmat, de
ugyanezt egyébként el kellett volna mondanom a rendSrség esetében is. A korzeti megbizott
is sz6 nélkiil, és lelkesen jon, ahova altaliban hivjuk. De ha elfelejtenénk meghivni, 6 akkor is
tudja a kotelességét és jon.

Jozsa Istvan: Még egy dolgot szeretnék. Annyit had jegyezzek meg polgdrmester asszony,
hogy ezen a rendezvényen is bizonyitott a polgardrség. Pap Kéroly, orszdgos kapitany is jelen
volt. A kiilteriiletek, €s nagy lélekszammal rendelkezé telepiilések polgarmesteri, és polgar-
Orok is jelen voltak ezen a megbeszélésen, ahol kifejtették bdvebben és szakmailag alats-
masztva a tapasztalatokat. Ennyit szerettem volna elmondani.

Dr. Kiss Gydrgyné: Van-e még valakinek kérdése vagy véleménye?

Sinka Andrea: Még nekem lenne egy kérdésem. Egy révid, gyors kifejtést lehetne-e kapni az
iskola Egy polgéarér mozgalomrél? Ez mit takar? Eddig errél nem hallottam, pedig a 2015-8s
célkitiizések kozott is szerepel.

Jézsa Istvan: Igen, ez azt jelenti, hogyha a gyerekek jonnek az iskolaba, akkor itt 4llunk kint.
Erre kértik volna a pedagdégusokat is, hogy legyenek segitségiinkre, de nagy elfoglaltsagra
valé hivatkozassal nem tudnak részt venni benne. Kérdeztik, hogy lenne-e koztiik olyan, aki
beallna polgarrnek. Az ifjii polgarérok djra lesznek jdlius 1-vel. Azt is el kell mondanom,
hogy nalunk is van két jelentkezd. Egy allami gondozott a Pet6fi utcabdl, és egy fit az Arany
Janos utcabdl, Marikanak a fia, akinek a szerzddése mar a keziinkben van. Bekapcsolodna az
50 ora letoltesebe, €s itt szeretnék eltdlteni nalunk. Mi ezt nagyon j6 szivvel vessziik. Majd
egylitt a két személlyel Osszeiiliink, és megbeszéljikk, hogy milyen beosztast szeretnének az
iskolanal. Nagyon lényegesnek tartandm, itt ebbe a keresztezddésbe, amikor jénnek a gyere-
kek, akar iskolakezdésnél, vagy ha vége van, mert tudjuk, hogy ez egy forgalmas csomépont.
Ugyanez van a mi esetiinkben is. A polgaréreink koziil is sokan eljarnak dolgozni, a polgar-
oreink koziil, a nyugdijasok kiveszik résziiket. Danteszné Katika volt, aki oktatéast is szerve-
zett a polgaréréknek.

Dr. Kiss Gydrgyné: Kosz6ném szépen!

Sinka Andrea: K6szonom szépen, igy mar tudom, mirdl van szo.
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A képviseld-testiilet az elhangzott javaslat alapjan 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartoz-
kodas nélkiil a kovetkez6 hatarozatot hozta.

100/2015.(V1.25.) sz. képviselo-testiileti hatarozat
Polgarérség 2014. évi beszamoldjarol.

Tiszakiirt Kézség Onkorményzat KépviselS-testiilete megtargyalta a Polgarérség 2014. évi
beszamolojat €s azt elfogadta.

Errdl:
1. Dr. Kiss Gyorgyné polgarmester
2. Keresztes Anita jegyzo

3. Polgarorség Tiszakiirt
4. Irattar

értestil.

SZUNET

3./Napirendi pont megtirgyaldsa: Tiszakiirt Kézponti Konyha 2014. évi beszamoloja.

Dr. Kiss Gyorgyné: Itt is mindenki megkapta az irasos anyagot. Részletesen le van irva min-
den. Szeretném megkérdezni Molnarné Zsemberi Ilona élelmezésvezetdt van-e esetleg kiegé-
sziteni valdja?

Molnarné Zsemberi Ilona: Nincs. Mindent beleirtam, ami lényeges.

Dr. Kiss Gyorgyné: Valakinek van-e kérdése, véleménye?

Keresztes Anita: Latsz-e arra lehetdséget, hogy beliilrél tudjuk megoldani a diétas étel menii-
sor elkészitését, hogy ne kelljen havonta dietetikust foglalkoztatni?

Molnarné Zsemberi Ilona: Arra nincs mod. Esetleg ugy lehetne, ha a szakacs elvégezné a dié-
tas szakéacsképzést.

Keresztes Anita: Azért is kérdezem, mert vannak ilyen tanfolyamok. Most is indul, tgy tudom
egy ilyen képzés. Van-e a szakdcsnak ilyen terve, hogy elvégezne egy ilyet?

Molnarné Zsemberi [lona: Azt mondta rajta nem mulik.

Keresztes Anita: Megfontolasra javaslom a képviselo-testiiletnek, mert a dietetikusnak havi
30.000 Ft-ot ki kell fizetni erre. Jogszabaly irja eld, koteles biztositani a diétas étkezést. Akar
1 gyerek van, vagy ha 10-20 van akkor is. De mar egy gyerekre is kell. Itt azért tobb diétas
meniisort kell 0sszeéllitani, mert van, aki tojas érzékeny, van, aki liszt vagy cukor érzékeny és
lehet, hogy érdemesebb beiskolazni egy kozalkalmazottat, egy dolgozot tanulmanyi szerzodés
keretében, mert hosszu tavon megtériil ez a beiskolazas.

Molnamé Zsemberi Ilona: 85.000 Ft azt hiszem, plusz kiilén 30.000 Ft a vizsga, utdnanéztem.

Dr. Kiss Gyorgyné: Megtériilne.
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Molnarné Zsemberi Ilona: Imrét kérdeztem, azt mondta elvégezné.

Keresztes Anita: Huszonhdromezer valamennyire jon ki nettéba, de egyébként ilyen 30.000 Ft
koriil van havonta a diabetikus.

Dr. Kiss Gydrgyné: Addig, amig a tébbiek gondolkodnak, a hidanyossagokkal kapcsolatban
kérdeznék, amit irtdl a beszamolddban. Eldszor is az épiilet bels6 és kiilso allapotara, tulaj-
donképpen a kozponti konyhanak a felajitasa is szerepel a megoldando projektek kozott, tehat
amire palydzni szeretnénk. Elég sok mindent irsz itt eszk6zokrol is, amik rosszak. Sajnos volt
egy palyazat, amit elszalasztottunk, de figyeljiik a palyazatokat és barki mas is, ha észreveszi,
hogy van ilyen palyazati kiiras, akkor mindenképpen megprobéalunk palyazni ra, hogy legyen
egy jol felszerelt konyhank.

Sinka Andrea: Az, volt a baj az emlitett palyazatnal, hogy nem palyazhattunk, mert a létszam
az tal nagy volt nem feleltiink meg 1étszdmilag.

Dr. Kiss Gydrgyné: Igen.

Sinka Andrea: Eleve nem is palyazhattunk.

Dr. Kiss Gydrgyné: Eloszor ugye azt mondtuk, hogy tigyis be van adva a palyazatunk, de az
szerintem csak az épiilet feltjitasara van, vagy benne szokott lenni a felszereltsége is?

Molnarné Zsemberi Ilona: A felszereltségiink nem rossz, egy-két hidnyossag van,

Dr. Kiss Gydrgyné: Fagyaszto is kellene, meg az aluminium edényt lecserélni.

Molnammé Zsemberi Ilona: Fézni fézhetlink benne, csak tarolni nem tarolhatunk. Jelenleg ez a
jogszabaly. Megfoziink benne és atrakjuk az inoxokba, abba vissziik 4t. Ami nagyon égetd az
a melegen tartas és a csatornarendszer.

Dr. Kiss Gydrgyné: Van-e esetleg valakinek kérdése, véleménye, javaslata?

Kiss Lajos: Ez évben elindult az 6nkormanyzatnak a zoldségtermelése is. Az mennyire be-
széllithato a konyhara? Ha beszallithatd, akkor fel lehetne hasznélni.

Molnarné Zsemberi llona: Felhasznaljuk. Amit eddig termeltek, azt mindent felhasznaltuk.
Most a tokkel lett gondunk, mert nincs akkora hiitékapacitasunk. A gombat nem lehet lefa-
gyasztani, ez biztos, az ANTSZ nem engedi, mert annak van egy kiiloénleges eljarasa, amivel
fert6tleniteni kell, hé kezelni kell, amire nekiink nincs se jogosultsagunk, se engedélyiink és
nincs sokkold hiiténk, amivel a gombat azonnal le lehet hiiteni. Ez nem megoldhaté. Ameny-
nyit tudunk belble, természetesen felhasznalunk. Mar megbeszéltiik jovo hétre, beirtam min-
den ételt, amihez gomba kell. Egy szallitményt levesziink toliik, de az Gsszes tobbi bent van a
konyhan. Csinaltunk kovészos uborkat, azt adtuk ki tegnap. Probalunk felhasznalni sokat a
megtermelt zoldségekbol.

Kiss Lajos: Ez akkor azt jelenti, hogy birtok is sporolni?

Molnérné Zsemberi Ilona: Természetesen. Meg lehet nézni. Mindenképpen spérolunk. Ugy
beszéltilk meg a pénziigyesekkel, hogy 1 Ft értékbe vessziik at, de ezt is csak azért, mert ha a
szamitogép nem érzékel forintot, akkor nem tiintet fel vasarlast, a havi végelszamolasnal.
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Kiss Lajos: Nem biztos, hogy ez j6 megoldas.

Molnarné Zsemberi Ilona: Nem tudom, ezt a pénziigyesek mondtak nekem.

Kiss Lajos: Mert azt a pénzt utdna vissza kell forgatni.

Molnamé Zsemberi Ilona: Ha nullasan vennénk be a gépbe, annyi mintha be sem vennénk,
tehat nem érzeékeli.

Kiss Lajos: Meg van neki a feltételessége, tehat akkor ezt ki kellene talalni.

Dr. Kiss Gyorgyné: Azt tudnank visszaforgatni, amit megsporolunk. Egy arkalkuléciot kelle-
ne csinalni.

Kiss Lajos: Dobozi ur is, amikor tartotta az eléadast, mondta, hogy vissza kell forgatni ezt a
pénzt. Egy kiilon szamléan kellene kdnyvelni, mert, ha nem kiilon konyveljik, akkor nem bi-
runk elszamolni vele. Amit idéz6jelesen mondok haszon vagy bevétel, azt j6vore ebbdl kell
majd tovabb folytatni, arra méar nem ad tdmogatést.

Dr. Kiss Gyorgyné: Most ezt ingyen is adhatjuk. Szocidlis segélybe is kiadhatnank, de ahhoz
nekiink kell egy kalkulaciot, vagy egy onkoltségi arat szdmolni, hogy tulajdonképpen sajat
magunknak hasznaljuk fel. Idegen arusitisra vonatkozna, ha iizletbe viszem, akkor kellene,
visszaforgatni. gy is vissza kell forgatni a pénzt, mert fog keletkezni kiilonbozet, habér ilyen
kis mennyiségnél nem igazan. Az a legnagyobb gond, hogy kicsi a mennyiség. Voltam odaat
Nagyréven, megnéztem az § veteményes kertjiiket. Az egyik teriilet az 1 hektar, a masik az
olyan 8000 m? nincs egészen 1 hektar. Gydnydri a veteményiik. Naluk is nagy az onkoltségi
ar, ekkora teriileten, tehat nagyba kellene csinalniuk, hogy kisebb legyen.

Kiss Lajos: Azt értem, hogy nagyba kellene csinalni, mert Gigy lenne az 6nkoltséges ar is elfo-
gadhat6, de ennek valamilyen arat csak kell szabni, hogy be lehessen széllitani, mert ha se-
gélyként van, akkor a raszoruloknak kellene kiosztani. Valamilyen arat biztosan kell kiszabni.
Ki kellene szamolni, hogy mennyibe keriilnek a koltségek.

Ordasiné Kémar Maria: A Munkatigyi kézponttol, jott irdsos anyag, meg amit telefonba is
elmondtak, értékesiteni csak Onkoltségi aron lehet, tehat ki kell szamolni mennyibe, keriil. Ha
most arra a kis teriiletre van 5 embernek a munkadija, amit ra kell szdmolni, mert a vizdij meg
az a kis vetébmag az nem sok. A munkabér az, ami rengeteg. Ami eldzetes kalkulaciot csinél-
tunk, aszerint koriilbeliil duplajara jonne ki az ara egy-egy termeéknek, mint ami a piaci ara.
Mondta a Munkaiigyi kézpont, hogy 6nkdoltségi ar alatt nem lehet értékesiteni, tehat nem le-
het, hogy rafizessiink. Az 6nkorméanyzati konyhanak 4t lehet adni, és nem is kell onkoltséget
szamolni. Az elsédleges cél hogy onellatasra legyen forditva. A program olyan, hogy nulla
forinttal nem tudja bevenni, mert akkor kidobja a rendszer. Ugy beszéltiik meg az élelmezés-
vezetGvel, hogy ami onnan keriil be hozzajuk, mert szokott mashonnan is kapni dolgokat, 1
Ft-os aron veszi be, azért, hogy a rendszerben at legyen futtatva, hogy nyoma legyen, hogy a
sajat termésbol ennyit vett be, vagy ha kap gratiszba valamelyik termelétél, hogy nyoma le-
gyen. Le legyen tisztazva. Lehet étkesiteni, de csak onkoltségi aron, alatta nem. Ha lenne 1
hektdr miivelve, arra menne szét annak az x embernek a bére, akkor kijonne egy normal elfo-
gadhaté ar, amivel piacképes lenne. fgy most 5 ember ott van arra a 100 m?-re. Itt azért bédi-
letes Osszegek vannak.

Dr. Kiss Gydrgyné: Azt nem lehet megosztani?

14



Ordasiné K6mér Mdria: Amivel szdmoltunk, ahhoz Kovacs Sandor hozott adatokat. Kovacs
Sandor irta le, hogy erre ennyi ora volt forditva, arra annyi 6ra. Ezt nem mi talaltuk ki, kér-
tiink adatokat hozza.

Dr. Kiss Gy6rgyné: Azért volt ez rossz, mert kozbe nem indult még be a gombaiizem. Ezt a
Munkatigyi kdzpont is tudja, szerintem Dobozi ur is tudja, hogy ebben az évben még nem
lehet visszaforgatni ezt a pénzt, meg nyereséget sem tudunk termelni.

Kiss Lajos: Ertem, hogy nem lehet nyereséget termelni, nem is ez a lényeg, csak legyen bevé-
tel. Elmondték, hogy azt a 270 millidardot nem szétszorni akarjak az orszagban.

Keresztes Anita: Valdjaban az is egy bevétel az 6nkormanyzatnak, ha nem a komyez6 Oster-
mel6ktdl vagy barmilyen mas beszallitoktdl kell megvenni azt az Gsszes zdldséget, hanem
helyben az 6 sajat dolgozdi 4ltal megtermelt javakat tudja beforgatni az 6nkormanyzatba.

Ordasiné Komar Maria: Ez a bevétel.

Keresztes Anita: Ez is egy bevétel. Az allam finanszirozza a kézmunkasoknak a bérét, hogyha
mondjuk, mér kivonulna errél a szektorrol az allam és teljesen az dnkormanyzatnak kellene
finanszirozni, vagy ha az allam késdbb atgondolja azt, hogy 100 m” vagy kisebb négyzetmé-
ternyi foldteriileteken indokolt-e ekkora 1étszamti foglalkoztatds vagy inkabb kisebb. Ha az
Onkormanyzat csindlna ezt, akkor biztos nem ennyit foglalkoztatna, hanem aranyositana. Ha
két ember tudja megmiivelni a teriiletet, akkor két ember miiveli meg, a maradék harommal
meg majd masik teriiletet miiveltet meg. Igy tudja majd csokkenteni az 6nkoltségét, vagy na-
gyobb teriiletet miveltet.

Ordasiné Kémar Maria: 5 emberrel sokkal nagyobb teriiletet miiveltet. 5 ember sokkal na-
gyobb teriiletet elbir. 5 ember napi 8 6ra hosszéba nagyon sokat meg tudna csinalni. Nagyobb
teriileten kell dolgozni, és akkor sokkal tobb féle megy a bérkoltségiik, akkor kijonne énkdlt-
ségnek egy teljesen piacképes ar. Azzal nem lenne probléma azt ki tudnank szamlazni, el le-
het adni, és akkor lenne tényleges csérgo forint bevételiink. Nem azon mulik, hogy nem tud-
juk kiszamlazni, az Osszeg olyan, hogy annyira, ami kijén 6nkoltségnek senki nem fogja
megvenni, mert fele aron vagy még kevesebbért meg tudja venni mashol.

Kiss Lajos: De akkor nem érdemes termelni.

Ordasiné Kéméar Maria: Ekkora teriileten nem. Eddig nem volt gomba, amikor mi kértiink
adatot hozza, Kovacs Sandor ezt hozta be, hogy ennyi van a z6ldségre forditva. Erted?

Kiss Lajos: Ertem, hogy a zoldségre ennyi van forditva.

Ordasiné Kémar Méria: Mi is abbol tudunk szamolni, amit Sandor lead.

Dr. Kiss Gyodrgyné: Neki kellett volna kevesebbet leadni szerintem. A festéssel s a felujitassal
is nagyon sok oraszamot eltoltottek szerintem.

Keresztes Anita: Nincs ezzel igy gond. Ez most még tanuld iddszak, jovOre mar valdszind
nagyobb teriiletet tudnak majd megmiivelni és akkor teljesen mas lesz. Arra pedig, hogy a
termékeket értékesitse az onkormanyzat, tegnap jott egy e-mail. Van az egyik onkorményzat-
nak egy szocialis szévetkezete, egy boltja, csak az a baj, hogy nem ezen a kdrnyéken van,
akik egy felhivast tettek kozzé, hogy varjak barmelyik 6nkormanyzattol-akik ebbe a minta-
programba vannak vagy nem a mintaprogramba, de vannak nekik megtermelt javaik- varjék,
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hogy ezt az 6 mintaboltjukban értékesitsék. Fel lehetne veliik venni a kapcsolatot, meg lehetne
nézni, hogy tudnank ezt megtenni, mennyibe keriilne a szallitas, hogy lehet velikk megélla-
podni, és akkor ez is egy megoldéas azon kiviil még, hogy az dnkormanyzat felhasznalja. A
fagyasztason kiviil nem tudom, hogy az livegben valé tartositas az lehetséges-e?

Molnarné Zsemberi Ilona: Kiilén engedély kell hozza.

Keresztes Anita: Akkor az sem. Akkor viszont, hogy ne vesszen karba, a szocidlis bizottsdg
természetben is szétoszthatja. Meg lehet ezt is tenni.

Ordasiné Komar Maria: Azt is le kell dokumentalni.

Keresztes Anita: Persze, igy gondoltam.

Dr. Kiss Gyorgyné: A gomba feldolgozasa is megoldhatd, de az csak jovére a raépitd prog-
ramba, mert addig ki kell dolgoznunk, hogy milyen engedélyek kellenek hozzd, egyéltalin
hogy tudjuk tartositani. Ahhoz kiilén majd egy helység kell. Viszont ezt a raépité programba
beterveztiik, a jo6v0 évre. Majd korbe kell jarni.

Kiss Lajos: Csak itt dnké&ltséges aron azt mondja Marika, hogy ez forint és &sszeg lesz, akkor
mindegy, hogy hova adunk el, nem birjuk eladni sehova. A konyhéra se birjuk eladni, meg
ennek a szovetkezetnek se.

Keresztes Anita: De lehet, hogy mas lesz ez a szocialis szovetkezet.

Sinka Andrea: Ha a gomba 0jra lesz szamolva az egy kiilon kor lesz.

Ordasiné Kémar Maria: Az kiilon lesz persze. Ez csak a z6ldség.

Sinka Andrea: De ott is 5 ember lesz. Az 6ra kevesebb lesz.

Ordasiné Komar Mdria: De ott mar lesznek a zoldségbe is az 6tb6l, meg lesznek mar a gom-
baba is, ott mar megoszlik.

Sinka Andrea: Tehat ott mar lehet, hogy jobb lesz az 6nkdltség.

Ordasiné Komar Méria: Ott mar kijohet egy sokkal jobb arany is, nem tudni.

Patk6 Andrés: Ha jovo héten szedik mar a gombat akkor hova fogjak tenni?

Molnarné Zsemberi Ilona: Nekiink 20 kg kell.

Komlés Ferenc: Higgyétek el, hogy j6vore masabb lesz.

Dr. Kiss Gyorgyneé: Tiszainokdn, hogy miikodik a termelés és az arusitis?

Ordasiné Kémar Méria: Az 0sszes z6ldséget, amit nem tudnak a konyhara adni, 6k szétosztjak
a lakossag kozott

Dr. Kiss Gyorgvné: Azt is lehet, szabad.

Ordasiné Kémar Méria: Nekik azért nem ennyi z6ldségiik van, mert 6k azért nagy teriileten
termelnek zoldségfélét. A konyhit teljes mértékben ellatjak.
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Dr. Kiss Gyorgyné: Azt szeretném megkérdezni, hogy a szocidlis étkeztetéssel van-e fenn-
akadas Tiszakiirtén?

Molnarné Zsemberi Ilona: Nincs.

Dr. Kiss Gyorgyné: Minden rendben van?

Molnamé Zsemberi Ilona: Egy valaki nem jon érte, de a tébbiek mind eljonnek.

Dr. Kiss Gyorgyné: Szeretném megkdszonni a konyhanak a sok segitséget, amit nyujt a ren-
dezvényeink alkalmaval. Minden ellenszolgaltatas nélkiil vallaljdk és nem is rosszul csinaljak
szerintem. Nagyon szépen kOszOnom, és szeretném is, ha egy dicséretben részesitenénk a
konyha dolgozdit, ha a képvisel6-testiilet is egyetért, természetesen akkor. Van-e esetleg va-
lakinek kérdése véleménye? Ha nincs, kérem, szavazzunk!

A képvisel6-testiilet az elhangzott javaslat alapjan 7 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartoz-
kodas nélkiil a kovetkezd hatdrozatot hozta.

101/2015.(V1.25.) sz. képviseld-testiileti hatarozat
Tiszakiirt Kozponti Konyha 2014. évi beszamolojaroél.
Tiszakiirt Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta és egyhangtian elfogadta a

Tiszakiirt K6zponti Konyha 2014. évi beszamoldjat.

Err6l: 1./ Tiszakiirt Kézponti Konyha
2./ Képviseld-testiilet
3./ Irattar
értesil.

SZUNET

4./Napirendi pont megtargyalasa: Palyazatiro cég kivalasztasa.

Dr. Kiss Gyorgyné: Az Ugyrendi és Telepiilésiizemeltetési Bizottsag targyalta a napirendi
pontot, kérem, a bizottsag elndkét ismertesse a bizottsag allaspontjat.

Komlés Ferenc: A napirendi pontot a bizottsag megtargyalta és azzal a modositassal javasolja
a képviselo-testiiletnek elfogadasra, hogy a felmeriilé két palyazatiré cég képvisel6jét hivja
meg egy rendkiviili képviseld-testiileti lilésre.

Dr. Kiss Gybrgyné: Koszonom szépen! Mindenki megkapta az ezzel kapcsolatos anyagot.
Van-e valakinek kérdése, vélemeénye, javaslata? A bizottsagtol eltérd allaspont? Kérem, sza-
vazzunk!

A képvisel6-testiilet az elhangzott javaslat alapjan 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdz-
kodas nelkiil a kdvetkez6 hatarozatot hozta.

102/2015.(V1.25.) sz. képviselo-testiileti hatarozat
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Palyazatiré cég kivalasztasarol.

Tiszakiirt Ko6zségi Onkorményzat Képviselo-testiilete megtargyalta a palyazatird cég kiva-
lasztasarol szold eldterjesztést és Ggy hatarozott, hogy a még felmeriild két palyazatird cég
képvisel6jét hivja meg egy rendkiviili képviseld-testiileti iilésre.

Err6l: 1./ Dr. Kiss Gyorgyné polgarmester
2./ Keresztes Anita jegyzd
3./ Képviseld-testiilet
4./ Irattar
ertesiil,

5./Napirendi pont megtargyaldsa: Palyazat benyujtasa kerékparutra.

Dr. Kiss Gyorgyné: A Napirendi pontot targyalta az Ugyrendi és Telepiilésiizemeltetési Bi-
zottsag. Kérem, Komlds Ferenc urat a bizottsag elnokét ismertesse a bizottsag allaspontjat.

Komlés Ferenc: Az Ugyrendi és Telepiilésiizemeltetési Bizottsag megtargyalta a palyazat
benyijtasarél szolo napirendi pontot és javasolja a képviseld-testiiletnek, hogy fejezze ki
szandékat a palyazat benyujtasara.

Dr. Kiss Gydrgyné: Koszonom szépen! Van-e esetleg valakinek javaslata, vagy kérdése ezzel
kapcsolatban? Amennyiben nincs, akkor megkérem a testiilet tagjait, hogy szavazzunk!

A képvisel§-testiilet az elhangzott javaslat alapjan 7 igen szavazattal, ellenszavazat ¢s tart6z-
kodas nélkiil a kovetkezo hatarozatot hozta.

103/2015.(VL.25.) sz. képviselo-testiileti hatarozat
Pilyazat benyijtasa Tiszakiirt-Cserkeszolé kerékparut megépitésérol.

Tiszakiirt Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete megtargyalta a pélyazat benyujtasat
Tiszakiirt-Cserkeszo16 kerékpariat megépitéséhez és Gigy hatdrozott, hogy szandékat fejezi ki a
kerékparitra torténd palyazat benyujtasara.

Errél: 1./ Dr. Kiss Gydrgyné polgarmester
2./ Keresztes Anita jegyz6
3./ Képviseld-testiilet
4./ Irattar
értesiil

6./Napirendi pont megtargyalasa: Helyi esélyegyenldségi program modositasa.

Dr. Kiss Gyorgyné: Kovetkezé napirendi pontunk a helyi esélyegyenldségi program modosi-
tasa. Tiszakiirt Kozség Onkormanyzata rendelkezik helyi esélyegyenléségi programmal,
amely 5 évre szdl, és 2 évente felill kell vizsgalni. Az intézkedési tervet az uj helyzetnek meg-
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felelden kell modositani. Mindenki megkapta az anyagot, nem tudom, hogy Zsanettnak van-e
kiegészitenival6ja?

Szin Zsanett: Egy kis kiegészitést tennék, a helyi esélyegyenldségi program 56. oldalan talal-
hatd intézkedési tervnél az egyik program nevét kellene helyesbiteni. Nem a Mindenki lakjon
jol, hanem a Minden gyermek lakjon, jol programhoz csatlakozik az dnkorményzat.

Dr. Kiss Gydrgyné: Koszonjilk szépen. Volt egy helyi esélyegyenléségi forum. En nagyon fel
voltam haborodva, és kértem, hogy majd az 0j helyi esélyegyenl6ségi programban kijavitasra
keriiljon, ugyanis a mély szegénység volt az elsd, amit néztiink, €s biztos nem tudatosan keriilt
bele, hogy a Bogarasban mindenki mély szegénységben €l. Ezt szeretném megcafolni, ez igy
nem igaz, és szeretném, ha kijavitasra keriilne a kovetkezd program kialakitasanal. Van-e va-
lakinek kérdése, véleménye? Kérem, szavazzunk!

A képviselo-testiilet az elhangzott javaslat alapjan 7 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartoz-
kodas nélkiil a kovetkezd hatarozatot hozta.

104/2015.(V1.25.) sz. képviselé-testiileti hatdrozat
Tiszakiirt Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldéségi Programjinak
feliilvizsgalatanak elfogadasarol.

1.) Tiszakiirt Kézség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete megtargyalta a Helyi Esély-
egyenloségi Programot és ugy dontétt, hogy elfogadja a hatarozat mellékletét képezd
Tiszakiirt Onkorméanyzaténak a helyzetelemzést és az intézkedési tervet egyarant ma-
gaba foglald feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenléségi Programjat.

2.) A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az 1. pontban foglalt dontésének
megfeleléen a Helyi Esélyegyenldségi Programot az Onkorményzat nevében irja ala
és tegye meg a sziikséges intézkedéseket az intézkedési tervben foglalt feladatok vég-
rehajtasa érdekében.

Errél értesiil:
1./ Dr. Kiss Gydrgyné polgarmester - helyben
2./ Keresztes Anita jegyz0 - helyben
3./ Képviselo-testiilet tagjai — helyben
4./ Trattar

7./Napirendi pont megtargyaldsa: Egyebek

Dr. Kiss Gyorgyné: Az egyebek napirenden beliil az elsé napirendi pont a piac rendelet mo-
dositdsa. Megkérmém, Keresztes Anitat ismertesse a napirendi pontot.

Keresztes Anita: K§szondm szépen! A polgarmester asszonyhoz érkezett egy kereskedotol
egy kérés, hogy hétfoi napokon is drusitana a lakossagnak, mert ekkor tudné a legfrissebb
portékat nyudjtani a lakosoknak, és ezért kérte, hogy tegye lehetévé az 6nkormanyzat a hétfoi
nyitva tartast.

Dr. Kiss Gyorgyné: Az Ugyrendi és Telepiilésiizemeltetési Bizottsag is targyalta. Kérem, az
elndkot ismertesse a bizottsag allaspontjat.
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Komlos Ferenc: A bizottsag egyhangtan tdmogatja a rendeletmddositast.

Dr. Kiss Gyorgyné: Van-e valakinek még valakinek kérdése, véleménye?

Kiss Lajos: Ez Julius 1-t6] lépne érvénybe?

Keresztes Anita: Nem, mar junius 27-t6l érvénybe tudna 1épni.

A képvisel6-testiilet az elhangzott javaslat alapjan 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartoz-
kodas nélkiil a kovetkez6 rendeletet hozta.

12/2015. (VL.25.) sz. képviseld-testiileti rendelete
Tiszakiirt Kozség Képviseld-testiiletének a Piac és vasartartasrol szolo 11/2013.V1.04.
szami rendeletének modositasarol

Tiszakiirt K6zség Onkormanyzatinak Képviselétestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekez-
dés ) pontjaban meghatarozott feladatkdrében, a helyi dnkorményzatokrdl szolé 1990. évi
LXV. torvény 1. § (3) bekezdésében és 16. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében
eljarva, valamint a Piac és véasartartasr6l szold 55/2009./111.13./Korm. rendelet alapjan az
alabbi rendeletet alkotja:

1.8.
A rendelet 3.§. helyébe a kovetkez6 rendelkezes 1€p:

/1/ A napi élelmiszer piac és hasznaltcikk piac a kozségben a hét hat napjén, hétf6, kedd,
szerda, csiitortok, péntek és szombati napokon megtartasra keril.

/2/ Nyari idészakban a piac - dprilis 1-t8] szeptember 30-ig 6 6ratol 12 ordig, a téli idészakban
- oktober 1-t6] marcius 31-ig 7 oratdl 10 ordig tart nyitva.

/3/ Heti kirakodo vasar a /2/ bekezdés szerinti napokon és nyitvatartasi rendnek megfeleléen
kertil megtartasra.

Unnepi /alkalmi vasar/ az alkalomhoz kapesolédéan keriil megrendezésre.
/4] A piac és vasar idejét a piac teriiletén ki kell fliggeszteni.
Zar6 rendelkezések

/1/ Ez a rendelet a kihirdetés napjén 1ép hatalyba, kihirdetésérdl a jegyz6 gondoskodik.

(L'u".*;—, .
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Tiszakiirt,2015. jnius 26. o

Ay G

Dr. Kiss Gydrgyné
polgarmester
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Keresztes Anita
Jegyzd

Kihirdetési zaradeék:
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A kihirdetés napja: 2015. junius 26.

ORI = 2 LAY

Keresztes Anita

jegyzd

Dr. Kiss Gyorgyné: A kovetkez6 az egyebekben, palyazatot szeretnénk benyujtani a Kozségi
Kulturalis Kézpont és Konyvtar eszkozallomanyanak gyarapitasira. A palyazat 90%-os ta-
mogatottsagn, tehat 10% Onerét az dnkormanyzatnak kell hozzéatennie. A palyazati 6sszeg 2
932 380 forint. A timogatas 2 639 142 forint és 293 238 forintot kell hozzatenniink. Az Ugy-
rendi és Telepiiléstizemeltetési Bizottsag ezt a napirendi pontot is targyalta.

Komlés Ferenc: A bizottsag targyalta, €s elfogadasra javasolja a képviselo-testiiletek.

Dr. Kiss Gydrgyné: Van-e valakinek kérdése, vagy véleménye?

A képviseld-testiilet megadja a szot Csabainé Huszar Zita intézményvezetOnek.

Csabainé Huszar Zita: Annyit szeretnék hozzaflizni, hogy az elsé részbe a kémiives munka,
vizszerelés, festés mire vonatkozik. A konyvtarnal a mosdd akadalymentesitése lenne a cél,
ugyanis a multhéten két mozgassériiltet sem tudtunk beengedni a mosddba, mivel nincs aka-
daly mentesitve. Ebbe a palyazatba ezt probaltuk az elején beletenni. Ennek a koltségei szere-
pelnek az els6 részben.

Dr. Kiss Gydrgyné: Van-e valakinek kérdése, véleménye?

Kiss Lajos: A haztartasi eszkdzoknél a zsamoly, keveslem azt a 10 000 forintot.

Csabainé Huszar Zita: Arban megnéztilk, ugyan az van kifrva. Ez nem gy néz ki, mit, ami
most van a miiveloédési hazba, ez négy vaslabu, és le van irva a terhelhetdsége is. Ez egy
60x60-as méretil.

Kiss Lajos: De ugyan azt a celt szolgalja?

Csabainé Huszér Zita: Ugyan azt, csak egy egyszeriibb véltozat.

Dr. Kiss Gyorgyné: Van-e esetleg valakinek kérdése, véleménye?

Keresztes Anita: Szeretnék egy kis tdjékoztatot adni a képviselo testiiletnek. Nem biztos, hogy
mindenki tud réla, hogy a miivelédési hdzban van kulturalis kézfoglalkoztatott, és a kulturalis
kozfoglalkoztatottnak a kézfoglalkoztatdsdhoz kapcsolodik még lehetéség, felujitasra fog ke-
rlilni ott egy raktar, meg egy raktdr melletti helység, tehat annak a festése, szamitégéppel vald
ellatasa, berendezés. Ez egy masik palyazat, csak nem biztos, hogy mindenki hallott rdla,
hogy mas tertileten is fejlesztjiik a miivel6dési hdzat és a konyvtarat. Koszonjiik szépen!

A képviselo-testiilet az elhangzott javaslat alapjdn 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartoz-
kodas nélkiil a kovetkez6 hatarozatot hozta.
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105/2015.(V1.25.) sz. képvisel6-testiileti hatdrozat
Pilyazat benyujtisa a kozmiivel6dési érdekeltségniveld timogatis elnyerésére.

Tiszakiirt K6zség Onkormanyzat Képviseldtestiilete a Tiszakiirt, Tancsics M. u. 2-4 szdm
alatti Kozségi Kulturdlis kdzpont és konyvtar eszkozalloméanyanak gyarapitdsat és a
konyvtar épiilet mosdé helyiségének feltjitasat hatarozta el.

Ennek megvaldsitasa érdekében palyazatot nyujt be az emberi eréforrasok minisztere -a
beliigyminiszterrel és a nemzetgazdasigi miniszterrel egyetértésben- éltal meghirdetett
Kozmiiveldési Erdekeltségnovels tamogatasra™ timogatas elnyerésére.

A beruhazés pénziigyi fedezetét az aldbbiak szerint palyazati timogatasbol kell biztositani.

L. A Tiszakiirt, Tancsics M. u. 4. sz. alatti kbnyvtar mosdé felujitas
beruhézas és eszkozbeszerzés teljes bekeriilési koltsége:

2.932.380,-Ft

I1. A fejlesztés megvalositas forras dsszetételét a
képvisels-testiilet a kovetkezdk szerint hagyja jova:

1./ Igényelt palyazati tamogatas: 90 %
2.639.142,-Ft

2./ Sajat forras: 10 %
293.238,-Ft

I1I. Tiszakiirt Kozség Onkormanyzata a palyazathoz sziikséges sajat forrast a 2015.
évi koltségvetésérdl szolé 1/2015. (I1. 27.) rendeletében meghatarozottak szerint

biztositja.

IV. A képviseld-testiilet felhatalmazza Dr. Kiss Gyorgyné polgarmestert a Kdzségi
Kulturalis Kézpont és Konyvtar feltjitasaval kapcsolatos, az ,,Kozmiivelddési
érdekeltségnoveld tdmogatasara kiirt palyazat hataridében térténd benytjtasara
és alairasara az I-11. pontban meghatarozottak szerint.

Felel6s:  Dr. Kiss Gydrgyné polgarmester
Hataridé: 2015. junius 29.

Errdl: 1./ Magyar Allamkincstar 5000 Szolnok, Magyar u. 8.
2./ Dr. Kiss Gyorgyné polgarmester
3./ Keresztes Anita, jegyzd
4./ Ordasiné Koémar Maria, gazd. csop. vez.
5./ Irattar

Dr. Kiss Gyorgyné: Az egyebekben a kovetkezd témank, az onkorméanyzat épiilet tetdszerke-
zetének felujitasara beadott palydzathoz hianypotlas érkezett, amely szerint az 4ltalunk be-
adott 3sszegek nincsenek dsszhangban, a bekeriilési dsszeggel, illetve a timogatas Gsszegével
és a sajat erd dsszegével. A bizottsag megtargyalta ezt a napirendi pontot is, kérem a bizottsag
elndkét, ismertesse a bizottsag allaspontjat.

22



Komlés Ferenc: A bizottsdg egyhangtan javasolja elfogadésra.

A képviselt-testiilet az elhangzott javaslat alapjan 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartoz-
kodas nélkiil elfogadja a 85/2015.(VI.05.) szam hatarozat kijavitasat.

Dr. Kiss Gyorgyné: A kovetkezd napirendi pontunk 0160/128 hrsz.-a 937m? teriiletli sz616-
miivelési ingatlanra palyazatot irtunk ki. Egyetlen palyéazat érkezett a vételi ajanlatra, amelyet
Mihaly Imre adott be. O megvasérolna ezt a teriiletet. Az Ugyrendi és Telepiilésiizemeltetési
Bizottsag targyalta a napirendi pontot, kérem, a bizottsag elnokét ismertesse a bizottsag allas-

pontjat.

Komlos Ferenc: Igen, a bizottsag megtargyalta, és elfogadasra javasolja, a képviseld-testiilet
részere.

Dr. Kiss Gyorgyné: Koszéndém szépen! Van-e valakinek esetleg hozzafliznivaldja, vélemé-
nye?

A képviselo-testiilet az elhangzott javaslat alapjan 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tart6z-
kodas nélkiil a kdvetkezd hatarozatot hozta.

106/2015.(V1.25.) sz. képvisel6-testiileti hatidrozat
A tiszakiirti 0160/28 hrsz.-i ingatlan értékesitésérdl.

Tiszakiirt K6zség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete megtargyalta a 0160/28 hrsz.-
szému 937 m? teriiletti 1.17 AK sz618miivelési agu kiilteriileti ingatlanra érkezett egy darab
vételi ajanlatot, és Ggy hatarozott, hogy Mihaly Imre (sziilLhely és id6: Mezdhegyes,
1960.07.17; anyja neve: Merényi Katalin; személyi szdma: 16007170621; cime: 5440 Kun-
szentmarton Szent Imre hg. 0t 29.), mint egyediili ajanlattevd palyédzatat elfogadja. A képvise-
16-testiilet felkéri a polgarmestert a szerzddés elokészitésére illetve felhatalmazza a szerzodés
alairasaval. A képviselO-testiilet felkéri a jegyzot a hirdetmény kifliggesztésére.

Errdl:
1./ Dr. Kiss Gyorgyné polgarmester
2./ Keresztes Anita, jegyz6
3./ Képviseld-testiilet
4./ Mihaly Imre (5440 Kunszentmarton, Szent Imre herceg 1t 29.)
5./ Irattar
értesiil

Dr. Kiss Gyorgyné: A kdvetkezd pontban nem kell donteni, de szeretném ismertetni a képvi-
sel6knek, hogy a Vidék Halé Telekommunikacios Kft. olyan kérdéssel fordult hozzank, hogy
a tiszainokai viztorony tetejére egy antennatartdt szeretne felszerelni. Ezzel kapcsolatban kéri,
hogy amennyiben hozzdjarulunk, akkor irdsban adjuk meg a hozzajaruldsunkat. Nagyrév és
Tiszainoka kozségek Onkormanyzatatol is kérték ezt a hozzajarulast. A felszerelni kivant an-
tenndk kis teljesitménytiek, és jellemzoOen szabad frekvencian mukddnek. Egészségre nem
kéarosak. CE tanusitvannyal rendelkeznek.

Kiss Lajos: Milyen antenna lenne ez?
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Keresztes Anita: A Vidékhalo internetet és televizios szolgaltatast biztosit.

Dr. Kiss Gyorgyné: Internet szolgaltatast szeretne biztositani Tiszainoka és vonzaskdrzetében,
vezeték nélkiili internet szolgaltatast szeretne biztositani a leendd eldfizetdi szdmara. Azt ir-
tak, hogy értesiiltek réla, hogy a BACSVIZ ZRT. és a Tiszakiirti Onkorméanyzat tulajdonunk-
ban van a vizmti. A BACSVIZ ZRT. hozz4 jarul.

Dr. Kiss Gyorgyné: Ebben nem kell szavaznunk, csak tajékoztatas képen mondtam el.

Dr. Kiss Gydrgyné: Térjiink at a kovetkezd tdjékoztatasra, a Koztarsasagi elndk ur levelére.
Arra kér benniinket, hogy csatlakozzunk a felhivasahoz, amely a globélis felmelegedéssel
kapesolatos, timogassuk a kezdeményezését. Ugy gondolom, hogy timogathatjuk a kezde-
ményezését.

Dr. Kiss Gyorgyné: A szlovékiai uttal kapcsolatban szeretnék valamit megbeszélni. Aki pén-
teken jon, 5 oréra kellene odaémiink. Elmondom, hogy ki jon. Keresztes Anita, Szeleczki
Kéroly, Jozsa Istvan, két horgdsz, mert reggel 6 érakor kezdddik a horgész verseny, és Barta
Zoltan, mert neki pedig képkiallitasa lesz. Még Sonkoly Gabort tudnank elvinni, aki a kialli-
tasndl tudna segiteni Barta Zolinak. Valamint én.

Szeleczki Karoly: A két horgasz ki lenne?

Dr. Kiss Gyorgyné: Paulovics Attila és Gulyas Kalman, lenne, de nem biztos, hogy el tud
jonni. 18:00-kor van a taldlkozé a Hidaskiirti K6zségi Hivatalban a polgarmesterek és a kiil-
dottség tagjainak a részére. Utdna 18:30-kor megallapodas a partnerségrdl, amiket elkiildtek,
azokat ala kell irni, gy latom, hogy bélyegz6t vinniink kell, itt ajdindékcsere és faiiltetés is
van a megallapodas aldirdsanak alkalmabol. Gond-e az, hogy este mar haza joviink, vasarnap
mar csak egy reggeli van és istentisztelet és koszoruzas? Kiss Lajos, Csabai Laszl6 és Sinka
Andrea képvisel6k maradnak vasarnap is, 0k tudnak minket képviselni a koszorizason. Eny-
nyit szerettem volna err6l.

Dr. Kiss Gyorgyné: A Tiszakiirti falunappal kapcsolatban annyit szeretnék, hogy térjiink visz-
sza ahhoz a formahoz, ami régen volt, mert nekem az sokkal jobban tetszett, €s raadéasul kiirti
elszarmazottak talalkozoja is van. A vendégeket itt fogadnank 9:00-t6l a hazassagkotod terem-
be, pogacsaval, meg asvanyvizzel. Kéménk par iskolés gyereket, és zaszl6 mellett vonulnank
4t egyiitt a reformatus templomba. Utdna pedig vissza, mert a koszorizas az istentisztelet utan
lesz. Van-¢ esetleg valakinek véleménye, javaslata? Ugy gondolom, ha eljénnek a vendégek,
az orszag kiilonbozo részeirdl, akkor tegyiik egy kicsit szinesebbé ezt az egészet. A polgéaror-
ségnek kérni fogjuk a segitséget, hogy iranyitsak a vendégeket. Meghivtuk a szlovak polgar-
mestereket, a diszpolgarokat. Oket akkor itt fogadnank, meg barki, aki kiirtr6l elszarmazott,
ha be akar ide jonni, j6jjén be nyugodtan, biztos el fogunk férni. Ne sértsiink meg senkit,
hogy nem fogadjuk kelloképpen.

Kiss Lajos: Csabainé Huszar Zitatdl szeretném, kérdezni, hogy lesz-e valami céllovolde, vagy
valami a focipalyan?

A képviselo-testiilet megadta a sz6t Csabainé Huszar Zitanak.

Csabainé Huszar Zita: Nem jelentkeztek.
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Kiss Lajos: Csak azért kérdezem, mert szerintem, ha ne lesz semmi, akkor nyissuk meg a ka-
put, hiizzunk egy szalagot a focikapu vonaldban, és akkor oda is tudnak parkolni.

Csabainé Huszar Zita: Tavaly sem mentiink a pélyara, mert elfértek a fogadéo mogétt, volt
kisvasut, meg egy kis ez-az.

Keresztes Anita: A falunappal kapcsolatban még annyit szeretnék mondani, hogy jelenleg
nincs biifés, nem jelentkezett senki sem a kiirasra. De a polgarmester asszony, az alpolgar-
mester Gr ¢és Zita is rajta van a probléma megoldasan. Ezen kiviil tajékoztatom a testiiletet,
hogy 2015. julius 1. orszagosan a koztisztviseldi és kormanytisztvisel6i nap, tehat ezen a na-
pon munkasziineti nap van a koztisztviselok szamara, igy a hivatal is zarva tart. Ezen kiviil
2015. julius 17-t61 - 2015. julius 31-ig hivatal sziinet lesz rendeltem el. Egy-egy napon van
ugyfélfogadas. Meg természetesen a jards ugyan ugy tartja az iigyfélfogadasat. A t6bbi napon
lgyelet van, anyakonyvi esetekben fogadjuk az tigyfeleket. Tobb koztisztviseld is bent lesz,
magam is bent leszek, de iroda cserék lesznek, tehat pakolnunk kell, raktarat kell rendbe ten-
ni, és olyan hattérmunkak vannak, amik nem teszik lehetévé, hogy az ligyfelek j6jjenek, men-
jenek. Ez egy bevett szokds minden évben, mér hozzaszoktak a lakosok. 2015. jilius 17-én
keriilne sor a koztisztviselok és kozalkalmazottak kirdnduldsara. Aggtelekre mennénk, még
nem tudjuk, hogy hanyan lennénk. Ha lesznek annyian koztisztviselok, kozfoglalkoztatottak,
kozalkalmazottak, tehat mindenki, aki az énkormanyzat dolgozdja, Tiszakiirt €s Nagyrév vo-
natkozasaban, akkor busszal mennénk. Van réla testiileti dontés, hogy ilyen esetekben meg-
kaphatjuk a buszt. Ha csak annyian lennénk, hogy két kocsit tdltenénk meg, akkor a gazdasa-
gosabbat valasztjuk. Egyelére felmérés alatt van, hogy hanyan jonnének. De varjuk szivesen a
képviseloket is Aggtelekre.

Szeleczki Kéroly: Melyik a mésik aut6?

Keresztes Anita: A nagyrévi.

Kiss Lajos: A kozfoglalkoztatottak dolgoznak akkor, amikor itt hivatal sziinet lesz?

Keresztes Anita: Igen.

Kiss Lajos: A nagykaput be lehet zarni? Mert akkor nem ugy jonnek be az ligyfelek sem, ezért
mondom ezt. A kiskapun meg tudnanak jarni a dolgozok is.

Keresztes Anita: Minden tovabbi nélkiil. Ha a z6ld kocsival, vagy valamelyik masikkal menni
szeretne, akkor kinyitja. Még egy tdjékoztatdm van. Lezarultak a fegyelmi vizsgalatok, a fe-
gyelmi bizottsag és fegyelmi tandcs meghozta a dontést, most itt a nyilt iilésen kortlbeliil eny-
nyit mondhatok el réla. Ennél tobbet nem. Esetleg még azt, hogy jott mar be kozérdekli adat
igény, néhany képviseld értestilt is rola. Annyit tudok elmondani, hogy zart fegyelmi tilésen
lehet ilyet lebonyolitani és zartan kell kezelni az adatokat. Mindez, maga a dontés is a koz-
tisztviselo, vagy kozalkalmazott személyi anyagahoz tartozik, amik nem megismerhetd ré-
szek.

Kiss Lajos: Akkor ez nem kzérdeki adat?

Keresztes Anita: Ez nem kozérdek(i adat. Nem az onkormanyzat gazdalkodasaval és mitkodé-
sével kapcsolatos adat, amit az Info. térvény ugy nevesit, hogy kozérdekii adat, kézérdekbdl
nyilvénos adat. Ezt nem lehet kiadni, se frasban, sem szoban. Még egy tdjékoztatom van, hogy
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az énkormanyzaton beliil megalakult egy érdekvédelmi szakszervezet, 10 fovel. Létszambovi-
tésre is sor fog majd keriilni. Itt van az elndk asszonya, tehat bovebben tud réla beszélni. Nem
az Onkormanyzat, mint munkaltaté ellen van, hanem a munkaltatoval egylittmlk&dve, de
olyan problémak megoldasara, amiket itt helyben nem lehet kezelni, hanem orszagosan, na-
gyobb szinten kell kezelni. Fogunk palyazni olyan lehetdségekre, amiket nyujt ez a szakszer-
vezet, egy kis anyagi forrasra, amibdl lehet szervezni kirandulést, vagy valamilyen csapatépi-

td eseményt.

Dr. Kiss Gydrgyné: Van-e esetleg valakinek kérdése véleménye?

Csabainé Huszar Zita: Szeretném elmondani, hogy telefonalt Lédeczi Istvan, aki elvallalja a
biifét és hétfon két orakor eljonne ide az 6nkorményzathoz.

Dr. Kiss Gydrgyné: Koszondm szépen! Van-e még valakinek kérdése, véleménye?

Tobb napirendi pont nem lévén a polgarmester a testiileti iilést bezarta.
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Tiszakiirt Kézség Onkorméanyzat

v 5471 Tiszakurt, H6sok tere 1.

Tel/Fax: 56/318-001.

Meghivé

Tisztelettel meghivom Ont a Tiszakiirt Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
2015. jinius 25-én (csiitortok), 13:00 6rakor tartando testiileti iilésére.

Ulés helye: Tiszakiirt Kozséghéza hazassigkots terem.

Napirendi javaslatok:

Kérdések, interpellaciék

1./ Kunszentmartoni Rendérkapitanysag 2014. évi munkdjardl szolo beszamold.
Eldadé: Egedi Istvan r. alezredes, rendorségi fétandcsos, kapitanysagvezetd

2./ Tiszakiirti Polgarérség 2014. évi munkajarol szol6 beszamold.
Eléado: Jozsa Istvan elndk

3./. Tiszakiirt Kézségi Onkormanyzat Kézponti Konyha 2014. évi

munkajardl sz616 beszamolo.
Eldado: Molnarné Zsemberi Ilona élelmezésvezetd

4./ Péalyazatird cég kivalasztasa
Eldado: Dr. Kiss Gydrgyné polgarmester

5./ Palyazat benytjtasa kerékparitra.
Eléadd: Dr. Kiss Gyorgyné polgarmester

6./ Helyi esélyegyenldségi program modositasa.
El6adé: Dr. Kiss Gyorgyné polgarmester

7./ Egyebek

Kérem - a napirendi pontok fontossagara tekintettel - feltétleniil és pontos idében megjelenni
sziveskedjen.

Tiszakdirt, 2015. junius 18.




JELENLETIIV

A Tiszakiirt K6zség Onkorméanyzat Képvisels-testiilete 2015. junius 25-én megtartott {ilésén
megjelentekrol.

Tiszakiirt:
Dr. Kiss Gydrgyné polgdrmester
Szeleczki Kéroly alpolgérmester
Képviselok:
Sinka Andrea
Kiss Lajos

Csabai Laszlo
Patk6é Andras

Komlos Ferenc

Keresztes Anita jegyz0

Meghivottak:

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................



a2 v KUNSZENTMARTONI RENDORKAPITANYSAG
i &1 5440 Kunszentmdrton, Kossuth Lajos 1 7., 5441 Kunszentmdrton Pf: 6.

M & 56/560-610, BM 32/43-20 Fax: 56/560-614, BM 32/43-26
'v : & : egedi.istvan@yjasz.police.hu
Szam: 16040/1636-3/2015.4lt. tdrgy: onkormdnyzat elétti beszdmolé
megkiildése

hiv.szam: nincs
elGadd. Egedi Istvdn r. alezredes
telefon: 56/560-610

e-mail: egedi.istvan@jasz.police hu

dr. Kiss Gyorgyné
polgiarmester

Tiszakiirti Kézos Onkormanyzati Hivatal

Tiszakit

Tisztelt Polgarmester Asszony!

Tiszakiirt Kézség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete 2015. Jjunius 25-i ilésére a Rendérségrél
52016 1994. évi XXXIV. térvény 8. §. (4) bekezdése alapjan beszamolémat elkészitettem, azt
mellékelten megkiildom.

Kunszentmarton, 2015. jinius 15,

Tisztelettel;

S - T 7
Egedi Istvan r. alezredes
rendorségi fotanacsos
kapitdnysdgvezetd

Melléklet: iratcsomd

RZSNEQ_3.90.64.1 (16040-4548.575 | -bumkai-24078149-74D435ECDD17-4548.5777)



KUNSZENTMARTONI RENDORKAPITANYSAG
B9 5440 Kunszentmdrton, Kossuth Lajos it 7., 5441 Kunszentmdrton Pf: 6.
& 56/560-612, BM 32/43-10 Fax: 56/560-614, BM 32/43-26
& : egedi.istvan@jasz.police. hu

Szam: 16040/1636-1/2015.4lt.

Kozségi Onkormanyzat
Képvisel§-testiilete

Tiszakiirt

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Tiszakiirt k6zség kozbiztonsdganak helyzetérl, a kizbiztonsag érdekében tett intézkedésekrdl és
az azzal kapcsolatos feladatokré]l a Renddrségrd] szolo 1994. évi XXXIV. térvény 8. §. ( 4 )
bekezdése alapjén beszdmolémat 2014. évre vonatkozdan az alébbiak szerint terjesztem elé.

A Kunszentmartoni Rendérkapitanysag a kordbbi években megszokotthoz hasonlé tarsadalmi és
gazdasigi kérnyezetben, lényegében valtozatlan népességmegoszlas és telepiilésszerkezet mellett
végezte tevékenységét 2014, évben. A rendérkapitanysag a vonatkozd feladat-, illetve intézkedési
tervekben, Dbelligyminiszter 1Ur, az Orszdgos Rendor-fokapiténysig és a Megyei
Rendér-fokapitdnysag vezetése altal megfogalmazott elvarasoknak megfeleléen az aldbbi stratégiai
celok, valamint kiemelt feladatok megvaldsitésa, illetve teljesitése figyelembe vétele mellett
hajtotta végre a 2014. évi tevékenységét.

A 2014. évi orszaggyiilési képviselOk, az Europai Parlament tagjai valamint a helyi 6nkorményzati
képviselok és polgarmesterek, illetve a nemzetiségi onkorményzati képviseldk vélasztisdval
kapcsolatos rendori feladatokat maradéktalanul végrehajtottuk, a vélasztisok zavartalan
lebonyolitasat biztositottuk.

A kozteriileti szolgalat hatékonyabb szervezésével megvaldsult a telepiilések Aalland6, vagy
visszatérd ellenérzéssel torténd lefedése, amelyben jelentds tamogatast nytijtott az év elsd felében a
Készenléti Rendirség vezényelt allomanya.

Az orszagos és teriileti szinten elrendelt, a lakosség szubjektiv biztonsigérzetét pozitiv irdnyba
befolyasolé fokozott ellenérzések €s programok hatdséra, a megnévelt rendéri jelenlét kedvezd
visszhangra taldlt a lakossig korében, ndtt a rend6ri intézkedések — elfogésok, tettenérések,
blncselekmény gyantja miatti el6dllitasok — szdma és kimutathat6 a preventiv hats is.

Az intézkedési kultira pozitiv iranyd valtozdsa a lakossigi visszajelzések, a forumokon
megfogalmazottak alapjan visszaigazolast nyert.

A nyomozati munka szinvonaldnak megtartasara illetve emelésére tett torekvéseink tobbségében
eredménnyel jartak, a Rendérkapitanysag illetékességi terilletén csokkent a kiemelt, a kozteriileti
blincselekmények, a lopasok illetve lakdsbettrések szama. Javitani tudtuk az sszes nyomozati
eredményesség mellett a kozteriileti blncselekmények, a lopasok illetve lakésbetdrések
eredményességét, azonban a kiemelt biincselekmények Osszesitett eredményessége elmaradt az
elvarhaté szinttdl. A nyomozésok id8szerliségének javitiasa érdekében tett intézkedések
eredményeképpen, a birdsag elé allitdsok szaméat tovabb sikeriilt fokozni.
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A kozlekedésbiztonsagi helyzet javitasa érdekében tovabbra is nagy hangsilyt fektettiink rend6ri és
egyéb baleset-megel6zési modszerek Osszehangolt alkalmazdsara, a kozlekedésrendészeti
alloméany létszamdnak feltoltottségere, a céliranyos feladat-végrehajtisra, a technikai eszk6zok
Osszehangolt és tervszerli kihasznal4séra.

A szabélysértési eljdrasokban kdvetkezetes, ardnyos, egyéni és személyre szabott birsagolési
gyakorlatot folytatatunk, figyelemmel a szakszert és torvényes eljarasra.

Az ESR-112 projekt megvaldsitasat kovetGen a kialakitott ij rendszerek elSirasok szerinti
eredményes €s hatékony mitkddtetése érdekében a helyi szintli szolgélatiranyité-parancsnoki
létszam felkésziilt €s alkalmas munkatérsakkal folyamatosan fel volt toltve.

A mélységi migracids ellendrzések tapasztalatainak folyamatos értékelésével és a tapasztalatok
alkalmazasdval végrehajtdsra keriiltek a hazénkban illegdlisan tartozkodé kiilfoldiek kisziirésével
kapcsolatos feladatok.

A Térsadalmi Megtjulds Operativ Program TAMOP-5.6.1C-11/2-2011-0036 ,/Aldozatsegits
kapacitds fejlesztése Jasz-Nagykun-Szolnok megyében” cimii projekt iddardnyos feladatait
eredményesen végrehajtottuk.

A buniigyi €s rendészeti szolgdlati Adgak kozétti megfelelé Osszhang javitdsa érdekében heti
rendszerességgel egyeztetd megbeszélésre keriilt sor, a szolgédlat szervezés hatékonysdganak
javitasa érdekében.

Tovéabbra is kiemelt célként kezeltiik az adllomany szakmai képzésének eredményes végrehajtasat,
az egyéni és a szervezeti teljesitményértékelési rendszer helyi mikodtetését a hatékonyabb
szervezeti mikodés biztositisa érdekében.

Kiemelt hangstly fektettiink a parbeszéd folytataséra az Onkorméanyzatok, az egyes polgarér
szervezetek, egyhazak, iskolak, civil szervezetek vezetdivel, képviselivel.

A rendOrkapitanysdg a rendelkezésre 4ll6 anyagi, illetve humén erdforrdsok hatékony
kihasznéldsival alapvetben végrehajtotta a 2014. évre meghatérozott feladatait, amellyel
megvalositotta a legfontosabb célkitlizéseit is.

L. Tiszakiirt kozség kozbiztonsagi helyzetének értékelése
1. A biiniigyi helyzet bemutatisa.

1.1. A regisztralt biincselekmények szamanak alakuldsa.

Renddrkapitdnysag bliniigyi helyzetét az egységes nyomozd hatdsigi €s ligyészségi biiniigyi
statisztika (a tovabbiakban: ENYUBS) statisztikai adatai alapjén vizsgalva megdllapithatd, hogy az
értékelt idoszakban a sajat eljarasainkban a regisztralt biincselekmények szama 1.243 volt, mely a
2011. évi jelentdsebb visszaesést kovetéen folyamatos emelkedést mutat (2013-ban 1.123).

2014. évben egy, még 2009. évben indult és eredményesen befejezett, mintegy 200 biincselekmény
(z6mében csalds, illetve sikkasztds) targydban folytatott sorozatiigy keriilt statisztikai
szambavételre, mely a sajat eljardsainkban ismertté valt bilincselekmények szdmat lényegesen
emelte.

Tiszakiirt kozség bliniigyi helyzetét vizsgilva megéllapithatd, hogy az értékelt idészakban a

telepiilés illetékességi teriiletén a regisztrdlt bincselekmények szdma 63 volt, mely a 2013. évi
adatokhoz (69) képest csokkenést mutat €s az elmult 5 év egyik legalacsonyabb értéke.
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Az értékelt id6szakban a biincselekmények 42,9 %-at Kunszentmarton, 18,4 %-at Cibakhéza, 9,1
%-4t Csépa, 8,1 %-at Ocsdd, 6,8 %-4t Cserkesz818, 5,1 %-at Tiszakiirt teleptilésen kovették el. A
tovabbi telepiiléseken (Szelevény, Nagyrév, Tiszasas, Mez6hék, Mesterszallas) elkdvetett
biincselekmények aranya 4 % alatti. A telepiilések tobbségén a biincselekményszam stagnélt vagy
csokkent, ndvekedés Szelevény, Nagyrév, illetve igen jelentés mértékben Kunszentméarton esetében
tapasztalhato.

1.2, A regisztrilt biincselekmények 100 ezer lakosra vetitett ardnya, viltozasa (biiniigyi
fertézottség).

Tiszakiirt teleplilés vonatkozdsiban a 100.000 lakosra jutd illetékességi teriiletiinkén regisztralt
blincselekmények széma az elmult évben 4.070 volt, mely az eléz6 évihez képest (4.457)
ugyancsak csdkkenést mutat €s szintén az elmilt 5 év egyik legalacsonyabb értéke. A fertozottségi
mutaté 2014. évben alatta maradt a kapitanysagi értéknek. (Forras: KSH 2011. évi népszamlalasi
adatok — allandé népesség)

1.3. A Kkozteriileten elkovetett, regisztralt biincselekmények szamsanak alakulsa.

A kozteriileten elkovetett blincselekmények széma Tiszakiirtén 2014. évben (11) stagnélt 2013.
évhez képest, mig a megeléz6 évek adataindl kedvezdbb (2011-2012 években 15 kozteriileti
biincselekmeény keriilt regisztrdlasra). A kozteriileti bilincselekményszam kedvezd értéke
parhuzamban &ll az elmult években a kozteriileti rendéri jelenlét fokozaséra tett intézkedések
eredményével, mely déntden a rendérkapiténysig 4lloményénak fokozott szolgilatellatdsabol
tevddik dssze.

1.4. A telepiilés teriiletén regisztrilt kiemelt illetve kiemelten kezelt biincselekmények
szamanak alakulasa.

Emberdlés vonatkozésaban Tiszakiirt telepiilésen az elmult 5 évben nem keriilt biincselekmény
regisztralasra.

A testi sértések szama 2014. évben jelentésen emelkedett a 2011-2013-ig tart6 csdkkend tendenciat
kovetden.

Stlyos testi sértés blincselekmény 2014, évben 2 kerillt regisztralasa, mig a megel6z6 4 év sordn
minddssze 2012. évben 1 jogsértés.

Kiskori veszélyeztetése blincselekmény 2014. évben nem keriilt regisztralasra, mig 2013-ban 7
jogsértés. A korébbi éveket tekintve a blincselekményszim ersen ingadozé (0 és 7 kiztt),

A garazdasagok esetében 2014. évben stagnélt a regisztralt cselekmények szama (6), a korabbi
években hullamz6 tendencidt mutatott (9 és 6 kozétt).

Embercsempészés, onbiraskodas, illetve terjesztéi magatartissal elkdvetett visszaélés kabitoszerrel
blincselekményét az elmult 5 évben nem regisztralta a statisztika a telepiilésen.

A lopasok szamat vizsgélva - mely magédban foglalja a betdréses lopasokat is - 2014. évben
csokkenés volt megfigyelhetd (38-r6l 31-re), mely az elmult 5 év legalacsonyabb értéke. A
megel6z6 4 évben a lopéasok szdma is hulldmzé tendenciat mutatott (32 és 38 kozott).

A lopasokon beliil 2014, évben személygépkocsi lopédst nem, mig zart gépjarmifeltdrést 1 esetben
regisztralt a statisztika. Az elmilt 5 évben tovabbi jogsértés egyik kategéridban sem keriilt
statisztikai szdmbavételre.

A lakasbetorések esetében 2014. évben szdmuk csékkent (11-rél 8-ra), igy a 2011 és 2013. kozitt
tapasztalhaté folyamatos ndvekedést kévetben kovetkezett be csokkenés a tavalyi évben. A
lakasbetorések kategoria magaban foglal minden olyan elkdvetést, amikor lakhatés céljara szolgald
épiiletbe, vagy ahhoz egyéb helyiségbe, vagy bekeritett helyre dolog elleni erészak alkalmazésaval
torténik a behatolds. (pl. lakott ingatlan gardzséba, vagy tyikélba t6rténik a behatolés ily médon)

Kiemelt targyi stlyd rablés biincselekményt az elmilt 5 évben nem regisztralt a statisztika.
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Kifosztas és zsarolas biincselekmény 2013. és 2014. évben nem Keriilt statisztikai szambavételre, a
korabbi években is minddssze 2011. és 2012. évben 1-1 kifosztas, illetve 2010. évben 1 zsarolas
jogsértés keriilt regisztralasra.

A rongélas esetében 2014. évben szintén nem keriilt blincselekmény regisztrdlasra, igy 2012. 6ta
mutat szamuk cstkken tendenciat, mig ezt megel6zé években nem kertilt jogsértés regisztralasra.
Orgazdasag biincselekmény az elmalt 5 évben minddssze 2012. évben 1 esetben keriilt
regisztralasra.

A jarmii nkényes elvétele blincselekmény az elmilt 5 év adatai alapjan 2014. és 2010. évben 2-2
keriilt regisztraldsra, mig a koztes idoszakban e korbe jogsértés nem keriilt statisztikai
szambavételre.

Segitségnytjtas elmulasztdsa blincselekményt az elmilt 5 évben nem regiszirdlt a statisztika.
Cserbenhagyas biincselekmény 2014. évben 1 esetben keriilt statisztikai szambavételre, mig a
megel6z6 id8szakban 2011 évben ugyancsak 1 jogsértés keriilt regisztralasra.

1.5. A kiemelten kezelt biincselekmények korén kiviili fontosabb biincselekmények
attekintése.

A Rendérkapitanysag illetékességi teriiletén 2014, évben jelentés szamban indult eljaras kabitdszer
birtoklas biincselekmény gyanija miatt. Ezen iigyekben t6bb mint 20 esetben keriilt sor
vizeletminta vételre, illetve lefoglalt anyagmaradvanyok szakértéi vizsgélatara. Az eljarasok sordn
kébitdszer birtoklas biincselekmény, illetve 1j pszichoaktiv anyaggal visszaélés biincselekmény
megalapozott gyanija elenyész6 szamban nyert megallapitdst. Az fligyek dontd tSbbsége
biincselekmény hidnyaban keriilt megsziintetésre, tekintettel arra, hogy a lefoglalt anyagok sem
kabitészernek, sem 1j pszichoaktiv anyagnak nem mindsiiltek a lefoglalds id6pontjéban, illetve a
szakértdi vélemények alapjan a vizeletmintdkban sem tartalmaztak  rdgzitésiik idépontjdban
kébitdszernek, vagy pszichoaktiv anyagnak minésiilé anyagokat.

2. A biiniildoz6é munka értékelése.

2.1. A nyomozaseredményességi mutato alakulasa.

Kapitanysagunk nyomozaseredményességi mutatdja 2014. évben 56,2 %, mely 8,1 %-os
névekedést mutat az el6z0 évi 4,6 %-os ndvekedést kdvetben. Javulé teljesitményt tudtunk elémi a
kozteriileti blincselekmények, a lopasok €s a betoréses lopasok nyomozati eredményessége terén,
azonban a kiemelt biincselekmények nyomozas eredményességi mutatoja 2014. évben 34,2 % volt,
mely a megel6z6 4 évben tapasztalt emelkedést kovetden csokkenést mutat.

Kiemelendd, hogy az elkévetd kilétének ismeretlen volta miatt befejezett eljarasok szdma a korabbi
emelkedd tendencidt megtdorve a 2013. évi 12,3 %-os csbkkenést kovetden tovabbi 7,5 %-al
csokkent.

A statisztikai adatokra éplild elemzés alapjan megéllapithatd, hogy kapitanysdgunk 2014. évben
jelentbsen novelte a birdsag elé AllitAssal befejezett eljirdsok szamat, igy az eddigieknél is
hatékonyabban alkalmazta ezen jogintézményt. A birdsag elé allitdsok szdma a megel6z6 évhez
képest 52,53 %-al emelkedett (61-r6] 93-ra) és az elmilt 5 évben a legmagasabb értck.

2.2. A Kkozteriileten elkdvetett, regisztralt biincselekmények nyomozdseredményességi

mutatdja.

A kozteriileti blincselekmények nyomozaseredményességi mutatd kapitdnysdgunkon 2014. évben
66,9 %-on allt, mely az el6z6 évhez képest jelentds emelkedést mutat és az Gsszesitett nyomozati
eredményességet igy 10,7 %-al meghaladja.
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2.3. A Kunszentmirton Renddrkapitanysig eljardsaiban regisztrilt, egyes kiemelten kezelt
biincselekmények nyomozaseredményességi mutatéjinak alakuldsa.

Embertlés vonatkozasdban kapitdnysdgunkon 2014. évben nem Kkeriilt biincselekmény
regisztrilasra.

A testi sértések nyomozati eredményességi mutatdja 89,3 %-al gyakorlatilag nem véltozott, a
sulyos testi sértések esetében a nyomozati eredményesség azonban 62,5 %-ra cstkkent.

Kiskori veszélyeztetése biincselekmény 2014. évben mind6sszesen egy keriilt regisztralasra
kapitanysédgunkon, mely a kordbbi évek adataival Gsszevetve kirivdan alacsony érték. Tekintettel a
targykdrben folytatott tovdbbi - biincselekményként nem regisztralt, eredménytelen -
nyomozasokra, a nyomozati eredményesség e kategdridban is csokkent.

A garazdasagok szamdnak enyhe emelkedése mellett nyomozati eredményességiik 59,4 %-on, mig
az onbiraskodas biincselekmények esetében a nyomozati eredményesség 50 %-on alakult, mely a
megel6z6 évhez képest 1ényeges emelkedést mutat,

A lopas biincselekmények esetében - a 2013. évi emelkedést kévetben - a nyomozati
eredményesség ismételten 1 % ponttal 27,1 %-ra emelkedeit. A lakéasbetorések nyomozati
eredményessége - szintén a 2013. évi emelkedést kvetéen - t6bb mint 10 % ponttal 29,5 %-ra
emelkedett.

A Rendérkapitanysdg illetékességi teriiletén regisziralt rablas biincselekmények esetében az
elkovetd kiléte ismeretlen maradt, azonban 2014. évben illetve 2015. év elején t6bb rabl4s
biincselekmény elkdvetbje is felderitésre keriilt, mivel ezen ligyek a vizsgalt iddszakban nem
keriiltek befejezésre, igy statisztikai szambavételiikre is csak 2015. évben keriilhet sor.

A kifosztas biincselekmények nyomozati eredményessége (100 %) az elmilt 4 évben nem
valtozott, mig a regisztrélt zsarolds biincselekmények esetében a jogsértés elkdvetdje felderitésre
keriilt, azonban a targykérben folytatott tovabbi - bilincselekményként nem regisztralt,
eredménytelen - nyomozasokra tekintettel a nyomozati eredményesség 33,3 %-on 4llt.

A rongalés biincselekmények nyomozati eredményessége - a legutobbi 4 évben szinte egyezden -
25 %-os értéken alakult, az orgazdasigok nyomozati eredményessége 2014. évben jelentds
mértében emelkedett (66,7 %-ra), mig a jarmi Onkényes elvétele biincselekmények nyomozati
eredményessége 75 %-os értéken alakult.

3. A tulajdon elleni szabdlysértésekkel kapcsolatos tapasztalatok, adatok.

A Kunszentmarton Rendo6rkapitanysag illetékességi teriiletén elkovetett tulajdon elleni
szabélysértések vonatkozasaban 2014. évben 28 %-os visszaesést tapasztaltunk az elézé év azonos
idészakdhoz viszonyitva. A szabélysértések koziil a bolti lopasoknal 26 %-os, mig a tébbi lopasnal
36 %-o0os €s az egyéb tulajdon elleni szabdlysértések tekintetében 11 %-os csokkenést
regisztraltank.

A tulajdon elleni szabdlysértések vonatkozdsdban kiemelendd, hogy a Rendérkapitdnysag
vonatkozaséban a tettenérések szdma Osszességében csupan 40-r6] 37-re cskkent, amely az ligyek
szamanak 28 %-os visszaesését vizsgilva ardnyaiban javulé tendencidt mutat,

Tiszakiirt esetében a vizsgalt iddszakot tekintve 12 tulajdon elleni szabalysértés miatt indult
szabalysértési el6készitd eljaras, mely a 2013. évi 10 esetszdmhoz viszonyitva 20 %-os novekedést
jelent. Az tigyeket vizsgéalva 6 esetben lopds, 2-2 esetben csalds és szandékos rongalds, 1-1 esetben
pedig sikkasztas €s nem gépi meghajtisi jarmi jogtalan elvétele tortént.

Az eljarasok soran birdésagra megkiildtink 5 ligyet, 3 esetben pedig megsziintetésre keriilt sor
ismeretlen elkdvetével szemben.
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4. A kozlekedésbiztonsagi helyzet, az abban bekovetkezett valtozasok.

A telepiilés baleseti helyzetet vizsgalva megallapithatd, hogy a kézség tekintetében az elmuilt évben
egy haldlos kimenetelii és ketté konny(i sériiléssel jar6 baleset tortént, az azt megel6z0 évben pedig
nem tortént sériiléssel jard baleset. A kordbbi éveket vizsgilva 2012. évben hérom, mig 2011.
évben 2 sérilléssel jaré baleset tortént a telepiilés kozigazgatasi teriiletén. Osszességében
elmondhat6, hogy a balesetek tobbsége lakott teriileten kivil tortént, ittas kozrehatast baleset a
telepiilésen nem valt ismertté.

A telepiilésen baleseti gdcpont nincs, mivel a kdzségben foként helyiek kozlekednek, igy baleseti
szempontb6l nem veszélyeztetett telepiilés, ugyanakkor a telepiilés kiilteriiletén 1év6 44-es
fékozlekedési Ut érintett baleseti szempontbdl. Ellendrzéseinket foként az ittas jarmiivezetOk
kiszlirésére, mig a sebességellenbrzéseket a 44-es fokozlekedési 1t érintett 36-39 km kzotti
szakaszara koncentraljuk, figyelembe véve a lakossag, az 6nkorményzat elvarasait és jelzéseit is. A
balesetek bekdvetkezését tekintve megallapithaté, hogy azok tébbsége hétkoznapokon, 12-22 dra
kozitt, elsdsorban a kanyarodési, az els6bbségi és el6zési szabalyok, valamint a sebesség nem
megfelelé megvalasztasa miatt kévetkeztek be.

A rendelkezéstinkre allo technikai eszkdzoket (sebességmérd késziilék, elektromos légalkohol
mérd tesztereket, valamint 1égalkohol méré késziiléket) lehetbség szerint maximalis probiltuk meg
kihasznalni, az ellendrzéseket végrehajtani. Minden lehetdséget kihasznaltunk, hogy eljussunk a
kapitdnysagunk illetékességi teriiletén 1év6 Gsszes helységbe, kiemelten a teriiletiinkén Atvezetd
kettd szamjegyt utakat. A sebességmérd késziiléket a karcagi kapitdnysaggal kozosen hasznaltuk,
minden masodik héten a kapitdnysag illetékességi terilletén kertilt végrehajtasra sebességmérés.

Illetékességi tertiletlink kozlekedésbiztonsagi helyzetének javitdsa érdekében a rend6ri dllomény a
kozlekedésrendészeti ellendrzések sordn kiemelt figyelmet forditott a megengedett sebességhatarok
betartasanak ellendrzésére, az ittas, illetve bodult allapotban lévé jarmiivezetok, a tilos jelzésen
athaladok és a kerékparos kozlekedés szabélyait megsértok kisziirésére.

5. Az illegalis migricié helyzete.

A Rendorkapitanysag illetékességi teriiletén az illegalis migracié elleni sziir6- ellen6rzé halé
miikddtetése soran a jovadhagyott tervek alapjan folyamatosan, a napi szolgalati feladatokba
beépitve ellendrzésre keriilnek a teriiletiinkén taldlhaté szérakozohelyek, megallohelyek,
allomasok, piaci arusitdé helyek, 44-es és 45. szamt fOkozlekedési utak, tovabbd a ,Nimrod”
fedénevii kompenzacios ellendrzés keretén beliil havi rendszerességgel fokozott ellendrzéseket
hajtunk végre a migracidéval érintett 44-es szami fokozlekedési uton az orszdgban illegdlisan
tartdzkodé kilfoldiek kiszliwrésére, az illegdlis migracidhoz kapcsolodé mas jogellenes
cselekmények elleni fellépés hatékonysaganak novelése érdekében.

Az ellenérzések sordn kiemelt figyelmet forditottunk a harmadik orszag allampolgarainak
magyarorszagi tartozkodasanak jogszeriiségére, személyazonositdé okmanyok eredetiségére,
érvényességére, illetve a kiemelt blincselekmények megel6zésére, felderitésére, megszakitasara.
2014. évben illegalisan Magyarorszagon tartézkod6 személy nem kerdilt illetékességi terliletiinkon
elfogésra.

I1. A Kunszentmarton Renddérkapitinysag altal
a kozbiztonsag érdekében tett intézkedések és az azzal kapcesolatos feladatok

1. A kozteriileti jelenlét mértéke, a kozteriiletek, nyilvanos helyek, valamint a kiemelt
idegenforgalmi teriiletek biztonsaga.
A rendészeti teriileten az el6z6 évhez képest 2014. évben 16 %-al sikeriilt ndvelni a kozteriiletre
vezénylések szamat, illetve 23 %-al a kozteriilleten eltoltott 6rak szamat. A kdzteriileten eltdltott
orak szaménak novekedésével parhuzamosan pozitiv valtozas kovetkezett be a rendészeti
intézkedési mutatdk alakulésdban is.
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Tiszakiirt kozség rendori lefedettségét biztosité Cibakhaza Rendérérs beosztotti alloményanak
szolgélat tervezése és szervezése a miikddési teriilet biniigyi és kozbiztonsagi helyzetének, a
vezényelhetd rendéri er6k és a rendelkezésre 4llo technikai eszkdzok nagysdgénak, optimaélis
kihasznaltsagénak figyelembe vételével keriil végrehajtasra. A Rendérérs kozteriileti allomanyanak
alapfeladata a koztertileteken és nyilvanos helyeken a kozbiztonsagi szempontbdl indokolt rendéri
jelenlét és ezen keresztill a kdzrend biztositdsa. A rendészeti dlloméany szolgalatat meghatérozott
jarorkorzetben vagy utirdnyterv szerint, illetve a bejelentésekre valé reagalast figyelembe véve
hajtja végre.

A kozteriileti szolgilatok sordn az idegenforgalmi idészakban Cserkesz6l6ben kerékpdros
szolgélatellatassal, a rendelkezéslinkre all6 szolgélati kutydk feladatelldtisnak lehetdség szerint
valamennyi kiemelt teriileten, teleplilésen torténé megjelenésével és a gépjérmiive]l torténd
szolgélatellatdst a gyalogos jarSri szolgdlattal kombinaltuk oly modon, hogy az allomany
szolgalatanak legalabb 50 %-4t gyalogosan teljesitse, a rendori jelenlét demonstrativ és preventiv
jelegének erfsitése érdekében.

2. A kozrendvédelmi szolgalatteljesités gyakorlata (a tett intézkedések szama és azok
eredményei), a Készenléti Rendbrség megerdsitd erként torténd szolgélatellatdsara vonatkozd
adatok.

A fajsulyosabb intézkedési mutatokat elemezve megéllapithaté, hogy szinte valamennyinél
ndvekedés tapasztalhatd. Az emelkedé kozteriileti jelenlétnek és intézkedési aktivitas
szinvonalanak javulaséval a tettenéréses elfogésok szdmat sikeriilt megemelni (96-r61 104-re) 8
%-al, a kor6zott személy elfogasok szama is nétt az el6z6 évhez képest (23-r6l 28-ra) 21 %-al. Az
eloallitasok szdma az értékelt id6szakban mintegy 7,7 %-al (258-r6l 278-ra) emelkedett, ezen beliil
a blincselekmény gyandja miatti eldallitisok szdma is hasonlé mériékben emelkedett 8.9 %-al
(157161 171-re). A szabalysértési feljelentések csokkenése mellett 15,6 %-al emelkedett a
helyszini birsagok szama.

Az ittas jarmiivezetés megelozése, felderitése, visszaszoritisa érdekében felhaszndlt alkoholszonda
53 (2013-ban 46) esetben hozott pozitiv eredményt, ami az el6zé évhez képest 15,2 %-os
ndvekedeést jelent.

A telepiilésen szolgalatot teljesitd rendészeti allomany kiemelten kezelt kozbiztonsdgi intézkedési
mutatéit elemezve megéllapithato, hogy 2014. évben az elfogasok szdma megegyezik, az el6zd év
azonos idoszakaval, mig az eldallitisok és az elrendelt elfvezetések szdma emelkedett. A
szabalysértési feljelentések €s a helyszini birsdggal sfjtott személyek szdménak Osszege szintén
emelkedett, a pozitiv alkoholszonddk szdma is lényegesen meghaladta az eléz0 évi értéket. A
telepiilés kozteriiletein eltoltott 6rdk szdma szintén 1ényeges ( 31 %-al) emelkedett.

A Készenléti Renddrség megerdsitd jelenléte illetékességi teriiletiinkdn a jogsértések tekintetében
veszélyeztetettnek tekintheté Cibakhéza nagykozségre koncentralodott, az egyszerre, visszatérden,
de kiszamithatatlanul megjelené nagyobb rendéri er visszatartd hatdssal birt a potencialis
elkgvetlkre, ndvelve az 6nkéntes jogktvetdk szubjektiv biztonsagérzetét.

3. A 19 megyére kiterjedd fokozott kozteriileti jelenlétet biztositd, vgynevezett ,,19/24
program” vegrehajtasanak tapasztalatai.

A Készenléti Rendérség Parancsnoka 4ltal felterjesztett és Orszégos Rendbrfékapitany Ur 4ltal
jovéhagyott 5 megyei renddr-fokapitinysdg illetékességi teriiletén talalhaté telepiilések rendéri
jelenléttel t6rténd megerdsitését meghatarozd Intézkedési Tervben foglalt feladatok alapjén
illetékességi teriiletiink teleptilései 24 6Oras illetve napi visszatérd rendéri lefedettségét biztositottuk
sajat erobdl, valamint Cibakhidza nagykozség tekintetében a Készenléti Rendérség bevetési
csoportjai 4ltal 2013. november 20-t61 2014. julius 17-ig.

Az Orszigos Rendérfokapitany Ur altal meghatdrozottak szerint — a fokozott kizteriileti jelenlét
megteremtésére iranyulé program pozitiv tapasztalatai alapjan 19 megyére kiterjesztve — 2014,
julius 01-t6] tovabbra is biztositja Rendérkapitanysdgunk a fokozott koézteriileti, megerdsitd
szolgélatot.

RZSNEO_3.90.64.1 (16040-4542.418 1-bumkai-24034055-74D43SECDB17-4542.4241)



A Kunszentmarton Rendérkapitanysag illetékességi teriiletén kordbban megtartott Jérdsi
Kozbiztonsagi Egyeztetd Férumokon az Snkorményzatok véleményére figyelemmel tovabba a
kialakitott biinligyi, kozbiztonsagi elemzések értékelése alapjan a telepiilések ellenérzését az alabbi
litemezés szerint hajtottuk végre:

Napi 24 ordban ellenérzott telepiilés Kunszentmarton. Naponta visszatérden ellentrzott telepiilés
Cibakhéz, Tiszakiirt, Cserkesz6l8, Csépa és Ocsod illetve kettd naponta visszatéréen ellenbrzott
telepiilés Mesterszallds, Mezéhék, Szelevény, Tiszasas, Tiszainoka és Nagyrév.

A renddri jelenlét biztositasa elsbsorban az alap szolgélati id6bél, a jaréri valamint a korzeti
megbizotti dllomany bevondsival keriilt végrehajtasra, ezen tilmenéen Kunszentmarton, Csépa és
Ocsdd telepiiléseken tovabbé a Cibakh4za Rendérérs illetékességi teriiletén a feladatok hatékony
végrehajtasa érdekében a Rendérkapitdnysagon rendelkezésre 4116, kdzponti forrasbél biztositott,
célzottan felhasznalhatd pénziigyi keret terhére jelentds mértékii tiléra elrendelésére is sor
kertilhetett, mely nagymértékben ndvelte a kdzteriiletre vezényelhetd 1étszdmot, az ott eltsltott
szolgdlati id6t.

A megnovelt renddri jelenlét kedvezd visszhangra taldlt az dnkormanyzatok, intézmények €s a
lakossag korében, nott a rendéri intézkedések - elfogdsok, tettenérések, eldallitasok - szama és
kimutathato a preventiv hatas is.

4, A rendezvénybiztositasok.

Tiszakiirt korzeti megbizottja tovabba a Cibakhdza Rendérérs beosztotti dlloménya a 2014. évben
5 esetben végzett rendezvénybiztositasi feladatokat 8 fovel Tiszaikiirt kdzségben. Minden
rendezvényhez tudtuk biztositani a megfelel6 rendéri jelenlétet, a rendezvények jellege olyan volt,
hogy legtobb esetben elegendének bizonyult a feliigyeleti biztositds visszatérd jelleggel. A
rendezvények zavartalan lebonyolitasaban a polgardrség is aktivan részt vett.

5. A rendkiviili, illetve veszélyhelyzettel kapcsolatban végrehajtott rendéri feladatok.
A telepiilésen az értékelt idészakban rendkiviili illetve veszélyhelyzettel kapcsolatban nem keriilt
sor rendori feladatok végrehajtasara.

6. A korzeti megbizotti statuszok feltoltottsége és tevékenységiik értékelése.

Az illetékességi tertiletiinkdn taldlhaté 12 telepiilés korzeti megbizotti korzetekkel teljes mértékben
lefedett, a statuszok folyamatos feltoltottek. A Renddrkapitinysag illetékességi teriiletén ot
teleptilés (Szelevény, Mesterszallas, Mezohék , Nagyrév, Tiszainoka) vonatkozasiban csupan a
szomszédos telepiilés kdrzeti megbizottjinak feladatkdre a kdzrend, kbzbiztonsdg fenntartdsa, ezen
Ot kistelepiilésnek ©néllo korzeti megbizottja nincs. A fentiek értelmében Tiszakiirt korzeti
megbizottjanak feladatkdrébe tartozik Tiszainokén is a kozrend, kozbiztonsag fenntartisa.

A kettd telepiilésen hossza évek ota Kakuk Gébor r. fotdrzsérmester teljesitett szolgalatot korzeti
megbizottként, majd a 2015. februir 01-i hatdllyal - a szomszédos Cserkesz8lé kozségben
megiiresedett beosztas kapcsén - a helyi kdrzeti megbizott személyében is valtozas kovetkezett be.
Kakuk Laszl6 r. fétdrzszAsz]6s személyében egy, a megfeleld iskolai végzettséggel, gyakorlattal és
emberi tulajdonsagokkal bird, kordbbiakban mar Kunszentmérton varosban évekig szintén korzeti
megbizottként szolgalatot teljesitd, tiszakiirti lakos lett a telepiilés korzeti megbizottja.

A telepiilés korzeti megbizotta Osszrenddri feladatokat teljesit, a munkavégzését meghatarozé
korzeti megbizotti szabalyzat feladatkorébe utal blintigyi, kézrendvédelmi, kdzlekedésrendészeti és
igazgatasrendészeti feladatokat is. Mindez azt jelenti, hogy az 4ltaldnosan elvart kdzteriileti
megel6z0 jelenléten tilmenden, a mikddési teriileten elkdvetett bilincselekmények tekintetében
nyomozasokat és biin- valamint balesetmegeldzési tevékenységet is folytat.

Az Osszrenddri feladatok kozott kiemelt feladata a teleplilésen a lakossédggal, az 4llami
intézményrendszer szereplSivel, a tirsadalmi és civil szervezetekkel, kéztiik a telepiilési
onkormanyzattal, az oktatasi intézményekkel, a polgar6rséggel torténd aktiv kapesolatiartds is.

RZSNEO_3.90.64.1 (16040-4542.4181-bumkai-24034055-74D435ECDB17-4542.4241)



7. Az igazgatasrendészeti tevékenység.

Szabélysértési szakteriileten az 1ij szabalysértési torvény hatalyba lépésével kialakult helyzet —a
szabalysértési feljelentések csdkkenése, a szabalyszegések elkovetése esetén alkalmazott helyszini
birsdg el6térbe helyezésével és a kiszabott helyszini birsdgok végrehajtasanak kapitanysagok
feladatkorébe utaladsival —jelentds feladatnvekedést hozott.

A Renddrkapitanysagon a 2012. évi 831 ligyhoz képest 2013. évben 1.062, mig 2014. évben 1.133
iigyben folytattunk le szabélysértési- vagy helyszini birsdg miatti végrehajtési eljarést.

A rendelkezésiinkre 4116 adatok szerint 2014, évben 37 szabélysértési feljelentés érkezett tiszakiirti
lakos ellen. 14 f6 koziti kdzlekedési szabalyok kisebb foku megsértését kovette el, mig
érvénytelen hatosagi engedéllyel vagy jelzéssel valé kozlekedést 11 {6 kovetett el. Kozati
kozlekedési igazgatdsi szabilyok megsértése szabalysértés miatt 6 fovel szemben lett eljaréds
kezdeményezve. A koziuti kozlekedés rendjének megzavardsa szabdlysértés elkdvetése végett 2
fovel szemben kezdeményeztiink eljarast, 3 fével szemben engedély nélkiili vezetés szabalysértése
miatt keriilt sor eljarasra. A kozbiztonsigra killéndsen veszélyes eszkOzzel kapcsolatos
szabalysértés elkovetése végett 1 fovel szemben kezdeményeztiink eljarast.

A notdrius elkdvetOkkel szemben szigori szankcionalasi gyakorlatot folytatunk, egyébként is
emelt Osszegil pénzbirsdgot alkalmazunk, illetve a szabélysértésekr6l, a szabalysértési eljarsrol és
a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz6l6 2012. évi II. térvényben meghatérozott ismételt
elkovetésre vonatkozo szabélyok alapjan az alap esetben kiszabhatd pénzbirsig tobbszorosét kell
kiszabnunk. A jogszabalyi hely nyilvanvaloan a szabalysértés elkdvetésének visszatartd erejét
hivatott erésiteni.

8. A biin- és baleset-megel6zés

8.1. A blinmegel6zési tevékenység helyzete, folyamatban 1évé programjai.

A biinfelderités mellett nagy hangsulyt igyeksziink fektetni a biinmegeldzésre is, az elmult évben is
tovdbb folytattuk a fiatalok, illetve az idéskortiak aldozattd, illetve ismételt aldozattd valasat
megel6z6 programjainkat, melyet kiegészitett a Tarsadalmi MegGjulds Operativ Program
,Aldozatsegitd kapacitds fejlesztése J4sz-Nagykun-Szolnok megyében” cimii projekt
megvaldsitasaban torténd kozremitkddésiink is.

Kapitdnysagunk 1998. ota vesz részt a Rend6rség Biztonsagra Neveld Iskolai Programjdban. Mara
az illetékességi teriiletiinkdn 1év0 Osszes altaldnos iskoldban miikodstt a program, igy
mindsszesen 45 osztdlyban kozel ezer gyermeknek tartottunk megel6zési témaju Ordkat.
Tiszakiirton az Altalanos Iskoldban 2007. éta osszesen 4 osztilyban tartunk biinmegel6zési
eléaddsokat, az als6 tagozaton a 3. és 4. osztalyban, tovabbi a felsd tagozaton a 7. és 8. osztilyos
tanuloknak.

A kordbbi években indult és sikeresnek mondhatd sértett-védelmi programot is tovabb folytatta
kapitanysagunk, melynek célja — elsGsorban id6skori személyek esetében - a folyamatos ¢s
visszatéré rendéri jelenlét mellett az allampolgarok rendérségbe vetett bizalménak és
biztonségérzetének névelése. 2014. évben tiszakiirti lakosok esetében §sszesen 33 6 idéskort vett
részt a programban és 76 esetben tortént meg az idésekkel valé kapcsolatfelvétel és
meglatogatasuk.

A kiilteriileti ingatlanok védelmének fokozésa érdekében indult program keretében a prevencids
tevékenységbe bevontuk Tiszakiirt telepiilés polgardr szervezetét, tanya- ¢és falugondnokait, a hazi
orvost, a védondi szolgalatot és a telepiilés polgarmesteri hivatalat, melynek sordn 2014. évben is
negyedévente kéz6s munkaértekezlet megtartésara keriilt sor.

Az ,Aldozatsegité kapacitds fejlesztése Jész-Nagykun-Szolnok megyében” cimil projekt
végrehajtésa sordn 2014. évben Kunszentmértonban és Ocsddon, mig 2015. évben Cibakhézén
elsésorban az iskolds korosztalyra koncentrdlva Aldozatvédelmi Road-Show rendezvényt

tartottunk.
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A rendezvény keretében a Kunszentmértoni Rend6rkapitdnysdg, valamint a JNKSZ Megyei
Rend6r-fékapitanysag munkatarsai a litogatokat kihelyezett prevencios széréanyagokkal fogadtak.
Sor keriilt rendérségi bemutaté megtekintésére és fegyverek bemutatésara, a résztvevok drog-totot
tolthettek ki, kerékpéros iigyességi versenyre nevezhettek be, valamint kiprébalhattik az
ugynevezett ,,részeg- szemiiveget” is.

A fenti program részeként az éldozattd valds megel6zését célzo jelentds szamu prevencids
el6adasra keriilt sor kiilonféle célcsoportba tartozé személyek (idéskoruak, iskoldsok, fogyatékkal
€10k) részére, az éldozatsegitd szolgéltatisok és az ezzel foglalkoz6 szervezetek tevékenysége
valamint tovabbi megeldzési tovabbképzések keriiltek az éllomdny részére végrehajtisra. A
program soran Kapitanysagunk illetékességi teriiletén taldlhatd telepiilések vonatkozésdban
bsszesen 262 db biztonsagtechnikai eszkdz (mozgasérzékeld ldmpa, ajt6 és ablak nyitisérzékeld,
személyi riasztd késziilék) kiosztdsa tortént meg, Tiszakiirt kozség vonatkozasidban 12 db
biztonsagtechnikai eszk§zt vehettek hasznélatba az arra raszoruldk .

A 2014/2015-6s tanévtdl a Kunszentmartoni Gimnézium és Szakképzd Iskolaban blinmegeldzési
tandcsad6 kezdte meg a tevékenységét, igy az iskola és a tanuldk szdmara mindig elérhetd egy
rendér, akihez drog- €s blinmegelézéshez kapcsolédd, vagy egyéb mér probléméikkal is
bizalommal fordulhatnak. Az iskoldval megkoétottilk — a program végrehajtisdra vonatkozd
egylittm(ikddési megallapodast, amely tartalmazza a helyi sajatossdgokat is.  Szintén a
2014/2015-6s tanévtdl indulé "A sziildk és a csaladok a Rendérség kiemelt partnerei a
kébitészer-blindzés megelbzésében" 1j drogprevencids program keretében a fiatalok kabitészer
fogyasztasinak megel6zése érdekében a drogprevencids tandcsadé személyesen, telefonon é&s
elektronikus uton is fogadja az éltalanos - és k6zépiskolaban tanuld gyermekek sziileinek témaval
kapcsolatos kérdéseit, tajékoztatd eldadédsok, sziiléi értekezletek keretein beltll ismerteti a
megelozés lehetdségeit.

2014, decemberében a Tiszakiirtén miik6dé Polgérlr szervezet blinmegel6zési téméji eldadds
megtartdsdt kezdeményezte kapitdnyagunkon a telepiilés kiil- és belteriileti részén €él6k szamaéra,
illetve 2014. december 11-én Tiszakiirt Polgarmesterének felkérésére kozmeghallgatss keretében
drog-prevenciés eldadds megtartdsdra kerillt sor, ahol az Wj drogprevenciés programok
ismertetésere is sor keriilt.

Nagy hangsulyt fektetiink a lakossig €s a partnerszervezetek tdjékoztatdsdra is, mely a személyes
taldlkozékon, konzultdcidkon til elektronikus tton is lehetségessé vélt a Fékapitinysag
Elektronikus Lakossagi Bilinmegel8zési Informaciés Rendszeren (ELBIR) rendszerén keresztiil,
melyben jelenleg megyei szinten 697 regisztralt cimzettel - igy a helyi oktatasi-nevelési
intézményekkel, egyhazi szervezetek képviselbivel és a roma nemzetiségi &nkormanyzatok
vezetbivel 1is - tartunk kapcsolatot. A kikiildtt hirlevelekben kiilonféle kriminélis jelenségekre,
illetve ezek megelézési lehetdségeire hivtuk fel a figyelmet.

8.2. Gyermek- és ifjiisdgvédelmi tevékenység értékelése.

Az értékelt id0szakban rendszeresen tartottunk ellenérzéseket a kzépiskoldbol vald nagymértéki
hidnyzasok miatt és ezek megelézése céljabol. A nyari sziinid6ben rendszeresen ellendrzés ald
vonjuk a fiatalok altal l4togatott kozteriileti csoportképzd - és szérakozé helyeket az esetleges
rongélasok és egyéb blincselekmények megelézése érdekében.

A kapitdnysagnak az elmualt évben is ifjisdgvédelmi iitemterv alapjan végezte eziranyd feladatait,
majd 2014. augusztusatol "A 18. életéviikket be nem tOltott személyek kébitészer- és
alkoholfogyasztasanak visszaszoritasa érdekében a szérakozohelyek, a zenés, tancos rendezvények
és a vendéglatdipari egységek ellendrzésének fokozdsdra" elrendelt ellenérzések havonta két
alkalommal végrehajtasra keriilnek a kozbiztonsagi és biiniigyi elemzések alapjan meghatarozott
szorakozohelyeken és vendéglatoipari egységekben.
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Az ellenérzésekbe bevonasra keriiltek a gyamhivatal, a csalidsegité szolgalat munkatérsai, a helyi
kézépiskola pedagdgusai, a katasztréfavédelem és a fogyasztdévédelem munkatarsai valamint vj
résztvevoként Kunszentmdartonban a sziil6i munkak$zosség is képviseltette magat az ellenérzések
alkalmaval.

Az értékelt idbszakban résztvettiink és az idei évben is tervezzitk az ugynevezett ,nyéri napkozi”
programban kapitanysagunk részvételét, melynek sordn a nyéri idészakban is lehet6ség nyilik,
hogy az iskoldsok elozetes ecgyeztetés alapjan biinmegelézési tevékenység keretében
meglatogassék a Kunszentmarton Rendérkapitinysdgot és biinmegelézési targyt felvildgositd
eléadason vegyenek részt.

A Kunszentmirtoni Rend6rkapitdnysdg  ifjisdgvédelmi tevékenységhez kapcsoléddan
figyelemreméltd kezdeményezésnek tartjuk a Tiszakiirton mitkdds ,,KAMASZ TANYA” Ifjasagi
Klub keretében miikédé programot. Az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma K4bitdszer-prevenciés
programok tdmogatdsara kiirt palyazatin a Tiszakiirti K6zségi Kulturalis Kézpont és Konyvtar
tamogatést nyert ,, Tiszta tudat, j6zansdg! Mondj nemet a kabitoszerre!" cimmel. A program
megvalésitdsa a drogfogyasztissal szembeni alternativdk nydjtdsdban segitett a fiataloknak,
valamint kozremiikodott a csaladi kapcsolatok erdsitésében. A palyazat végrehajtasdban aktivan
részt vett a Kunszentmartoni Rendérkapitanysag biinmegel6zési f8el6ad6ja, melynek soran a kozel
féléves program-sorozat (2014. janudrjatol-jliniusaig) a 12-25 év kdzotti fiatalokat, azok sziileit,
nevelbit-pedagégusait célozta meg. Ennek keretében keriilt kialakitasra a ,,KAMASZ TANYA”,
ahol a fiatalok szabadidejének hasznos eltdltését célzd programok keriiltek megtartésra.

A Tiszakiirton mitkdd6é Lakésotthonokbdl, sajnos rendszeresek a szokések. Vagyis inkabb van
egy-két olyan személy, aki id6szakonként visszatérben hetente megszékik. A 2014-es esztend6ben
egy programsorozatba kezdtlink, melyet folytatunk a 2015. évben is, melynek lényege, hogy a
bliinmegeldzési foeldado ellatogat a Lakésotthonokba és kiscsoportos beszélgetés formajaban hivja
fel figyelmiiket a cselekményeik veszélyeire, kovetkezményeire.

Az oktatasi-nevelési intézményekkel valamint a csalddsegitd és gyermekjéléti szolgalatokkal
egylittmiikddésiink j6 munkakapcsolaton alapuld, korrekt és kiegyensulyozott.

8.3. A csalddon beliili erészak helyzete, dldozatvédelem.

A csalddon belilli erészak elleni tevékenységiink kapesan kiemelends, hogy 2009. oktéberétsl
rendszeresen alkalmazzuk a hozzatartozok kozotti er6szak miatti ideiglenes megeldz6 tavoltartas
intézmeényét, az elmult évben 30 esetben - kettd esetben tiszakiirti lakossal szemben - keriilt sor
ezen intézkedés elrendelésére, mely az el6z6 évi 24 esethez képest jelentds ndvekedést mutat.

A Szocidlis Alapellété Kozponttal és a telepiilések csaladvédelmi szerveivel is szorosabb
egylittmlikddést tOreksziink kialakitani, az elmilt évben bincselekmény vagy szabalysértés
gyanuja miatt mindGsszesen 46 esetben éltiink jelzéssel-szignalizacidval a fenti szervek felé.

A bilincselekmények 4ldozatai kihallgatdsuk sordn is kapnak tdjékoztatdst jogaikr6l és
lehetéségeikrdl. Ezek alapjan az eljarasok sordn az dldozatok személyiségi és adatvédelmi jogai a
vonatkozé szabalyok szerint érvényesiiltek.

A blincselekmények sértettje €s karvallottai az 4ldozatvédelmi tijékoztaté anyagat a
rendOrkapitanysagon €s valamennyi korzeti megbizotti iroddban megismerhetik, kihallgatdsukkor
dtvesznek egy téjékoztatot, mely alapjan érvényesiteni tudjék jogaikat.

8.4. A kabitészer prevencio helyzete.

E témakorben a Renddrség Biztonsagra Neveld Iskolai Programjéban, az iskolai blinmegeldzési
tandcsadd program valamint a csaladokat, sziiloket kiemelt partnerként megsz6lité drogprevencios
program keretein beliil a fentiekben részletezettek szerint végeztiink megeldzési tevékenységiinket.
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Az eléz8 fejezetekben irt dldozatvédelmi Road-Show rendezvényeken tdl 2014. éprilis 24-én a
tiszazngi 4ltal&nos iskolédk kozotti vetélked sorozatban szintén részt véllalt a Kunszentmartoni
Rendorkapitanysag, mely program keretében egy drog-prevencios eléaddst kovetSen, a tanuldk
szamot adtak a hallottakrdl egy ,,drog-totd™ kitoltésével.

Kunszentmarton véros Onkorményzaténak szervezésében megrendezésre kerillé Klobusitzky
Gyorgy altal megtartott ,,Vigydzz magadra” drog-prevenciés eléaddson Rendérkapitanysigunk is
képviseltette magat.

Kapcsolatfelvételre keriilt sor a kozépiskolaval és téjékoztatdsra keriilt arrél, hogy felkérésre
lehetdséget tudunk biztositani drog-prevencids el6adds megtartdsanak keretében a 2014. év
tavaszan kiképzett kutyavezetd, illetve kéabitoszerkeres6 kutydja munkdjanak bemutatdséra, mely
bemutatéra a kdzépiskolaban sor keriilt.

Kapitdnysdgunk felvette a kapcsolatot a Szolnoki Kébitoszeriigyi Egyeztetd Férum szervezetével,
ahol tajékozattak arrél, hogy milyen mddon lehet életre hivni hasonl6 helyi szintii szervezédéseket.
Amennyiben a helyi Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum létrehozéasra keriil, gy a szitkséges szakmai
segitségnyjtas és kozremiikddés a Kunszentmarton Rendérkapitanysag részérdl biztositott.

8.5. A baleset-megel6zési tevékenység.
A Kunszentmértoni Rendérkapitinysdg a baleset-megelbzési tevékenységét, a megyei
baleset-megel6zési bizottsdg munkatervére épitve, a helyi munkaterv alapjan végrehajtotta.

Maércius hénapban megrendezett NOnapi kozlekedésrendészeti propaganda akci6 keretein beliil, a
rendelkezéstinkre bocsatott dsszeg erejéig viragot és autds kellékeket osztottunk ki a szabalyosan
kozlekedd holgyeknek.

Aprilisban megrendeztitk a ,, Ki a mester 2 keréken”, és a Kerékpéros Iskola Kupa csapatversenyt.
A versenyeken résztvevd els6-mésodik helyezett gyerekeket a megyei dontére delegaltuk.

Méjus hoénapban keriilt megrendezésre a " Motorra fel" elnevezésli motoros-vezetéstechnikai
rendezvény. A motoros rend6rdk segitségével a jelenlévok elméleti és gyakorlati tuddsra is szert
tehettek. A jelenlévé motorosok 6rommel fogadtdk a rendezvényt, és a vezetéstechnikai tandcsokat
a gyakorlas alkalmaval szépen alkalmaztak.

Augusztus hénapban az iskolakezdést megelozéen illetékességi teriletiink telepiilésein
helyszinbejarast tartottunk és feliilvizsgéltuk a telepiilésen 1év6 keresztezddéseket, valamint a
jelzbtablak és utburkolati jelek allapotat.

Az augusztusban megrendezésre keriilé Kistérségi Polgar6rnap keretén beliil, Cserkesz6l6ben
KRESZ és vezetési ismeretekbdl polgardr-versenyt bonyolitottunk le.

2014. 6szén keriilt kifrdsra "Elj biztonsagban " és "Lakohelyem kozlekedése gyermekszemmel"
cimmel az a rajzpalyazat, melyre biin- és balesetmegel6zési témaban pdlyazhattak altalanos
iskolas gyermekek. A palydzatra csaknem kétszdz rajz érkezett. Ezen pély4zat iinnepélyes
dijkioszt6 rendezvényére 2014, november 12-én keriilt sor, ahol 16 gyermek részesiilt jutalomban.
2014. november 13-4n Kunszentmdrtonban piacterén a ,Latni és latszani” kampéany keretében
keriilt megrendezésre a Viérosi Balesetmegel6zési Bizottsig rendezvénye. A rendezvényen a
Bizottsag tagjai nyudjtottak tdjékoztatdst az allampolgéroknak. Lehetéség volt tesztek kitdltésére,
latasvizsgalatra, jarmiivekkel kapcsolatos megbeszélésre. A rendezvényen tébb mint 100 ember
vett részt.

December 06-an a vérosi mikulas rendezvény komyezetében ellenérzést hajtottunk végre, ,.Hogy
ne csak a mikuldst vegylik észre!” elnevezésii akcié keretében, az MBB éltal biztositott villogékat
és lathatosagi mellényeket osztottuk ki. Ezen a hétvégén a koérzeti megbizottak szinte minden
teleplilésen csatlakoztak ehhez a programhoz, igy nemcsak Kunszentmértonba, hanem vidékre is
eljutott a rendérség Mikulasa.

RZSNEO_3.90.64.1 (16040-4542 4181 -bumksi-24034055-7dD435ECDB 17-4542.424 1)



i3

December 9-én a VBB iilést kivetden keriilt megtartdsra az a vérosi rendezvény, melyre a
kerékparosokat hivtuk meg. Sajnos az id6jaréds a rendezvény szervezdinek nem kedvezett, azonban
ennek ellenére tdbben vettek részt a kozos kerékparozéson, felhivva ezzel a lathatosag fontosségara
a figyelmet.

A K€k Angyal elnevezésii propaganda akciét december 24-e és 31-e kozott végrehajtottuk, mely
sordn, az MBB 4ltal biztositott széréanyagokat a jar6rszolgélat sordn kiosztottuk.

8.6. Az Iskola Renddre Program értékelése.

Az év soran a kapitanysag illetckességi tertiletén miikdd oktatdsi intézményekkel a helyi ,,iskola
rendérok” - a helyi korzeti megbizottak - folyamatosan tartottak a kapcsolatot. Rendszeresen
megjelentek az intézményekben, felvették a kapcsolatot a nevelékkel, sziilokkel.

Az iskola rendére program keretében renddreink az Altaldnos iskolék el6tt demonstrativ rendéri
jelenléttel, forgalomirdnyitissal, a polgarér egyesiiletek tagjainak bevonasival segitették a
gyermekek biztonsagos iskoldba érkezését és tdvozasat.

9. Egyiittmiikddés

9.1. A helyi 6nkormanyzattal folytatott egyiittmiiksdés.

A kapitinysidg és a telepiilési Snkorményzatok kozotti kapcsolat korrekt, kiegyensilyozott,
tovabbra is kiemelten kezeljik az onkorményzatok irdnydba kiépitett kapcsolatrendszert. Az
érintett testliletek a k&zbiztonsdg helyi szintli kezelésében az Onkorményzati térvényben is
meghatdrozottaknak megfeleléen partnerek. Az elmult évben is az &nkormanyzatok elbtti
beszamoldimat azok egyhangulag elfogadték, elismerve ezzel is a kapitinysdg munkajat.

A Kunszentmartoni Jarasi Kézbiztonsdgi Egyezteté Férumot az elmilt évben is megtartottuk,
melyet megyei rendorfOkapitdny Ur rendészeti helyettese vezetett. A résztvevOk konzulticiot
folytattak az adott teriilet kozbiztonsdgénak javitdsa érdekében, az ott elhangzd javaslatok
beépiiltek a rendérkapitanysag napi szolgalati feladataiba, illetve amennyiben a feladat megoldésa
mas hat6ség hatdskorébe tartozott, akkor a megfeleld jelzés tovabbitésra keriilt annak megoldasara.

Kapitdnysdgunk vonatkozdsdban valamennyi telepiilést érintéen a Konzulticios Férumok
megtartiséra is sor keriilt, a Férumok &sszehivasa és az adott telepiilések kdzbiztonsigi, biiniigyi
helyzetének értékelése, az aktualis feladatok megbeszélése, az egyiittm{ik6dések realizaldsa
tovdbbra is folyamatos volt.

9.2. A teriiletileg illetékes birésaggal és ligyészséggel folytatott egyiittmiikddés helyzete.

Az egyiittmiikodés rendszerét vizsgdlva megéllapithatdo, hogy a Jarasi Ugyészséggel és a
Jarasbir6saggal napi rendszerességii, szakmai tartalommal megt5ltstt kapesolatrendszer alakult ki,
melyet a kordbbi évek gyakorlatdnak megfeleld folyamatossig jellemez.

Rendszeres az egyiittmilikddés a birésag elé dllitdsok, kényszerintézkedések, kiemeltebb tigyekben
végrehajtandd feladatok kapcsdn, a felmeriild szakmai kérdésekben minden esetben érdemi
konzultacio folyik.

9.3. Az oktatasi intézményekkel, egyhazakkal, civil szervezetekkel folytatott egyiittmiikodés
helyzete.

Az értékelt idOszakban - els6sorban a megelézési programok kapcsan - igen j6 kapcsolatot
alakitottunk ki az oktatasi intézmények, egyhdzak képviselbivel, valamint a nemzetiségi
Onkorményzatokkal is.

Illetékességi terilletiinkon egyetlen szédmottevd kisebbség él, ez a ciginy etnikum, zémében
Kunszentmdrton, Cibakhdza, Ocsdd és Csépa telepiiléseken. A Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatokkal huzamosabb ideje van egylittmiikodési megéallapodisa
Rendérkapitanysagunknak.
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Négy telepiilés (Kunszentmérton, Csépa, Ocsdd és Tiszainoka) Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
tevékenykedett az elmilt évben, mig Cibakhéza Roma Nemzetiségi Onkorményzata 2012. méjus
17. napjaval megsziint. Az elmult évben — megalakuldsét kvetSen - ismételten egyiittmiiksdési
megéllapods keriilt megkétésre Cibakhéza Roma Nemzetiségi Onkormanyzatval.

A Kunszentmartoni Rendérkapitinység 4ltal megkotott egytittmiikodési megallapodésok jegyzéke
2014. ¢év sordn tovadbb boviilt a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpont fenntartissban és
mitkddtetésében l€v6 intézmény, a Kunszentmartoni Gimnazium és Szakképzd Iskola kozott, mely
megéllapodas célja a gyermek és ifjusdgvédelem iskolai kereteken beliili hatékonyabb mikédése
érdekében kialakitott blinmegel6zési tandcsado feladatainak, kotelezettségeinek rogzitése.

9.4. A polgaror egyesiiletekkel torténd egyiittmiikddés értékelése.

A kozteriiletek rendjének ellenérzésében a rendérségen kiviil a polgar6rség is aktivan részt vett. A
szolgdlatellatds tekintetében rendszeres a koordinicié annak érdekében, hogy a kozteriiletek
ellendrzését minél szélesebb korben, a lehetd legnagyobb hatékonysaggal tudjuk végrehajtani.

A biinligyi-kozbiztonsagi helyzet folyamatos figyelemmel kisérésével az ellendrzéseket
torekedtiink a legfrekventdltabb idészakokban a veszélyeztetett teriiletekre koncentralni, igy
biztositva a mar bekdvetkezett jogsértésekkel szembeni hatékonyabb fellépést és az eredményesebb
megelézést.

A Rendérkapitdnysdg illetékességi teriiletének valamennyi telepiilésén mitkodik polgar6rség, velitk
az egylittmiikddés mar huzamosabb ideje egyiittmiikodési megallapodasban régzitett feltételek
figyelembevételével torténik, a polgérérszervezetek mind a kapitdnysig székhelyén, mind a
tovabbi telepiiléseken eredményesen segitik a kéztertileti allomany munkéjat.

Az értékelt idészakban a Rendérkapitinység illetékességi teriiletén a polgarérok segitséget
nyujtottak Osszesen 22 elfogés €s 46 eldallitas esetén, tovabba a kozos szolgalatok sordn 3 esetben
4 18 ellen késziilt biintetd feljelentés, 28 esetben ugyanennyi személy ellen szabalysértési
feljelentés és 42 esetben helyszini birség kiszabasa tortént.

A kozteriileti szolgélati dgak a sziikséges és indokolt esetekben kozds szolgalatokat végeztek a
polgarbrség helyi egyesiileteivel. Elmondhaté, hogy a polgardr szervezetekkel torténd
egylittmiik6dés helyi szinten is aktiv, zokkenSmentes. A Rendérkapitdnysag is legfbb stratégiai
partnereként tekinti a polgarér egyesiileteket, ezért tovdbbra is nagy hangsilyt fektet a kialakult
munkakapcsolat fenntartasara.

9.5. Az egyes rendészeti feladatokat ellaté szervekkel, személyekkel t6riénd egyiittmiksdés.
Tiszakiirt kdzség terliletén az értékelt id6szakban nem folytatott a torvényi rendelkezés hatilya ald
tartoz6 szervezet vagy személy eziranyl tevékenységet, igy a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Rendér-fékapitdnysag sem kotbtt egylittmiikddési megallapodast rendészeti feladatokat ellatd
szervvel. 2014. évidl egyediil Kunszentmarton véros foglalkoztat kdzteriilet-feliigyelét, itt a kbzos
¢€s onallo szolgalatok, a kapcsolattartds rendszere egyiittmiikodési megéllapoddsban foglaltaknak
megfeleléen kialakitdsra keriilt.

II1. Osszegzés, kitiizott feladatok a kivetkezs idészakra

Osszességében megéllapithat, hogy Tiszakiirt kozség biliniigyi-kdzbiztonsagi helyzete
kiegyensulyozott, szélsoségekt6l mentes volt az értékelt idészakban; a Kunszentmértoni
Rendérkapitanysag alloménya tervezett feladatait a tarsszervek, civil egyiittmitk6dék tAmogatasa
mellett, megitélésem szerint alapvetSen teljesitette.

A Renddrség teveékenységét az Onkorményzatok elégedetiségi felmérésére késziilt kérdéivek
elemzése alapjan vizsgilva megallapithaté, hogy 2014. év tekintetében a Kunszentmértoni
Rendérkapitanysag teriiletén a megadott hét kérdéscsoportban azok é4tlaga az Stfokozatd skalan
4,17 volt.

RZSNEO_3.90.64.1 (16040-4542.418 1 -bumkai~24034055- 74D435ECDB17-4542.4241)



i5

A kozbiztons4g javitdsa érdekében tett intézkedések, a kozbiztonsdg és a lakossig szubjektiv
biztonsagérzetének javitisa a RendoOrkapitinysag részér6l tovabbi feladatok végrehajtasat
indokoljak, melyhez tovabbra is elengedhetetlen az 6nkorményzat, a lakossag, az egyiittmiikddé-
és tarsszervek valamint a rend6rség kapcsolatrendszerének fejlesztése, az egyiittmiikodés
hatékonysdganak novelése.

Ehhez kérem tovébbra 1s a telepiilési onkormanyzat és a Képvisel6-testiilet segitségét; a felmeriilé
gondok, problémak mieldbbi jelzését, megvitatdsat, a tovabbi egyiittgondolkodast.

A kivetkezd idészakra vonatkoz6 fébb célkitiizések, feladatok:

1./ Az éllampolgirok szubjektiv biztonsagérzetét leginkabb befolyasolé jogsértések elleni
eredményes fellépés, az orszagos és teriileti szinten elrendelt a lakossdg szubjektiv biztonsagérzetét
pozitiv irdnyba befolydsold fokozott ellendrzések és programok eredményes és kiemelt szintli
végrehajtasa.

2./ A kozteriileti térfigyel6 rendszerek fejlesztésébél adodo lehetségek kihasznédldsa, az erdk,
eszkozdk Osszehangolt alkalmazasaval, a polgarér egyesiiletek, valamint az egyes rendészeti
feladatokat cllaté szervezetekkel és személyekkel torténd hatékony egyiittmiikodéssel a telepiilések
¢s kiilteriiletek kozbiztonsdganak tovabbi erdsitése.

3./ Térvényes, eredményes és hatékony fellépés a biincselekményeket elkdvetdkkel szemben.
Torekedni kell a biintetdeljarasok iddszeriiségének javitisdra a belsé munkafolyamatok
felilvizsgilataval, az eljardsok gyorsitdsit szolgald jogintézmények alkalmazédsdval, kiemelt
figyelemmel a birdsag elé allitasokra.

4./ A személyi sériiléssel jaré kozlekedési balesetek szamanak csokkenését elbsegitd
baleset-megel6ézési és rendodri tevékenység biztositdsa, a kerékparos és gyalogos kozlekeddk
kiemelt védelme. Tovébbra is nagy hangsulyt kell fektetni a baleset-megelézési tevékenység
értékelésén alapuld célirdnyos feladat-végrehajtdsra, a technikai eszkOzO0k Osszehangolt és
tervszerll kihaszndlasara.

5./ A tulajdon elleni szabalysértések szadmdnak szinten tartdsdval vagy csOkkentésével, e
jogsértések eredményességének fokozésaval is a szubjektiv biztonsigérzet javitisa.

6./ A szabalysértési eljarasok idOszeriiségének javitasa, az eljardsok idStartaméanak csdkkentése.

7./ Az illegélis migraci6 elleni eredményes és hatékony fellépést biztosité mélységi ellendrzési
feladatok kévetelményszintii végrehajtisa. Az illegélis migraci6 elleni fellépés fokozasdra elrendelt
orszagos és teriileti szinti ellendrzések végrehajtasdval, a kockézatelemzésekbdl nyert adatok
figyelembe vételével a szlirdhalé mikodtetése.

8./ A kulturdlt, szolgéltat6, segitd, jog- és szakszer(i rend6ri intézkedések a parancsnoki neveld és
irdnyito munka, valamint az ellendrzés eszkdzeivel torténd eldsegitése, érvényre juttatisa.

9./ Tovabbra is stratégiai célként kell kezelniink az Snkormanyzat, a lakossag, az egyiittmitksdo- és
tarsszervek valamint a rend6rség kapcsolatrendszerének fejlesztését, az egyiittmikédés
hatékonysaganak novelését.

Kunszentmarton, 2015. jinius 09.

Tisztelettel:
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16040/1636-1/2015 4lt. irat melléklete
Fontosabb biiniigyi mutaték

Renddri eljrdsban regisztralt biincselekmények szamdnak alakul4sa, biiniigyi
fertozottség Tiszakiirt kozség illetékességi teriiletén
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16040/1636-1/2015.4lt. irat melléklete

Tiszakiirt kdzség teriiletén renddri eljarasban regisztralt kdzteriileti
blncselekmények szdma, Rendérkapitanysagi nyomozati eredményessége
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Tiszakiirt kozség teriiletén rend6ri eljardsban regisztrlt kiemelt
biincselekmények szdma, Rendérkapitanysagi nyomozati eredményessége
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Tiszakirt kdzség teriiletén rendéri eljarasban regisztralt lopasok,
lakasbetorések szama, Rendérkapitanysagi nyomozati eredményessége
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Eredmeényes, eredménytelen nyomozasok és a nyomozati eredményesség a
Kunszentmartoni Rend6rkapitanysag eljérésai alapjan
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Nyomozas befejezések és az elkdvetd kilétének ismeretlen volta miatt
felfliggesztett eljarasok szdma a Kunszentmartoni Rendérkapitdnysag
eljérasai alapjan
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Az elkbvetd kilétének ismeretlen volta miatt felfiiggesztett eljardsok szima

Birosag elé allitasok és vademelések szama, ardnya a Kunszentmértoni
Rendorkapitanyséag eljarasai alapjan
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A Rendészeti Osztaly fajsiilyosabb tevékenységi mutatoi

60000
- 100
50000
- 80
40000 -
- 60
30000 -
20000 - - 40
o I . . R
O 1 T T T T 0
2010. 2011 2012 2013. 2014
BN Kozterileti 6raszam Korozott személy elfogisa
—&— Elfogis —#—Ittas szonda
60000 350
50000 - 300
- 250
40000
- 200
30000
- 150
20000
- 100
10000 - 50
0 . 0
2010. 2011 2012 2013 2014
B Koztertleti 6raszam — Tettenérés

—¢— FlBallitas




16040/1636-1/2015.4lt. irat melléklete

60000
- 2000
50000
- 1500
40000 -
20000 1
- 500
10000 -
0 - T -0
2010 2011 2012 2013 2014
B K ozterulet Oraszam

Szabalysértési feljelentés

—®— Helyszini birsigolt személyek szima




Melléklet a 16040/1636-1/2015.3it. irathoz

Intézkedési mutatdk
Kunszentmérton Renddrkaplténység (Tiszakirt teleptlés) 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2004 V“”’fb‘l‘:””" e mi
Elfogésok szdma 3 3 2 6 6 Q 0
Elballithsok szfima 13 12 10 20 29 3 11,53%
Bizionsagi intézkedések szama 4 2 0 9 4 -5 -44%
Elrendelt elévezetések szdma 6 13 6 16 31 15 94%
Szabélysertési feljelentések széma 8 7. 6 6 19 13 217%
Buntetd feljelentések szima 2 1 1 1 1 0 0
Helyszini birsaggal sbjtoft személyek szdama (16) 0 1 1 34 27 -7 21%
Pozitiv eredményi alkoholszonda alkalmazisok szima{eset) 1 3 2 2 7 5 350%
Rendezvénybiztositds, fokozott ellenfrzésel, szolgslatelifitds
Kunszentmsrton Rendérkapiténysdg (Tiszakiirt teleplllés) 2000 | 2001 | 2012 | 2013 | 2014 Vﬂ‘“ﬁ 42013' ;ﬁ%ﬁ
Gytv. rendezvénybiztositas (esef) 0 0 0 0 0 0 0
Gytv. rendezvény biztositdsaban résztvevd crd (f5) 0 0 0 [{] 0 0 0
Gytv, rendezvény biztositisa soran tett intézkedések szdma 0 0 0 0 1] 0 0
Sportrendezvény biztositds (eset) 0 0 0 0 0 0 0
Sportrendezvény biztositdsdban résztvevd erb (f6) 0 [¢] Q 0 0 0 0
Sportrendezvény biztositisa sordn tett intézkedések szdma 0 0 0 0 0 0 1]
Elrendelt fokozot ktzbiztonsagi ellenbrzések (eset) 0 16 46 41 4] 41 -100%
Elrendelt fokozott kdzbiztonségi ellenbrzésekben résztvevd erd (5) 0 2 3 3 0 -3 -100%
Elrendelt fokozot ktzbiztonsagi ellendrzések sordn tett intézkedések szdma 0 18 32 24 0 -24 -100%
Elrendelt fokozott kttzlekedésrendészeti ellenbrzésck {eset) 0 0 1] 0 0 0 0
Elrendelt fokozott k6zlekedésrendészeti ellenbrzésekben résztvevb erd (15) 0 0 0 0 0 0 0
Elrendelt fokozoft kozlekedésrendészeti ellenbrzések sordn tett intézkedések 0 0 0 0 0 a 0
széma
Kéztertleti szolgdlati 1étszdm (f5) 1 1 1 1] 1 0 Q
Kozterilleti szolgfilati 6raszim (6ra) 650 670 640 680 800 210 31%
Egy fore juté koztertileti 6raszdm (6ra/fo) 650 670 640 680 890 210 31%
Tulajdon elleni szabélysértési Ggyek szama R 0 0 10 12 2 20%
Tulajdon elleni szabalysértési Ggyek felderitési mutatdja (%) 8 0 0 75 50 -25 -33%
Kozad kézlekedési baleseti adatok
; i Joreag : Viltozds 2013-| Dinamika

Kunszentmirton Rendbrkapitdnyssg (Tiszkiirt telepllés) 20]9_‘ ;01] s 2012 2013 2014 2014 20132014
Személysériiléses kdziti kbzlekedési balesetek szdma 0 0 0 0 0 0 0

- Haldlos kdziti kizlekedési balesetek 0 0 0 1 100%

- Siilyos sérilléses kbz(iti kizlekedési balesetek 0 2 0 0 0 0 0

- Konnyd sérilléses koziti kozlekedési balesetek 0 0 3 0 2 2 200%
Személysériiléses kiziti kizlekedési baleset sordn meghall, illetve 0 0 0 0 0 0 0
\megsérolt személyek szdma (f6)

- Meghalt személyek széama (f5) 0 0 0 0 1 1 100%

- Sulyosan sérillt személyek szima (f6) 0 2 0 0 0 0 0

- Kdnnyen sérdlt személyek szama (f6) 0 0 3 0 2 2 200%
| Ittasan okozott kdziti kdzlekedési balesetek szima 0 0 0 0 0 0 0
Hatdrrendészeti adatok (amennyiben 2 megye rendelkezik Schengen kilsd hatérszakasszal)
Kunszentmarton Rendbrkapitsnysdg (Tiszakiirt teleplilés) 2010 { 2010 { 2012 [ 2013 | 2004 | vwm;g?-jou- 2’3;"3‘”;{‘]1;:
Illegalis migracichoz kapesolbdo jogell cselekmények szdma 0 0 1] 0 Q 0 0

- Embercsempészés bilncselekmény 0 0 0 0 0 0 0

- Kozokirat-hamisitds bincselekmény 0 0 0 0 0 0 0

- Tiltott hatdridtlépés és kisérlete szabilysértés 0 0 0 0 0 0 Q0

- Tiltartdzkodds (Tiltott hatératlépés €s kisérlete 0 0 0 0 0 0 0

szabilysériés belsd hataron be elfogis ki)

- Kilfcldiek rendészetével kapesolatos szabilysértés 4] [4] [ 0 0 0 0
Korozések 9 9 0 0 0 0 0
SIS talalatok 0 0 Q 0 0 0 0
Menekiiltkérelmek szima 4] Q Q 0 4] 0 0
Kiutasitottak szama Q Q 0 g 0 0 0
Hatarrendészet 4ltal el6allitott személyek szdma 0 Q 0 0 0 0 0
Kitoloncollak szdma 0 0 0 4] 0 0 1]
Személyforpalmi statisztikal adatok 0 0 0 0 0 0 0
Jarmiiforgalmi statisztikai adatok 0 0 0 0 0 0 0




A Tiszaklirti Polgaror Eqyesiilet 2014.évi tevékenyséqgérol beszamolo.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2014. év kiemelt célkitiizése volt Egyesiiletiinknek.

- kiilteriileten €l6 lakosok és az idés emberek segitése

- SZEM tovabb fejlesztés

- tagtoborzas

- tovabb fejleszteni a Jarasi Rendobrkapitanysaggal a kapcsolatunkat
- tagfelvétel

- postaskisérés

- egylttmiik6dés a civilszervezetekkel

Szeretném ismertetni az eqyesiiletiink 2014 évi statisztikai adatait:

Tagok létszéma: 16 16, ebb6l né: 5 6 Uj belépd: 1 f6 (Oltyan Ferenc esete)
Szolgalatban eltoltott orak szama: 3450 ora, Eqy fore jutd 6raszam: 215 éra
Bogaras sz6lében 1180 ora, postaskisérés: 10086ra. SZEM tagok: 95
Kb6z0s szolgélat a renddrséggel: 267 ora

Célkitlizéseinket részben tudtuk megvaldsitani. A mai napon remélem
sikertilni fog megbeszélni, azokat az okokat, amik miatt nem sikeriilt elébbre
jutni a meqgvaldsitasaban. Arra kérem dnoket, hogy beszéljiink meg ezeket!



Fontosnak itéljik meg a SZEM résztvevék hatékony egyiittmiikodését!
Azonnal jeleznek felénk, ha rendellenességet tapasztalnak, idegen gépjarmi
megjelenése, hazalok, stb. természetesen, a Bogaras sz6l6ben élok is ezt
teszik! Belatjak, Osszefogassal lehet hatékonyan fellépni a biinGz6kkel
szembe.

Tovabb kell a kapcsolatot béviteni, még tébb tagot beléptetni a mozgalomba!

A jo kapcsolat egyik fontos tényezbje, a postasok kisérése. Mind a
belteriileten, mind pedig a kilterileten. Mindenegyes pénzkifizetéskor
kisérjik a postasokat. Belteriileten kerékparral, a kiilteriileten a postakocsiba
tilnek be a postas mellé.

Eves viszonylatban, belteriileten: 576 ¢ra, kiilterileten:432 ¢ra, Gsszesen:
1008 érat toltottiink postaskiséréssel.

Ebben az évben is kapott az egyesiilet a Magyar Posta Zrt.-6/ 30.000,- Ft.
Tamogatast.

Gondot okoz a tagsdg letszam hianya! Szeretnénk, ha a fiatalokat
belépnenek egyestletiink be. Nagy sziikség lenne rajuk! Az a tapasztalatunk,
nem szerelik a kotoftséget. Par honap elteltével kilépnek az egyesiiletbdl.
Olyan is elofordult, személyes konfliktus miatt Iéptek kil Az is az okok k6zott
van, eljarnak dolgozni a kbzséglinkbdl és tobb miiszakba dolgoznak.
Kdzepiskolasok a kotelezd kbzhasznu draszém letoltésére, a nyari sziinetre
Jelentkeztek egyestletiinknél. Remélem lesz kéziiliik egy — két személy, aki
belép tagnak az egyesiiletiinkbe.

Javaslok tagtoborzot ebben az évben: a falunapon és szeptember honapban.
A lakossag és a tagsag kapcsolatat jonak tartom.

Jarorozest altalaban gépjarmiivel végezzilk. Esetenként a belteriileten
kerékparral is végziink jarorszolgalatot. Igy jobban lehet kapcsolatot teremteni
és tartani a lakosokkal.



Kapcsolatunkat a rendérséggel jo! A létszam hianynak tudhaté be a kézos
szolgalat kevés 6raszama. A mai napig nem sikeriilt a Cibakhazi rendérérssel
a kapcsolatunkat javitani. Arra gondolok, hogy eddig még soha nem kerestek
benniinket meg, ha a kbrzeti megbizottunkat helyettesitették!

Esetleg a ho végi megbeszéléseinken valaki megjelenne kéziiliik. A KM az
elfoglaltsaguktol fliggben részt vesznek a megbeszéléseinken.

Mire gondolok még, kbzbs szolgalat alkalmaval a szo legszorosabb
értelmében, gépjarmiivek hasznélata — Papp Karoly rendér tabornok dr,
Orszagos Fokapitany, Lajosmizsei értekezleten, tett kijelentése a
felszolalasomra - !

Jo esb érzes fog el, amikor a felsé rendéri vezetés hangstlyozza , a
rendérség legfontosabb stratégiai partnere a polgar6rséq’! Ezen kell nekiink
is munkalkodni, hogy ez igy legyen!

Onkormanyzattal a kapcsolatunk j6. Amire kémek benniinket, készseggel
allunk rendelkezésiikre. Az Gsszes kbzségi rendezvényen hatékonyan
kozrem(ikodtiink, biztositottuk a zavartalan lebonyolitasét.

A vizesblokk kialakitasara is talan sikeriil eqyszer megoldast talaini.

Az iroda helyiség és annak fitését, vilagitasi koltségét az énkormanyzat éllja.
Ko6szbnjiik a tamogatast.

Reményeink kézott szerepel a kézségbe bevezeté utak helységnév tablak
melle a ,K6zségiinkben Polgarbrség miikddik” feliratii tablak elhelyezése is!

Civilszervezetekkel és a kdrmyezd teleplilések polgarér egyesiiletekkel, a
kapcsolatunk jo. Természetesen az egyiittmiikédésen még van mit javitani!

Feltétlen szolni kell s kdszontiinket fejezziik ki, Beliigyminisztériumnak, az
Orszagos Polgarér Szovetségnek és Megyei Polgar6r Szévetségnek, hogy
anyagiakban tamogatast nytjtanak egyesiiletiinknek.

Elismerik 6nzetlen munkéankat, amit a tagsag nydjt a lakossagunkért.
Tamogatasuk nélkil nem tudnéank miik6adni!



Célkitiizéseink a 2015 évre:

Tagtoborzo, taglétszamnévelés

- Kiilteriileten él6 lakosok és idés emberek segitése, tamogatasa
Renddrséggel hatékony egytittmiikbdés

- Egy iskola — egy polgarér mozgalom

- Biinmegel6zési forum szervezése
Onkorményzattal valé egyiittmiikodés

- Civilszervezetekkel kapcsolattartas

Tisztelt Képviselb-testiilet!

Ennyiben kivantam a 2014 évi tevékenységlinket ismertetni,
Kérlek, benneteket vitassuk meg a beszamolot.
K0szdnom a figyelmeteket.

Tiszakdrt,2015. junius 17.

Jozsa Istvan sk.
Elnok



Tiszakiirt Kbzség Onkormdnyzat
Kdzponti Konyha
Tiszakdlrt, F6 Ut 6.
Targy:Beszédmold
Tiszakiirt K6zségi Onkorményzat
Képvisel6 Testiilete
részére
Tiszakiirt
Hdsok tere 1.

A konyha minden hivatalos dokumentummal rendelkezik ami szlikséges a miikodtetéshez.
A jelenlegi étkez6i 1étszdmhoz az elldtd személyzet megfelels:

- 16 Elelmezésvezetd

- 116 Szakacs

- 2 f6 Kézilany

- 36 Kozhasznl/1 f6 szakképzett/
Atlagosan az étkez6k szama kb.250 f& ez a létszdm négy korcsoportbdl tevidik Gssze:

- 3- 6 éves 30- 40 f6

- 7-10 éves 60 f6
- 11-14 éves 60- 70 f6
- 19-60 éves 90-100 f6

Nyari id6szakban kb.200-230 f6 koz6tt van az étkezést igénylSk szama:
- Nyéri szocidlis étkeztetés
. Id&s kortak

. Ovodasok
- Vendég étkez6k
- Taborozdk

- Arborétumba érkezd csoportok
Minden intézmény kilon nyomtatvanyon igényli a szamukra elfogyasztésra keriilé ételek
adagszamat,melyet az elfogyasztast megel8z8 nap déli 12-6raig tehetik meg. Minden korcsoportnak
meghatdrozott nyersanyagnormaja van az alapanyag ennek alapjén kerll kiadasra féz6konyhanak errgl is
dokumentum késziil melyet a szakdcs igazol,mivel a kiadagolt ételek mennyiségért és minéségéért O a
felelGs. Meghatarozott recept alapjan f6ziink ennek mennyiségi el§irdsait és technoldgidjat betartjuk.
A menusort hetente allitjuk 6ssze igy kerll étlapra. Torekszink minél valtozatosabb étrend kialakitasara.
Biztositunk diétas étkezést mely szakmai feltételeit kiilsSs dietetikus bevondsaval biztositjuk. Van
cukorbeteg 5 f6 ebb6l 1 f6 gyermek,tej-tojds érzékeny 2 f6 évodas koru,fiszer érzékeny bélbetegség 1 6
iskolds,1 {6 liszt érzékeny iskol3s.
Az idén mér tébbszor volt hatdsagi ellendrzés melyen mindent rendben taldltak.
A véltozatossagi mutatdink jék az elbirt mennyiségek biztositdsa rendben van. Az értékelésrdl sz6l6
jegyz6kényv egy példdnyat minden alkalommal megosztom a polgdrmesterrel
. A HACCP éltal kijelolt feladatokat végezzik és dokumentdljuk az Allategészségiigy ellendrizte,rendben
taldlta.
Az alapanyagokat tobbségét nagy beszallité cégektdl szerezziik be , de azért kistermel6tél is vasarolunk
igaz Bstermeld csak egy van kozottiik, Mdtyus Addm csirkehussal latja el a konyhat egész évben.
A levesekbe egész évben friss z6ldségeket , f6zelékekhez nagyrészt mirelit alapanyagokat hasznélunk a
husok tobbsége is csak el6h(itott,ezzel is probaljuk az ételek min8ségét garantéini.
A konyha pénzligyi adatainak feldolgozasa szamitégéppel torténik, havi zardsarél minden hénapban értesiil
a pénzligyi osztély is,negyedévente pedig nyersanyag leltdrral kiegészitve tovabbitom feléjiik .



Néhany mondat a hidnyosségainkrdl :.

Az éplilet belsd és kiilsd dllapota egyarant felljitast igényelne, a csatornarendszeriink sem felel meg egy
ekkora teljesitmény( étkeztetésnek. Etel melegen tartas feltételeit sem tudjuk betartani mivel kb. 3 éve
elromlott a leves melegen tartd. Kiderilt, hogy nem javithaté és a pétlds sem megoldhaté anyagiak miatt.
Szlikséglink lenne legalabb 2 db normal hitészekrényre mivel a meghibdsodéasuk nem javithaté,tovibba 2
db 400 l-es fagyasztora. Fagyaszték hidnyat stmenetileg megoldottam Ggy, hogy kolcsén kértem a nagy
beszallitéinktdl.

A nagyteljesitmény( konyhai gépeink jelenleg j6k kivétel az olajsiit ami a napokban romlott el nem

tudhato lehet e javitani.
Lassan a nagy edényeinket is kell cserélni aluminiumrdl inoxra.

Roviden ennyit szerettem volna Onok elé térni. K6sz6ndm a lehetéséget.

Tiszakurt,2015. junius 22.

Tisztelettel: Molndrné Zsemberi llona
élelmezésvezetd



CEGBEMUTATKOZAS
Pélyézati projektekben profi!

2 PROSPERALO CEG
Inter-Revital Kft. Inter-Theta Bt.
Cg. 06-09-008913 Cg. 06-09-009737
6640 Csongrad, Kis-Tisza u. 2.
E-mail: megoldottuk@gmail.com

: 2 TULAJDONOS
Nemcsak cégtulajdonosok vagyunk, hanem
az operativ munkaét is mi végezzik:
Kisvérdai Liszlé Nagyisték Tibor
(Szakmai onéletrajzok 1. sz. mell)

TEVEKENYSEGEK

v Pélyfzati/fejlesztési projektek eldkészitése REFERENCIAK
v Pilysdzatok készitése t5bb mint

v Projektmenedzsment - komplex

v’ Kdzbeszerzési eljirdsok lebonyolitdsa

v Epitési miiszaki ellenfrzés

v’ Angol és német nyelven forditis/tolm4csolds
v’ Pénziigyi/gazdasigi tandesadds

v Képzés, oktatis

6 millidrd Ft
fejlesztés valésult meg
a kﬁzremﬁkﬁdésijnkkel,
az utébbi tiz évben.

(Referenciajegyzék
2. 5z. mell )

Kisvardai Liszlé Nagyist6k Tibor
mérnok mérndkiizemgazdész
06-30/209-1034 06-30/987-0619
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1. sz. melléklet

SZAKMAI ONELETRAJZ ]

I . ALAPADATOK =

Nev: Kisvdrdai L4sz16

Sztiletési id6: 1958. 10. 01,

Cim: 6640 Csongréd, Ifjiség u. 6.

Telefon: 06-30/209-1034

E-mail: kisvardai.laszlo@upemail hu

Munksahely:  Inter-Theta Gazdaségi Szolg4ltats Bt.

Cime: 6640 Csongrid, Kis-Tisza n. 2.

Telefon: 06-63/789-418

Fax: 06-63/789-418

[H.  SZAKMAI VEGZETTSEG

Felsdfoki oktatdsi Budapesti Miiszaki Egyetem, Budapest
intézmény megnevezése: Villamosméméki Kar
Hiraddstechnikai szak
Ollevé] megszerzési éve: | 1983
Végzettség megnevezése: | Okleveles villamosmémék
FelsGfoku oktatdsi Budapesti Miiszaki Egyetem, Budapest
intézmény megnevezése: Gépészmérntki Kar
Mémdk-tandr szak
Oklevél megszerzési éve: | 1985
| Végzettség megnevezése. Mémdk-tanar
Oltatdsi intézmény. Perfekt Zrt., Szeged
Olklevél megszerzési éve: | 2006
Végzettség megnevezése: Kdzbeszerzési referens

(I, SZAKMAI PALYAFUTAS

Idépont: 1983-1985
Munkahely: MIRKOZ Ipari Szovetkezet, Csongrad
Munikakdr: Gyirtasfejlesztd
Idépont: 1985-1990
Munkahely: Csongrdd Megyei Viz- és Csatornamfi Véllalat, Csongradi
Uzemf8mémdkség, Csongrad
Munkakidr: Folyamatrendszer tizemeltetési vezett
Idépont: 1990-1993
Maunkahely: Csongrad Megyei Viz- és Csatornam(i Vallalat, Szentes Kozpont
Munkakér: Kbzgazdaségi és Szamitéstechnikai osztélyvezetd
Idé’pont_‘ 1993-1994
Munkahely: GEOMETRIA Térinformatikai Uzlethéz, Csongrédi kirendeltség
Munkakér: Kirendeltség vezetd .
1
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Iddpont: 1994-1995
Munkahely: ZENNER MAGYARORSZAG Kft,, Csongrad
Munkakr: Kereskedelmi vezet
Idbpont; 1995-1998
Munkahely: EFFEM HUNGARY Kft., Csongrad
Munkakdr: Kereskedelmi vezets
Idépont: 1998-
Munkahely: INTER-THETA BT., Csongrad

INTER-REVITAL KFT., Csongrad
Munkakor: Ugyvezetd
F6bb feladatok: - Pélyazati/fejlesztési projektek el6készitése és lebonyolitdsa.

- Fordités/tolmdcsolds miiszaki/dltaldnos angol/német nyelven.
- Kozbeszerzések elokészitése és lebonyolitdsa.
- Képzés, oktatis.

| IV.  NYELVIUDAS

Nyelv Angol Némer Orosz Francia

Allami nyelvvizsga | Kézépfokd, | Kézépfoka, K6zépfokd, e
1981 1982 1980

Tud4sszint térgyaldsi tdrgyaldsi tarsalgdsi tarsalgdsi

Csongrad, 2015. januér 2.
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SZAKMAI ONELETRAJZ ]

LI AvapapaTOK =)
Név: Nagyisték Tibor .

Sziiletési id6: 1958. 01, 02.

Cim: 6640 Csongréd, Kis-Tisza u. 2.

Ertesftési cfm: 6640 Csongréd, Kis-Tisza u. 2.

Telefon: 06-30/987-0619

E-mail; megoldottuk@gmail.com

Munkahely:  Inter-Revital Gazdasdgi Szolg4ltaté Kft.

Cime: 6640 Csongrid, Kis-Tisza u. 2.

Telefon: 06-63/789-418 ?

Fax: 06-63/789-418

[IL  SzARMAI VEGZETTSEG

Felséfoki oktatdsi Ybl Miklés Epit8ipari Mszaki Féiskola
infézmény megnevezése Magasépitési Intézet

(intézmény, kar): Magasépitési szak

Diploma megvédésének 1982

/oklevé] megszerzésének

éve:

Végzetiség megnevezése: Okleveles magasépitési izemmémék
Felsdfoku oktatdsi Pénziigyi és Szamviteli F8iskola
intézmény megnevezése Mémokiizemgazdész szak
(intézmény, kar): Ipari 4gazat

Diploma megvédésének 1990

/oklevé] megszerzésének

éve:

Végzetlség megnevezése:

Oldeveles mémdkiizemgazdasz

Felsdfoki oktatdsi Pénziigyminisztérium

intézmény megnevezése Szakképesitési Igazpatosig

(intézmény, kar): Véllalkozisi szak

Diploma megvédésének 1995

/oklevél megszerzésének

éve:

Végzetiség megnevezése: | Mérlegképes kdnyvel
Regisztricids szdm: 167061

Felsdfoku oktatdsi Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudoményi Egyetem

intézmény megnevezése Epitészmémski kar

(intézmény, kar):

Diploma megvédésének 2004

loklevél megszerzésének

éve:

Végzetiség megnevezése: | Epitési miiszaki ellendr L.
Epiilet (E)

Jel: ME-E-]-06-60368/2018
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Felsdfok oktatdsi Budapesti Miiszaki és Gazdaségtudomany Egyetem j

intézmény megnevezése Epitészmémnéki kar '

(intézmény, kar):

Diploma megvédésének 2004

foldevél megszerzésének

eve:

Végzettség megnevezése: | Epitési miiszaki ellendr | ]
Mélyépftési és mélyépitési miitirgyak (M)
Jel: ME-EM-1-06-60368/2018

| [0 SZAKMAI PALYAFUTAS

Idépont:

1976-1990

Munkahely:

CSOMIEP, Hédmez6vésérhely (épitési technikus)
Csongradi Vérosgazdélkodasi Vallalat (€pitési munkahelyi vezetd)

Fobb feladatok:

14 éven kereszill, két munkahelyen az épit6ipari kivitelezés tertiletén
dolgoztam, mint kozépvezeth.

F6bb feladatom volt a beruhdzésok elékészitése {organizcio,
koltségvetések készitése, szerzddések elékészitése), a kivitelezések
helyszini levezénylése, koordinalasa, valamint a szdmlidzdsok miszali
elékésztése (felmérések, szdmlarészletezk elkészitése).

Iddpont:

1990-1998

Munkahely:

Tisza Butoripari. Rt., Csongrad (pénziigyi osztélyvezett)
HUNGERIT Rt., Szentes (f8konyvels helyettes)

F6bb feladatok:

8 éven keresztill a gazdasagi, pénziigyi, szamviteli teriileten dolgoztam
szereztem gyakorlati tapasztalatot.

F6bb feladatom volt ezen idészak alatt az Rt -k pénziigyeinek kezelése
(hitelkérelmek készitése, hitelek kezelése, diszponibilitds és likvidités
biztositdsa, vevokkel/szallitokkal vals pénziigyi kapcsolattartis, a
szerzddések pénziigyi vetilletii kontrollja, pénziigyi prognézisok

készitése, mérlegek és eredmény-kimutatdsok elemzése).

Idépont:

1998-2004

Munkahely:

INTER-THETA Bt. Csongrad, (projektmenedzser)

FGbb feladatok:

Az el6z8 id6szaki munkahelyeken szerzett tapasztalatok kamatoztatdsdrg
1998-61 sajét cégembe dolgoztam. Pélyézati/fejlesztési projektek
gazdasapi-pénziigyi és miiszaki komplex kezelése (el6készitése és
lebonyolitésa) volt a f3 feladatom.

Idépont:

2004-t61

Munkahely:

INTER-REVITAL Kft. Csongrad, (projektmenedzser)

Fibb feladatok:

Pélyézati/fejlesztési projektek — jellemzden — €pitési miszaki
elbkészitése és milszald ellenérzése a 6 feladatom. Jellemzfen a
SAPARD-hoz, az AVOP-hoz, az EMVA-hoz és a re gionalis Operativ
Programokhoz kapcsolédé fejlesztések teriiletén végeztem munkémat,

sikerrel.

Csongrédd, 2015. januér 2.




Cégreferenciaink 2004-2014

2. sz. melléklet

Fejlesztési Végezte:
Kezdés détuma Frojekt Beruhézé . :
¢ _ dsszeg Inter-Revital KFT, Tevékenység
Intézmény/Cég megnevezése oFt kontakt Inter-Teeta BT,
2004 .jan. Plac II-]Il. Utemek 32 ogp|Katonal.alp. R Projekt
Kunszentmdarton Infrastruktdra 56/5605289 menedzselés
2004.mérc. Rémai Kat templom Tari Kis Istv Projekt
2|Kunszentmiérton feldjitasa 45 000(56/461-012 T roje
Egyhdz Falufejlesztés Kunszentmarton menedzselés
Forraskuit foter Fodor lmrs pm : MGszakd
Y ¥ 10jita VOP 3. i
3/2004.jun. Forrdskuat :;ea 'lﬂfejtse s;és 34 62/287222 IR ellendrzés
Forraskot fotér «f bod oM
412004.J0n. Forréskit feldjitas AVOP 3.4 621287222 P IT Ktzbeszerzés
Falufejlesziés
2004 .dec. Grow-Group Novenyhaz Dobos Ferenc Maszaki
5 AYOP1.1 87 614|av IR llendrzé
K Mezg.beruhazas 63/580-502 eliendrzés
Fekete G.pm.
Il |
6/2004.nov. Témarkény ﬁj‘é‘,’f: ! ifastegih 63/577092 T Kbzbeszerzés
) i} 31 609 20/8779536
Fekete G.pm.
. Allatvasar Projekt
7{2004.nov. Tombrkény 63/577082 IT
AVOP3.2 Infrastrukt, 20/9779535 menedzselés
Féldhivatal Bed6 T. pm Maszaki
8{2005.Jan. Csongrad tet6feldjitas 8 316 63/571951 IR P
. Seres B. varosi
Plac fejl. Padok
8|2005.4pr. Csongrad 36 875|fém. T Péalydzat
AVOP3.2 Infrastrukt, 20/9857175
. " Seres B. vérosi
3 Piac fejl. Parkolt .
10{2005.4pr. Csongrad 23 120{f6m. I Pélyézat
AVOP3.2 Infrastr 20/9857175
Lovaszné i
- 5 o Mako-Kirh at Borbés Erika Megvalésithatd
11]2005,0n. Kirslyhegyes 1y,. o) tanuim 7200165 1287045,30/97 " ségi tanulmény
56696
2005.jan. Allatvasar Katonal.alp.
12| kunszentmarton AVOP3.2 Infrastr 3160956560520 i Pélyézat
Szarka Od6n orvos] BedS T. pm Mszaki
13(2005.aug. Csongréd | o 26311 gas71951 IR ellendrzés
. Posta tett + Iskola.u Bedd T. pm Miszaki
14(2005.5zept. Ceongrad (o oartarols 6314|53/571951 IR ellendrzés
Lakitelek
Varga S. pm .
15(2005.5zept. Lakitelek  |csapadékviz kezelés 3 6!:94 i R Pélyézat
tervezés OTH :
13920
., Csapadékviz Varga S. pm
16{2005.szept. Lakitelek |, rvezés OTH 76/449-011 IR Kbzbeszerzés
P Serss B. fém
Pi |. Padok
17/2005.s7ept. Csongréd | o6 [e): Fadok 63/571981 i Kézbeszerzés
- ’ 34 534 20/9857175
18]2005.s76pt. Coongréd |P12C eI Padok g;’;;géffm R Maszaki
.szept.
P AVOP3.2 Infrastr, 20/9857175 ellendrzés
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Cegreferenciaink 2004-2014

2. sz. melléklet

Feflesztési Végezte: .
Kezdés détuma Profeki Beruhézé . . iy
ik _ Usszeg Inter-Revital KFT. Tevékenység
Intézmény/Céy megnevezése oFt kontakt Inter-Thels BT, :
ey Seres B. f6m )
Piacfejl. Parkol
18 2005.528])[’ Csongréd 22 145|83/571981 IT Kﬁzbeszenés
AVOP3.2 Infrastr 20/9857175
Katona J.
2005 jan. Allatvasar )
20 Kunszentmérton AVOP3.2 Infrastr Alpolg.m I Kézbeszerzés
26 895 56/560529
04|2005 jan. Allatvasar f‘;&’;ﬂ i R —
Kunszentmdrton AVOP3.2 Infrastr 56/560529 ellenérzés
Czinege Istv g
et g n A B B
an u . J Tiszaalpar menedzselés
Széntai Szilv .
23[2006.jil. Csongrad E‘;?* 5;;‘;2 . " 31 284|63/571912 - Megvalgsithats
¥z 20/2035320 sdgi tanulmany
.. . KellerF Miszaki
24{2006.jul. Szentes Csarnok ARGOMEX 331 909 30/96266086 iT ellendrzés
B 4 Ti Lészl .
25[2007 4pr. Tiszakiirt Iskolabusz beszerzés 35000 52;2280;92 6 IT Kézbeszerzés
2007 .4pr. Bagdcsi i Bagdesi Szil Maszaki
26 Szilérd Maganhéaz épités 30 000 20/9710303 IR lsigiads
2007.méj. Csongradi  {Kerékparit . Bedd T. pm L
2T istérség DAOP 3.1.2 215 855) ¢ 21671951 IR Palyazat
) Betonpumpa GOP Heged(s J. . "
282007 jan. PlusszK Kft 2.4.1JA 15 160 30/4664585 IT Pélyazat
Baromfi telep Dr.Kalhammer
29 2007.s2ept. Kalhammer korszerlisitése 85 4B4|Méatyas IT Pélyazat
Mityds e.v. MVH 60/2007 30/3384648
Utburk.felujitas
30[2007.dec. Csongrad  |Gydngyv u. DAOP- 72 647 ggg%sp;” T Palyzat
2007-3.1.1/B
Utburk.feldjitas Bedt T. pm
31|2007.dec. Csongréd Szentesi ut DAOP- 115933 . T Pélydzat
2007-3.1.1/B 63/571851
) radi Széchenyi iskola Bedd T.
32 2008.jan. Csong Infrastr DAOP tars.elndk T Pélydzat
Kistérség 4.2.112F 133 8g7/63/671951
2008 jan. Csongradi 3‘::32;": : lskgl:op Bedt T. pm IT Megvaldsithats
33 cistérség 63/571951 ségl tanulmény
4.2.1/12F :
Bercsényi 6voda Beds T. d
) Megvalésithaté
3412008 jan. Csongrad MegvTan  DAOP 82 662|tdrs.elntk IT ¢
4.2,1/2F 63/571951 ségl tanulmény
Kerékparat kivit Bedd T.
35|2008Jen. Csongrddl | trcelés 189 214|térs. elndk IR P"°f°fzs §
Kistarsen DAOP 3.1.2 63/571951 msheczde
Gyalogtira DAOP- Bed& T. pm
36/2008.feb. Csongréd [, % 37 729| ez 1084 I Palyszat
sdl Kerékparat kivit BedS T,
37(2008.8pr. Csongrédl (0 o vés 198 979tars.elndk IR Kézbeszerzés
Kistérség DAOP 3.1.2 63/571951
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Cégreferencisink 2004-2014

2. sz, melléklet

; : Feflesztést Végszte:
Kezdés détuma Projekt Beruhézs 3
a1 Osszeg Inter-Revital KFT. | Tevékenyse:
Intézmény/Cég megnevezése oFt kontakt IS Thata BT yseg
Templ u. bdlcsdde
38/2008,jun. Csongrad  fellesztése T erzlgse & om IR Pélyszat
DAOP4.1.3.C.D
. Tépkockazd Dobos Ferenc
38 2‘::’3-’(’”' Brow.Group | o rares 114 896}y | Pélyszat
Kft. EMV6.126.0401 63/580-502
: Dobos Ferenc
v észet k
40 f((:fs"””‘ GrowBraup E;T,:ﬁ;s S 288 792]ty | Pélyazat
i e 63/580-502
Templ! u. bélcsSde : .
41|2008 jon. Csongréd  |MegvTan I, 112 972 g;‘;‘;fé;m R Megvalésithaté
DAOP4.1.3.C.D : ‘ ségl tanuimany
Dobos Ferenc
42 2008.0kt. Grow Group LEADER pély 15 000l0v @ Projekt
Kﬂ 53!580‘502 menedzselés
Széchenyi isk infrasir BedS T.
4g[2008.n0v. Coongrl [0 B . 133 887 térs.elndk I Palydzat
Kistérség 4.2.1/2F 63/571951 '
Turisztikai szallashely Fialka Gysrgy Miszaki
44(2008.nov. Csépa kialakitésa 10180/ o1g 3072288910 ) R
Baromfi telep Dr.Kalhammer i
45 2008..nov. Kalhammer korszerialiass Matyas T N:uszaki.
Matyds e.v. MVH 60/2007 85 454|30/3384648 ellensrzés
Baromfi telep Dr.Kalhammer .
46 2008"nov. Kalhammer Korszartichiss Métyss IT Projekt
Matyas e.v. MVH 60/2007 30/3384648 Menedzselés
Féter feltjitas Dr. Molnar ]
4712009 jan. Klibekhdza |EMVA 33 324|Rébert pm IT Pélyazat
Falufejlesztés 30/6267120 :
Piac fejlesztés
48|2009 jan. Témdrkény  |EMVA 27 986 E;kg;ﬁc;g%g IR- Plydzat
Falufejlesztés
2008.Jan. Szdntal Szantai Andras 19000 Széntai Andr T Miszaki
49 Andris magénhaz ép. 30/7429882 ellen6rzés
Kpérdt pétm. Bedt T,
go2o0atehr. Caotigridt | o e 9 008|trs.elndk IR Kbzbeszerzés
Kistérség DAOP 3.1.2 63/571951 :
L Bed§ T.
2008.mérc Csongradi  [Széchenyi sk infra _
59 119 674|tars.elnsk IR Kozbeszerzés
Kistérség DAOP 4.2.1/2F 63/571951
Gyalogtura tGtvonal Bed§ T. polg.m. .
52|2008.marc Csongrad DAOP-2007-2.1.E 31237 63/571951 IT Kdzbeszerzés
. Gyértées. Epit. Pitenyak Lészl6 .
5312008.jun. Hex-Tech Kft. DAOP 1.1.1E 92 754 iiv 30/5788194 IT Palyazat
. Beds T. .
2008.jun. Csongréadi Széchenyi isk infra Projekt
o Kistérség DAOP 4.2.1/2F e ;g;’;y:‘:sﬁ IR menedzselés
. : ; Bedd T, ' . "
g5{2009Jun. Csongrédi giegge:); f;,’,"f'ﬂ 133 887 térs.elnok IR. “‘:l“z;k'é
Kistérség = 63/571951 e
" Gyalogtara Gtvonal Bedé T. polg.m. Projekt
©6/2008 jun. Csongréd DAOP-2007-2.1.E 31 237/68/571951 L menedzselés
- Gyalogtuira Gtvonal Bed8 T. polg.m. Mdszaki
5712008 jun. Csongrad DAOP-2007-2.1.E 63/571951 R ellenbrzés
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. Pejlesziési Végezie:
Kezdss défuma Profekt Beruhézé : ; %
e dsszeg i Inter-Revital KFT. Tevékenyséy
= mWnyJCég megrevezése eFt kontaid Inter-Theta BT.
. Széchenyi isk infra Bedd T.
58 i?ﬂg;uz Csongradi potmunka DAOP 11 O00|tars.elnsk IR Kozbeszerzés
stérség 4.2.1/2F 63/571951
i Széchenyi infra kleg Bedd T.
59 '2(]009;3”5 Csongrédi  |c s DAOP 9 892|tars.elnsk R Kézbeszerzés
stersig 4.2.1/2F 63/571951
Piac fejlesztés
60|2009.0kt. Témbrkény  |EMVA 30 820 F;";:;gg‘?‘;go i Kézbeszerzés
Falufejlesztés P
. Bacsa d(l5 ép Ungerbauer
61 ﬁoos.ngv. éCsongradi EMVA Mez6g 204 000|Gydrgy IT Pélyszat
egykbzség utak . 30/3306869
Holt-Tisza p Bedf T. ‘ M 16si .
62{2009.nov Csongrid tandsvény  DAOP 56 920(térs.elnsk IT legva bsithatd
2.1.1 63/571951 Fagl fanvimdng
Templ u. bélcstde "
63/2008.nov Csongrad MegvTan Il. B7 471 ggfdg ng{” iR Meqvaiosith’até
DAOP4.1.3.C.D ségl tanuimény
Piac fejlesztés .
64[2010.mérc. Témérkény |EMVA 34 983 F;kggjsggg?ga - h:lﬁsz?klé
Falufe[lesztés . penaGEes
Templ u. bélesitde .
; : Bed6 T. pm Projekt
65/2010.maj. Csongrad fejlesztése 96 676 IR
DAOP4.1.3.C.0 63/571951 menedzselés
Templ u. bélcsdde Bed8 T. polg.m, Maszaki
66{2010.md4]. Csongrdd |\ nbs 13.0.0 7077 63571051 i ellendrzés
. ) Kerékpértt hal fejl Bed6 T. pm :
67{2010.Jun. Csongrid KO&ZOP3.2 162 137 63/571951 IT Pélydzat
68 2010.szept. Szarvas Szoc kézpont ép 105 000 Cslk Attila g.ig R Miiszaki
Evangéllkus Egyhdz DAOP-4.1.3/D 20/8249404 eliendrzés
Alt.Isk adadélyment.
EAOP4.1.5-09 Télas Laszl6 pm -
69{2011.febr. Tiszaklrt Egyenl esélyd 56/318001 IT Kézbeszerzés
hozzaférés
Alt.Isk adadalyment.
. EAOP-4.1.5-08 31 565| Talas Laszl6 pm Megvalésitis
AREOLICR TIREARDEL: et maliid 56/318001 i el6készitése
hozzéférés
Alt.Isk adadalyment,
_— EAOP-4.1.5-09 Télas Lészl6 pm Milszaki
Pl T mare Tiezadnt [t vesiug 56/318001 u ellendrzés
hozzéférés
. Kbrasi T.
Piroska J park
72]2011.mérc. Csongrad . 27 196 polg.m. IT Kézbeszerzés
felljitdésa  MVH 63/571951
. Korsi T,
Piroska J park ’ Projekt
73]2011.mérc. Csongrad felljitdsa  MVH ggjg;ggm o menedzselés
30 196 T
Kérdsi T.
Piroska J park Mszaki
74{2011.mérc. Csongriad o polg.m. IT
fehuitisa MVH 63/571951 ellenfrzés
Intelligens.isk
— infrastrukt.  TIOP- Télas Laszl5 pm
75(2011.méj. Tiszaklirt 1.1.1/071-2008-0347 16 000 56/318001 IT K&zbeszerzés
Info infrastrukt.fejl.
TiszakUri Muzsik T. Miszaki -
76|2011.m4j. Tiszakirt Reformétus templom 10 658lelkész. IT o
felljitdsa  MVH 70/3177376 eI
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s . Fejlesztési | . Végezte: A
Kezdés datuma Projekt : Beruh&zs 5 : 52 V&Y
s dsszeg Inter-Revital KFT. Tevékenyséy.
Intézméay/Cég e oFt L Inter-Theta BT, :
Fétér feltjitas Dr. Molnér
77(2011.0kt. Kilbekhéza |EMVA Rébert pm IR Kozbeszerzés
Falufejlesziés 30/6267120
Fotér feld]itas Dr, Molnér
78[2011.0kt. Kibekhiz  |EMVA 33 324|Robert pm IR Projekt
Falufejlesztés 30/6267120 menedzselés
F&tér feldjitas Dr. Moinar desaki
79|2011.0kt. Kiibekhaza |EMVA Rébert pm IR Mi sza L
Falufe]lesziés 30/6267120 ellendrzés
Dobos Ferenc
2011.0kt. Grow Group |Kertészet korsz Qv - Projekt
801 ez, EMVE.126.0301 63/580-502 menedzselés
Felgyd
, 2B8 702 Dobos Ferenc
2011.0kt. Grow Group |Kertészet korsz v IR' Mlszaki
B1) k. EMV6.126.0301 63/580-502 ellendrzés
Felgyb
451.sz 160t m. Kparat Dr. Kbrési T.
. & . Projekt
82/2011.m4&|. Csongrad épltés KOZOP- 162 137|palg.m. IR Foali
3.2.0/c-0-2010-0005 63/571951 fhenedzselés
Tiszakirti piactér és
832013 ,Jan. Tiszakiit  |husbolt kialakitasa Jélas Laszi6 pm T Kézbeszerzés
VM 56/318001
— 23 821
Tiszaklirti piactér és
X . . i Talas Laszld pm Miszaki
84]2013.jan. Tiszakiirt S::boﬂ kialakltasa 56/318001 IR W
2013 Jan. ldések klubja 46 201 Eg ;g“rirﬁs' T " Mdszaki
85 Csongrad-Bokros kialakitdsa DAOP 53 ,52”‘95 1 ellenbrzés
Tiszak(rti
i tanyagondnoki Télas L&szlé pm
862014 .marc. Tiszakirt mikrohiinz 12 912 56/318001 T Kézbeszerzés
beszerzése VM
Csépai Kiszolgald
2014 .j0l. Alapltviny Kiss Magdolna ; "
87 Csépa Kozségért ;;:?l!let épitése 18778 képv 56/318001 IR Kézbeszerzés
Csongradi 7 ;
Dr. Kérési T. "
miemlék éplilet Miszaki
88{2014.mérc. Csongrid feldjitasa, Klalakitasa 49 665|polg.m. IR piinmpeunl
63/571951
HURO .
Fémipari .
2014.aug. gyértécsarnok 87 022 Pitenyak Laszlo IT :f:»j,eé ktl at,
89| Hex-Tech Kit. létesitése Ov 30/5788194 dreelée
DAOP 1.1.1/E ninepeEe
o0 A, Mlhelycsarnok Kékai Istvan Ov Péiy_rézat,
g0 5 épltése 85008 30/9858605 IT Projekt
Kékai Kit. DAOP 1.1.1/E menedzselés
Palyazat,
Uzemcsamnok ; Projekt
g¢|2014.8ug. létesitése 86 000 5533?58:41:5};; IT menedzselés,
NaturEco Kft. DAOP 1.1.1/E Mlszaki
ellenbrzés
6 046 131 |eFt




Hatarozati Javaslat

/2015.(V1.25.) sz. képviseli-testiileti hatarozata
Palyazatiré cégek ajinlatainak dontésérél.

Tiszakiirt K6zség Onkormdnyzatanak Képvisel8-testiilete megtargyalta a pélyazatird cégek
ajanlatait és ugy hatéarozott, hogy a Goodwill Consulting Kft. paly4zatird céget bizza meg 2 éves
idétartamra, Tiszakiirt Kozségi Onkormanyzat pélydzatainak elkészitésével. A képvisels-testiilet
felhatalmazza a polgarmestert a szerzddés alairasaval.

Errél:
1./ Dr. Kiss Gydrgyné polgarmester
2./ Keresztes Anita, jegyzd
3./ Képviselo-testiilet
4./ Goodwill Consulting Kft.
5./ Irattar
értesiil



Tiszakiirt Kézség Onkormanyzat
Polgarmesterétsl

5471 Tiszakurt, H6s8k tere 1.
Tel/Fax: 56/318-001.

ELOTERJESZTES

Tiszakiirt K6zség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2015. junius 25. napjan tartandd

nyilvéanos iilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenlé bandsmodrdl és az esélyegyenlGség eldmozditasardl sz6ldé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairél és az
esélyegyenl6ségi mentorokrdl sz6l6 321/2011. (XIL27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (VI.5.) EMMI
rendelet rendelkezései értelmében a telepiilési Onkormanyzatok 6t évre szolé helyi
es€lyegyenléségi programot (tovabbiakban: HEP) készitenek. Minden unids és hazai péalyazat
kételez6 eleme (2013. julius 01. napjatol) az esélyegyenléségi program és az intézkedési terv
elkészitése és annak folyamatos feliilvizsgalata.

Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenléségi programokrdl. A torvény 31.§ (1)
bekezdése szerint a telepiilési 6nkorményzat 6tévente 6t évre szolé helyi esélyegyenléségi
programot fogad el, amelyet a 31. § (4) bekezdése értelmében ,, A helyi esélyegyenléségi
program id6aranyos megvaldsulasat, illetve a (2) bekezdésben meghatarozott helyzet
esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az 4ttekintés alapjan, sziikség esetén a
helyi esélyegyenloségi programot felil kell vizsgilni, illetve a helyzetelemzést és az
intézkedési tervet az 0 helyzetnek megfelelden kell médositani.”

A HEP-ben helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetli csoportok — kiilénds
tekintettel a nék, a mélyszegénységben €16k, romék, fogyatékkal €16 személyek, valamint a
gyermekek €s idosek csoportjara — oktatdsi, lakhatdsi, foglalkoztatdsi, egészségiigyi és
szocidlis helyzetérél, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell
hatdrozni a helyzetelemzés sordn feltirt problémék kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

Az intézkedési tervben meg kell hatérozni, hogy a helyzetelemzésben feltart esélyegyenléségi
problémak felszamolasa érdekében milyen beavatkozasokra, intézkedésekre van sziikség.



A helyi esélyegyenldségi programot a telepiilési 6nkorményzat vizsgalja feliil.

A feliilvizsgalat kiterjed arra, hogy
- ahelyzetelemzés tovabbra is helytallo e,
- alejart hataridejl intézkedések teljesiilésére és eredményeinek felmérésére.

Ha a felilvizsgilat alapjin sziikséges a telepiilési Onkorményzat médositia a helyi
es€lyegyenl8ségi programot vagy uj helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

A helyzetelemzésben szereplé adatok frissitésre, aktualizaldsra keriiltek tobbek kozodtt az
Orszagos Teriletfejlesztési és Teriiletrendezési Informéaciés Rendszerben (TEIR) tal4lhat6
adatok alapjan. A rendszerben megtaldlhatéak a K&zponti Statisztikai Hivatal (Teriileti
statisztikai adatok rendszere), a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, a Magyar Allamkincstar 4ltal
feltoltott 2013. és 2014. évi adatok. Azon adatok frissitésében, aktualizdlasiban, melyek nem
talalhatbak meg a rendszerben segitségiinkre voltak a csalddgondozd, a védénd, az
ovodavezetd €s az iskola munkatirsai. Néhany adat az 6nkorményzat nyilvantartasaiban,
illetve az Gnkorményzat altal készitett statisztikakban is megtalalhato.

Az eldterjesztés mellékletét képezi a helyi esélyegyenl8ségi program feliilvizsgélata soran
készitett valtozasok listaja, melyben leirasra keriilt, hogy a helyi esélyegyenléségi program
mely pontjainil kellett az adatokat frissiteni, valtoztatni, illetve az adatokban tdrtént
valtozasok milyen tendenciat mutatnak.

Az intézkedési tervek feliilvizsgilata soran tapasztalt valtozdsok szintén megtalalhatoak a
valtozéasok listdjdban. Az intézkedési tervek a HEP Férum keretében lettek feliilvizsgalva.

Az elbterjesztés mellékletét képezi Tiszakiirt Onkorményzatdnak feliilvizsgalt Helyi
Esélyegyenldségi Programja és a valtozasok listdja.

Kérem, a Tisztelt Képviselo-testilletet az elSterjesztést sziveskedjenek megvitatni és a
hatarozati-javaslatot elfogadni.

Tiszakiirt, 2015. junius 16.

Dr. Kiss Gyorgyné
polgarmester



HATAROZATI - JAVASLAT

..../2015 (VI1....) képviselé-testiileti hatarozat
Tiszakiirt Kézség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak feltilvizsgalatanak
elfogadésardl

1.) Tiszakiirt Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete megtargyalta a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot és ugy dontott, hogy elfogadja a hatdrozat mellékletét
képezé Tiszakiirt Onkorményzatanak a helyzetelemzést és az intézkedési tervet
egyarant magaba foglal6 feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenléségi Programjat.

2.) A Képvisel6-testiilet felkéri a polgérmestert, hogy az 1. pontban foglalt déntésének
megfeleléen a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot az Onkormanyzat nevében irja ala
€s tegye meg a sziikséges intézkedéseket az intézkedési tervben foglalt feladatok
végrehajtasa érdekében.

Errdl értestil:
1./ Dr. Kiss Gydrgyné polgarmester - helyben
2./ Keresztes Anita jegyz6 - helyben
3./ Képviselo-testiilet tagjai — helyben
4./ Trattar

Dr. Kiss Gydrgyné Keresztes Anita
polgarmester jegyzd



Helyi Esélyegyenl6ségi Program

Tiszakiirt Kézség Onkormanyzata

2013
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Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Bdndsmddrdl és az Esélyegyenl6ség El6mozditasardl szdlé 2003, évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél sz6lé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Tiszakiirt
Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenlGség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az 6nkormaényzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal ésszehangolja
a telepiilés mas dokumentumait’, valamint az &nkorméanyzat fenntartdsiban |évé intézmények
mikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kéznevelés dllami és nem allami intézményfenntartéira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl@ségi Program megalapozdsét szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Tiszakiirt Jasz-Nagykun-Szolnok megye déli részén a Tiszazugban fekszik. Kézelében halad el a
Kecskemétet és Békéscsabdat dsszekdtd 44-es szamu f6ut, melyhez a telepiilés két bekotduttal
kapcsolodik. A régészeti leletek tanlsdga szerint a bronzkorban mdr laktak teriiletén emberek.
Névosszetételében a Tisza elGtag a folyd menti fekvésre utal, a kiirt utétag pedig az egyik honfoglald
magyar torzs nevét 6rzi. ,Willa Kurth” nevének elsé emlitése a garamszentbenedeki apatsag 1075-
ben kelt alapitdlevelében olvashatd. ElGbb kirdlyi birtok, majd a XIIl. szadzad végén a Ratét
nemzetségé. Orvosa és gyogyszertdra 1899 6ta van Tiszakirtnek. Az egészségligyi ellatast fogorvos és
véddnd is segiti. A kdzséget 1948-ban kapcsoltak be a villamosenergia-hdlozatba. Az elsg artézi kutat
1890 koril furtdk. A vezetékes ivévizhadldzatot 1985-ben épitették ki, és a lakdsok 95%-a rendelkezik
vezetékes ivovizzel. A vezetékes gdzhdldzatra 1996-t6l a lakdsok 38%-a kapcsoldédott rd. A
telefonhdldzathoz a lakasok 40%-a csatlakozott. 2000-ben megépiilt Kunszentmdrton hatardban a
regiondlis szemétlerako, igy a szilard hulladék elhelyezése is megoldédott. A burkolt és a
portalanitott utak 45%-ot tesznek ki a kdzségben. 1545 lélekszamu, elsGsorban mezégazdasagi jelleg(i
telepilés. ( sz6l8, bor, gyiimdles ) A kdzségben nincs tékeerds véllalkozas, kevés a munkahely, a
munkanélkiliek aranya is magas. A vallalkozék féként kereskedelmi és szolgéltatd tevékenységet
folytatnak és csak kis szamban alkalmaznak dolgozdkat.

Hétranyos helyzetii telepiilés vagyunk, évek 6ta ONHIKI-s nkormdnyzatunk. Tiszakiirt a Tisza bal
partjan terll el és Tiszazug egyik turisztikai kdzpontja, hires az Arborétumunk és gazdag
hagyomanyokkal rendelkeziink. ( Tiszavirdgzas, Szent Ivan-€éj linnepség, sziireti felvonulds, stb.)
Altalénos Iskola és Ovoda m(ikédik a telepiilésen. Kozépiskolasaink a kérnyezé vérosokban tanulnak.
Kdzségi Kulturdlis Kozpont és Konyvtar intézményilink 1959 6ta a telepiilés egyik jelentés kulturalis
intézménye.

' Kéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezesi koncepciod, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcié




Ertékeink, kiildetésiink

Tiszakiirt Koézség Onkorményzat célja, hogy minden lakéja szaméra elérhetévé tegye a
kozszolgaltatdsokat, biztositsa az id6sek, a fogyatékkal él6k és a hatrdnyos helyzetli polgédrok
esélyegyenl8ségét az élet kiilonbdz6 terliletein. Ennek érdekében, a fenti célok minél hatékonyabb és
eredményesebb megvalésitasa érdekében megalkotja a teleplilés esélyegyenlGségi programjat.

A program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre éplild cél- és feladat meghatdrozasokat, valamint
azok megvalositasanak litemezését.

Az esélyegyenl@ségi program a telepiilésen feltart esélyegyenl&ségi problémdkra reagal, és
beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.

A helyzetelemzés célja annak megallapitasa, hogy Tiszakiirt telepiilésen él6 hatrdnyos helyzeti
tarsadalmi csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva milyen jévedelmi, foglalkoztatdsi, képzettségi,
szocidlis, lakhatasi, terileti, egészségligyi mutatokkal rendelkeznek, és ezek alapjan milyen
esélyegyenlGtlenségi problémadkkal kiizdenek.

Az esélyegyenl8ségi program a telepiilés teriiletén él§ hatranyos helyzet(i csoportokra iranyul, akik
szamara a sikeres élet és tdrsadalmi integrdcid esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és
beruhazdsok ellenére korlatozott marad a kilonbdzé teriileteken jelentkezd hatranyaikat
kompenzalo esélyegyenlGségi intézkedések nélkil.

Az esélyegyenl8ség minden dllampolgédr szamdra fontos érték. Az esélyegyenlség érvényesitése nem
pusztan kdvetelmény, hanem az dnkormanyzatoknak is hossz( tdvi érdeke, hiszen azt a célt
szolgdlja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavéllaldsra, a karrierre, a jo mindségi
szolgdltatdsokra — flggetlendl attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él, milyen a
szdrmazdsa vagy az anyagi helyzete,

Célok

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program atfogd célja

Tiszakiirt telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadéséval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld bandsmdad, és az esélyegyenl§ség biztositdsanak kovetelményét,

- akozszolgdltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- szegregaciémentesseget,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémdak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylttmiikddik az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankerllettel).

A HEP helyzetelemz§ részének célja

ElsGdleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl8séegi szemponthol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és ardnyat,
valamint helyzetét a telepilésen.




E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan éttekinteni a szolgdltatdsokhoz tdrténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémaékat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét ellsegits feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmad érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett itemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikacidt.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyuttmiikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédd
tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

[ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

e

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenl6 bandsmoédrél és az esélyegyenl@ség
el6mozditasardl szol6 2003. évi CXXV. térvény (tovdbbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szél6 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szolo 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet

alapjén alkalmaztuk, kiildnds figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

= aszocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrdl szolé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

= 3 foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Fit.)

= anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

= az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovébbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérSl és a gydmigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovébbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kbznevelésrdl szol6 2011, évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirdsaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatdsa.

2011-ben a Képvisel§-testillet elfogadta a 7/2011. ( IX.15. ) pénzben és természetben nyujtott
szocidlis elldtasokrol sz6l6 6nkormdnyzati rendeletét. A torvényi elirdsokon tdl, a rendelet célja,
hogy telepiilésiinkén olyan tamogatasi rendszer miikédjon, amely az dllampolgarok szémara a
prevencid, a hatranyos helyzetb6l adédd hatdsok enyhitésére szolgdinak. A szocidlis elldtasok,
szolgdltatasok kbzéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyllése miatt az ellaté rendszernek egyre tobb kdvetelménynek kell megfelelnie a
kiilénbtzd élethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a betegséghdl, a fogyatékossagbdl eredd szilkségletek,
eltartottak gyermekek gondozadsdhoz kapcsolodd koéltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabalyokat és ezek hatdsait folyamatosan vizsgaljuk.

A Képvisel6-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenléségi szempontokat is
figyelembe veszi.

A 2015-ben tortént feliilvizsgdlat sordn az alabbi vditozds tapasztalhatd.

Tiszakiirt Kézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete 2015. februdrjdban fogadta el a 3/2015 (i1l.1.)
pénzben és természetben nydjtott szocidlis elldtdsokrol szolo rendeletét, a 7/2011. (IX.15.) rendelet
hatdlyon kiviil lett helyezve.




2. Stratégiai kornyezet bemutatdsa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Koltségvetési koncepcid

Tiszakirt Kdzség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete minden kbltségvetési évre vonatkozdan a
kéltségvetési koncepcidjdban kiemelt célként fogalmazza meg a szocidlisan raszorultak ellatdsat, a
kézmunkaprogramokban meghatarozott foglalkoztatas el§segitése és a munka vildgdba torténd
visszavezetés érdekében a kozmunkédsok foglalkoztatdsat. F6 célkit(izés tovabba a kotelezd
kdzszolgdltatasok biztositdsa, 2000 & lélekszam alatti telepiilés mivoltabdl fakaddan a feladat ellatast
részben intézményi tdrsulds keretében biztositja, figyelembe véve az elldtottak, szolgaltatast igénybe
vevSk igényeit. Az esélyegyenl@ségi elveket elStérbe helyezve az Onkorményzat térekvése, hogy a
szolgdltatasokat helyben, lehetd legmagasabb szinvonalon biztositsa az érintettek szdmara.
Gazdasagi program

Az Onkormanyzat célkitlizéseinek a gazdasdgi program egy keretet ad, a megvalodsitandd
elképzelések alkalmazkodnak a regiondlis, megyei és kistérségi stratégiai célkit(izésekhez, fejlesztési
programokhoz, figyelembe véve a helyi sajdtossagokat.

Az Onkormdnyzat gazdasagi programjanak f6 irdnyvonala: a telepiilésen él6k helyi szinten felmeril§
igényeinek megfelel§ szinvonalon — a pénziigyi lehetSségek kereti kbzott — torténd szolgaltatasok
nyujtasa.

A f6 iranyvonal mellett, de azzal szorosan Gsszehangolva, megvaldsitésanak eszkdzeként az
Onkorményzat Képvisel6-testillete célként tiizi ki az Onkorményzat pénziigyi helyzetének
stabilizaldsat, a feladat centrikus miikodtetést, az ész szer(i gazdalkodést, a kételezd 6nkormanyzati
feladatok teljesitését, a jogkvetd magatartas betartdsat és betartatdsat. Tovabbi célok: Telepiilési
onkormanyzatokkal, vallalkozdsokkal, civil szféraval torténé egyiittmiikodés, kapcsolattartds
erfsitése. Lakossag terheinek csokkentése, (pl: addpolitika, hulladék-szllitasi dijak, vizdij
megdllapitasanak befolydsoldsa). A természetbeni szocidlis tdmogatdsok novelése. Rendezett
telepiiléskép elérése, kdzhiztonsdg javitdsa. Kultura, sport, szérakozési lehet§ségek, szabadidds
programok kiterjesztése a lakossag egészére.

Telepiilésrendezési, fejlesztési terv

A helyi esélyegyenléség biztositasa érdekében az Onkorményzat megvaldsitotta az Ovoda, Iskola és a
Polgarmesteri Hivatal akadalymentesitését pdlydzati forras terhére. Tavolabbi célként tiizte ki, hogy
kedvezd pénzigyi feltételek megléte fiiggvényében tovabbi kozintézmények esetében tdrekszik
biztositani minden laké, elldtott szdmdra az esélyegyenl@séget a szolgdltatasok akadalytalan
igénybevételére. Telepiilésiinkdn ez kiemelt jelent&ség(i mivel mozgasfogyatékosok otthona tizemel.
Folyamatban van a jardak, utak javitasa, felUjitdsa. Csapadékviz-elvezet§ rendszer karbantartdsa.
Kozterek, zoldfeliiletek tiszténtartdsa, rendjének meg6rzése. Fésitds, disznovények Ultetése,
gondozasa. K6zépiiletek karbantartasa, életveszélyes épiiletek lebontésa.

Kozbiztonsag erbsiti a szoros egylittm(ikddés a helyi Polgarér Szévetséggel.

Az Onkormdnyzat telepiilésfejlesztési céljai elérésével biztositani lehet a teleplilés altalanos
fejlédését, a rendezett, tiszta és biztonsdgos kornyezetet az itt él6k szdmara. A célok
megvaldsitdsanak egyik eszkdze a kodzfoglalkoztatasi programok hatékony kiakndzasa illetve a civil
szervezetek és kozoktatdsi intézmények dltal szervezett, kezdeményezett kozteriiletek rendjének
megdrzeset szolgalo akciok, mely mozgésitja mind a lakossagot, mind a gyermekeket, tanulékat.

A hazai és unids palyazatokon valé indulds egyik feltétele lesz a telepiilések esélyegyenldségi
programjanak megléte. Tiszakiirt Onkorményzat a késébbiekben is szeretne allami és unids




forrasokat megpadlyazni és elnyerni a telepiilés fejlesztésére, ezért elhatdrozta, hogy az egyenld
bandsmadrol és az esélyegyenl6ség el6mozditasdrdl szolo tdrvény alapjan 5 évre szdld helyi
esélyegyenlGségi programot fogadnak el, melyet meghatarozott idGszakonként feliilvizsgalnak.

2.2 A helyi esélyegyenl@ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

Tiszakiirt az Eszak-alfldi régidhoz tartozik, ahol a gazdasigi mutatdk rosszabbak mads régiokhoz
képest. Az Eszak-alféldi régidban az egy fGre juté GDP atlag alatti, itt a legalacsonyabb a gazdasagi
aktivitas, a regisztrdlt munkanélkiiliek szama is magasabb a Nyugat-Dundntulon él6 munkanélkiiliek
szamdhoz viszonyitva. A havi bruttd atlagkereset is itt a legalacsonyabb és a novekedési iitem is
alacsony.

A kunszentmdrtoni statisztikai kistérség az Eszak-alféldi régién beliil talalhaté, Jasz-Nagykun-Szolnok
megye déli részén fekszik, a Tisza es a Koros altal hatarolt haromszogben. A kistérséget kelet-nyugat
iranyban atszeli a 44. sz. f6kozlekedési t, amely Kecskemétet koti dssze Békéscsabdval, illetve az
orszaghatarral. A mésik jelentds kozlekedési tengely a Kunszentmdrtont Szolnokkal 6sszekoté 442, sz.
kozat, amely a megyekdzponttal teremti meg az dsszekdttetést.

Kistérségi alapadatok:

Terilet (km2) 576

Lakdnépesség (f6, 2008. januar. 01. KSH adat) 37 454

Teleplilések szama: 11

Jogallas szerint varos: Kunszentmarton, Tiszafoldvar, nagykozség: Cibakhdza, Ocséd, kdzség: Tiszasas,
Tiszakiirt, Szeleveny, Nagyrév, Tiszainoka, Cserkesz616, Csépa. A demografiai mutatok az orszagoshoz
hasonld helyzetet mutatnak, kevés a sziiletésszam, magas a haldlozds, a kézségekben pedig tovabb
rontja a helyzetet a nagyobb aranyu elvandorlés is.

A lakonépesség eloszlasa egyenetlen, hiszen a lakossag tobb mint fele a kistérség két varosaban,
Kunszentmdrtonban és Tiszafoldvaron él. A férfiak és a nék aranyét tekintve a nék vannak tobben,
szamuk az 0Ossznépességen belil 51,5%. A 60 éveseknél idGsebbek széma ugyancsak az
Osszlakossdagon belll 23 %, ami jelentés dregedési tendencidra utal. A vandorldsi kilénbozet
kistérségi szinten negativ. A helyzetet sUlyosbitja, hogy a bevdndorldk nagy része kritikus szocidlis
helyzetben levd, alacsony iskolai végzettségli, kdzépkorl vagy id8sebb lakos. Az elvandorlds féként a
fiatal diplomasok korére jellemz6, akiknek nagy része a févarosban és a kdrnyezd nagyvarosokban
keres €s talal munkat, s egyben letelepedést. Teljesen hidnyoznak a cstcstechnolégidt és a magasabb
technoldgiai szintet alkalmazd ipardgak. A véllalkozdsok szama megyei &sszehasonlitdsban itt a
legalacsonyabb és, a jovedelmez8ség tekintetében is az utolsé helyen &ll. A turizmus alapjait a Tisza,
a Harmas Koros és a termalviz jelentik. A gyégy-, a vadasz- és a horgaszturizmus mellett megjelentek
a falusi és a lovas turizmus csirdi. F§ cél a kdrnyezetet meg6vo, a hagyomanyokra épitd, tartdsan
kiszamithato jovedelmet biztosité mindségi turizmus. Kistérségi szinten f6 célkitlizések, melyekhez
illeszkednek a telepllések sajatossagait is figyelembevevd helyi célok: a foglalkoztatottsagi helyzet
javitdsa, a gazdasagi versenyképesség erdsitése, gazdasagi diverzifikicid, jobb kérnyezet kialakitasa,
vidéki élet mindségének javitdsa, a vidéki élet szereplGi kozti m(ikods és hatékony partnerség
megteremtése és miikddése, a hagyoményok és a vidéki értékek tovabbélése, megtartasa, élhetébb
vidéki térség.

A 2015-ben tortént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhatd.
Az el6z6 évi KSH adathoz viszonyitva cs6kkend tendencidt mutat, a lakénépesség (f6, 2009. janudr.
01. KSH adat) 36.742




2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenl&ség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilési esélyegyenl6ségi program a Szocidlis és Munkalgyi Minisztérium 4&ltal kiadott
Moédszertani Segédlet és Gyakorlati Utmutaté Helyi Esélyegyenl§ségi Programok Megalkotdsdhoz, az
emberi eréforrdsok minisztere 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelete a helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl alapjan késziilt.

Az adatgy(jtést segitené az el6z6 évi népszamlds teleplléssoros adata illetve a 2012. évre vonatkozé
adatok, azonban ilyen jellegli 6sszesitések még nem elérhetdk. Az adatok gyljtése elsésorban a
lakossag jovedelmi helyzetérdl, a fogyatékos személyek foglalkoztatasardl, iskolai végzettségérél, a
nék helyi gazdasagban elfoglalt szerepérdl volt problémas.

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis valamint a népszaml3alasi adatok szolgaltak
alapul, tovébbd Tiszakiirt Kézség Onkormanyzat altal foglalkoztatott munkatérsak, kézalkalmazottak,
szakemberek, vdllalkozé hdziorvos éital szolgaltatott adatok, anyagok és az elektronikus média
vonatkozo oldalai nyujtottak hasznos informdcidkat. Tiszakiirt kis Iélekszdmu telepiilés, ezért az
esélyegyenl8ségi szempontbdl érintett tarsadalmi csoportok helyzete viszonylag jol kévethetd.

A 2015-ben tdrtént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi viltozds tapasztalhato.
Az adatgyiijtést elGsegitette, hogy a népszamldidsi adatok mdr rendelkezésiinkre dlinak.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Tiszaklrton illetve a bogarasi kiilteriilet tekintetében elmondhatd, hogy eltér§ a mélyszegénység
jelenléte.

A kiilterlleten tobben élnek mélyszegénységhen, hiszen elszigeteltebben élnek, és nehezebben
tudnak igénybe venni szolgdltatasokat is. Tobben nem tudnak elhelyezkedni a munka vildgaban,
mivel az utazést, és az ingdzdssal jaré egyéb koltségeket nem tudjak fedezni. A mez6gazdasagban
illetve az allattartassal foglalkozo ottani lakosoknal tobben prébdinak meg munkat vallalni, de ezek
csak idényjelleggel vannak.

Tiszakiirtdn egy kis réteg él a mélyszegénységhen, tobb lakos 6sszefog, és kozdsen felvdltva véllaljak
az utazdssal jaro kiaddsokat is, illetve a szallas koltségeket is megosztjak. Tobb belteriileten é16 vallal
munkdt kulféldon, ez féleg a fiatalokra, illetve a kdzépkordakra jellemz8. Altaldban szakmunkas
munkédkat végeznek. Erre a tiszazugi kistérségre jellemzd a nagy munkanélkiiliség is. Sokan
ragaszkodnak a sziil6falujukhoz is, illetve sok embernek nincs lehetdsége varosban letelepedni.
Sajnos a csalddgondozdéi tapasztalatom azt mutatja, hogy vannak lakosok, akik nem is akarnak
munkaét véllalni. Segitséget a sajat illetve csaladjaik megélhetéséhez elsésorban az 6nkorményzattol
vérnak. Inkdbb segélyekb6l teng8dnek, de még idényjellegli munkdt sem hajlanddak elfogadni, erre
tavaly is t6bb pelda volt. A melyszegénységhez ez a hozzadllds nagyban befolydsolé tényezd. Nagy
problémét jelent még, e lakosok kérében a nagyon alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek.

Telepllésiinkdn elenyész8 a roma csalddok szdma, és ezek kozill csak kevesen élnek
mélyszegénységben. Ez annak is kdszonhetd, hogy keresetiiket mas, egyéb mddon kiegészitik.

Az esélyegyenldség tekintetében elmondhatd, hogy minden lakos, beleértve a kiilteriileteken élSket
is biztositva van az esélyegyenlGség.

2012. évi adatok szerint aktiv kortak elldtdsaban részesul6k havi 4tlagos ardnya 55,91 f6/hé. Ez azt
jelenti, hogy ezekben a csalddokban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a 25.650,- Ft-
ot.




A csaladok szdma a december 31.-ei adatok szerint a kévetkezd az aktiv kortGiak elldtdsa tekintetében.
46 csaldd érintett, ebbdl teljes csaldd 21, csonka csaldd 22.
Teljes csaldad  Csonka csalad

nincs gyerek 11 13

1 gyerek 4 4
2 gyerek 4 4
3 gyerek 2 1

A romak szama Tiszakiirtén minimalis, minddsszesen 6 csaldd, ebb6l 4 csalddban élnek kiskora
gyermekek is. A feln§ttek szama 11 f8, a kiskor( gyermekek széma 15 6.

A 2015-ben tortént feliilvizsgdlat sordn az alébbi véltozds tapasztalhatd.

A 2013. évi adatok alapjén aktiv koruak elldtdsaban részesiil6k havi dtlagos ardnya 56,2 f6/hé6.

A csalddok szama a december 31-i adatok szerint a kévetkezd az aktiv koruak elldtdsa tekintetében.
58 csaldd érintett, ebbdl teljes csaldd 21, csonka csaldd 27.

Teljes csaldd  csonka csaldd

nincs gyermek 4 18
1 gyermek 5 10
2 gyermek 6 4
3 gyermek 5 5
4 vagy anndl

tobb gyermek 1

A megvizsgdlt adatok alapjdn oz tapasztalhaté, hogy évrél évre né a munkanélkiiliek széma a
telepiilésen.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tdrsadalmi tényezd &ltal meghatdrozott, Gsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacios hidnyossdgok, alacsony vagy elavult
iskolai  végzettség, munkanélkiiliség, egészségi 4dllapot, a csalddok gyermekszdma, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szdmottevd része szdrmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kdzott nagy ardnyban fordulnak el§ az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességliek és nyugdijkorhatar el6tt ell6tt  allok. Telepiilésiinkdn
tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutds f§ akaddlyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartds
munkanélkiili 1étb8l fakadé motivéltsdgi problémak, és nem utolsé sorban a minimalis
munkalehetdség.

A lakossag jovedelmi, vagyoni helyzetét nagyon nehéz vizsgdlni, ebb&l eredéen elemezni, nem
rendelkezik

az Onkormdnyzat olyan adatbéazissal, melybSl megalapozott kévetkeztetéseket tudna megéllapitani.
Altalanossdgban megéllapithatd, hogy a csaladok kb. 95% -a vagyonnal nem rendelkezik.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szam(U mellékletében elhelyezett tébldzatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek elldtasarsl szold 1991. évi IV.
torvény (tovébbiakban: Fit.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatdsdval, a kiilonb6z6 korosztélyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjiik
térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ardnya

A nyilvantartott munkanélkiliek szdma 172 f8, ebbdl tartés munkanélkiili (365 nap) 38 f6.
Munkaképes Tiszakiirtén 978 f6
Relativ mutaté (nyilvantartott dllaskeresék a munkavéllaldsi kord népesség %-aban): 17,59%
Aranyszam (a relativ mutaténak az orszégos relativ mutatéhoz viszonyitott aranya): 1,72

A nyilvantartott allaskeresék szdma a telepiilésen névekvd tendencidt mutat, kivéve a 2011-es évet,
amikor kisebb csokkenés tapasztalhaté az aktiv korui lakosségon beliil.

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kdzé sorolhatok az id&sebb, nyugdij elstt &ll6
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatérd nék, valamint a megvaltozott
munkaképessegl és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly munkaerd-piaci
részvétele is. A fiatalok tdvolmaraddsat f6ként az oktatési, képzési id6 meghosszabboddsa indokolja,
ugyanakkor jelentSsen megnGtt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezd§
fiatalok elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetSségek szdma, a szakmai tapasztalat hiénya
befolyasolja. Az ifjisagi munkanélkiiliség strukturdlis munkanélkiiliség, a munkaerépiac elvarasai ma
mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilénb6z6 személyes kompetenciakra,
szakmai és gyakorlati tuddsra vonatkoznak.

A 2015-ben végzett feliilvizsgdlat sordn az alébbi tapasztalhatd.

A nyilvantartott munkanélkiiliek szdma jelentds csokkenést mutat, jelenlegi szémuk 75 f&, ebbél
tartos munkanélkiili 41 f6, munkaképes 863 f4.

Relativ mutatd 8,7%.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

A 2. melléklet 3.2.4. szdmu tdblazat adatai szerint a 18-29 évesek kdrében a nyilvantartott
palyakezdd dllaskeres6k ardnya a vizsgalt években 10 % alatt van &sszességében, azonban a
nyilvantartott palyakezdSk szdma mintegy két év alatt a dupldjara emelkedett.

Elmondhato hogy a telepiilésen él6k nagytobbsége az altalanos iskola nyolc osztdlyat elvégezte, és az
atlag lakonépesség valamilyen szakképzettséggel rendelkezik. Az alacsony iskolai végzettséggel
rendelkez8k elhelyezkedési lehetéségei korldtozottak, azonban kézfoglalkoztatds, illetve az
idénymunka valamelyest béviti a lehetdségeiket.

c) kozfoglalkoztatads

2011. szeptember 1. napjan hatélyba lépett a kozfoglalkoztatdsrdl és a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsolddo, valamint egyéb térvények médositasardl sz6l6 2011. évi CVI. térvény, amely létrehozta a
kozfoglalkoztatas Uj rendszerét. A 2012. évi adatok szerint a kézfoglalkoztatasban részt vevd
személyek szama 48 4.

Ebbé&l 18-29 év kozott 6 ffi és 3 nG , 30-44 év kozott 9ffi és 7 né, 46-61 év kozott 14 ffi és 9 né.

A férfiak és nék esetében eltérd a véltozds mértéke és irdnya, a férfiak esetében csokken az
allaskeresGk szama, a ndk esetében csékkenés nem tapasztalhatd. A két nem kozotti eltérés oka
elsdsorban a Start kézmunkaprogram keretében torténd alkalmazds a férfiak javara. A nék hatranya a
kozmunkaprogramokban térténd részvételi tendencia a meghirdetett programok sajatossagaibél és a
teleplilés adottsagaibdl adddik: kevesebb az a teriilet, ahol a néket nagyobb szdmban be lehet vonni
a kézmunkdba Tiszakiirtén.

A 2. melléklet 3.2.3. szamu tébldzat adatai szerint a tartds munkanélkiiliek szama a nyilvantartott
munkanélkiliek szamahoz viszonyitva a vizsgalt években dsszességében nem haladja meg az 50 %-
ot, a nék esetében ez az ardny - 2008 kivételével- csaknem minden vizsgélt évben meghaladja az 50
%-ot.
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A kbzmunkaprogramok nem csak magasabb jovedelmet jelentenek a csaladi kasszaba, nemcsak az
életmindség nd, hanem lelkileg is tobbet jelent: célja van az életiiknek, elfoglaljak és hasznosnak érzik
magukat az emberek. A kozfoglalkoztatds keretében képzés is torténik, igy a tudds is gyarapszik,
melyet a kés6bbiekben, mas foglalkoztatds soran is hasznositani tudnak az emberek.

A 2015-ben tdrtént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vditozds tapasztalhatd.

A 2013. évi adatok alapjdn a kézfoglalkoztatdsban részt vevs személyek széma 101 f6, ezen beliil a
téli kozfoglalkoztatdsban, melyben tanultak is a dolgozdk kézel 50 f6 vett részt. A 101 féb6I 18-29 év
kézétt 9 ffi és 6 nb, 30-44 év kozott 21 ffi és 42 né, 46-61 év kézétt 15 ffi és 8 né vett részt.
Didkmunkdban jualius és augusztus hénapban 4 f& didkot foglalkoztatott az énkormdnyzat.

A 2014. évi adatok alapjdn a kézfoglalkoztatdsban részt vevd személyek széma 31 f6, ebbél 18-29 év
kézott 5 ffi és 2 n6, 30-44 év kbzott 2 ffi és 11 n6, 46-61 év kozbtt 6 ffi és 5 né vett részt. Szintén volt
didkfoglalkoztatds julius és augusztus honapban, ismét négy didkot tudott az énkormdnyzat
foglalkoztatni.

A kézfoglalkoztatdsok tekintetében tobb férfi keriilt foglalkoztatdsra, mint né, igy a férfi dlidskeresék
szama csdkkenést mutat.

A 2. szdmu melléklet 3.2.3. szamu tdbldzat adatai szerint a tartés munkanélkiiliek széma a
nyilvantartott munkanélkiiliek szdmdhoz viszonyitva 2012. és 2013. évben eléri vagy meghaladja az
50%-ot, a nék esetében ez az ardny 2012. és 2013. évben mdr a 60%-ot is meghaladja.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitsi, informacids és egyéb tényezsi (pl.
kézlekedés, potencialis munkalehet&ségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges véllalkozdsi teriiletek,
helyben/térségben miikédé foglalkoztatasi programok stb.)

Szolnok és Kecskemét vdrosa 40-40km-re van falunktdl, 8 drds munkavégzés esetén amely reggel
nyolctdl délutan 4-ig tart lehet8ség van a busszal torténd bejérasra, azonban a munkaadd
rugalmassagara sziikség van, mert pl. Szolnokrdl az utolsé busz falunkba pontosan 16:00-kor indul
ami azt jelenti hogy hacsak valaki nem kozvetlenil a buszpélyaudvar mellet lakik nem éri el a buszt.
Szezondlis munkavégzést biztosit a falunktdl 5 km-re es§ Cserkesz616, ahol lehetSség van folidban
valé munkavégzésre vagy éttermekben, sitodékben valé elhelyezkedésre. Néhany gyar biztosit a
kérnyéken munkat ezeken kiviil.

Megfelel6 igény esetén a kistérségi szintli 6sszefogas, megvaldsités latszik célravezetdnek, abban az
esetben, ha az alapfok( iskolai végzettség megszerzése nem jar kiilén koltséggel az érdeklddék
szamara. Megoldas lehet kistérségi autdbusszal torténd szallitds az oktatds helyszinére.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbél a munkaerdpiacra valé 4tmenetet megkonnyits
programok a teleplilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzéférésiik

Napjainkban a fiatalokat érint6 probléma az iskolai hidnyzasok jelentik. Tébb fiatal nem fejezi be a
szakiskolat illetve kdzépiskoldt sem. A telepilésen nincs semmilyen képzés illetve felzdrkdztatdsra
lehetdség, igy a nagykorusag betdltése utan csak a Kunszentmartoni Munkaiigyi Kézpontban tudnak
regisztralni. A tovabbiakban itt tudnak valamilyen képzettséget vagy szakmét tanulni.

Az Onkorményzat nem rendelkezik pontos adattal arra vonatkozoan, hogy ha ny f6 vesz részt a kézeli
varosokban ilyen jelleg(i feln6tt oktatasban, bizonytalan informéaci6 szerint elenyész6 a kozépfoku
felnGtt oktatasban részt vevik szama.

f)  munkaeré-piaci integraciét segité szervezetek és szolgaltatésok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz vald hozzéférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A képzések, tanfolyamok megszervezése, lebonyolitésa els@sorban a Munkaiigyi Kdzpontokon
keresztiil hatékony, hozzdjarul a feln6ttképzési lehetéségek hozzdférhetGségének minél szélesebb
kérben térténd kiterjesztéséhez illetve a képzési lehetSségek kindlatat hozzdigazitia a piaci
igényekhez.
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Fejlesztési programok lehetnek a n8k segitése a munkaerdpiacra valo visszajutds érdekében, képzési
és foglalkoztatdsi programok néi munkavallalok részére, megvaltozott munkaképességiiek képzése és
foglalkoztatdsi tdmogatdsa, fiatal diplomdsok térségben tartdsa, veszélyeztetett kord — 45-50 év
feletti munkanélkiiliek — munkavallalék tdAmogatdsa, célzott projektek az id6sddék védelmében.

g) mélyszegénységben él6k és romdk teleplilési nkormanyzati sajat fenntartasi intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Az dnkormdnyzat sajat fenntartdsi intézményeiben az pozicidk betdltdttek, nincs ilyen jellegl
lehet&ség.

h) hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatés teriiletén

Telepilésiinkdn nem jellemzd a hatrdnyos megkiilonbéztetés, sét a telepiilésen a Korzeti Altaldnos
Iskola az elmult években tobb alkalommal foglalkoztatott stlyos mozgaskorlatozott személyt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis elldtdsok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és elldtasokrdl sz616 1993. évi lll. térvény (tovdbbiakban: Szt.), valamint ennek
végrehajtasardl sz616 63/2006. (lll. 27.) Korm. rendelet szabdlyozza. Az Szt. el6irdsait a Képviseld-
testilet 7/2011.(IX. 15.) a pénzben és természetben nydjtott szocialis ellatasokrdl rendeletébe
épitette be.

A szocidlis ellatas feltételeinek biztositdsa az dllam kozponti szerveinek és a helyi
onkormdnyzatoknak, 2013. janudr 1-t6l a Jarasi Hivatalok feladata az Szt. alapjan. A szocialis ellatasok
a raszorultsag mértékétdl és okdatdl fiiggden veheték igénybe. A juttatdsok azokat a hatranyokat
igyekeznek kikiiszobdlini, kompenzalni, amelyek az adott személyt helyzetébdl adddoan sujtjak.

A teleplilési onkormdanyzat szocidlis rdszorultsag esetén a jogosult szamara atmeneti segélyt,
temetési segélyt, koztemetést, természetbeni tamogatdst, rendszeres szocidlis segélyt,
foglalkoztatast helyettesit§ tamogatast, lakdsfenntartdsi tdmogatast, kdzgydgyelldtast, méltdnyossagi
apolasi dijat, a Jarasi Hivatal dpolasi dijat, iddskortak jaradékat dllapit meg a térvényben, valamint az
onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek szerint.

A teleplilési 6nkormdnyzat a rendeletében meghatdrozott mddon és feltételek szerint a szocidlisan
részorultak részére a tdrvényben meghatdrozott pénzbeli elldtasokat kiegészitheti, valamint mas
pénzbeli tamogatdsokat is megallapithat. Tiszakiirt K6zség Onkormaényzat sajat forrés terhére biztosit
szilletési tamogatast, méltanyossagi kozgyogyellatast valamint méltanyossagi apoldsi dijat. Ezeken
felil a fels6oktatdsban részt vevs fGiskolasok és egyetemistdk szdmara énkormdnyzatunk BURSA
tdmogatasban részesiti a didkokat. A k&zépiskoldkban tanuldok szamadra pedig az Arany Jdnos
tehetséggondozé Program keretében nydjt 6szténdijat.

Az Onkorményzat a kdzmunka programokban valé részvételével tobbek kozott biztositani kivanja
azon munkanélkiiliek részére, akik sajat hibajukon kivil nem tudnak megfelel§ idétartamu
munkaviszonyt létesiteni, hogy ne essenek el a foglalkoztatdst helyettesit6 tamogatastdl, igyekszik
olyan hatranyos helyzetben 1évé személyeket alkalmazni, akik @nalléan nem képesek a harminc
napos munkaviszony megszerzésére mely feltétele az elldtds tovdbbfolydsitdsdnak az éves
fellilvizsgalat soran.

A 2015-ben tortént feliilvizsgdlat soran az aldbbi viltozds tapasztalhato.

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrol szdl6 1993. évi lll. térvény (tovdbbiakban: Szt.) 2015.
mdrcius 1-jén hatdlyba 1épé 132.§ (4) bekezdés g) pontja szerint felhatalmazdst kap az
dnkormdnyzat, hogy rendeletben szabdlyozza a telepiilési tdmogatds keretében nydjtott elldtdsok
jogosultsdgi feltételeit, valamint az elldtdsok megdllapitdsdnak, kifizetésének, folydsitdsdnak,
valamint felhaszndlds ellenérzésének szabdlyait. 2015. mdrcius 1. napjdtél a Jdrdsi Hivatalok
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hatdskérébe keriilt o foglalkoztatdst helyettesité tdmogatds és oz egészségkdrosoddsi és
gyermekfeliigyeleti  tdmogatds, o  kordbbi lakdsfenntartdsi  tdmogatdsra,  méltdnyos
kozgydgyelldtdsra és méltdnyos dpoldsi dijra vonatkozé szabdlyozds hatdlyon kiviil helyezésre keriilt
0z Szt-bél. 2015. mdrcius 1. napjdtél az énkormdnyzatok dital biztositott elldtds neve egységesen
telepliilési tdmogatds lett.

Tiszakiirt Kozség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete 2015. februdrjdban fogadta el a 3/2015 (ill.1.)
pénzben és természetben nyujtott szocidlis ellatdsokrél szolo rendeletét, a 7/2011. (IX.15.) rendelet
hatdlyon kiviil lett helyezve.

A telepiilési nkormdnyzat szocidlis rdszorultsdg esetén a jogosultak szdmdra rendkiviili telepiilési
tdmogatdst, temetési tdmogatdst, telepiilési lakdsfenntartdsi tdmogatdst, telepiilési dpoldsi
tdmogatdst, koztemetést dllapit meg az nkormanyzat rendeltében meghatdrozott feltételek alapjdn.
Tiszakiirt Kézség Onkormdnyzat sajdt forrds terhére sziiletési tdmogatdst biztosit a fent emlitett
ellatdsokon kiviil.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakdscéld ingatlanokat, feltérva a telepiilésen
fellelnet6 elégtelen lakhatdsi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segité tamogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzéket, els6sorban a szolgéltatdsokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas-dllomany

Az onkormanyzat bérlakdsainak szama 2008 dta csokken, jelenleg 5 db lakds all az &nkorményzat
rendelkezésére, melybdl az elégtelen lakhatasi korilményeket biztositd lakds nincs.

b) szocialis lakhatas

Szocialis lakas nincs az dnkormanyzat tulajdondban 2008-t6l 2010-ig egy ilyen lakdssal rendelkezett
az 6nkormanyzat 2011 6ta azonban nincs ilyen lakas.

c) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakascélu ingatlanok

| llyen ingatlannal az 6nkormanyzat nem rendelkezik.

d) lakhatast segit6é tdmogatasok

A lakhatasi feltételeket a lakdsfenntartdsi tdmogatasokkal segiti az 6nkorményzat. A lakasfenntartdsi
tamogatds a szocialisan raszorult személyeknek, csalddoknak az dltaluk lakott lakds vagy nem lakas
céljdra szolgald helyiség fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nydjtott
hozzdjarulds, melyet mdr 99 %-ban természetbeni juttatasként biztosit az Onkormanyzat: villamos
energia, hulladékszallitds, vizfogyasztds, gazenergia szamlakban keriil jévdirdsra a megallapitott
tdmogatas Osszege. Lakasfenntartasi tamogatés: 2011. évben 112 csaldd részesiilt lakdsfenntartdsi
tamogatdsban normativ alapon, ebbdl pénzbeli tdmogatasban részesiilt 22 haztartds, természetbeni
tdmogatasban 90 haztartas.
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2008 ota a lakasfenntartdsi tdmogatasban részesiil6k szama fokozatosan né.

A 2015-ben tortént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhatd.

Lakdsfenntartdsi tdmogatdsban 2013. évben 98 csaldd részesiilt lakdsfenntartdsi témogatdsban
normativ alapon, ebbdl pénzbeli tdmogatdsban 7 hdztartds, természetbeni elldtdshan pedig 91
hdztartds részesiilt.

f) eladdsodottsag

Erre vonatkozdlag az 6nkormdanyzat nem rendelkezik adatokkal. T

g) lakhatds egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakdsok, mingségi
kdzszolgdltatasokhoz, kdzmliszolgdltatdsokhoz, kbzdsségi kdzlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa

Tiszakiirt kulterllete Bogaras, ezen a kiiltertleten villamos energiaelldtds van, a gdzzal valé f(ités nem
biztositott. Ivdviz szolgdltatds részben biztositott a kiilteriileti lakosok szdméra, a hulladék elszallitisa
onkormanyzati koltségen megoldott, kihelyezett konténerek allnak a lakosok rendelkezésére a
szemet Osszegy(jtésére. Kozlekedés szempontjdbdl elszigetelt, jaratos buszok nem kozlekednek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A kozségben nem jellemzd.

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz&i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetGsége, lakdsallomanyédnak allapota, kdzmielldtottsiga, kozszolgéltatdsokhoz vald
hozzaférés lehet&ségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban él6k széma, tarsadalmi problémék szempontjabdl f6bb jellemz&i
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzet( gyermekek aranya, stb.)

c) szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakosség teriileti 4trendezédésének folyamatai

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgéltatdsokhoz, szakelldtashoz vald hozzaférés

A kozségben Védéndi Szolgalat, hdziorvosi rendelés heti 5 napban (H-P) hozzaférhetd.

Fogorvosi rendelés, heti 2 nap hozzéférhetd, jelenleg keddi és csiitértoki napokon (13-17h).

A telepilés alacsony lakossagszémabol eredGen elegendd az 1 vegyes — azaz felnGttek és gyermekek
részére biztositott — haziorvosi szolgédlat, melyet vallalkozé haziorvos lat el. Az alacsony sziiletések
szama és az elvandorlds kdvetkeztében alacsony a gyermekek szama is, igy helyben nem miikédik
gyermekorvosi szolgdlat. Az alapelldtashoz kapcsolédd lgyeleti elldtés a kb 15 km-re fekvd
Kunszentmarton kbzségben érhetd el.

A telepllésen kdzalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott 1 f& véd6nd, akinek elldtandd teriilete
Tiszakiirt kdzigazgatasi teriilete.

A terileti véddndi szolgalat célja az egészségligyi alapelldtas részeként a csalddok egészségének
megGrzésére, segitésére iranyuld preventiv tevékenység, valamint a betegség kialakuldsanak, az

15



egészség romldsanak a megel6zése érdekében végzett egészségnevelés. A védénd gondozasi
tevékenységét azon csalddok kdrében végzi, ahol varandds és gyermekagyas anya, illetve 0-6 éves
korti gyermek él.

Tiszakiirtdn 2011.12.31-én 0-6 éves korl gyermekek szdma 74.

Fokozott gondozdst igényld veszélyeztetett gyermekek szama:3.

Vadrandés anydk szama 2012-ben 10 f6 volt, ebbdl szocidlis okbdl veszélyeztetettek szama 3 volt. 0-6
eves korig fogyatékkal él8 gyermek nincs. Heti 5x4 dréban biztositott a csecsemé- illetve a véarandés
tanacsadas.

Az egészségligy terlletén minden gyermek, felnétt megkapja a sziikséges ellatast a telepiilésen lakék
esetében.

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhato.

A teleplilésen 2013. december 31-én a 0-6 éves kort gyermekek széma 72 f6. Fokozott gondozdst
igényl6 veszélyeztetett gyermekek szdma: 8 f6. 2013-ban 12 gyermek sziiletett, szocidlisan
veszélyeztetett vdrandds anya nem volt. A gyermekek szdmdban minimdlis csokkenés mutatkozik,
viszont a fokozott gondozdst igényl6 veszélyeztetett gyermekek szdma jelentésen nétt.

b) prevencids és sz(ir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kbtelezd sz(irésekhez)
vald hozzaféreés

Védéndi hivatas prevenciés munkdt foglal magaba, a sziirvizsgélatok helyben zajlanak, kételezg
vizsgalatok (1 hoénapos, 3 hdnapos, 6 hénapos, 1-2-3-4-5-6 éves korban) a lakossdg 100%-andl
megvalosul, elvégzem a sziiréseket. Ezeken kiviil, végzem az iskolaéretteknél (nem kételezd), illetve
az iskola 2-4-6-8. évfolyamainak sz(irévizsgalatat a HO-sal egyiitt végezziik (kbtelez6).

Esetleges elvdltozas észlelésekor —haziorvoshoz iranyitom, aki pedig szakrendelésre kiildi tovabb a
kiszlirt egyéneket.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Telepiilésiinkdn nem érhet6 el ilyen ellatds, megyén beliil azonban a raszoruldk szamdra van erre
lehet@ség.

d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A diabetikus étkeztetés megvaldsult telepiilésiinkén, amely keretében a liszt érzékeny illetve a
cukorbeteg gyermekek és felnGttek szamara kiilén ebéd biztositott.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Tiszaklirt Kodzségében sportegyesiilet mikodik, mely a nyilvdnos rendezvények alkalmaival
mérkdzéseket rendez helyi illetve kistérségi viszonylatban, legkedveltebb sportég a foci. Az iskoldban
spotszakkdr miikddik, melyen a kisebb- nagyobb gyerekek szivesen vesznek részt.

f) személyes gondoskoddst nyujté szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

Az Onkormaényzat az id8sek, raszorulék ellatdsat harom teriileten biztositja: hazi segitségnyujtas,
szocidlis étkeztetés, tanyagondnoki szolgalat. Mindharom szolgdltatds munkanapokon vehetd
igénybe.

A szocialis étkeztetés keretében a szocialisan raszorultak egyszeri meleg étkeztetését biztositja az
Onkormanyzat téritési dij ellenében. A téritési dijat az ellatast igénybevevé jévedelmi helyzetének
figyelembe vételével alakitotta ki az Onkorményzat helyi rendeletében.

Tiszakiirt terileti adottsdga, hogy ardnylag nagy kiterjedés(, de ritkan lakott teriilettel rendelkezik,
mely két részre oszlik: belterileti és kiilteriileti részre. A kilteruleten él6 részorultak — betegek,
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id6sek — szamdra megoldds a tanyagondnoki szolgdlat igénybevétele, a hazi segitségnydjtas
feladatellatast segiti.

g) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenl§ bandsmdd kdévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

[ llyen nem fordult el§ a telepiilésen —|

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzdlé juttatdsok, szolgéltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatdrendszer keretein beliil

Tanyan el6 roma csalad csecsemdjének, kdtelezd véddoltasat a Tanyagondnoki halézat segitségével
vitelezte ki a védén6(6k hordtdk az anyat és a gyermeket, hogy id6ben megkapja oltasait).

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kbzosségi élet szinterei sajnos nem tal sokrétiiek, ilyenek a lakokozésségek, a munkahelyek,
onkormanyzati intézmények, a templomok, ezeken felil az egyes intézményekben dolgozdk
igyekeznek kiilonbdz6 rendszeres és id6kdzonkénti programokat szervezni, legféképp a gyermekek,
illetve kamaszok szamara.

A csaladsegitd szolgdlat csaladgondozéja és a véd6n6 kozésen minden szerddn 16-17 6raig Kamasz-
Panasz klubot vezet. A fiatalokat érint6 minden problémara prébalnak megoldédst nydjtani, illetve
iranymutatast adni. Minden fiatal felkeresheti, problémajat, panaszat bizalmasan kezelik.

A helyi 6nkormanyzat a kozOsségi élet gyakorldséhoz szinteret biztosit a Kozségi Kényvtar és
M(ivel8dési Haz fenntartdsaval, miikbdtetésével.

A konyvtarban 2004. madjus 4-je 6ta eMagyarorszag Pont m(ikddik, és az ePonthoz kapcsolodo
palydzatok jovoltdbol az intézmény hasznalatdban van Gsszesen 2 db internet-hozzaféréssel ellatott
szamitégép.

A kozosségi életet erfsiti a mar az el6z8ekben is emlitett sportegyesiilet, illetve a nagycsaladosok
klubja, mely két egyesiilet egymast segitve m(ikodik kozre az iskola, illetSleg 6nkormanyzat altal
szervezett programokban, f6ként, amely a gyermekeket is érinti.

A kamaszok szamdra a Kamasz Panasz klubbon kiviil idénként lehet8ség van a Kamasz- Tanyan vald
részvételre is, ahol a kisebb- nagyobb gyerekek, jatszhatnak, beszélgethetnek, rajzolhatnak, vagy
amennyiben az idé engedi labdajatékokat vagy sor versenyeket is jatszhatnak.

Népténc csoport is miikodik a telepiilésen, melyben a fiatal felnGttek vesznek rész nagyobb szamban,
azonban az utdbbi években egyre inkabb megmozgatja az apré gyermekeket is. A néptanc csoport
helyi rendezvényeken, a kistérségben, illetve hazai és szlovakiai testvérfalvainkban is gyakran vallal
fellépéseket.

b) kdzbsségi egylittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

- A helyi sajtéban — Tiszakiirti Hirmondé — nem jelentek és jelennek meg olyan cikkek, melyek
novelhetik az elGitéleteket a romakkal szemben.

- Nincs a kdzségben olyan helyi kezdeményezés, mely a romak kisebbségi kultlrajat apolna.

A kdzmivel6dési intézmény kulturdlis programjaiban a kulturdk kozotti pérbeszédre
(testvértelepiilések) toreksziink.

A szervezett programokon, klubokban, tanfolyamokon, diszkriminécié nélkiil barki részt vehet a
konyvtari szolgdltatasokat is igénybe veheti.

Roma csaldadok szama nem jelentds.

A hdrom lakasotthonokban é1§ gyermekek nagy %-ban roma szarmazésu.

A kozségben nincsenek etnikai konfliktusok, mivel nem jellemzé etnikumok jelenléte.
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c) helyi kdzbsségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozas, nkéntes munka stb.)

A helyi k6z6sségi szolidaritdas megnyilvanuldsai az adomdnyozas, onkéntes munka kampdanyszeriien
van jelen a telepiilésen, nagyobb rendezvényekhez (falunap, iskolai, évodai rendezvények,
jotékonysagi bal) kapcsolédéan, a hétkdznapokban ez ritkan jellemzd. Az 6nkormanyzat lehet&séget
biztosit a lakossag szamara az dnkéntes munkaban vald részvételre.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

ﬁoma nemzetiségli dnkormanyzat nincs telepilésunksén.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Sajnos kistelepllésen nehezen oldhaték meg a Tovdbbképzési lehetGségek felkutatésa,

problémak, mivel helyi szinten kis l1étszamban rendszeres szakmai megbeszélések tartasa,
dolgoznak szakemberek. szakemberek bevonasa a problémak

megoldasdba
A hatranyos helyzetek generaciokon keresztiil Felzarkoztatasi, fejlesztési programok szervezése.
oroklédnek. Pélyakezdés megkdnnyitése.
Magas munkanélkiiliség, munkahelyek hidnya Munkahelyteremté beruhazdsok tdmogatdsa.
Munkahelyteremtés
Nem tudjak a raszorultak, jovedelemmel nem Kistérségi 0sszefogdssal tanacsado szolgélatok
rendelkezék vagy nagyon alacsony bevétellel felallitasa, a raszorultak fokozott, rendszeres
rendelkezék sajat problémaikat megoldani, figyelemmel kisérése, problémamegoldasra,

kezelni, érdektelenek. ongondoskodasra vald dsztbnzés.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

A gyermekek helyzete véltozd. Egyrészt a kiiliterlleten él§ gyermekek jobban el vannak zirva a
kortarsaiktél és az dvodaba keriiléskor ez markansan meg is mutatkozik. Masrészt a sziil6k eltérd
néha rahagyd nevelési attitlid miatt, a gyermekek tobb csalddban rendezetlen csalddi kérilmények
kozott élnek. A fébb problémak a kovetkezdk: negativ csaldadi minta, antiszocidlis viselkedés,
alkoholizalé életmdd, gyakori kdltdzkédés, sziil6k kozti konfliktus, életmodbeli hatrényok, a sziili
felelésség hidnya. Tobb csalad csak a gyermekek utdn jaré tdmogatdshdl élne meg, azonban ez
napjainkban egy teljes csalad havi kiaddsait nem fedezi. Az esélyegyenl@ség tekintetében, az évoda
és az iskola is maximalisan segiti a hdtranyos helyzetben é16 gyermekeket.
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4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz&i (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

2013 janudrjatdl fokozottan el kell segiteni a jelz6rendszer miikodését, mivel a gyermekvédelmi
ugyek teljes egészében atkeriiltek a Jarasi Gydmhivatalhoz. Ez azt jeleni, hogy nagy jelentéséget kap a
szakemberek egylittmiikodése, és probléma esetén esetmegbeszélésekkel és frasbeli jelzésekkel is
kell egymds munkajat segiteni. Fokozott figyelmet kell szentelni egy — egy probléma jelzésénél a
visszajelzés erésitésének is.

A Kunszentmartoni Jardsi Hivatal Ugyintézése keretében el6térbe keriiltek a sziilék birsagoldsa az
igazolatlan iskolai hianyzasok teriletén.

A csaladsegits részt vesz a Gyermekvédelmi Tanacskozason, a tagok kdzétt jol miikodik a kapcsolat.

A gyermekek egészseges fejlddésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben é16
gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiség(i egészséges taplalékhoz.

Ezért nagy jelent6ségl az 6nkormanyzat dltal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesild 6vodds és altalanos iskolds gyermek
ingyenesen, a raszorulok pedig jogszabély szerint 50 %-os kedvezménnyel veszik igénybe az étkezést.
Az Onkorményzat minden évben sikeresen palyazik, részt vesz a szocialis nyari gyermekétkeztetési
programban, melyhez a telepiilés halmozottan hatranyos helyzetébdl adédéan nem kell biztositani
sajat er6t.

Gyermekek szama (2013. 03. 31-i dllapot)

Csecsemd: 10 f6, ebbdl kiiltertleti: 1 6

1-3 éves kisded: 16 f6, kilterileti: 2 f6

3-6 (7*) éves kgy: 42 {6, kilter: 9 8

2012-ben 8, 2013. marcius 31-ig, 4 gyermek sziiletett.

Allandé lakossag 1467 f6 ebbdl 279 6 gyermek
0-18 év 279§

0-14 év 207 f6

15-18 év 72 f6

Lakonépesség 1390 f§ ebbdl 272 6 gyermek
0-18 év 272 f6

0-14 év 79 f6

15-18 év 193 16

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhato.

Gyermekek szdma (2013. december 31-i dllapot szerint)

Csecsem@: 11 f6, ebbdl kiilteriileti: 1 f&

1-3 éves kisded: 27 f6, kiilteriileti: 1 f6

3-6 (7%) éves kgy: 34 f6, kiilteriileti: 6 f§

2013 évben 12 gyermek sziiletett.

A gyermekek szamdndl dsszességében elmondhatd, hogy nem jelentds vdltozds.

A lakossdg szam csbkkenést mutat. Tiszakiirt dilandd lakossdga 1438 f6, ebbél 268 f6 gyermek. 0-14
éves korig 197 f6, 15-18 éves korig 71 f6.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan héatrényos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete

Csecsemd: 2 f6 (kbrnyezeti)
1-3 éves: 4 f6 (kdrnyezeti)
3-6 éves: 1 f6 (kdrnyezeti)
7 éves*: 2 f6 (kOrnyezeti)
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* 2006-0s sziiletésli, azaz a hetedik életévét idén betdlts, de még ovodas gyermekek ide
szamolodnak (3 f8).

Védelembe vett csaladok, ugyanezek a csalddok gyermeke, illetve gyermekei, egy kivételével, 6k
alapellatasban vannak a helyi Gyelé Szolgdlatndl, de a Védéni Szolgdlatnal kornyezeti
veszélyeztetettnek mindsitve. llletve egy védelembe vett csaldd pedig kiviil esik a 0-7 éves gondozasi
koron.

Jelenleg a csalddsegitd szolgaltatdsndl vezetett nyilvantartds szerint fogyatékos gyermek nincs.
Vedelembe vett gyermekek széma 13 f§. Veszélyeztetett gyermek 4 f6. Ezek a szamok gyakran
valtoznak, mivel tébben kikeriilnek a rendszerbél. Nagykortség miatt, rendez6dnek a problémak,
koltozés. Az elmult id6szakban t6bb gyermek dnhibdja miatt keriilt sor védelembe vételre Altaldban
magatartdsi iskolai problémak miatt. A sziil6i elhanyagolds tébb esetben megfigyelhetd, hogy a
gyermekeknel higiénia, nem az évszaknak megfelel§ Gltézkédés, betegség elbagatellizéldsa, iskolai
tanszerhidnyossagban, a gyermekekkel nem foglalkoznak otthon, nyilvdnulnak meg. Tobb csalddnél
megfigyelhetd, hogy e problémak vegyesen vannak jelen. Ezen gyermekeket fokozottan figyelemmel
kiséri az iskola illetve a védénd is.

A 2015-ben végzett feliilvizsgdlat sordn az aldbbi véltozds tapasztalhato.

A védelembe vett gyermekek szdma nagyon minimdlis csékkenést mutat, 2013. év végén 12 f&,
Osszességében 38 f6 veszélyeztetett gyermek él a telepiilésen a 2013. év végi adatok alapjdn.

A védelembe vett gyermekek szdmdnak megoszidsa korcsoport szerint a kvetkezd:

0-2 éves korig 2 f6

3-5éves korig 1 f6

6-13 éves korig 66

14-17 éves korig 3 fé.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama évrél évre folyamatosan
novekszik.

2008.-ban 139 f§

2009.-ben 139 6

2010.-ben 170 18

2011.-ben 169 16

2012-ben:

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhatd. 2011, évtdl kezdédden
csGkkend tendencidt mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék széma, ezt
mutatja oz is, hogy 2012. évben 163 f6, mig 2013-ban mdr csak 143 f6 részesiilt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben.

¢) gyermek jogén jaré helyi juttatdsokban részesiil6k szdma, ardnya

2008- ban 139 f6

2009 -ben 139 f6

2010-ben 170 {6

2011- ben 169 fé

2012-ben 164 f6

Az elmult években bar minimalis, de csdkkend tendenciat mutat.

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhato.
2011. évtdl csékkend tendencidt mutat, hiszen 2013. évben mdr csak 143 f6 részesiilt gyermekek utdn
jard jutatdsban.
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e) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesilék szama, aranya

2012 —ban 101 6 volt, az iskoldban tanuld gyermekek széama 145 6, tehdt a gyermekek magas
aranyban részesiilnek kedvezményes étkeztetésben.

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vditozds tapasztalhatd.
2013. év végi adatok alapjan az iskoldban tanuldék szdma 139 f6 volt.

f) magyar allampolgédrséggal nem rendelkezd gyermekek szdma, ardnya

| Telepilésiinkdn ilyen gyermek nincs.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakdkdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen nincs ilyen gyermek, jelenleg.

4.3 A héatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

A telepllésen illetve a kiteriileten él6k is a helyi szolgdltatdsokat igénybe tudjdk venni. A
tanyagondnok a kiilteriileten segiti a lakossagot, széban is, illetve a nyomtatvdnyok biztositidsaban is.
Probléma esetén gépkocsival segiti az itt él6ket eljutni a megfelel6 helyre.(oltdsra, orvoshoz.) Az
onkormanyzat soférje a gyermekek bejutdsat segiti mindennap az iskolabusszal. A haziorvos minden
héten egy déleltt biztosit a kiilteriileten ellatast. Véd&ndi és a Csalddsegit Szolgaltatds lehetSség
szerint tud hivatali gépkocsival a kiilteriiletre kijutni. llyenkor minden problémds csalddot, nehéz
helyzetben él6 gyermeket felkeresnek. Telefonos elérhetGségeik mindenki szdmdra biztositott és
hozzaférhet6. Az iskolai, dvodai illetve lakossagi jelzésekre minden alkalommal azonnal prébalnak
reagdlni és a lehet§ legjobb megolddst meg taldlni. Szikség esetén &k is kérek segitséget az
intézményektdl.

A 2015-ben tdrtént feliilvizsgdlat sordn oz aldbbi vdltozds tapasztalhatd.

Tiszakiirtén a gyermekek dvoddba, iskoldba jutdsdt nem az 6nkormdnyzat soférje segiti. A gyermekek
és felndttek részére a Jdszkun Voldn Zrt biztosit helykézi jdaratot, hogy a kiilteriiletrél bejussanak
Tiszaklirtre illetve a szomszédos teleplilésekre.

a) véddndi ellatds jellemz6i (pl. a védéné altal elldtott telepuilések szama, egy védénére jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

A helyi Véddndi Szolgalatot, egy, f64llasu statuszban lévé védénd latja el.
Ellatott telepiiléseinek szdma: 1, Tiszakiirt.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepiilésen vegyes korzetet ellatdé Haziorvoshoz tartoznak a gyermekek is, illetve kéthavonta,
Mozgé Szakorvosi Szolgalat (MSZSZ) keretein belill lehet8ség van Gyermekorvosi elldtasra, melyet Dr.
Palfi Tibor gyermekgyogyasz féorvos végez.
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c) 07 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdciéra) vonatkozo6 adatok

Tiszakiirti Ovoda évek 6ta felvéllalja a hatranyos helyzetli gyermekek fejlesztését. A 2008/2009-es
tanévtdl az elnyert esélyegyenl&ségi palyazat kritériumai, illetve az 6vodai fejleszt8 program alapjén
torténik a HHH gyermekek évodai személyiségfejleszté nevelése. A kozségben él6 minden 3-6 éves
koru gyermek bedvodazasa megtdrtént. Sziikség esetén szorgalmazzuk mar 2 és fél éves kortol.
Odafigyelink a rendszerességre, a hianyzasok minimalizdldsara. A véddéndével, haziorvossal
egylittm(ikddési megallapodast kotottiink. Tisztasagi szlirés havi rendszerességgel térténik.

Védéndi hivatas prevencids munkat foglal magdba, a sziir6vizsgdlatok helyben zajlanak, kitelez§
vizsgalatok (1 honapos, 3 hénapos, 6 honapos, 1-2-3-4-5-6 éves korban) a lakossag 100%-dndl
megvaldsul, elvégzem a szliréseket. Ezeken kivill, végzem az iskolaéretteknél (nem kéotelezd), illetve
az iskola 2-4-6-8. évfolyamainak szlirGvizsgalatdt a HO-sal egyiitt végezzik (kbtelezd).

Esetleges elvaltozas észlelésekor —haziorvoshoz irdnyitom, aki pedig szakrendelésre kildi tovdbb a
kiszlrt egyéneket.

d) gyermekjoléti alapellatas

A Szocialis Szolgaltatd célja és feladata:

A szolgaltatas célja: vedi a gyermek testi és lelki egészségét, ellsegiti csaladban torténd
nevelkedését. Feladatai a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alapjén:

Az alapszolgaltatasok biztositdsaval a szolgaltatas segitséget nyujt a szocidlisan rdszorulé gyermekek
és csaladjaik részére sajat otthonukban és lakdkérnyezetilkben 6néllé életviteliik fenntartdsaban,
valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl, vagy mdas okbdl szarmazd problémdik
megoldasdban. A tdrsulds keretében megszervezett alapszolgéltatdasok esetében tdjékoztatja a
lakossagot a szolgdltatdsnak az adott telepiilésen valé elérhet8ségérél, a szolgdltatas helyérdl,
idejérdl, és gyakorisagarol.

A gyermekjoléti szolgdlat értesiti mlkddésének megkezdésérél, tevékenységének céljarol és
tartalmardl, tovabba elérhetfségérdl, valamint szolgéltatdsi igénybevételének madjérdl a telepiilés
lakkossagat, tovabba az egészségligyi szolgdltatast nydjtokat, kozoktatdsi intézményeket, személyes
gondoskodast nyujté szolgaltatokat, rend@rséget, Ugyészséget, birdsagot és tarsadalmi
szervezeteket.

A gyermekek csaladban tdrténé nevelésének elGsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zése, megsziintetése, a csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezésének elGsegitése, illetve az
utdégondozdssal kapcsolatos feladatok elldtdsa céljabdl a Szolgdltatds gyermekjoléti szolgéltatast
nyujt. A gyermekjoléti szolgaltatdas a gyermek érdekeit védi. A szocidlis munka eszkozeivel és
madszereivel szolgdlja a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédését, személyi, vagyoni és
egyéb jogait, csalddban torténd nevelését, a gyermek veszélyeztetettségének megsziintetését, illetve
a csaladjabél kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében észlel6 és jelzGrendszert miikddtet.
Egylttm(ikodik az egészseglgyi szolgaltatast nyljtd véddndi szolgélattal, a hdziorvosi és hazi
gyermekorvosi szolgdlattal, a nevelési tandcsaddval, oktatdsi intézményekkel, rend&rséggel,
tarsadalmi szervezetekkel tevékenységének Gsszehangolt miikodése érdekében.

A gyermekjoléti szolgaltatas alapvetd prevencids feladata az észlel§- jelz6rendszer miikddésének
biztositdsa, mely lehetévé teszi a gyermekekkel kapcsolatba keriil§ szakemberek egylttmiikodését,
Ennek célja, hogy a kiilénbdz6 szakemberek a segité tevékenység sordn, egymassal konzultdlva,
egymas munkajat megismerve, tdmogatva és azt kiegészitve dolgozzanak a kozds cél érdekében.
Koordindlja az észlel§ és jelzérendszer miikodését (tagjai: nevelési-oktatdsi intézmények
gyermekvédelmi felelfsei, egészségligyi alapelldtdsban dolgozok, renddérség, partfogdi feliigyelet
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képviseldi), ami lehetévé teszi a gyermekeket veszélyeztetS okok feltdrast, valamint az egyes
gyermekek veszélyeztetettségének id6ben térténd felismerését.

A szolgaltatds célja: védi a gyermek testi és lelki egészségét, elBsegiti csalddban tdrténd
nevelkedését. Feladatai a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alapjan:

¢ A gyermek csaladbhan térténd nevelkedésének eldsegitése.

¢ A gyermek veszélyeztetettségének megel6zése.

e A gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése.

e Javaslattétel gyermekvédelmi gondoskodas alkalmazasara.

e A védelembe vételhez kapcsolddé szolgéltatasi feladatok.

° A csalddjabdl kiemelt gyermek visszahelyezésének el@segitése, illetve utégondozasa.
¢ A helyettes szllGi hdlézat szervezése.

e Informacionyujtas, tandcsadas, segitd beszélgetés.

e Hivatalos lgyekben val6 kdzremiikddés, kozvetités mas szolgaltatasokhoz.

e Csaladlatogatas.

o Fellilvizsgalati targyaldson vald részvétel.

e Elhelyezési értekezleten vald részvétel.

e Kapcsolattartdsi Uigyelet, mediacid, konfliktuskezelés.

e Esetmegbeszélés, szakmakdzi megbeszélés, esetkonferencia.

= Szabadid@s programok megvaldsitasaban vald részvétel.

» Orokbefogadas esetén kdzrem(ikddés.

o Egyéni —gondozasi nevelési tervet készit.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem kiemelt jelent&séggel kap figyelmet a kdzségben. A jelz6rendszer tagjai kozotti
kapcsolat azonnali segitséget jelent szolgaltatasunk részére, és ezen fogadott jelzéseket igyeksziink
azonnal lereagalni.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatdsok

Krizis esetén azonnal prébadljuk a lehet6 legjobb megoldast megtaldlni. Ennek érdekében
nyilvantartdsunk van az atmeneti szallashelyekrél, anyaotthonokrdl, csalddok dtmeneti otthonardl,
hajléktalan szallasokrdl is. Eddig még nem volt ra példa, hogy azonnali elhelyezést igényelt volna
gyermekes csalad. Ezek a nyilvantartdsok az interneten barki szdmara hozzaférhetéek, illetve megyei
szinten vannak 6sszerendezve.

A helyi CSSK+Védéndis Szolgdlat kollégandje Kamasz-Panasz nevezet(i kezdeményezése ezzel a
célzattal indult.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadid&s és sziinidds programokhoz vald hozzaférés

Altalanos Iskoldban:

- SzabadidGs programok: kiilonbz6 szakkorok szervezése (rajz - kézml(ives, angol, drémajaték,
szoroban)

- Egészségfejlesztési, sportprogramok: futdversenyek szervezése, DUATLON verseny, ligyesség-
batorsag verseny, kosdrlabda mérkdzések, futball mérkézések. Heti rendszerességgel minden
osztalyban 1-1 éra sportfoglalkozas tartasa.

- Szabadidds programok a didkénkormadnyzat, a sportegyesiilet és a sziil6i munkakézdsség &ltal
szervezett farsangi bal, gyermeknap, akadalyverseny.

- Szabadid@s programok az osztalyokban szervezett tanulmanyi kirdndulasok.

- Szabadid@s program a szinhazlatogatasok szervezése.

Mivel8dési haz és kdnyvtar 1959 6ta m(ikodik a telepuilésen. 2012 6ta Gj neviink: Kdzségi Kulturdlis
Kézpont és Konyvtar

Muzedlis intézmény — Helytdrténeti gyljtemény 2011 dta miikodik.
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A miv.hdz a kdzség kdzpontjaban helyezkedik el ( 2004-ben Gjitottak fel ). Kézségiink életének fontos
kdzosségi szintere, célja a kdzmiivelddés, a hagyomanyok dpoldsa, természeti és miivészeti értékeink
meglrzése. Kildnféle szabadid0s programoknak, rendezvényeknek ( szinhdz, mesemidisor,
szOrakoztaté misorok, vetélkedSk, balak , kidllitdsok) biztosit helyszint. Gyermekek részére kiilonos
figyelemmel biztosit foglalkozasokat (kézmiives, ligyességi, szellemi) valamint klubokat kamasz tanya,
szakkoroket: néptanc, modern tanc, szinjatszas.

Konyvtar allomanya 12891 dokumentum. Erdekeltségnévels pélyazaton nyert, ill. sajat forrdsbol
gyarapitjuk az dllomanyt. 2012-ben 167 regisztrélt olvasé kozil 14 éven aluli 58 f8, 65 éven felili 20
fé volt. Ingyenes internetezési lehetGséget biztositunk a beiratkozott gyermekek részére.

A 2015-ben tortént felilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhatd. A 2013. évi adatok alapjén a
kényvtdr alfomdnya minimdlis névekedést mutat, a kbnyvtdr dlfomdny 12.932 dokumentumbd! dll.
2013. évben mdr csak 156 regisztrdlt olvaso volt a kényvtdrban.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv
A hdtranyos helyzet(i gyermekek ingyenes napi haromszori étkeztetése biztositott heti 5 napon at.
Hétvégi étkezés nincs. A sziinidei étkeztetés palydzati pénzbdl volt biztositva.

i) hétrényos megkilonbdztetés, az egyenl§ bdndsmdd kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor jardsi, dnkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

[ Nem relevans.

j) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzalé juttatdsok, szolgédltatdsok) az ellatérendszerek
keretein belll

Ide sorolhaté a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6 gyermekek szamara
biztositott ingyenes étkeztetés, mely mar tobb éve m(kodik telepilésiinkén. Palydzat G(tjdn a
telepiilés igénybe veszi azt a lehetGséget, hogy a hatranyos helyzetben 1évé gyermekek részére a
nyari id6szakban napi egyszeri meleg étkeztetést biztosit.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenlisége

a) a hatrdnyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési igény(i és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék dvodai, iskolai ellatdsa

Ovodénkban minden gyermek nevelése integraltan torténik.

Hatranyos helyzet( gyermek: 30 &

Halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek: 8 f6

Jelenleg fogyatékossaggal él6 gyermek nem jar az dvodaba. Sziikség esetén az iskoldban dolgozd
gyogypedagdgus latja el a fejlesztést megbizasi szerz6dés keretében.

Altaldnos Iskola:

Hatrédnyos helyzet(i gyermek: 88

Halmozottan hatranyos helyzet(i: 49

Sajatos nevelési igény(: 6

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd8: 18

Minden tanulét integraltan oktatunk.

A 2015-ben végzett feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhato.
Az dvodai elldtdsban a hdtrdnyos helyzetli gyermekek szdma jelentdsen csékkent, a feliilvizsgdlat
sordn megvizsgadlt adatok alapjdn 2 f6, halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermek pedig 6 f6.
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Az dltaldnos iskoldban tanulé gyermekek kéziil a hdtrdnyos helyzetli gyermeke szdma jelentésen
csOkkent, a 2013. évi statisztika alapjdn 66 f6, halmozottan hdtrdnyos helyzetli gyermek 46 f6,
sajdtos nevelési igényli 7 f6, beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek
szdmdban nem mutatkozik vdltozds, tovdbbra is 18 f6.

b) a kozneveléshez kapcsol6dd kiegészité szolgdltatdsok (pl. iskoldra/dvodéra juté
gyogypedagodgusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

A Nevelési Tanacsadoval egyuttmikodve a logopédiai ellatas rendszeres, ebben a tanévben 6 &
részesil beszédfejlesztésben. Ovodapszicholégusunk nincs.

A sajatos nevelési igény(i és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyerekek
kildnleges gondoskodas keretében torténd ellatdsét gyogypedagogus (oligofrén szakos pedagdgus)
végzi.

A kotelezd tandrai foglalkozdsokon tdl szervezett rehabilitdcios foglalkozasok id6tartama a sajatos
nevelési igényli gyermekeknek heti 4 éra, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6
gyermekeknek heti 1 éra. Iskolapszicholdgus nincs intézményiinkben.

A 2015-ben végzett feliilvizsgdlat sordn az aldbbi véltozds tapasztalhatd.
Nétt azon gyermekek szdma, akiknek sziikségiik van beszédfejlesztésre, a jelenlegi adatok alapjdn 9

fé.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken bellli szegregacids

Hatrdnyos megkillonboztetés, szegregacid nem tapasztalhaté az 6vodai nevelésben. Hatrényos
megkllonboztetés, jogellenes elklldnités, szegregacio nincs az éltaldnos iskolaban.

d) az intézmények kézott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban
mutatkozo eltérések

Az O6vodai nevelés hatékonysagat nagy mértékben befolydsolja, hogy milyen szociokulturélis
kornyezetbél érkeznek a gyermekek. Feladatunk a gyermek személyiségének megismerése, a
lemaradas felmérése, a potlo-, korrigdlé nevelés egyénre szabott megtervezése egyéni és
mikrocsoportos formdban.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzéld juttatasok, szolgaltatasok)

Hatranykompenzdld szolgaltatdsok, juttatasok szinte csak pdlydzati forrasbhél valdsithatok meg. Az
elmilt 5 évben a sikeres IPR pélyazatok erre lehetGséget termettek: gyermekelSaddsokon,
kirdndulasokon, kiilénb6z6 rendezvényeken vehettek részt gyermekeink. Sziikség szerint ruhanemdit,
tisztasagi felszerelést, linnepekre ajdndékot kaptak a programban résztvevék. Jelenleg a "Kdzoktatasi
intézmények esélyegyenl8ségi alapu fejlesztéseinek tdmogatasa" cim( pélydzatunk elbirdlasat varjuk.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A hatrdnyos és halmozottan hatrdnyos helyzetii

3 éves gyermekek szamanak feltérképezése a

népesség nyilvantartasi és a védéndi adatok

alapjan torténik, ami a sztil6k nyilatkozatai miatt

nem mindig a valds adatoknak megfelelGen
torténik.

Az érintett szul6k tdjékoztatdsa a nyilatkozattétel
fontossdgardl és az ahhoz kapcsolédd
lehet@ségekrdl.

Gyermekek nem megfelelé szocializacidja.

Az 6vodapedagdgiai munka még kiemeltebb
teriileteivé kell tenni a kommunikaciot, érzelmi
nevelést és szocializdciot, az egészséges
életmaddra nevelést, a tarsadalmi érzékenyitést, a
tanuldshoz sziikséges képességek és készségek
fejlesztését

A megvaltozott tdrsadalmi problémdk jelenlegi
oktatdsi nevelési modszerekkel nem mindig
kezelhet8k

A hatékony integralt neveléshez sziikséges
ovodapedagdgiai modszerek alkalmazésa az
iranyitott, szervezett tevékenységekben,
tapasztalatszerzéshen, differencidlds,
tevékenység és cselekvésktzpontisag,
kooperativ tanuldsi technikdk, dramapedagogia,
projektmodszer.

A sziil6k érdektelenebbé valdsa gyermekeik
neveltetése tekintetében, az érdektelenebbé
valas oka sok esetben a sziil6k tulhajszoltsaga,
munkahelyi leterheltsége.

A szil6k és az évoda partneri kapcsolatanak
mélyftése: napi kapcsolattartds, az 6voda és a
gyermekcsoport mindennapi életében torténd
hangsulyosabb "bevonas". (Csaladi délutan,
tnnepélyek, projektzardk)

Jelentds nehézséget mutat a fegyelmezetlenség
a gyermekek kdrében. A szabalykdvetés nehezen
megy nekik.

Problémakezeld csoportokat kellene létrehozni
az évfolyamokon a szuil6k bevondsaval.

A gyermekek a kdtelezd feladataikon til nem
szivesen vallalnak plusz kotelezettségekkel jard,
készségfejleszt feladatokat.

A tandran kivili foglalkozdsokon valo részvételt
novelni kellene.

Gyermekek hozzaallasa teljesité képessége
cstkken, a hatranyos helyzet( gyermekek
Osztonzése kisebb mérték(, mint a
kiegyensulyozott jol m(ikodé csalddokban él§

A hétranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek kompetenciamérési
eredményein javitani kell. Erre t6bb felkészitd
foglalkozast kell tartani.

gyermekeké.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kérében

A n8k gazdasagi aktivitdsara vonatkozéan az Onkorményzat nem rendelkezik adattal, nem jellemzé a
telepiilésen a nékkel kapcsolatos esélyegyeniGségi problémak.
Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

° a 45 év feletti n6k a valtozd képzettségi kovetelmények,
° a palyakezdé6k a szakmai tapasztalat hidnya,
° a gyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl vald kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatdsa kiilonos figyelmet és tdmogatdst igényel.
Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsdghoz
sziikséges ledolgozott munkaiddt.

b) né&k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Konkrét szamszer(i adatokkal nem rendelkezik az dnkormanyzat. Az elmult évben a Falugondnokok
Duna-Tisza kozi egyesiilete kezdeményezésére tobb kornyékbeli GYES-rél visszatérd anyuka
vehetett részt egy oktatdsi programban TAMOP palyazat keretében mely elvégzését kovetden
tovabbfoglalkoztatast biztosit az édesanydk szdmara. A Tanyagondnokkal a min&ségért-képzési és
munkavallaldsi lehetdségek édesanydknak képzésben telepiilésiinkrél két anyuka is részt vett,
akiknek tovabbfoglalkoztatdsa teleplilésiinkdn biztositott. A képzés telepilésiinktsl koriilbelil 15
km-re lévé Cibakhazan volt.

Altaldnossagban elmondhatd, hogy a nék jobban bevonhaték barmilyen jellegii foglalkoztatast
segit6 és képzési programba.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségl n6k elhelyezkedési lehet&ségei nehézkes, a kdrnyéken a sz6l6 kérili
munkak illetve az 5 km-re 1évé Cserkesz8l6 biztosithat félids munkat, azonban mindezek csak
szezonalis jelleg(iek.

d) hétranyos megkllonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem figyelheté meg bérkiildnbség nem szerinti megkiilonbdztetés alapjan.
Az Onkorményzat, mint munkdltato eleget tesz az egyenld munkaért egyenls bér kdvetelményének.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bélcsddei,

csaladi napkézi, 6vodai férShelyek, férShelyhidny; koézintézményekben rugalmas munkaidé,
csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k foglalkoztatdsat gatl6 legf6bb akadaly a gyermeknevelés. A csalddi, maganéletbeli feladatok és
felelGsségek altalaban egyoldaltan a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a nék
csaladon beliili tulterheltségérél.

Tiszakiirtén bélcs6de és csaladi napkdzi nem mkodik. Az dvodai férShelyek szama megfeleld,
fér6helyhidny miatt még 6vodds korl gyermeket nem utasitottak el a helyi 6vodaban. Az altaldnos
iskoldban reggel 7-t6l vérjak a didkokat és a napkozis ellatdst igénybe vevs sziil6k délutan fél 5-ig
biztonsagban tudhatjak gyerekeiket.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terlilete

A gyerekagyas gondozas sordn a szllés utdn mindenki megkapja a kell§ tandcsadést, hogy milyen
fogamzasgatlast haszndljon. Vdrandds tandcsadast heti rendszerességgel tart a védéné. A védénd
koordindlja a terhesség idejének megfelel§ vizsgalatok megtorténtét. A védéné otthondban is
meglatogatja a varandosokat és életvezetési-, lakdsrendezési tandcsokat ad, hogy megfeleld legyen a
csecsem{ fogadasa.

A Védén6i Szolgalat kolléganbje végzi, heti egy alkalommal N6védelmi tandcsadds (szerda 10-12)
keretein beldl.

Emellett a 2012-es év utolsé negyedévében VMP2012 keretein beliil méhnyak-sziirés is kivitelezésre
kerlt helyben.

A 2012-es évben 11 varandos keriilt gondozésba, 2013. mércius 31- ig 3 f6.

Az elldtdsukat helyben a Védéné, a Haziorvos végzi, szakelldtasuk a teleplilésen kiviil megoldott.

A 2015. évben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi tapasztalhatd.
A 2013. december 31-i adatok alapjan 12 gyermeksziiletett és 3 f& kertilt vdrandés gondozdsba.

5.4 A nbket érd erdszak, csaladon beliili erdszak

Telepilésiinkén el6fordulnak ndk ellen irdnyulé erdszak, azonban tudomdsunk szerint minden
alkalommal sikeriilt rendezni. Volt példa, tdvoltartas elrendelésére is, illetve egy né esetében az
élettars elkdltozott a telepilésrél. Nagy probléma altaldban, hogy gyakran cserélédnek a
parkapcsolatban a szereplék, €s a gyermekek is megsinylik ezeket a véltozasokat. Sokszor az anyagi
lehet@ség is szerepet jatszik ezekben a kapcsolatokban és ez is lehet a fesziiltség forrasa.

A helyzetet neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai mogétt folyd erdszak a privat szféra
sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az aldozat szdmdra jelent§sen megneheziti a
segitségkérést, a kdrnyezet szamdra pedig a segitségnyujtast. Mind a nyugati, mind a magyar adatok
azt mutatjak, hogy minden 6tddik n§ él vagy élt valaha olyan kapcsolatban, ahol partnere
rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovébb sulyosbitja, hogy a testi er§szak csak a
jéghegy csucsa. A folyamatos lelki erGszakban é16 nék szdma ennél joval magasabb.

Nincs informacid olyan jelzésrél, hogy a fiatal lanyok védelme érdekében kiilén eréfeszitéseket kell
tenni. Névédelem terlletén a véd6nd kozremlikodik az egészségnevelésben, tandcsot ad a
csalddtervezéssel kapcsolatban, segiti a ndék anyasagra vald felkésziilését, részt vesz a
szlirGvizsgalatok szervezésében.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok 4tmeneti otthona)

Krizishelyzetben anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona helyben nem érheté el, de megoldhaté
Szolnokon a veszélyeztetett csalddok elhelyezése. Amennyiben szikségek az elhelyezésben a
Csalddsegitd Szolgdlat és az Onkormanyzat minden esetben segédkezik.

5.6 A nék szerepe a helyi kdzéletben

- Kozm(ivel6dési Intézmeény vezetdje és a kisegit§ személyzetet 3 né alkotja.

- Kiscsoportok élén 1 kivétellel néi vezet6 all.

- Nyugdijas klub vezetdje, tagjai nék 32 6.

- Jogaklub tagjai nék 10 f6.

- Nagycsaladosok egyesiilet vezetdje néG.

Az 6nkormanyzati képvisel6testiiletben a polgarmester és a 6 képvisel§ kézott jelenleg minddsszesen
egy né foglal helyet. Az 6nkormadnyzati hivatal és intézmények t&bbségében ndi alkalmazottakat
foglalkoztatnak. Orszagos jelenség, hogy a pedagdgusok eloszldsa a szakteriletek, ill. vezetdi szintek
kozott merev nemi sztereotipidkat kdvet.
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Ugyanigy a gyerekek, didkok részvétele egyes szakkorékon, kilondrakon, tanulmanyi versenyeken,
tovabbtanulast el6készit§ tanfolyamokon, felvételi jelentkezésekkor merev nemi sztereotipiakat
kovet. Nincs kimutatds, elemzés az intézményekben az egyes foglalkozasokon, versenyeken vald
részvevdk, valamint a felvételi jelentkezések nemek szerinti eloszldsardl.

A 2015-ben végzett feliilvizsgdlat sordn az alabbi tapasztalhatd.
2014. bszi vdlasztdsok sordn az 6nkormdnyzati képvisel6-testiilet dsszetétele egy kicsit megvditozott,
A polgdrmesteri tisztséget né tolti be, a 6 képviselbtestiileti tagok koziil pedig egy né van.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyulé
kezdeményezések

A problémak leginkdbb a foglalkoztatottsaggal kapcsolatosak. Az elmalt évben a Falugondnokok
Duna-Tisza kozi egyesiilete kezdeményezésére tobb kornyékbeli GYES-r6l visszatérd anyuka vehetett
részt egy oktatdsi programban TAMOP pdlydzat keretében mely elvégzését kévetden
tovadbbfoglalkoztatdst biztosit az édesanydk szdmara. A Tanyagondnokkal a mindségért-képzési és
munkavallalasi lehetéségek édesanydknak képzésben telepulésunkrél két anyuka is részt vett,
akiknek tovdbbfoglalkoztatdsa telepiilésiinkdn biztositott. A képzés telepiilésiinkt6! koriilbelll 15 km-
re lévé Cibakhazan volt.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A gyermekét egyediil neveld, vagy tébb
gyermeket neveld csaldd esetéhen a szegénység
kockazata magas.

Szocialis, gyermekjoléti szolgéltatasok, ellatdsok
soran célzott tdAmogatdsok kdrének kialakitasa.

A GYAS, GYES-r6l valé visszatérés a munkaerd
piacra mérsékli a szegénység kialakulasanak

Gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd
intézmények miikodtetése.

kockazatat.

A ndk alacsony részvétele a kozfoglalkoztatdsban | Olyan kozfoglalkoztatdsi programok inditasa,
melyben magasabb lehet a ndi munkaerd

sziikséglet

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

TiszakUrt a Tiszazugban fekvé kozség. Elhelyezkedése révén torténelmi id6ktél fogva mindig hatranyt
szenvedett az orszag mas régidival, telepliléseivel szemben. Mindenhez kozel, de mégis mindentdl
tavol esik. A mult szdzadban az itt él§ emberek megélhetését a szél6miivelés, a szant6foldi
gazddlkodds, a haztdji dllattartds jellemezte, viszonylagos, kiszdmithatd jolétet biztositva.
Megélhetést jelentett még a kdrnyék kdnnyl és nehézipari, a helyi élelmiszer feldolgozé lGizemek is.
Ebben az idében a telepiilést viszonylagos jollét jellemezte anyagi, mentilis, szocidlis, demografiai
vonatkozdsban. A valtozasok folyoményaként ezek a munkahelyek, tevékenységek megsziintek, vagy
minimalisra csokkentek. A gyarakat bezartak, a term6fold kis szamu vallalkozd kezébe keriilt, amit
nagy gépekkel, minimalis kézi munkaval mvelnek.

Az id8sek helyzetét a bevezetésben ismertetett torténések fényében (drnyékaban) kell vizsgalni!
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6.1 Az id8dskord népesség fébb jellemz6i (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demogrifiai
trendek sth.)

Tiszakrt lakossaga kb. 1600 f6. Ennek — becslésem szerint — 60%-4t nyugdijbdl é16k teszik ki. Aktiv
korukban f6leg fizikai munkat végeztek. Nyugdijuk ebbdl addddan kevés, tartalékaik, képességeik az
id6 mulasaval elfogytak. Csekély jovedelmiikbdl gyermekeiket, unokaikat prébaljak segiteni, akik
gyakran munkanélkiliek, vagy tanulnanak. Sokan vannak, akiknek mar nincs senkijik. Nincs
kapcsolatuk szinte senkivel, csak a szomszéddal, a hdzi gondozéval. Jévedelmilk nagy része
gyogyszerre, rezsire koltédik. Nyugdijtol nyugdijig élnek. Gondot okoz a téli tiizel§ beszerzése! Nagy
probléma, hogy a gyerekek, unokak — lehetdségek hijan — mér elmentek, vagy el fognak menni
messzire, nagyon messzire. A kbzség eloregszik, az egzisztenciak — vagy lassan, vagy egy pillanat alatt
— semmivé vdlnak. llyen okokbél minden 6todik héaz elad6, de vevé nincs réjuk.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Kozséglinkben a munkaer6-piac gyakorlatilag nem létezik. Erételjes, fiatalembereket az
onkormanyzat - lehetéségeihez képest — kdzmunka-programban foglalkoztat. Nincs vallalkozas,
amely a még megmaradt tudast, szorgalmat, képességet kamatoztatni tudna ugy, hogy az itt é16
emberek is részesiiljenek a haszonbdl. Azt idGseknek — értelem szer(ien — ebben a dologba
beleszélasuk sem lehet. A nyugdijasok foglalkoztatasa a fentiek figyelembe vételével nem valdsulhat
meg. Akik még egészségileg és mentalisan képesek, miivelgetik kertjeiket, baromfit nevelnek. A
~fiatalabb” nyugdijasok — f6leg ha még csaladban éInek — probaljak dtvenni gyermekeik szamitogépes
tudasat, bar ez csak a ,tanultabb” idésekre jellemzéd.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet8ségei a kdzintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogato egyéb programok a teleplilésen)

Kozségiinkben a munkaerd-piac gyakorlatilag nem létezik. ErSteljes, fiatalembereket az
onkormanyzat — lehetéségeihez képest — kdzmunka-programban foglalkoztat. Nincs vallalkozés,
amely a még megmaradt tuddst, szorgalmat, képességet kamatoztatni tudna dgy, hogy az itt é16
emberek is részesiljenek a haszonbdl. Azt id&seknek — értelem szerien — ebben a dologba
beleszblasuk sem lehet. A nyugdijasok foglalkoztatdsa a fentiek figyelembe vételével nem valésulhat
meg. Akik meg egészségileg és mentdlisan képesek, miivelgetik kertjeiket, baromfit nevelnek. A
~fiatalabb” nyugdijasok — f6leg ha még csaladban élnek — prébaljak atvenni gyermekeik szamitégépes
tudasat, bar ez csak a ,tanultabb” idGsekre jellemzé.

c) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Direkt hatranyos megkiilénboztetés az iddsek foglalkoztatdsdban nem jellemzd. A korlatokat az
id6sek képessége, anyagi helyzete és csaladi viszonyaik nagyban korldtozzdk.

Az idGseket az élet szamos teriletén éri hatranyos megkiilonbdztetés Magyarorszagon.
LegjelentGsebb az id8sek foglalkoztatdsbeli diszkrimindcidja, mely stlyos kovetkezményekkel jar,
kulénésen a n6k esetében. Ezen kiviil gyakori még az egészségiigyben és a szocidlis ellatdsok,
szolgdltatasok biztositasa teriiletén elszenvedett diszkrimindcid. Habar a 2003. évi CXXV. térvény
(Ebktv.) és a munka torvénykdnyve is tiltja az életkor alapu diszkrimindciét, a magyarorszagi id6sebb
korosztaly mar 45-50 éves kortdl nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatdsbeli diszkriminacionak,
mint a hasonl6 kord Unids allampolgarok. A kor alapti megkiilonbdztetés az 0j alladsok betditésénél, a
létszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.
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6.3 A kozszolgiltatasokhoz, kodzosségi kozlekedéshez, informdciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az iddsek egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése

Kozségiinkben egészségligyi kozpont mikddik. Van hdziorvosi szolgéltatds, fogorvos, siirgGsségi
ugyelet hétvégéken is. A rendel6 megkozelitése rovid, akaddlymentes az intézmény. A szocidlis
szolgdltatds étkeztetésbdl, hazi segitségnyljtasbol, idGsek nappali elldtasébol &ll. Az igényldk
varakozés nélkill, az igénylés id6pontjatdl kezdve megkapjdk ezeket a szolgéltatdsokat. Kritikus
helyzetben az idés koruak akkor is igénybe vehetik a segitségiinket, ha nem részesiilnek rendszeres
hazi gondozasban. A kézfoglalkoztatott dolgozdk kiemelt figyelmet forditanak az id6sek biztonsagara.
Egyeb tevékenységeik mellett is meglatogatjak az idds embereket.

Az id6sek részt vehetnek egészségiigyi, életviteli tandcsaddsokon. Kollégdim rendszeres vérnyomds
méréskor tandcsokat adnak a kivédhetS egészségligyi problémak megolddsara. A telepiilésen a
rendszeresen latogatott helyek (posta, takarékszovetkezet, id&sek klubja, iskola, évoda,
onkormanyzat) akadalymentesen ldtogathatok.

A nappali ellatds 2012. december 31.-t8l sziinetel a telepllésen a miikddéshez sziikséges forrds
hidnyaban, hiszen a magas rezsi koltségek nem tették lehet6vé, hogy kiilén épiiletet tartson fenn az
Onkormdnyzat. A sziinetelés kovetkeztében az érintett idGsek részére hasonlé funkcidju épiiletrész
lett biztositva, amit azonban nem hasznaltak ki. Kell§ 6sszefogdssal, programok - beszélgetések,
filmnézés, kartyacsaték, tarsasjdtékok, szalonnasiités, bogrdcsozéds, el6addsok, kirdnduldsok,
kézmives napok, zenés programok, egyéb rendezvények - mellett, megfelel§ forras birtokdban,
alacsony fenntartasi koltségekkel mikddtetheté nappali intézményre sziikség lenne a telepiilésen,
hiszen a lakossag eléreged6.

b) kulturdlis, kozm(ivelSdési szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés

A kozszolgdltatdsokhoz, kozosségi kbzlekedéshez az idds kordak hozzéférése megfelels. Akik igénylik,
részt vehetnek a m(velGdési haz rendszeres és alkalmankénti rendezvényein. A rendezvényekrdl
minden lakos értesitést kap.

A miiv. hazban 25 éve m(ikodik a ,Hulld levelek” Nyugdijas klub. A klubba azokat a nyugdijasokat
varjak ( egyedil vagy parban él6k ) akik tarsasagra, kiilonbdz8 programokra végynak. Hetente
taldlkoznak, a kozségi programokon részt vesznek, kilonbdz8 szérakozési lehetdségekbdl
valaszthatnak, vetélkednek, talalkozokra és kirdndulni jarnak. Jelenleg 32 tagja van. Foglalkozésaikon
beszélgetések, kozos éneklések, elSadédsok, kirdnduldsok, filmvetités, szalonnasiités, bogracsozds,
zenés-tancos programok, klubtalalkozok és egyéb rendezvények vérjak az érdekldd nyugdijasokat.
Minden év oktoberében innepeljik az Idések Vildgnapjat, ahol a gyermekek és néta énekesek
szorakoztatjak a ,szép kortakat”.

Osszel- az Orszagos Kdnyvtari Napok keretében aktivan bevonjuk a nyugdijasokat, ill. minden évben
szervezlink részitkre a rendezvényhez kapcsolédé programokat: Kreativ Nagyi, szamitogépes
ismeretek, irodalmi vetélkedd, stb.

¢) id6sek informatikai jartassaga

‘ A fiatalabb” idGsek baratkoznak az internettel.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A mfv. hazban 25 éve m{ikddik a ,Hullé levelek” Nyugdijas klub. A klubba azokat a nyugdijasokat
vérjak ( egyedll vagy pédrban él6k ) akik tdrsasagra, kiildnboz6 programokra vagynak. Hetente
taldlkoznak, a kozségi programokon részt vesznek, kulonboz8 szérakozdsi lehetSségekbdl
vélaszthatnak, vetélkednek, taldlkozékra és kirandulni jarnak. Jelenleg 32 tagja van. Foglalkozasaikon
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beszélgetések, kozds éneklések, elGadasok, kirdnduldsok, filmvetités, szalonnasiités, bogracsozds,
zenés-tancos programok, klubtaldlkozok és egyéb rendezvények varjak az érdekl6dé nyugdijasokat.
Minden év oktdberében Unnepeljiik az IdGsek Vilagnapjat, ahol a gyermekek és ndta énekesek
szorakoztatjak a ,szép koruakat”,

Osszel- az Orszégos Konyvtari Napok keretében aktivan bevonjuk a nyugdijasokat, ill. minden évben
szerveziink résziikre a rendezvényhez kapcsolédé programokat: Kreativ Nagyi, szamitdégépes
ismeretek, irodalmi vetélkedd, stb.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetiségek meghatarozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Az id@sek legnagyobb problémaja a magény és a Az nkormanyzat és intézményei mindent
szegénység. megtesznek, hogy a problémakat enyhiteni

tudjak. A gondok megoldasat a fiatalabb
generaciok itthon tartdsa jelenti. Ha nincsenek
fiatalok, az idések egyediil maradnak, gondjaikat
csak az allami, dnkormanyzat segitség enyhitheti.
A fiatalok biztos egzisztenciaja nélkiil az esély
egyenldség kérdése megnyugtatdéan nem oldhatd

meg.
Gyakran valnak dldozatta. Id6sek személyes kdrnyezetének, otthonanak
védelmét szolgdld intézkedések bévitése.
Alacsony nyugdij, elhelyezkedési lehet8ségek Részmunkaid&s munkahelyek teremtése, ahol a
akadalyozottsaga kis nyugdijasok kiegészité jovedelemhez
juthatnak.
Nappali ellatast biztosito intézmény hianya. Nappali ellatast biztositd intézmény létrehozasa

alacsony fenntartési koltségek mellett.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fGbb jellemzdi, sajatos problémai

A telepiilésen fogyatékossaggal €l6 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

A telepiilésen legnagyobb szamban fogyatékossdggal él6k a mozgassériiltek. Ennek oka egyrészt az
intézményi elldtdsban folyamatosan jelen 1év6 40 f6, masrészt az intézményb6l az elmalt évek soran
kikeriltek kéziil is sokan a faluban maradtak.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehet&ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatds)

Az intézmény szocidlis foglakoztatds keretében 15 lakdjanak biztositia a munka-rehabiliticids
foglalkoztatdst. Ezzel egyiitt is a fogyatékkal éI6k foglalkoztatasi aranya a faluban még az orszdgoshoz
képest is alacsony. Az elmult években szocidlis foldprogram keretében tortént intézményiinkben
foglalkoztatds, de a feltételek valtoztatasdval az intézmény kikeriilt a palydazok korébdl. Kilss
munkahelyen foglalkoztatott ellatottunk nincs.

onallé életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok
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b) hatranyos megkiildnbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

c) 6ndllo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Az ilyen jelleg( helyi szolgéltatasokrol, programokrél nincs érdemi informacionk.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetheni ellatasa, kedvezményei
Az ellatottaink Osszes kozponti jaranddsagukat megkapjdk, ennek (igyintézésében segitséget
nyujtunk.

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi koézlekedéshez, informdcidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban lévé kdzépiiletek akadalymentesitettsége

Az elmult évek soran az akadalymentesitések pdlyazat Utjan tobb intézményinkben is
megvaldsultak. Az esélyegyenlfség érdekében akadalymentessé vélt az dvoda, iskola,
onkormanyzati hivatal épilete is.

b) koézszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informaciés és kommunikaciés akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

MivelSdési intézményeinket akadalymentesen latogathatjdk. A mozgassériltek otthondnak lakdi
egyenlé eséllyel vehetnek részt az intézmény programjain. Nyertes TIOP-os palydzat segitségével
biztositani fogjuk a kdnyvtari ajto cseréjét 1,5 szarnyasra, ill. a kiiszobok megsziintetését. Biztositjuk a
szamitégép hasznalatat, ill. a gyengén latdk részére dokumentumolvasd kamera alkalmazdsdt az
olvasashoz, valamint a konyvtar vilagitaskorszerisitését is elvégezziik. Rendezvényeinket latogatjak,
pl. szavaldéversenyen 2 f§ vesz részt szavalatokkal. Falunapi és egyéb rendezvényeken kiilén helyet
biztositunk résziikre.

Az éplletek tobbnyire akadalymentesitettek, altaldban jél haszndlhatdk, a kozszolgdltatasbhan
dolgozé munkatarsak odafigyelnek a fogyatékkal él6kre. A boltok dltalaban akadalymentesitettek. A
takarékszdvetkezet elvileg akadalymentesitett, a gyakorlatban kerekesszékkel nehezen haszndlhato.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

Nem relevans.

d) kbzosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Jardak allapota nagyon rossz. A buszmegéllok nem akaddlymentesitettek.

A 2015-ben végzett feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhaté. A telepilésen a jdrddk
folyamatosan felujitdsra keriilnek a kézmunka programok keretében. A kdzpontban taldlhaté
buszmegdllo, amely eddig nem volt akaddlymentes, a teleplilés énkénteseinek kdszénhetden tavaly
dsszel atépitésre kerlilt, térburkolattal lett kirakva és akaddlymentes, igy kerekesszékkel is kénnyen
megkozelithetd.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kizlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)

A bentlakdsos intézményi elldtdson tul nincs informaciénk kifejezetten fogyatékosok szamara
szervezett szolgaltatasrol.
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f) pozitiv diszkriminécié (hdtranykompenzald juttatdsok, szolgéltatasok)

Gyakorlatilag nincs. T

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és | Fizikai kdrnyezetben taldlhaté  akaddlyok
sportprogramokhoz valé hozzdférés lehet8ségei, | megsziintetése, informaciés és kommunikacids
az akaddlymentes kornyezet ardnya nem teljes | akadalyok megszintetése, lakokdrnyezet
kord. akadalymentesitését szolgdlé program.

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallaldsa

a) a 3—7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgéltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezGdések feltérképezése (pl. kézfeladatot elldtd szervezetek szama kézfeladatonként
bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megdllapodasok szdma stb.)

- Nagycsaladosok Egyesiilete

- Sport Egyesiilet — sportolni vagyd fiatal és feln&tt lakossag szamdra sportoldsi lehetGséget kinal az
egészséges életmod gyakorlasara.

- Polgdrérok Egyesiilete

- » Hullé Levelek” nyugdijas klub

Valamennyi civil szervezettel él6 kapcsolatot dpolunk. Példaértékii a civilek dsszefogasa, jelenléte a
telepiilés kulturalis életében. A kdzségi rendezvények lebonyolitdsdban, szervezésében aktivan
kozrem(ikodnek, ill. sajat programokat, rendezvényeket is szerveznek, melyek szintén a civil
szervezetek szoros egylttm(kodésével valdsulnak meg (Majélis, Falunap, Fézéverseny, Sziireti
mulatsdg, Falukaracsony, Nemzeti innepeink, stb.)

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kézétti partnerség
bemutatdsa

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsuldsokkal valé partnerség

A Tiszazugi kistérség telepiilései Tébbcéli Tarsulds keretében latjak el a hulladékgazdalkoddassal,
egészséges ivOviz biztositasaval, és az orvosi lgyelettel kapcsolatos feladatokat. Akaddlymentes
miikodés érdekében a telepiilések képviseldi rendszeres megbeszéléseken, tajékoztatékon vesznek
részt.

A 2000- es drviz kapcsdn szervez8dott a Kiirt nevii telepiilések testvértelepiilések kapcsolata. Harom
szlovékiai telepilés Kirt, Hidaskiirt, Csallokozkurt, két magyarorszdgi telepiilés Hejékirt, Erdékiirt
testvérkapcsolata évek 6ta miikddik, évente mds-mas telepiilésen megrendezésre keriil§ taldlkozok
keretében. 2013-as evben csatlakozott egy erdélyi és egy szerb telepiilés, akik ettsl az évtél
kezddd8en szintén szerves részét alkotjdk a testvér telepiilési taldkozéknak.
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d) anemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl§ségi tevékenysége

| Nem relevans

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl@ségi feladatok elldtdsaban.

(9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsén érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtéssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszk6z6k bemutatdsa.

A helyzetelemzés elSkészitésben részt vettek az Onkorményzatnal dolgozé szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozm(velSdési szakemberek, a Tiszakirti K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Tiszakiirton dolgozo koztisztvisel6k. A részvétel moédszere az online és telefonos, szilkség esetén
személyes kapcsolattartas az egyes esélyegyen|Gségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltardsara,
majd a program tervezet véleményezésére koncentrédlédik. A tervezet az Onkormanyzat honlapjan,
www.tiszakurt.hu kozzétételre keril, igy az allampolgarok is véleményt mondhatnak. A honlapon az
elfogadott dokumentum hozzaférhet6 lesz, amely alapjan az esélyegyenldségi folyamatokat,
intézkedeseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellenrzése.
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémadk beazonositdsa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
séghen élGk

Sajnos kistelepiilésen nehezen oldhatok
meg a problémak, mivel helyi szinten kis
létszamban dolgoznak szakemberek

Tovabbképzési lehetdségek felkutatasa,
rendszeres szakmai megbeszélések
tartasa,

szakemberek bevonasa a problémék
megoldasaba

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él&k

A hatranyos helyzetek generacidkon
keresztiil 6roklédnek

Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezése.
Palyakezdés megkdnnyitése.

Romdk
és/vagy
mélyszegény-
ségben élék

Magas munkanélkiiliség, munkahelyek
hidanya

Munkahelyteremté beruhazasok
tdmogatasa.
Munkahelyteremteés

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Nem tudjdk a raszorultak, jévedelemmel
nem rendelkezék vagy nagyon alacsony
bevétellel rendelkez8k sajat
problémaikat megoldani, kezelni,
érdektelenek.

Kistérségi dsszefogassal tanacsado
szolgalatok feldllitasa, a rdszorultak
fokozott, rendszeres figyelemmel
kisérése, problémamegoldasra,
dngondoskodasra vald Gsztonzés

A hétranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(i 3 éves gyermekek szamanak
feltérképezése a népesség nyilvantartasi

Az érintett sziil6k tajékoztatdsa a
nyilatkozattétel fontossdgardl és az
ahhoz kapcsolédo lehet8ségekrdl.

Gyermekek és a véddndi adatok alapjan torténik,
ami a szll6k nyilatkozatai miatt nem
mindig a valds adatoknak megfelel6en
torténik.
Gyermekek nem megfelel§ Az évodapedagodgiai munka még
szocializacioja. kiemeltebb teriileteivé kell tenni a
kommunikaciot, érzelmi nevelést és
Gyermekek szocializdciot, az egészséges életmddra
nevelést, a tarsadalmi érzékenyitést, a
tanulashoz sziikséges képességek és
készségek fejlesztését
A megvaltozott tarsadalmi problémak A hatékony integralt neveléshez
jelenlegi oktatdsi nevelési mddszerekkel | szilkséges dvodapedagdgiai médszerek
Gyermekek nem mindig kezelheték alkalmazasa az irdnyitott, szervezett

tevékenységekben,
tapasztalatszerzésben, differencidls,
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tevékenység és cselekvéskézpontisag,
kooperativ tanulasi technikdk,
dramapedagogia, projektmaddszer.

A szlil6k érdektelenebbé valasa
gyermekeik neveltetése tekintetében, az
érdektelenebbé valas oka sok esetben a

A sziil6k és az dvoda partneri
kapcsolatanak mélyitése: napi
kapcsolattartds, az dvoda és a

Gyermekek szlil6k tdlhajszoltsdga, munkahelyi gyermekcsoport mindennapi életében
leterheltsége. torténd hangstlyosabb "bevonas".
(Csaladi délutén, innepélyek,
projektzardk)
Jelentds nehézséget mutat a Problémakezeld csoportokat kellene
fegyelmezetlenség a gyermekek létrehozni az évfolyamokon a szil8k
Gyermekek g Ly .
korében. A szabalykévetés nehezen bevonasaval.
megy nekik.
A gyermekek a kotelezd feladataikon tal | A tandran kiviili foglalkozésokon vald
nem szivesen vallalnak plusz részvételt névelni kellene.
Gyermekek . . e psmasep s »
kotelezettségekkel jard, készségfejleszts
feladatokat.
Gyermekek hozzddllasa teljesitd A hatranyos helyzet(i és halmozottan
képessége csbkken, a hatranyos hatranyos helyzet(i gyermekek
Gyermekek helyzetli gyermekek dszténzése kisebb kompetenciamérési eredményein
mérték(, mint a kiegyensulyozott jol javitani kell. Erre tobb felkészité
m(ikodd csaladokban é16 gyermekeké. foglalkozast kell tartani.
Az 6nkormanyzat és intézményei
mindent megtesznek, hogy a
problémdékat enyhiteni tudjak. A gondok
megoldasat a fiatalabb generdciék itthon
. L. tartasa jelenti. Ha nincsenek fiatalok, az
. Az idGsek legnagyobb problémaja a s a5 - e
Id&sek ‘o T g idések egyediil maradnak, gondjaikat
magany és a szegénység B o . o s
csak az allami, Gnkormanyzat segitség
enyhitheti. A fiatalok biztos
egzisztenciaja nélkiil az esély egyenl&ség
kérdése megnyugtatdéan nem oldhatd
meg.
Id8sek személyes kdrnyezetének,
Iddsek Gyakran valnak aldozatta. otthonanak védelmét szolgalod
intézkedések bévitése.
) AT ], AREI RS AS Részmu.nkaidé's n'lunkal?ely'ek‘ttiremtése,
IdGsek lehetGségek akaddlyozottsiga ahol a kis nyugdijasok kiegészitd
jovedelemhez juthatnak
. Nappali ellatdst biztositd intézmény h{appah ?Ilatast biztosito mtez’m'eny
Id8sek hideya |étrehozasa alacsony fenntartasi
) kdltségek mellet
A gyermekét egyediil nevel6, vagy tobb | Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
N6k gyermeket nevels csaldd esetében a ellatasok soran célzott tdmogatasok
szegénység kockdzata magas. korének kialakitésa.
A GYAS, GYES-rél valo visszatérés a Gyermekek napkdzbeni ellatasat
N&k munkaerd piacra mérsékli a szegénység | biztositd intézmények miikodtetése.
kialakulasanak kockazatat.
A nék alacsony részvétele a Olyan kozfoglalkoztatdsi programok
Né&k kozfoglalkoztatdsban inditasa, melyben magasabb lehet a n&i

munkaerd sziikséglet
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Fogyatékkal
el6k

Kézszolgaltatasokhoz, kulturélis és
sportprogramokhoz val6 hozzaférés
lehet8ségei, az akadalymentes
kdrnyezet aranya nem teljes kordi.

Fizikai kérnyezetben talalhato akadalyok
megsziintetése, informacids és
kommunikacios akadalyok
megsziintetése, lakdkdrnyezet
akadalymentesitését szolgald program.

A beavatkozasok megvaldsitoéi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel&st

Romak
ésfvagy
mélyszegény-
ségben éldk

Tovabbképzési lehetdségek felkutatésa,
rendszeres szakmai megbeszélések tartdsa,
szakemberek bevondsa a problémak
megoldasaba

az dnkormanyzat, Munkalgyi kdzpont, képz8
intézmény (TKKI), célcsoport, Csalddsegits
Szolgdlat

felelds: az 6nkormanyzat

Romak
és/vagy
mélyszegeny-
séghen él6k

Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezése.,
Palyakezdés megkdnnyitése.

az 6nkorményzat, Munkaiigyi Kézpont, Képzd
Kdzpont, célcsoport, Csalddsegits Szolgdlat

felelds: az 6nkormanyzat

Romadk " . .. . - ..
dshys Munkahelyteremtd beruhazasok az  Onkormanyzat, Munkaligyi kozpont,
g gy , tamogatasa. célcsoport, Csaladsegitd Szolgalat
mélyszegény- ; = " .
; i Munkahelyteremtés felelds: az onkormanyzat
séghen él6k
, Kistérseégi 0sszefogdssal tanacsado
Romak . e o ; . . s sy
; szolgalatok felallitasa, a raszorultak az dnkormanyzat, Munkalgyi kdzpont,
és/vagy . L ; ; oo s )
mélvsseasn fokozott, rendszeres figyelemmel kisérése, | célcsoport, Csaladsegit6 Szolgalat
) Y g y problémamegoldasra, éngondoskodasra felel@s: az nkormanyzat
ségben él6k i e e
valé Osztonzés
Az érintett szlll6k tajékoztatdsa a az onkormanyzat, ovodapedagégusok,
Gyermekek nyilatkozattétel fontossagdarél és az ahhoz célcsoport
kapcsolddd lehetdségekrél. felelds: az onkormanyzat
Az 6vodapedagogiai munka még
kiemeltebb teriileteivé kell tenni 5 s ; i 5
o k ) € ’n a, az oOnkormanyzat, Csaldadsegité Szolgalat,
kommunikacidt, érzelmi nevelést és : ; s :
e il ot g - pedagogusok, Csaladsegitd Szolgdlat,
Gyermekek szocializaciot, az egészséges életmddra . ’ e
; , o Py célcsoport, pedagdgusok, sziilék
nevelést, a tarsadalmi érzékenyitést, a felelds: a2 Bk = :
tanuldshoz sziikséges képességek és ETeitsraE DROTIanye]
készségek fejlesztését
A hatékony integralt neveléshez sziikséges
ovodapedagdgiai médszerek alkalmazasa az
iranyitott, szervezett tevékenységekben, az 6nkormanyzat, Képz6 intézmény, célcsoport,
Gyermekek tapasztalatszerzésben, differencidl3s, ovodapedagogusok
tevékenység és cselekvéskozpontusag, felelds: az 6nkormanyzat
kooperativ tanulasi technikak,
dramapedagogia, projektmddszer.
A sziil6k és az évoda partneri kapcsolatdnak
mélyitése: napi kapcsolattartas, az évoda és | az 6nkormdnyzat, célcsoport,
Gyermekek a gyermekcsoport mindennapi életében 6vodapedagégusok

torténd hangsuilyosabb "bevonas”. (Csaladi
délutan, Gnnepélyek, projektzardk)

felelds: az dnkormanyzat
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Problémakezel6 csoportokat kellene

az ©Onkormdnyzat, Csalddsegit6 Szolgdlat,

Gyermekek létrehozni az évfolyamokon a sziil6k célcsoport, sziil6k, pedagdgusok
bevondsaval. felel8s: az 6nkormanyzat
A tandran kiviili foglalkozdsokon valé az 6nkormanyzat, Csaladsegitd Szolgalat,
Gyermekek részvételt ndvelni kellene. célcsoport, pedagogusok
felelds: az Gnkormanyzat
A hatranyos helyzet(i és halmozottan
fatraiyos h.elyz,etlu ‘gyermelfek e az énkormanyzat, a célcsoport, pedagdgusok
Gyermekek kompetenciamérési eredményein javitani felolBs: a7 6nk - .
kell. Erre tobb felkészits foglalkozast kell S L
tartani.
Az dnkormanyzat és intézményei mindent az  ©Onkormdnyzat, Munkaligyi Kézpont,
megtesznek, hogy a problémakat enyhiteni | célcsoport
tudjék. A gondok megoldasat a fiatalabb felels az onkormanyzat
generdciok itthon tartdsa jelenti. Ha
. nincsenek fiatalok, az idGsek egyediil
Iddsek . : :
maradnak, gondjaikat csak az allami,
onkormanyzat segitség enyhitheti. A
fiatalok biztos egzisztencidja nélkiil az esély
egyenlGség kérdése megnyugtatéan nem
oldhaté meg.
IdGsek személyes kérnyezetének, dnkormanyzat, célcsoport, civil szervezetek
Id6sek otthondnak védelmét szolgalé intézkedések | felelds: az dnkormanyzat
bévitése.
Részmunkaidds munkahelyek teremtése, a?: onkorményzat, Munkalgyi  Kézpont,
Id&sek ahol a kis nyugdijasok kiegészits célcsoport, civil szervezetek
jovedelemhez juthatnak felel@s: az 6nkormanyzat
Nappali ellatast biztosité intézmény az Onkormanyzat, kivitelez6k, szakdolgozok,
IdGsek létrehozasa alacsony fenntartasi kdltségek | Celcsoport
mellet felel6s: az 6nkormdényzat
Szocialis, gyermekjéléti szolgéltatasok, az oOnkormdnyzat, Csaladsegité Szolgélat,
N&k ellatdsok sordn célzott tdmogatdsok célcsoport
korének kialakitdsa. felelds: az 6nkormanyzat
Gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd az Onkormanyzat, kivitelez6k, szakdolgozdk,
N&k intézmények mikddtetése. célcsoport
felelds: az 6nkormaényzat
Olyan kézfoglalkoztatasi programok az onkormdnyzat, Munkaiigyi Kézpont, Képz§
N&k inditdsa, melyben magasabb lehet a ndi Kdzpont, Csalddsegit6 Szolgalat, célcsoport
munkaerd sziikséglet felels: az 6nkormanyzat
Fizikai kbrnyezetben taldlhaté akadalyok
, megsziintetése, informacios és az  ©Onkormanyzat, nem  ©Onkormanyzati
Z?(jgl:, atckkal kommunikdcids akadalyok megsziintetése, | kdzszolgaltatdk, célcsoport

lakékdrnyezet akaddlymentesitését
szolgdld program,

felel6s: az 6nkorményzat
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Joviképiink

Az esélyegyenl6ség minden allampolgar szamdra fontos érték. Az esélyegyenl8ség
érvényesitése nem pusztan kovetelmény, hanem az dnkormanyzatoknak is hosszi tavd
érdeke, hiszen azt a célt szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavallaldsra, a
karrierre, a j6 mindségli szolgaltatdsokra — fliggetlentil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges
vagy fogyatékossaggal él, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Az esélyegyenl8ségi program célja a diszkrimindcidmentesség, szegregaciomentesség
biztositasa telepulésinkdén. Az esélyegyenlGségi programunk célja, hogy a telepiilésen éI6
hatranyos helyzetii csoportok szamdra a sikeres élet és tarsadalmi integracié esélyét tudjuk
biztositani, a helyi tarsadalmat célz¢ fejlesztések és beruhdzasok soran arra téreksziink, hogy
a kiilénboz6 teriileteken jelentkezd hatranyokat kompenzéljuk a lehetGségekhez képest ezen
esélyegyenldségi intézkedésekkel.

A helyi esélyegyenlGségi programnak célja, hogy biztositott legyen az egyenlé bandasméd
kdovetelményének érvényesitésére a helyi onkormanyzat déntéshozataldban, illetve az altala
fenntartott vagy tamogatott intézményekben, és az 6nkorményzat dltal ellendrzott
szolgaltatasok korében; a nevelés, oktatds terlletén minden gyermek/tanuld az egyéni
fejlédéséhez szuikséges lehetdségekhez hozzajusson.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k megkapjdk azt a torédést, elldtast,
mellyel élhetébbé valnak mindennapjaik.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek megfelelé szinvonalon térténé nevelését, oktatasat,
tanorakon kivili foglalkozasokhoz torténd hozzdjutasukat, annak érdekében, hogy minél
magasabb szinten kiakndzasra keriiljenek képességeik, tuddsuk a sajat jovojik és a
tarsadalom érdeke szempontjabal.

Folyamatosan odafigyeliink az egyre id6sodd lakossdg életkoriilményeire, lehet8ség szerint
biztositjuk az idGskor szépségeinek elGtérbe helyezését, hozzdjirulunk a tevékeny id&skor
feltételeinek biztositasahoz.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esélyegyenl&ségére.

Az Onkorményzatnak erételjes lépéseket kell tenni a fiatalok helyben tartasara, az id6sek
életszinvonalanak javitdsara és minden polgarnak biztositani egy nyugodt életet a
telepiilésen.

Nagy hangsulyt kell helyezni — mint kitérési pontra — a turizmus fejlesztésére, ezzel
kapcsolatban a telepulési kdrnyezet megujitasara, szolgdltatasok bévitésére, elsésorban
véllalkozasok bevonasaval.

Tiszakilrt jov6jének alakitdsa a most él6k feladata, a kiakndzatlan értékek felkutatdsa,
kihasznaldsa a telepiilés lakdinak, a teleplilés irant érdekléd6k megelégedésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Intézkedés cime:

Tovébbképzési lehet&ségek felkutatdsa, rendszeres szakmai megbeszélések
tartdsa, szakemberek bevondsa a problémék megoldasiba

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Sajnos kistelepilésen nehezen oldhaték meg a problémak, mivel helyi szinten kis
létszamban dolgoznak szakemberek — Tovabbképzési lehetdségek felkutatdsa,
rendszeres szakmai megbeszélések tartasa, szakemberek bevondsa a problémak
megoldasaba

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

cél: tovabbképzések biztositisa

rovid (1 év): a célcsoport megkeresése, adatbdzis kialakitasa
kbzép (3 év): egylttmiikodések kialakitasa, képzési stratégia kidolgozasa

hosszutavu K , ) Ny
o . hosszu (5 év): a célszemélyek képzése
id6egységekre
bontasbhan

- acélcsoport megkeresése
Tevékenységek - adatbdzis kialakitdsa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- képzési igények dsszesitése

- egylttm(ikddések kialakitasa
- képzési stratégia kidolgozdsa
- képzések lebonyolitdsa

Résztvevik és

az Onkormanyzat, Munkaiigyi kdzpont, képz& intézmény (TKKI)

felelds felelfs: az 6nkormanyzat
Partnerek a célcsoport, csalddsegité,

Hatarid&(k) pontokba
szedve

- 1év:acélcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa
- 3 év: egylittmikodések kialakitdsa, képzési stratégia kidolgozasa
- 54év:acélszemélyek képzése

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosdga

mutatdk: az adatbazisban szerepl6k szdma, a képzések szdma, a képzettek szama

fenntarthatésag: Munkaligyi kbzpont tdmogatésa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

kockazat: sok a lemorzsolodd

csokkentés: az adatbazisbol pétlas

Szlikséges eréforrasok

Munkaligyi kézpont tdmogatasa, palyazati forras

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhatd.

A kézmunka programok keretében folyamatosan lehetdség nyilik arra, hogy a foglalkoztatottak uj
szakmdkat tanuljanak. 2013 Gszétél tébb munkavdllalénak adatott meg az a lehetéség, hogy Uj
ismereteket, szakmdkat szerezzen. A tovabbi képzési lehetdségek kialakitdsa folyamatban van.
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Az intézkedési teriletek részletes kifejtése

Romadk és/vagy mélyszegénységben él6k

Intézkedés cime:

Felzarkdztatasi, fejlesztési programok szervezése.
Palyakezdés megk&nnyitése.

Feltdrt probléma
(kiinduld értékekkel)

A hdtranyos helyzetek generdcidkon keresztil ¢rokl6dnek - Felzdrkdztatdsi,
fejlesztési programok szervezése.
Pdlyakezdés megkdnnyitése.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: fejlesztési programok biztositasa

révid (1 év): a célcsoport megkeresése, adatbdzis kialakitdsa
kozép (3 év): egylttmiikodések kialakitasa, foglalkoztatasi stratégia kidolgozdsa

hosszutavu st . ) . ‘. : g
- . hosszu (5 év): a célszemélyek fejlesztési programokban valo részvétele
idGegységekre
bontasban
- a célcsoport megkeresése
Tevékenységek - adatbdazis kialakitasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- fejlesztési igények Gsszesitése
- egylttm(kddések kialakitasa

- fejlesztési stratégia kidolgozésa
- fejlesztések lebonyolitasa

Résztvevik és

az onkormanyzat, Munkaiigyi kdzpont, képz6 intézmény (TKKI)

felelds felel@s: az dnkormanyzat
Partnerek a célcsoport, Csaladsegité Szolgélat

Hatéarid4(k) pontokba
szedve

- 1 év: a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa
- 3 év: egylttmikodések kialakitasa, foglalkoztatési stratégia kidolgozasa
- 5 év: a célszemélyek fejlesztési programokban vald részvétele

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

mutatok: az adatbdzisban szereplék szama, a fejlesztések széma, a képzettek
szama

fenntarthatdsag: Munkaligyi kézpont tamogatdsa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

kockazat: sok a lemorzsolddd

csOkkentés: az adatbazisbol potlas

Sziikséges erdforrasok

Munkaligyi kbzpont tdmogatasa, palyazati forras

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdftozds tapasztalhatd.
2013. év végén indult k6zmunkaprogramok keretén beliil kompetenciafejleszté képzéseket inditott a

Munkatigyi Kdzpont.

Ezen programokon nagy létszdamban vettek részt a telepiilésiinkén

foglalkoztatottak, mely programok segitséget nyujtottak nekik a felzdrkézdsban. A tovdbbi fejlesztési
célu programok figyelemmel kisérése folyamatos.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Intézkedés cime:

Munkahelyteremtd beruhazdsok tamogatasa. Munkahelyteremtés.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Magas munkanélkiiliség, munkahelyek hidnya - Munkahelyteremtd beruhdzdsok
tamogatasa. Munkahelyteremtés.

Célok -

Altalédnos
megfogalmazas és
révid-, kdzép- és

Cél: munkahelyteremtés

rovid (1 év): a célcsoport megkeresése, adatbdzis kialakitasa
kozép (3 év): egylttmiikodések kialakitasa, foglalkoztatasi stratégia kidolgozasa

hosszutavu Lo, . ) ., ]
. B hosszu (5 év): a célszemélyek szaméra munkahelyteremtés
idGegységekre
bontasban

- a célcsoport megkeresése
Tevékenységek z adatbazis kialakitasa

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

- munkahely igények 6sszesitése

- egylttm(ikddések kialakitasa

= munkahelyteremtés stratégia kidolgozdsa
- munkahelyteremtés lebonyolitasa

Résztvevlk és

az 6nkormdényzat, Munkaligyi kozpont
felelds: az dnkormanyzat

felelds
célcsoport, Csaladsegité Szolgalat
Partnerek

Hataridé(k) pontokba
szedve

- 1év:acélcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa
- 3 év: egylttm{ikodések kialakitasa, foglalkoztatdsi stratégia kidolgozasa
- 5 év: a célszemélyek szdmdra munkahelyteremtés

Eredményességi
mutatdok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és

mutatdk: az adatbdzisban szereplék szdma, a munkahelyek szédma, a
foglalkoztatottak szama

fenntarthat6sag: Munkaliigyi kézpont tdmogatdsa

hosszutavon),

valamint

fenntarthatosaga

[’(ock:.a_zatok - kockdzat: nem lesz elég munkahely

és csokkentésiik — " = —
_— csokkentés: munkahelyteremtd beruhazasok

eszkdzei

Sziikséges erdforrasok

Munkaiigyi kézpont tdmogatasa, palyazati forras

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhatd.

Jelenleg a kézmunkaprogramok folyamatos induldsa ad lehetéséget a munkanélkiilieknek, hogy
dolgozhassanak. A kdrnyezd teleplilésekre nehéz eljdrni, hogy munkdt vdllaljanak, de igy is sokan
éinek ezzel a lehetdséggel, mert telepiilésiinkén egyeldre csak a kbézmunkaprogramok adta

lehetdségek vannak.
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Romak ésfvagy mélyszegénységhben é16k

Intézkedés cime:

Kistérségi 6sszefogdssal tandcsadé szolgalatok feldllitdsa, a raszorultak fokozott,
rendszeres figyelemmel kisérése, problémamegoldéasra, 6ngondoskodésra vald
OsztOnzés

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nem tudjak a rdszorultak, jovedelemmel nem rendelkez8k vagy nagyon alacsony
bevétellel rendelkez6k sajat probléméikat megoldani, kezelni, érdektelenek. -
Kistérségi osszefogdssal tandcsadé szolgdlatok feldllitésa, a rdszorultak fokozott,
rendszeres figyelemmel kisérése, problémamegoldasra, 6ngondoskodasra vald
Oszténzés

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, k6zép- és

Cél: tanacsadd szolgalatok felallitdsa

révid (1 év): a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitdsa
kozép (3 év): egylttmiikodések kialakitasa, tandcsadd szolgélat

hosszutavu megteremtésének stratégia kidolgozasa
id6egységekre hosszu (5 év): a tandcsadd szolgdlatok megteremtése
bontadsban

- a célcsoport megkeresése
Tevékenységek - adatbazis kialakitasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- szolgaltatdsra vald igények Gsszesitése

- egyuttmiikddések kialakitasa

- tanacsadd szolgélat stratégia kidolgozasa
- tanacsadd szolgdlat megteremtése

Résztvevdk és

az dnkormanyzat, Munkalgyi kbzpont

felelds felelds: az bnkormanyzat
Partnerek célcsoport, Csaladsegit6 Szolgdlat

Hataridé(k) pontokba
szedve

- 1év: acélcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa

- 3 év: egylttmikddések kialakitdsa, tandcsadd szolgalat
megteremtésének stratégia kidolgozasa

- 5 év: atandcsado szolgdlatok megteremtése

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

mutatok: az adatbdzisban szereplSk szama, tandcsadd szolgédlatok szama, a
tanacsadd szolgdlatot igénybevevék szama

fenntarthatésag: Munkaligyi kdzpont tdmogatésa

Kockazatok
és csbkkentésiik
eszkozei

kockazat: sok a lemorzsol6dd

csokkentés: dsztdonzés a jobb életmindség reményében

Sziikséges eréforrasok

Munkaligyi kdzpont tdmogatésa, palyazati forras

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vditozds tapasztalhato.
A tandcsadd szolgdlatok kialakitdsa folyamatban van jdrdsi szinten.

44




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Gyerekek

Intézkedés cime:

Az érintett szil6k tajékoztatdsa a nyilatkozattétel fontossagardl és az ahhoz
kapcsolodo lehetdségekrdl.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A hatrdnyos és halmozottan hatrdnyos helyzeti 3 éves gyermekek szamdnak
feltérkepezése a népesség nyilvéntartasi és a véddndi adatok alapjan torténik,
ami a szdl6k nyilatkozatai miatt nem mindig a valés adatoknak megfelel§en
torténik. - Az érintett sziil6k tajékoztatdsa a nyilatkozattétel fontossagardl és az
ahhoz kapcsolodé lehetdségekrdl.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Cél: a sziil6k tajékoztatasa

révid (6 hénap): a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa
kozép (1 év): adatbazis létrehozésa

hosszutavu e ST L
;i : hosszu (2 év): folyamatos egyiittm(ik6dések kialakitasa
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek - a célcsoport megkeresése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- adatbazis kialakitasa
- kapcsolatfelvétel a sziilGkkel
- egyuttmiikodések kialakitasa

Résztvevdk és

az dnkormanyzat, 6vodapedagdgusok

felel8s felel8s: az 6nkorméanyzat
Partnerek célcsoport

Hatarid&(k) pontokba
szedve

- 6 hodnap: a célcsoport megkeresése
- 1 év: adatbazis létrehozésa
- 2 év: folyamatos egylttm(ikodések kialakitasa

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

mutatok: célcsoportban szerepl6k szdma, az adatbézisban szereplék szama,
egylttmdkdds sziil6k szama

fenntarthat6sag: Ovoda tdmogatasa

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

I’<ock?zat0k v kockazat: szll6k érdektelensége

és csokkentésiik " " o y = 7
i csokkentés: sziil6i magatartas tudatositdsa, fokozottabb bevondsa

Szikséges erdforrasok

palyazati er6forras

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhatd.

Evrél évre kevesebb a hdtrdnyos helyzet(i és a halmozottan hdatranyos helyzetii gyermekek szdma,
jogszabdlyban konkrét kritériumok vannak, melyeknek meg kell felelni, (példdul: iskoldzottsdg,
munkanélkiliség  illetve a  lakdskorilmények, melyre  vonatkozéan a  csalddgondozd
kérnyezettanulmdnyt is készit). A sziil6k tdjékoztatdsa folyamatos. Ezen intézkedési tervrél
elmondhato, hogy megvaldsult.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Gyerekek

Intézkedés cime:

Az o6vodapedagdgiai munka még kiemeltebb teriileteivé kell tenni a
kommunikdciot, érzelmi nevelést és szocializéciét, az egészséges életmddra
nevelest, a tarsadalmi érzékenyitést, a tanulashoz sziikséges képességek és
készségek fejlesztését

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Gyermekek nem megfelel§ szocializdcidja. - Az 6vodapedagdgiai munka még
kiemeltebb teriileteivé kell tenni a kommunikaciét, érzelmi nevelést és
szocializéciot, az egészséges életmodra nevelést, a tdrsadalmi érzékenyitést, a
tanulashoz sziikséges képességek és készségek fejlesztését

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

cél: a gyermekek szocializacidja, 6szténzése

rovid: adatbazis készitése a hatranyos helyzetben Iév8 gyermekekrél (1 év)
kbzép: sziil6k bevondsa gyermekeik kézintézménybe vald nevelésébe (3 év)

hosszdtavu . ; e ; P ;
g ; hosszu: képzések biztositasa a pedagdgusok szamara (5 év)
id6egysegekre
bontasban
- acélcsoport megkeresése
; ; - adatfelvétel
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- adatbazis kialakitasa

- stratégia kidolgozdsa

- egylittm(ikodés kialakitasa a képzékkel

- képzés jellegéhez kapcsolddd igények felmérése
- képzések biztositasa a pedagdgusok szamara

Résztvevik és

az donkormanyzat, Csalddsegit6 Szolgalat, pedagdgusok

felelGs felelds: az 6nkormanyzat
Partnerek Csaladsegit6 Szolgdlat, pedagdgusok, a célcsoport, szil6k

Hataridd (k) pontokba
szedve

- 1év: acélcsoport megkeresése, adatfelvétel, adatbazis kialakitasa
- 3 ewv: stratégia kidolgozdsa, egylttm(kodés kialakitdsa a sziilGkkel
- 5 év: képzések

Eredményességi
mutatoék és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

mutaté: hdtrdnyos helyzetli gyerekek széma, egyiittm(ikédé sziil6k szédma,
képzésben részt vevs pedagdgusok széma

hosszGtavon), fenntarthatosag: egylittmiikodés kozoktatasi intézményekkel
valamint
fenntarthatdsaga
. kockazat: nem lesz megfelel§ képzés a pedagdgusok szamara, nem megfelels
Kockazatok e P
T sziil6i hozzaallas
és csokkentési = ; ; T R :
eszkiszei csokkentés: folyamatos kapcsolattartds a szil6kkel, képzési tamogatdsok

nyomon kbvetése

Sziikséges er6forrasok

palyazati forras

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhato.
A tanuldshoz sziikséges képességek és készségek fejlesztését az évodapedagdgusok felzdrkéztatok
segitségével probdljdk fejleszteni a gyermekeknél. Ezen intézkedési terv megvaldsuldsa folyamatos.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Gyerekek

Intézkedés cime:

A hatékony integralt neveléshez sziikséges oOvodapedagdgiai mddszerek
alkalmazdsa az irdnyitott, szervezett tevékenységekben, tapasztalatszerzésben,
differencialds, tevékenység és cselekvéskozpontisag, kooperativ tanuldsi
technikak, dramapedagogia, projektmadszer.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A megvaltozott térsadalmi problémak jelenlegi oktatdsi nevelési médszerekkel
nem mindig kezelhet6k - A hatékony integrdlt neveléshez sziikséges
6vodapedagégiai modszerek  alkalmazasa az  irdnyitott, szervezett
tevékenységekben, tapasztalatszerzésben, differencidlds, tevékenység és
cselekvéskdzpontusag, kooperativ tanuldsi technikdk, drémapedagogia,
projektmddszer.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

cél: dvodapedagdgiai médszerek alkalmazésa

révid (1 év): a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa
kozép (3 év): egyuttm(ikodések kialakitdsa, modszerek stratégia kidolgozdsa

‘ho:;szut?vu hosszU (5 év): a mddszerek alkalmazdsa
id6egységekre
bontdsban

- acélcsoport megkeresése
Tevékenységek - adatbazis kialakitasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Gvodapedagogiai modszer igények Gsszesitése
- egyluttm{ikodések kialakitasa

- mdadszerek stratégia kidolgozésa

- modszerek alkalmazasa

Résztvevik és

az onkormanyzat, képz6 intézmény (TKKI)

felelds felel@s: az 6nkormanyzat
Partnerek a célcsoport, 6vodapedagogusok

Hataridé(k) pontokba
szedve

- 1év: a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa
- év: egyiittmikodések kialakitdsa, mddszerek stratégia kidolgozésa
- 5év:a modszerek alkalmazdsa

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

mutatok: az adatbazisban szerepl6k szdma, a hatékony mddszerek szdma

fenntarthatésag: Ovoda tdmogatasa

hosszatévon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockdazatok kockazat: az dvodapedagdgusok nem rendelkeznek megfeleld képzettséggel a
és cstkkentésiik modszerek alkalmazasdhoz

eszkozei csokkentés: lehetséges képzéseken valo részvétel

Szikséges eréforrasok

palydzati forrds

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az alabbi vdltozds tapasztalhatd.
Az dvoddban évszakonkénti bontdsban, kiscsoportos foglalkozdsokat tartanak, melyeket pdlydzati
forrdsbol tudjak megvaldsitani. Tovabbi mddszerek kidolgozdsa folyamatban van.
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Az intézkedési teriletek részletes kifejtése

Gyerekek

Intézkedés cime:

A szUl6k és az 6voda partneri kapcsolatanak mélyitése: napi kapcsolattartds, az
6voda és a gyermekcsoport mindennapi életében térténd hangsalyosabb
"bevonas". (Csaladi délutan, tinnepélyek, projektzardk)

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A sziil6k érdektelenebbé véldsa gyermekeik neveltetése tekintetében, az
érdektelenebbé vélas oka sok esetben a szil6k tulhajszoltsdga, munkahelyi
leterheltsége. - A sziil6k és az 6voda partneri kapcsolatdnak mélyitése: napi
kapcsolattartds, az évoda és a gyermekcsoport mindennapi életében torténd
hangsulyosabb "bevonds". (Csalddi délutan, iinnepélyek, projektzardk)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

cél: szlil6kkel vald rendszeres kapcsolattartds kialakitasa

rovid (6 hdnap): a célcsoport megkeresése, adatbézis kialakitasa
kozép (1 év): egylittmiikodések kialakitasa, kapcsolattartas stratégia kidolgozésa

hosszdtavu s 2 i - p
i ; hosszu (3 év): programok szervezése és a stratégia alkalmazasa
idéegységekre
bontasban
, X - acélcsoport megkeresése
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- adatbazis kialakitdsa

- egylttmikodések kialakitdsa a sziilGkkel

- kapcsolattartas stratégia kidolgozasa

- programok szervezése és a stratégia alkalmazasa

Résztvevik és

az 6nkormanyzat,

felelds felel@s: az 6nkormanyzat
Partnerek a célcsoport, 6vodapedagogusok

Hatérid6(k) pontokba
szedve

- 6 hoénap: a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa
- 1 eév: egylittm(kodések kialakitasa, kapcsolattartas stratégia kidolgozésa
- 3 év: programok szervezése és a stratégia alkalmazasa

Eredményesseégi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kézép és

mutatok: az adatbazisban szerepl6k széma, résztvevd sziilék szdma, a programok
szama

fenntarthatdsag: egylttm(ikddés kdzoktatasi intézményekkel

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok . S s

i o kockazat: szul6k lemorzsolédasa

és csokkentésiik - e T T
_ csOkkentés: szlil6k dsztonzése

eszkozei

Sziikséges eréforrasok

palyazati forras

A 2015-ben tortént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhato.
Az évoddban nyilt innepségeket szerveznek (kardcsony, farsang, ballagds), melyekre sokan el szoktak
menni, nagy az érdeklédés. Folyamatosan tartanak sziil6i értekezleteket, a sziil6kkel folyamatosan

tartjdk a kapcsolatot.
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Gyerekek

Intézkedés cime:

Problémakezel6 csoportokat kellene létrehozni az évfolyamokon a sziilék
bevonasaval.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Jelentds nehézséget mutat a fegyelmezetlenség a gyermekek korében. A
szabdlykévetés nehezen megy nekik. - Problémakezel§ csoportokat kellene
Iétrehozni az évfolyamokon a sziil6k bevondasaval.

Célok -

Altalanos
megfogalmazés és
rovid-, kozép- és

cél: problémakezel§ csoportok létrehozdsa

rovid (6 honap): a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitdsa
kozép (1 év): egyiittmikodések kialakitdsa, problémamegoldd stratégia

hosszutavu kidolgozasa
id6egységekre hosszu (3 év): problémakezel6 csoport miikddtetése
bontasban
. , - acélcsoport megkeresése
Tevékenységek P €

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- adatbdzis kialakitdsa

- egyuttmikodések kialakitdsa

- problémamegoldo stratégia kidolgozasa
- problémakezel8 csoport miikddtetése

Résztvevdk és

az bnkormanyzat, Csaladsegit$ Szolgélat

felelds felelés: az 6nkorményzat
Partnerek a célcsoport, szulgk, pedagogusok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

- 6 honap: a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa

- 1év: egylittm(kodések kialakitasa, problémamegoldé stratégia
kidolgozésa

- 3 év: problémakezel6 csoport mikodtetése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és

mutatdk: az adatbdzisban szereplék széma, egyittmiikodék szama,
problémakezel§ csoportok szdma

fenntarthatésdg: egyiittmiikddés kézoktatdsi intézményekkel

hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
ckazatok 2 3 » o a
|,<° i Lo kockazat: érdektelenség a gyerekek részérdl
és csokkentésiik - Eme— —— R T
- csokkentés: kotelez6vé tétele a problémas gyermeke szamdra

Sziikséges erdforrasok

palyazati forrds

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhato.
Ezen intézkedési tervben nem tdrtént elGre lépés eddig.
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Gyerekek

Intézkedés cime:

A tanoran kivili foglalkozasokon (szakkdrdkdn) vald részvételt ndvelni kellene.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A gyermekek a kotelez6 feladataikon tal nem szivesen vallalnak plusz
kotelezettségekkel jard, készségfejleszté feladatokat. - A tandran kiviili
foglalkozdsokon vald részvételt névelni kellene.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és

cél: szakkorokon vald részvétel nbvelése

rovid (1 év): a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitdsa
kdzép (3 év): egyuttm(ikodések kialakitdsa a didkokkal, szakkérok stratégiai

hosszutavu kidolgozésa
id6egységekre hossz (5 év): szakkdrokon miikadtetése
bontasban

, ) - acélcsoport megkeresése
Tevékenységek 4 B

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- adatbazis kialakitasa

- egylUttm(kodések kialakitédsa

- szakkorok stratégiai kidolgozasa
- szakkorok miikodtetése

Résztvevdk és

az dnkormanyzat, Csaladsegitd Szolgalat

felelds felel8s: az dnkormanyzat
Partnerek a célcsoport, pedagdgusok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

- 1 év: a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitdsa

- év: egylittm(ikodések kialakitdsa a didkokkal, szakkorok stratégiai
kidolgozdsa

- 5 év: szakkdrokon miikodtetése

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszGtavon),
valamint
fenntarthatdsdga

mutatdk: az adatbazisban szereplék szdma, szakkorokdn résztvevék szama,
szakkorok szama

fenntarthatosag: egylittm(ikddés kdzoktatdsi intézményekkel

Kockdzatok
és csokkentésiik
eszkozei

kockdazat: érdektelenség a gyerekek részérdl

csbkkentés: versenyekkel valé dsztonzés

Sziikséges erdforrasok

palyazati forrds

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat sordn az aldbbi vaitozds tapasztalhato.
A tandrdkon kiviili foglalkozdsokon, szakkérékén csekély a részvétel, a pedagdgusok folyamatosan
azon dolgoznak, hogyan tudndk névelni a részvételi ardnyt.
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Gyerekek

intézkedés cime:

A hdtrdnyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
kompetenciamérési eredményein javitani kell. Erre tobb felkészit foglalkozast
kell tartani.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Gyermekek hozzddlldasa teljesitd képessége csokken, a hdtrdnyos helyzetii
gyermekek Osztdnzése kisebb mértékl, mint a kiegyensulyozott j6I miikédé
csaladokban €16 gyermekeké. - A hatranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek kompetenciamérési eredményein javitani kell. Erre tébb
felkészitd foglalkozést kell tartani.

Célok -

Altalanos
megfogalmazés és
rovid-, kozép- és

cél: hatranyos helyzet(i gyermekek teljesitd képességének novelése

rovid (1 év): a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa
kozép (3 év): egylttmiikddések kialakitasa a didkokkal, fejlesztd, felzarkoztatod

hosszatavu foglalkozasok stratégiai kidolgozasa
id6egységekre hosszu (5 év): fejlesztd, felzarkdztatd foglalkozdsok miikddtetése
bontasban
, , - acélcsoport megkeresése
Tevékenységek 3 8

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- adatbazis kialakitasa

- egylttm(kodések kialakitasa

- fejlesztd, felzarkdztatd foglalkozdsok stratégiai kidolgozasa
- fejlesztd, felzarkoztato foglalkozasok miikédtetése

Résztvevik és

az dnkormanyzat

felelds felel@s: az 6nkormanyzat
Partnerek a célcsoport, pedagdgusok

Hatarid6 (k) pontokba
szedve

- 1 év: a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitdsa

- 3 év: egylittmiikodések kialakitdsa a didkokkal, fejleszt§, felzarkdztatd
foglalkozasok stratégiai kidolgozasa

- 5 év:fejlesztd, felzarkdztato foglalkozasok miikddtetése

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

mutatdk: az adatbazisban szerepl6k szama, fejlesztd, felzérkdztato foglalkozdson
résztvevSk szama, fejlesztd, felzarkdztatd foglalkozdsok szdma

fenntarthatéséag: egylittmikodés kozoktatasi intézményekkel

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

kockazat: nem lesz elég felzdrkdztaté pedagogus

csOkkentés: [étszam bdvitése, beosztas atszervezése

Sziikséges erdforrasok

palyazati forras

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhato.
Az 6voddban pdlydzati forrdsbdl lehetSség nyilik, hogy hetente egy alkalommal kiilén foglalkozdst
tartsanak a hdtrdnyos helyzetii és halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek szamdra.
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Az intézkedési tertletek részletes kifejtése

IdGsek

Intézkedés cime:

Az 6nkormdnyzat és intézményei mindent megtesznek, hogy a problémakat
enyhiteni tudjak. A gondok megoldasat a fiatalabb generdcidk itthon tartasa
jelenti. Ha nincsenek fiatalok, az id&sek egyediil maradnak, gondjaikat csak az
allami, dnkormanyzat segitség enyhitheti. A fiatalok biztos egzisztencidja nélkiil
az esély egyenlGség kérdése megnyugtatéan nem oldhatdé meg.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az id8sek legnagyobb problémaja a magdny és a szegénység - Az dnkormanyzat
és intézményei mindent megtesznek, hogy a problémdakat enyhiteni tudjdk. A
gondok megoldasat a fiatalabb generacidk itthon tartdsa jelenti. Ha nincsenek
fiatalok, az idGsek egyediil maradnak, gondjaikat csak az dllami, 6nkormanyzat
segitség enyhitheti. A fiatalok biztos egzisztenciaja nélkll az esély egyenlfség
kérdése megnyugtatéan nem oldhaté meg.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

cél: fiatal generdcio itthon tartdsa

révid (1 év): a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitdsa
kézép (3 év): egyuttmiikodések kialakitdsa a fiatalokkal, itthon tartdsi stratégia

hosszatavu kidolgozasa (munkahelyteremtés)
idGegységekre hosszu (5 év): munkahelyek biztositdsa a fiatalok szamara
bontasban
X , - acélcsoport megkeresése
Tevékenységek P 8

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- adatbazis kialakitasa

- egyuttm(ikodések kialakitasa

- munkahelyteremt§ stratégia kidolgozasa

- munkahelyek biztositasa a fiatalok szamara

Résztvevik és

az dnkormanyzat, Munkaligyi Kbzpont

felelds felelds: az 6nkormaényzat
Partnerek a célcsoport

Hatérid6(k) pontokba
szedve

- 1 év: acélcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa

- év: egyuttmiikodések kialakitdsa a fiatalokkal, itthon tartdsi stratégia
kidolgozasa (munkahelyteremtés)

- 5 év: munkahelyek biztositdsa a fiatalok szamara

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

mutatok: az adatbazisban szereplk szdma,munkahelyek szama,
foglalkoztatottak szama,

hosszatavon), fenntarthatosag: Munkalgyi Kézpont tdmogatasa
valamint
fenntarthatdsaga
E,<0Ck?2at0k o kockdzat: nem lesz elegendé munkahely
és csokkentésiik " . = =

. csokkentés: munkahelyteremtd beruhdzasok
eszkdzei

Sziikséges er6forrasok

Munkaligyi kdzpont tamogatasa, palydzati forras

A 2015-ben tortént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi valtozds tapasztalhatd.
Jelenleg a hdzi gondozok és a tanyagondnok segitenek az iddsek problémdinak elhdritdsdban,
fiatalokat a telepiilésen marasztalo munkahelyteremtd beruhdzdsok feltérképezése folyamatban van.
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Az intézkedési teruletek részletes kifejtése

Idések

Intézkedés cime:

Id6sek személyes kérnyezetének, otthondnak védelmét szolgald intézkedések
bévitése.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Gyakran valnak dldozattd. - IdGsek személyes kornyezetének, otthondnak
védelmeét szolgdld intézkedések bbvitése.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

cél: iddsek fokozottabb védelme

révid (1 év): a célcsoport megkeresése, adatbdzis kialakitasa
kozép (3 év): egyuttmikodések kialakitdsa, fokozottabb védelmi stratégia

hosszutavu kidolgozasa
idGegységekre hosszu (5 év): fokozottabb védelem biztositdsa az id6sek szdmdra
bontasban
; , - acélcsoport megkeresése
Tevékenységek P g

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- adatbdzis kialakitasa

- egyuttmiikodések kialakitdsa

- fokozottabb védelmi stratégia kidolgozdsa

- fokozottabb védelem biztositasa az idések szdmara

Résztvevik és

az 6nkormanyzat

felel8s felel6s: az dnkormanyzat
Partnerek a célcsoport, civil szervezetek

Hataridé(k) pontokba
szedve

- 1év: a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa

- év: egyUttm(kodések kialakitasa, fokozottabb védelmi stratégia
kidolgozdsa

- 5 év: fokozottabb védelem biztositdsa az idGsek szamara

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

mutatok: az adatbazisban szereplék szama, aldozattd valds szama, védelemben
részt vevik szama

hosszutavon), fenntarthatosag: Civil Szervezetek tdmogatasa

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok kockazat: id8sek elzarkdznak, nem biznak a segitGikben

és csokkentésiik csokkentés: folyamatos kapcsolattartds, a fokozottabb védelmet biztositok
eszkozei bemutatasa az id&sebb korosztalynak

Sziikséges erdforrasok

Civil Szervezetek tamogatdsa, palyazati forrés

A 2015-ben tirtént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhatd.

A polgdrbrok elérhetéségeiket szétosztottdk az idds személyek kozétt, a rendbrség ajté nyitds
érzékelbket osztott az idds lakossdg korében.

A jelz8rendszeres segitségnytjtds kialakitdsa folyamatban van.
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Az intézkedési terlletek részletes kifejtése

ldGsek

Intézkedés cime:

Részmunkaid6s munkahelyek teremtése, ahol a kis nyugdijasok kiegészits

jovedelemhez juthatnak

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Alacsony nyugdij, elhelyezkedési lehetGségek akadélyozottsaga - Részmunkaidds
munkahelyek teremtése, ahol a kis nyugdijasok kiegészitd jovedelemhez

juthatnak

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: részmunkaidds munkahelyek teremtése

révid (1 év): a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa
kozep (3 év). egylttm(ikddések kialakitdsa, foglalkoztatasi stratégia kidolgozasa

.hO,,SSZUt?VU hosszl (5 év): a célszemélyek szamdra részmunkaidés munkahelyek teremtése
idGegységekre
bontédshan
- a célcsoport megkeresése
Tevékenységek - adatbazis kialakitdsa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- munkahely igények Gsszesitése

- egyuttmiikddések kialakitasa

- részmunkaidés munkahelyteremtés stratégia kidolgozésa
- részmunkaid6s munkahelyteremtés lebonyolitdsa

Résztvevdk és
felelds

az dnkormanyzat, Munkaligyi kézpont
felelds: az onkormdanyzat

Partnerek

célcsoport, Civil Szervezetek

Hataridé(k) pontokba
szedve

- 1év: a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa
- év: egyuttmkddések kialakitdsa, foglalkoztatdsi stratégia kidolgozasa
- 5év: a célszemélyek szamara részmunkaidds munkahelyek teremtése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(révid, kozép és

mutatok: az adatbazisban szerepl6k szdma,
foglalkoztatottak szama

a munkahelyek szama,

a

fenntarthatosag: Civil Szervezetek tdmogatésa

hossz(Gtévon),

valamint

fenntarthatdsaga

lfock?zatok o kockazat: nem lesz elég munkahely

és cstkkentésiik - - — =
i csokkentés: munkahelyteremtd beruhazdsok

eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Civil Szervezetek tdmogatasa, palyazati forrés

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhatd.
Részmunkaidds munkahelyek kialakitdésa nem megoldhatd, hiszen az aktiv munkaképes kortaknak
sem tud az 6nkormdnyzat megfeleld munkahelyeket kialakitani.
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Az intézkedési terlletek részletes kifejtése

Iddsek

Intézkedés cime:

Nappali ellatast biztositd intézmény létrehozdsa alacsony fenntartdsi koltségek
mellet

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nappali ellatast biztosité intézmény hidnya. - Nappali elldtdst biztositd
intézmény létrehozasa alacsony fenntartasi kdltségek mellet

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: Az id8sek részére biztositani egy olyan kornyezetet, ahol &llandd,
szinvonalas programok, tdrsas egyiittlét, beszélgetések varjak az otthonukbdl
kimozdulni vagyd id6seket.

Révid: valos igények feltdrasa (6 hdnap)

hosszatavu Kozép: stratégia kidolgozdsa a nappali ellatdst biztositd infrastruktira
idGegységekre létrehozdsara (1 év)
bontéasban Hosszu: az intézmény létrehozasa, miikddtetése (3 év)
- acélcsoport megkeresése, igényfelmérés
Tevékenységek - szakdolgozok képzettségi szintjének felmérése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- sziikséges és hidanyzo képesités megszerzésének biztositdsa
- stratégia kidolgozasa

- nappali ellatédst biztositd szolgaltatas kialakitdsa

- aszolgaltatas m(ikodtetése

Résztvevdk és

az Onkormanyzat, kivitelezék.

felelds felelds: az Onkormaényzat
Partnerek Szakdolgozdk, célcsoport

Hatarid6(k) pontokba
szedve

- 6 hdnap: a célcsoport megkeresése, igényfelmérés
- 1 év: stratégia kidolgozdsa, egylttm(ikodés kialakitasa képz&kkel
- 3 év:azintézmény létrehozdsa, miikodtetése Szakdolgozdk, célcsoport

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

mutatok: ellatdst igénylk szama, szakdolgozok szdma, elldtdst igénybevevék
szama

fenntarthatdséag: az id6sekre valé fokozott odafigyelés, allandé kapcsolattartas
az igények megismerésére, a nappali elldtds sordn szinvonalas programok

hosszutavon), N
; biztositasa
valamint
fenntarthatosdga
Reibigatek Az idGsek nem megfelel§ szamban fogjak igénybe venni az ellatést, ezéltal né a
8s csikkentésiik az egy ellatottra juté mdkddési kiadas, nehezitett lesz a fenntartas.
asakizal csokkentés: fokozott odafigyelés az id6sek igényeire, allandé kapcsolattartas,

programok szervezése

Sziikséges eréforrasok

Palydzati forrasok, allami tamogatédsok

A 2015-ben tortént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhatd.
Civil hdz kialakitésa folyamatban van, melynek kialakitdsat a reformdtus egyhdzkézésség
kezdeményezte és a sportegyesiilet is csatlakozott,
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Nék

Intézkedés cime:

Szocidlis, gyermekjoléti szolgdltatasok, ellatasok sordn célzott tamogatdsok
korének kialakitasa.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A gyermekét egyediil nevel§, vagy tobb gyermeket neveld csalad esetében a
szegenység kockazata magas. - Szocialis, gyermekjoléti szolgdltatasok, ellatasok
soran célzott tamogatasok korének kialakitdsa.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: tdmogatasok korének kialakitasa

révid (1 év): a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa
kozép (3 év): egylttm(ikddések kialakitasa, tdmogatasi stratégia kidolgozasa

hosszutavu A i ) . i > ,
o : hosszu (5 év): a célszemélyek szdmdra a tdmogatdsok megteremtése
id6egységekre
bontasban

- a célcsoport megkeresése
Tevékenységek - adatbazis kialakitasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- tdmogatasi igények Osszesitése

- egyuttmikddések kialakitasa

- tamogatasi stratégia kidolgozasa

- a célszemélyek szamara a tamogatdsok megteremtése

Résztvevik és
felel6s

az dnkormanyzat, Csaladsegitd Szolgalat

felel@s: az dnkormanyzat

Partnerek

célcsoport

Hatérid6(k) pontokba
szedve

- 1 év:a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa
- év: egylittm(ikodések kialakitasa, tamogatasi stratégia kidolgozasa
- 5 év: a célszemélyek szamdra a tamogatdsok megteremtése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszttavon),
valamint
fenntarthatdsaga

mutatok: az adatbazisban szerepl6k szdma, a tdmogatasok szama, tamogatdsban
részeslldk szama

fenntarthatdsdg: Csaladsegit6 Szolgalat tamogatdsa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

kockazat: nem lesz elég forras a tamogatdsok kialakitasara

csokkentés: lehetséges palydzatok igénybevétele

Szukséges erdforrasok

Csaladsegitd Szolgdlat tdmogatésa, palyazati forrés

A 2015-ben tortént feliilvizsgdlat soran az alabbi vdltozds tapasztalhato.

A csalddgondozd segitségével minden évben sikeriil csatlakozni a Mindenki lakjon jol elnevezésii
programhoz, illetve minden nydron a nydri gyermekétkeztetés keretén beliil a rdszoruloknak tud
segiteni az 6nkormdnyzat és a Csalddsegitd Szolgdlat.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Nék

Intézkedés cime:

Gyermekek napkdzbeni ellatdsat biztosité intézmények miikodtetése.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A GYAS, GYES-r6l vald visszatérés a munkaerd piacra mérsékli a szegénység
kialakuldsanak kockazatdt. - Gyermekek napkdzbeni ellatdsat biztositd
intézmények miikodtetése.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: A gyerekek részére biztositani egy olyan kdrnyezetet, ahol &llandd,
szinvonalas ellatasban részesiil.

Révid (6 hénap): valds igények feltardsa
Kézép (1 év): stratégia kidolgozdsa a nappali ellatast biztositéd infrastruktdra

hosszutavu . ey
e S ks létrehozdséra
g'y . HosszU (3 év): az intézmény létrehozédsa, miikddtetése
bontasban
- acélcsoport megkeresése, igényfelmérés
Tevékenységek - szakdolgozdk képzettségi szintjének felmérése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- sziikséges és hianyzo képesités megszerzésének biztositasa
- stratégia kidolgozasa

- nappali ellatast biztositd szolgaltatas kialakitdsa

- aszolgdltatas miikédtetése

Résztvevdk és

az Onkormanyzat, kivitelezék.

felels felelds: az Onkormanyzat
Partnerek Szakdolgozdk, célcsoport

Hatarid6(k) pontokba
szedve

- 6 honap: a célcsoport megkeresése, igényfelmérés
- 1 év: stratégia kidolgozasa, egyuttmiikodés kialakitdsa képzdkkel
- 3 év: az intézmény létrehozdsa, miikddtetése Szakdolgozdk, célcsoport

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszttavon),

mutatok: ellatast igényl6k szama, szakdolgozék szdma, ellatast igénybevevsk
szama,

fenntarthatosag: a gyermekekre valé fokozott odafigyelés, allandé
kapcsolattartas az igények megismerésére, a nappali ellatds soran szinvonalas
ellatas biztositésa

valamint
fenntarthatdsdga
, A sziil6k nem megfelel§ szdmban fogjak igénybe venni az ellatast, ezaltal né a az
Kockazatok ; i ; ;
—— egy elldtottra jutd miikodési kiadds, nehezitett lesz a fenntartds.
- csokkentes: fokozott odafigyelés a szlil6k és gyermekeik igényeire, &llandé

kapcsolattartas

Szilikséges er6forrdsok

Pélyédzati forrasok, allami tdamogatésok

A 2015-ben tértént fellilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhato.
Ezen intézkedési terv megvaldsitdsdban nem tortént elbre Iépés, a pdlydzati lehetéségeket
folyamatosan figyelemmel kiséri az nkormdnyzat.
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Az intézkedési teriletek részletes kifejtése

Nék

Intézkedés cime:

Olyan koézfoglalkoztatasi programok inditdsa, melyben magasabb lehet a néi
munkaerd sziikséglet

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A nbk alacsony részvétele a kodzfoglalkoztatdsban - Olyan kozfoglalkoztatési
programok inditdsa, melyben magasabb lehet a n6i munkaerd sziikséglet

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: A ndk nagyobb szamban torténé foglalkoztatdsa a kdzmunkaprogramok
keretében.

révid (6 hdnap): adatbazis készitése a ndi munkanélkiiliekrél
kozép (1 év): stratégia a kbzmunkaprogramok kidolgozaséra, mely biztositja a

hosszGtavd nék foglalkoztatdsat
id6egységekre hosszu (3 év): megfeleld kdzmunkaprogramok biztositasa
bontdsban
- acélcsoport megkeresése
. . - adatfelvétel
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- adatbdzis kialakitdsa

- stratégia kidolgozasa

- egylttm(ikddés kialakitdsa képz&kkel

- képzések

- kdzmunkaprogramok megszervezése, inditasa

Résztvevdk és

az 6nkormanyzat, Munkaligyi Kozpont, Képz8 Kdzpont (pl. TKKI)

felel6s felel@s: az dnkormanyzat
Partnerek Csaladsegit6 Szolgalat, a célcsoport

Hatarid6(k) pontokba
szedve

- 6 hdnap: a célcsoport megkeresése, adatfelvétel, adatbazis kialakitdsa
- 1év: stratégia kidolgozasa, egyluttmiikodés kialakitasa képz6kkel
- 3 év: képzések, kbzmunkaprogramok inditdsa

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és

mutatd: az adatbazisban szerepl6k széma, a képzést elvégz6k szama,
elhelyezkedettek szama

fenntarthatésag: Munkaligyi kbzpont tdmogatdsa

hosszdtavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok kockdzat: nem lesz megfelel6 képzés, nem lesz a telepiilés adottsagainak
és csokkentésiik megfelelé kézmunkaprogram

eszkozei cskkentés: folyamatos monitorozds, Gjabb partnerek bevondasa

Sziikséges erdforrasok

Munkatigyi Kozpont tamogatasa, palyazati forrds

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi véltozds tapasztalhato.

Az énkormdnyzat célja egy varroda létrehozdsa, melynek kialakitdsa folyamatos. A tavasszal indult
START - munka program keretén beliil a gombatermesztés, melynek rdéplilé programjdban nagyobb
szdzalékban ndk lennének a foglalkoztatottak.
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Fogyatékkal é16k

Intézkedés cime:

Fizikai kornyezetben taldlhatd akadédlyok megsziintetése, informacios és
kommunikacios akadalyok megsziintetése, lakokérnyezet akaddlymentesitését
szolgdld program.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehetéségei, az akaddlymentes kdrnyezet ardnya nem teljes korli. - Fizikai
kornyezetben  taldlhatdé  akadédlyok  megsziintetése, informaciés  és
kommunikdciés akadalyok megsziintetése, lakokérnyezet akadalymentesitését
szolgald program.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: A jelenleginél szélesebb korben kell a telepiilésen biztositani a
kbzszolgaltatasokat ny(jto épiiletek akadalymentességét.

Rovid (1 év): azon kdzszolgéltatdsokat nyujtd épiiletek felmérése, melyek nem
biztositjak az akadalymentességet, fontossagi sorrend feldllitdsa

atavua . s T ; gl
-ho”ssz t‘? Kdzép (5év): stratégia kidolgozasa a megvaldsitdsra
id6egységekre , . "
: Hosszu (10 év): megvaldsitas
bontashan
; ; - az éplletek felmérése
Tevékenységek P

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- fontossagi sorrend feldllitasa

- stratégia kidolgozasa

- akadalymentesitéssel 6sszefuggd beruhdzas, felljitas elvégzése
- az akadalymentessé atalakitott épiletek mikddtetése

Résztvevdk és

az Onkormdnyzat, nem énkormanyzati kdzszolgéltatok

felelds felel@s: az Onkormanyzat
Partnerek a kbzszolgaltatdst nyujtok, célcsoport

Hataridé(k) pontokba
szedve

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

- 1 év: a célcsoport megkeresése, adatfelvétel, adatbazis kialakitisa az
épliletekre vonatkozoan

- 5év: stratégia kidolgozasa

- 10 év: beruhdzas végrehajtésa

mutatdk: fogyatékkal él6k szdma, nem akadalymentes kdzszolgéltatd épiiletek
szama, akaddlymentesitett épiiletek szdma

fenntarthatésdg: az akadadlymentessé tett kdzszolgaltaté épiletben a
szolgaltatds folyamatos nydjtésa, biztositasa

hossztavon),
valamint
fenntarthatdsaga
, Kockazat: Megsziinik a nem kotelez8en elldtandé kdzszolgaltatas.
Kockazatok ~ : n . .
&s vaBkiaitdeik CsOkkentés: folyamatosan keresni kell azon forrdsokat és partnereket, melyek
eszkizel tamogatasukkal biztositani tudjdk a szolgdltatds nyujtasat, az épiletek

mikddtetését.

Szikséges eréforrasok

Palydzati forras, dllami tdmogatdsok

A 2015-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi vdltozds tapasztalhatd.

Jelenleg minden kézszolgdltatdst nydjtd épiilet akaddlymentes a telepiilésen, egy ilyen épiiletnél fel
kell mérni a kordbban megépitett akaddlymentes rémpa dllapotdt, melynek felmérése folyamatban
van, jarddk, utak dllapotdnak felmérése és az akaddlyok elhdritdsa folyamatos.
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetsi szdméara feladatul adja és ellendrzi, a
teleplilésen miikddé nem Onkormanyzati fenntartast intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetlen biztositsak, hogy az intézményik miikodését érints, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiljenek be és érvényesiilienek az egyenl6 bandsmddra és esélyegyenl@ségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az Snkormanyzat Helyi Esélyegyenlségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld villaldsokrdl, az ket érinté konkrét feladatokrél intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasdra, tovabbd értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informéciék visszacsatolasdra, valamint a programba térténd beépitésének
garantalasdra Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felel§s Forumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivdnjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl8ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésuldsdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepllés képviselS-testiiletének rendszeres
tajékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 id§szakban végrehajtott intézkedések el§segitették-e
a kitlzott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges Gj beavatkozdsok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasédhoz szlikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgélata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisels-testiileti
dontésre

- az esélyegyenlbséggel Osszefiiggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikaldsa



Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izétt célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet8i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl§ségi
Forum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységhen
élék esely-
egyenldségével
foglalkozd

miinlarcannrt

Fogyatekkal élék

Id8sek esely-

esély- egyenl6ségével
egyenldségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-

egyenlésegével egyenlgségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodeése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum m(ikodését megfelelGen dokumentdlja, tléseirdl jegyzékdnyv késziil,

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamolé elfogadéséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositdsara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozési terilet végrehajtasdra felelGst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

70



Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Forum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozési teriiletek felelGseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjén.

Nyilvdnossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositésa érdekében
nyilvanos forumot hivunk éssze.

A véleményformdlds lehetdségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindld HEP Forum elsd tlésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvalésitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir§l a telepiilés déntéshozdit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylttm(ikod6 szakmai és térsadalmi partnerek képvisel8it.

A HEP Foérum dltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsara az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az nkorményzat és
intézményeinek kiilonbéz6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiiek tamogatdsanak fontossagét igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogaté
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenldséggel dsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az nkormanyzat részérél a polgdrmester felel.:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalt
tdmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kdzotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{kddik a HEP Férum vezetdjével.
- FelelGsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondséval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és térsadalmi
partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyeni@ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az ©Onkormanyzat ddntéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgoz6éi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld béndsmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni
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A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvalésitdsdnak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
dsszehangolasa, instrualdsa),
- a HEPIT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
- az esélyegyenl8ség sérilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az énkorményzat
felelGsével kbzdsen
- a HEP Férum &sszehivasa és miikodtetése.

A telepliilés vezetése, az nkormanyzat tisztségviseldi és a telepuilési intézmények vezet§i

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenl6é bandasmddra és esélyegyenl&ségre vonatkozo jogi
el6irdsokat, biztositsdk a diszkriminaciémentes intézményi szolgéltatasokat, a befogadd és
tolerans légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl@séggel kapcsolatos
ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel@sségiik tovdbbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézrem(ikédjenek annak
megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitéinak.

- Az oOnkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl8ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az &nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban 3ll6, szdmukra
szolgdltatast nyajto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez§ként kévesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozé passzust a jov&ben bele kell foglaini a
szerz6désbe. Sziikséges tovdbbd, hogy a jogszabdly dltal elSirt feladat-megosztés, egyuttmiikodési
kotelezettség alapjan a telepilési dnkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartdsa és
miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el8irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ - felilvizsgalat sordn
kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi terllet felel§sétsl, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastél szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az Gnkormanyzat
képviselGtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbél fakado nem teljestlése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel§s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozdsardl, és — sziikség esetén — felel§sségre vondsaral.

Az egyenld bandsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megdllapitasaiban lényeges valtozas kévetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend6 mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Tiszakiirt kdzség Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt szliletett észrevételeket a megvitatdst kbvetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

IIl. Ezt kdvetSen Tiszakirt kozség képvisels-testillete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 61/2013. szdmu hatdrozatdval elfogadta.

A 2015-ben tdrtént fellilvizsgalat sordn a helyi Esélyegyenldségi Programba beépitésre keriiftek a
tapasztalt vdltozdasok a helyzetelemzést és az intézkedési terveket illetéen.

Ezt kévetBen Tiszakiirt Kézség Onkormdnyzat képviselé-testiilete a feliilvizsgdlt Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az intézkedési terv) megvitatta és a ../2015. szamu hatdrozatdval
elfogadta.

Mellékletek: 2db

Datum: 2015. janius Aldiras

A Tiszakirt Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasdban tevékenyen részt kivdnnak venni.

Datum Partner aldiras
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Helyi esélyegyenl&ségi program feliilvizsgalata

Valtozasok listdja

Telepiilés neve: Tiszakiirt

TKKI lgazgatosag (csak telepiilés)

HEP eldterjesztése (képvisels testiilet elé)

HEP-et készitette (1)

HEP-et készitette (2)

HEP-et készitette (3)

Py

A valtozasok listdjat kitditotte: Szin Zsanett

A kitéltés datuma: 2015.06.15

HEP (a listaban szerepl§ eltéréseket is tartalmazé) elfogadasa (hatarozat
datuma))

A HEP *m_m?ﬁwmﬂ._mﬁm sordn a kdvetkezd viltozasok térténtek:

HEP fejezet

eltérés (i)

nem valtozott

a valtozas leirasa

1. Jogszabdlyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatdsa

1.2 Az esélyegyen|@ségi célcsoportokat érinté helyi szabdlyozas révid
bemutatdsa.

Tiszakiirt K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2015. februarjaban
fogadta el a 3/2015 (I1l.1.) pénzben és természetben nydjtott szocidlis
ellatdsokrdl szdlé rendeletét, a 7/2011. (1X.15.) rendelet hatalyon kiviil
lett helyezve.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati
dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

2.2 A helyi esélyegyenli@ségi program térségi, térsulasi kapcsoldodasainak
bemutatdsa

Az el6z8 évi KSH adathoz viszonyitva csékkend tendencidt mutat, a
lakonépesség (f8, 2009. januér. 01. KSH adat) 36.742

2.3 A telepilési 6nkormanyzat rendelkezésére all3, az esélyegyeniBség
szempontjdbdl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok
kimutatdsa.

Py

Az adatgylijtést elGsegitette, hogy a népszamldlasi adatok mar
rendelkezésiinkre alinak.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A 2013. evi adatok alapjan aktiv kor(Gak elldtasaban részesuldk havi
atlagos ardnya 56,2 f6/hd. A csalddok szama a december 31-i adatok
szerint a kdvetkezd az aktiv kortak elldtdsa tekintetében. 58 csaldd
érintett, ebbdl teljes csaldad 21, csonka csaldd 27. A megvizsgalt adatok
alapjan az tapasztalhatd, hogy évrél évre nd a munkanélkiiliek szama a

telepiilésen.




3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracid

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiiliek szdma,
aranya

A 2013. évi adatok alapjan a kézfoglalkoztatdsban részt vevd személyek
szama 101 f8, ezen beliil a téli kozfoglalkoztatisban, melyben tanultak is
a dolgozdk kozel 50 f6 vett részt. A 101 f6bd| 18-29 év kdzétt 9 ffi és 6 ng,
30-44 év kozott 21 ffi és 42 né, 46-61 év kozbtt 15 fi és 8 nd vett részt.
Didkmunkéban jilius és augusztus hdénapban 4 f§ didkot foglalkoztatott
az 6nkormanyzat.

A 2014. évi adatok alapjén a kdzfoglalkoztatisban részt vev§ személyek
szdma 31 f6, ebbdl 18-29 év kézétt 5 ffi és 2 né, 30-44 év kdzott 2 ffi és 11
nG, 46-61 év kozott 6 ffi és 5 né vett részt. Szintén volt didkfoglalkoztatas
julius és augusztus hénapban, ismét négy diakot tudott az onkormanyzat
foglalkoztatni. A kézfoglalkoztatasok tekintetében tébb férfi keriilt
foglalkoztatdsra, mint né, igy a férfi dllaskeresék szdma csdkkendst mutat.

A nyilvdntartott munkanélkiiliek szdma jelentds cstkkenést mutat,
jelenlegi szémuk 75 f8, ebbél tartés munkanélkiili 41 6, munkaképes 863
f6. Relativ mutaté 8,7%.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

c) kozfoglalkoztatas

A 2. széamid melléklet 3.2.3. szdmu tabldzat adatai szerint a tartds
munkanélkilliek szama a nyilvantartott munkanélkiiliek szamahoz
viszonyftva 2012. és 2013. évben eléri vagy meghaladja az 50%-ot, a nék
esetében ez az ardny 2012. és 2013. évben mir a 60%-ot is meghaladja.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és
egyéb tényez8i (pl. kozlekedés, potencidlis munkalehet&ségek, tervezett
beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
mUikddé foglalkoztatasi programok stb.)

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbal a munkaerdpiacra vald
dtmenetet megkdnnyits programok a telepiilésen; képzéshez,
tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

f) munkaerg-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatisok
feltérképezése (pl. felnSttképzéshez és egyéb munkaer8-piaci
szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)




g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési &nkormanyzati sajat
fenntartasu intézményekben t8rténé foglalkoztatdsa

h) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatds teriiletén

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kordak elltasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolddd tdmogatasok

A szocialis igazgatasrol s szocialis ellatasokrdl sz6l8 1993. évi NI, torvény
(tovdbbiakban: Szt.) 2015. mércius 1-jén hatalyba 1ép5 132.§ (4) bekezdés
g) pontja szerint felhatalmazdst kap az 8nkorményzat, hogy rendeletben
szabalyozza a telepiilési tdmogatds keretében nydijtott ellatasok
jogosultsagi  feltételeit, valamint az ellitdsok megallapitasanak,
kifizetésének, folydsitdsdnak, valamint felhasznélas ellendrzésének
szabalyait. 2015. marcius 1. napjatdl a Jarasi Hivatalok hatdskdrébe keriilt
a foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatas és az egészségkarosoddsi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatas, a kordbbi lakdsfenntartdsi tdmogatasra,
méltanyos koézgydgyelldtdsra és méltanyos 4poldsi dijra vonatkozd
szabdlyozas hatalyon kiviil helyezésre keriilt az Szt-bél. 2015. marcius 1.
napjatdl az Gnkormdnyzatok altal biztositott ellitds neve egységesen
telepiilési tamogatds lett. Tiszakirt K&zség Onkormanyzat Képviseld-
testllete 2015. februdrjdban fogadta el a 3/2015 (lll.1.) pénzben és
természetben nyljtott szocidlis ellitdsokrk sziilsi értekezleteket, a
sziil6kkel folyamatosan tartjak a kapcsolatot. 5.) Ezen intézkedési tervben
nem tértént elére Iépés eddig. 6.) A tandrakon kiviili foglalkozasokon,
szakkdrokén csekély a részvétel, a pedagégusok folyamatosan azon
dolgoznak, hogyan tudnak névelni a részvételi aranyt. 7.) Az évodaban
palyazati forrdshél lehetdség nyilik, hogy hetente egy alkalommal kiilén
foglalkozast tartsanak a hatranyos helyzetdi és halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek szdmdra.

viil

a) igényelt, illetve megallapitott timogatdsok dsszege, szama stb.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutds, lakhatasi szegregacid

a) bérlakas-allomény

b) szocialis lakhatdas

c) egyéb lakdscélra hasznélt nem lakédscéld ingatlanok

d) elégtelen lakhatasi korilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek,
hajléktalansag

e) lakhatast segitd tdmogatasok

Lakasfenntartasi tdmogatdsban 2013. évben 98 csalad részesllt
lakasfenntartdsi tamogatdsban normativ alapon, ebbdl pénzbeli
tdmogatasban, ebbdl pénzbeli tdmogatasban 7 haztartas, természetbeni

elldtasban pedig 51 hdztartas részesiilt.




f) eladésodottsag

g) lakhatas egyéb Jellemzai: klilterlleteken &s nem lakdGvezetben
elhelyezkedd lakasok, mindségi kdzszolgltatasokhoz,
kdzmlszolgaltatasokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa

3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakékérnyezet jellemzé&i (kiterjedtsége,
teriileti elhelyezkedése, megkézelithet8sége, lakasalloményanak allapota,
kozmlielldtottsaga, kdzszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés lehet8ségei,
egyéb kérnyezet-egészségligyi jellemz6i stb.)

o) a telepen/szegregatumokban éI8k szama, tarsadalmi problémak
szempontjdbdl f6bb jellemz&i (pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
gyermekek ardnya stb.)

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertleti
atrendezbdésének folyamatai

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakelldtishoz valé hozzaférés

A telepiilésen 2013. december 31-én a 0-6 éves korti gyermekek szama 72
fé. Fokozott gondozdst igénylé veszélyeztetett gyermekek szama: 8 f6.
2013-ban 12 gyermek sziiletett, szocidlisan veszélyeztetett varandds anya
nem volt. A gyermekek szdmaban minimélis csokkenés mutatkozik,
viszont a fokozott gondozast igényl§ veszélyeztetett gyermekek szama
jelentdsen nétt.

b) prevencids és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi,
koragyermekkori kotelezd sziirésekhez) vald hozzaférés

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatdshoz vald hozzaférés

d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak
megjelenése

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

f) személyes gondoskoddst nydjtd szacialis szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés

g) hatranyos megkilénbéztetés, az egyenl banasmod kdvetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) a
szocidlis és az egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

3.7 Kbzbsségi viszanyok, helyi kézélet bemutatésa




a) koz0sségi élet szinterei, forumai

b) kbzésségi egyiittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésik)

c) helyi k6zGsségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozas, 6nkéntes
munka stb.)

3.8 Aroma nemzetiségi 6nkorményzat célcsoportokkal kapcsolatos
eselyegyenl@ségi tevékenysége, partnersége a telepiilési Snkorményzattal

3.9 Kovetkeztetések: Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,
fejlesztési lehet8ségek meghatdrozasa, megjelenése az intézkedséi
tervben.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyen|sége, m<m13mwﬂmbmm:<mmm

4.1 A gyermekek helyzetének dltalanos jellemz&i (pl. gyermekek szama,
arénya, életkori megoszldsa, demogréfiai trendek stb.)

Gyermekek szama (2013. december 311 allapot szerint). Csecsema: 11 13,
ebbdl kilteriileti: 1 f6, 1-3 éves kisded: 27 f8, kiilteriileti: 1 f&, 3-6 (7*)
éves kgy: 34 f6, kiiltertleti: 6 f5, 2013 évben 12 gyermek sziiletett. A
gyermekek szdméndl Osszességében elmondhatd, hogy nem jelentds
véltozds. A lakossag szam csGkkenést mutat. Tiszakiirt dllandd lakossaga
1438 f6, ebbdl 268 f6 gyermek. 0-14 éves korig 197 f6, 15-18 éves korig
7118

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal
é16 gyermekek szdma és ardnya, egészségligyi, szocialis, lakhatdsi helyzete

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

c) gyermek jogan jaré helyi juttatdsokban részesiil6k szama, ardnya

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, ardnya

e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez§ gyermekek szdma, ardnya

4.2 Szegregalt, telepszert lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete,
esélyegyenl@sége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint
fogyatékossaggal él6 gyermekek szolgéltatdsokhoz valé hozzaférése

Tiszakiirtdn a gyermekek 6vodaba, iskoldba jutasat nem az énkormanyzat
soférje segiti. A gyermekek és feln8ttek részére a Jaszkun Voldn Zrt
biztosit helykdzi jaratot, hogy a kiilteriiletrl bejussanak Tiszakiirtre
illetve a szomszédos teleplilésekre.
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a) véddndi ellatas jellemz6i (pl. a véddnd ltal elldtott telepiilések szama,
egy védéndre jutott elldtott, betdltetlen statuszok)




b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek
szakorvosi ellatashoz valé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi
praxisok szama)

c) 0-7 éves koruiak specialis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi
igényeire (pl. korai fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozé adatok

d) gyermekjdléti alapellatas

e) gyermekvédelem

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok

g) egeészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé
hozzéaférés i

A 2013. évi adatok alapjdn a kényvtar allomanya minimalis ndvekedést
mutat, a kényvtdr dllomany 12.932 dokumentumbdl all. 2013. évben mar
csak 156 regisztralt olvasé volt a kényvtérban.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

i) hatranyos megkulonboztetés, az egyenld banasmad kdvetelményének
megsértése a szolgdltatdsok nyljtasakor

i) pozitiv diszkrimindci6 (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) az
elldtérendszerek keretein beliil

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint
fogyatékossaggal é16 gyerekek kdzoktatési lehet&ségei és
esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzet, valamint sajatos
nevelési igényii és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé
gyermekek/tanuldk 6vodai, iskolai ell&tasa i

Az 6vodai ellatasban a hdtranyos helyzet(i gyermekek szama jelentésen
csokkent, a fellilvizsgalat soran megvizsgdlt adatok alapjan 2 f8,
halmozottan hatranyos helyzetd gyermek pedig 6 f6. Az &ltaldnos
iskoldban tanulé gyermekek koziil a hatrdnyos helyzetli gyermeke szama
jelentdsen csokkent, a 2013. évi statisztika alapjan 66 &, halmozottan
hatrdnyos helyzetli gyermek 46 f8, sajatos nevelési igényli 7 f6,
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek
szamaban nem mutatkozik valtozas, tovabbra is 18 4.

b) a kézneveléshez kapcsolddo kiegészit8 szolgaltatasok (pl.
iskolara/évodara jutd gyégypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama
sth.) [

N&tt azon gyermekek szdma, akiknek sziikségiik van beszédfejlesztésre, a
jelenlegi adatok alapjan 9 f&.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas,
képzés teriiletén, az intézmények kdzétt és az egyes intézményeken beliili
szegregacios jelenségek

d) az intézmények kdzott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagdban mutatkozd eltérések




e) pozitiv diszkriminacid (hdtranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok)

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozdsa, megjelenése az intézkedséi tervben.

5. A nBk helyzete, esélyegyenl&sége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenl&sége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kdrében

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

c) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetdségei

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl.
bérkiilénbség)

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd
szolgaltatasok (pl. bolcsddei, csalddi napkdzi, dvodai féréhelyek,
féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaids, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds terlilete

A 2013. december 31-i adatok alapjan 12 gyermeksziiletett és 3 5 keriilt
varandds gondozésba.

5.4 A néket éré er@szak, csalddon beliili erészak

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgéltatasok (pl. anyaotthon,
csalddok atmeneti otthona)

5.6 A n6k szerepe a helyi kdzéletben

2014. d&szi vélasztasok sordn az &nkormdnyzati képvisel§-testiilet
dsszetétele egy kicsit megvaltozott. A polgarmesteri tisztséget n6 tolti be,
a 6 képviselStestiileti tagok koziil pedig egy né van.

5.7 A ndiket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és
felszdmoldsukra iranyuld kezdeményezések

5.8 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési iehetdségek
meghatdrozdsa, megjelenése az intézkedséi tervben.

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlfsége

6.1 Az idBskord népesség fébb jellemzéi (pl. szdma, aranya, jévedelmi
helyzete, demografiai trendek stb.)

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarto tanulas, id8sek, nyugdijasok
foglalkoztatdsanak lehetdségei a kizintézményekben, foglakoztatasukat
tamogaté egyéb programok a telepiilésen)

c) hatranyas megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kbz6sségi kdzlekedéshez, informacidhoz és a
kodzosségi élet gyakorldsdhoz vald hozzaférés




a) az id8sek egészséglgyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozziférése

b) kulturdlis, kézmiivel5dési szolgaltatadsokhoz vald hozzaférés

c) idGsek informatikai jartassaga

6.4 Az id8seket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzd
programok a telepiilésen

6.5 Kovetkeztetések: problémak heazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozdsa, megjelenése az intézkedséi tervben.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzéi, sajatos
problémai

a) fogyatékkal élék foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl.
védett foglalkoztatas, kbzfoglalkoztatas)

b) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

c) 6nallé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgiltatasok, programok

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa,
kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatasakhoz, kdzosségi kézlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasdhoz valé hozzaférés lehetdségei,
akaddlymentesités

a) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban 1év§ kdzépliletek
akadalymentesitettsége

b) kézszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz val6 hozzéférés
lehetdségei, fizikai, informacids és kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgaltato épliletek akaddlymentesitettsége

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

d) kbzésségi kbzlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A telepiilésen a jardak folyamatosan feldjitdsra keriilnek a kézmunka
programok keretében. A kdzpontban taldlhatd buszmegalld, amely eddig
nem volt akadalymentes, a teleplilés 6nkénteseinek készénhetéen tavaly
Gsszel atépitésre kerdilt, térburkolattal lett kirakva és akadalymentes, igy
kerekesszékkel is kdnnyen megkdzelithets.

e) fogyatékos szemeélyek szamara rendelkezésre 3ll6 helyi szolgaltatasok
(pl. specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye,
sth.)

f) pozitiv diszkrimindcio (hatrdnykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok)




7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetSségek
meghatarozdsa, megjelenése az intézkedséi tervben.

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezédések, civil szervezetek és for-
profit szerepl6k tarsadalmi feleldsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl§ teriileteket érinté civil, egyhazi szolgdltatd és
érdekvédelmi szervezetek, nszervez&dések feltérképezése (pl.
kozfeladatot ellatod szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
dnkéntesek szama, partnerségi megéllapodasok szama stb.)

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi Snkormanyzati, egyhdzi és civil szektor
kdzotti partnerség bemutatdsa

c) 6nkormanyzatok kézatti, illetve térségi, terlleti tarsuldsokkal vald
partnerség

d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenlségi tevékenysége

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyen|8ségi
tevékenysége

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenlSségi feladatok
elldtasaban.

9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott eselyegyenloseg problemak
kapcsan érintett nemzetiségi 6nkormdnyzatok, egyéb partnerek (allami
vagy onkormadnyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.)
bevonasanak eszkézei és eljérasai a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehaijtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgald eszkdzk bemutatasa.

Intézkedési terv opcionalis részei

Megvalositas

Elfogadas

10. Intézkedési tervben tortént valtozasok




10.1 Mélyszegénységben é16 személyek, romak

1.) A kézmunka programok keretében folyamatosan lehetéség nyilik arra,
hogy a foglalkoztatottak uj szakmadkat tanuljanak. 2013 &szétél tébb
munkavallalénak adatott meg az a lehet&ség, hogy Uj ismereteket,
szakmakat szerezzen. A tovdbbi képzési lehetdségek kialakitasa
folyamatban van. 2.) 2013.
év végén indult kdzmunkaprogramok keretén beliil kompetenciafejleszté
képzéseket inditott a Munkatigyi K&zpont. Ezen programokon nagy
létszdmban vettek részt a telepiilésiinkén foglalkoztatottak, mely
programok segitséget nyujtottak nekik a felzarkézasban. A tovabbi
fejlesztési céll programok figyelemmel kisérése folyamatos.

3.) Jelenleg a kézmunkaprogramok folyamatos induldsa ad lehetdséget a
munkanélkiilieknek, hogy dolgozhassanak. A kérnyezd telepiilésekre
nehéz eljarni, hogy munkat vallaljanak, de igy is sokan élnek ezzel a
lehetSséggel, mert telepiilésiinkdn egyelSre csak a kézmunkaprogramok
adta lehetGségek vannak. 4.) A tandcsadd

szolgdlatok kialakitdsa folyamatban van jarasi szinten.




10.2 Gyermekek

1.) Evrél évre kevesebb a hatranyos helyzet( és a halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek szdma, jogszabalyban konkrét kritériumok vannak,
melyeknek meg kell felelni, (példdul: iskoldzottsag, munkanélkiiliség
illetve a lakdskdriilmények, melyre vonatkozdan a csaladgondozd
kérnyezettanulmanyt is készit). A sziil6k tajékoztatdsa folyamatos. Ezen
intézkedési tervrél eimondhatd, hogy megvalésult.

2.) A tanulashoz sziikséges képességek és készségek fejlesztését az
6vodapedagogusok felzarkéztatok segitségével prébéljak fejleszteni a
gyermekeknél. Ezen intézkedési terv megvaldsuldsa folyamatos.

3.) Az évoddban évszakonkénti bontasban, kiscsopartos foglalkozasokat
tartanak, melyeket pdlyazati forrasbdl tudjak megvaldsitani. Tovabbi
mddszerek kidolgozdsa folyamatban van. 4.) Az 6vodaban nyilt
Unnepségeket szerveznek (karacsany, farsang, ballagas), melyekre sokan
el szoktak menni, nagy az érdeklddés. Folyamatosan tartanak sziil6i
értekezleteket, a sziil6kkel folyamatosan tartjék a kapcsolatot. 5.) Ezen
intézkedési tervben nem tértént elére lépés eddig. 6.) A tanérakon kiviili
foglalkozésokon, szakkdrokon csekély a részvétel, a pedagdgusok
folyamatosan azon dolgoznak, hogyan tudnak névelni a részvételi aranyt.
7.) Az 6vodéban palyazati forrdsbol lehetéség nyilik, hogy hetente egy
alkalommal kiilon foglalkozast tartsanak a hatranyos helyzeti és
halmozottan hatrényos helyzetl gyermekek szamara.

10.3 N&k

1.) A csalddgondozd segitségével minden évben sikeriil csatlakozni a
Mindenki lakjon jél elnevezés(i programhoz, illetve minden nyaron a nyari
gyermekétkeztetés keretén beliil a rdszoruléknak tud segiteni az
Onkormanyzat és a Csalddsegit§ Szolgélat. 2.) Ezen intézkedési terv
megvalésitasdban nem tértént elSre 1épés, a palyazati lehetGségeket
folyamatosan figyelemmel kiséri az 6nkorményzat. 3.) Az nkormanyzat
célja egy varroda |étrehozdsa, melynek kialakitdsa folyamatos. A tavasszal
indult START - munka program keretén beliil a gombatermesztés,
melynek raéplilé programjaban nagyobb szizalékban nék lennének a

foglalkoztatottak.




10.4 |d&s személyek

1.) Jelenleg a hazi gondoz6k és a tanyagondnok segitenek az id&sek
problémainak elhdritdsaban, fiatalokat a telepiilésen marasztalé
munkahelyteremtd beruhdzasok feltérképezése folyamatban van. 2)A
polgarbrok elérhetéségeiket szétosztotték az idds személyek kdzétt, a
renddrség ajtd nyitds érzékelSket osztott az idés lakossag kirében.

A jelzérendszeres segitségnylijtas kialakitasa folyamatban van.

3.) Részmunkaid8s munkahelyek kialakitdsa nem megoldhatd, hiszen az
aktiv munkaképes kordaknak sem tud az 6nkorményzat megfeleld
munkahelyeket kialakitani. 4.) Civil haz kialakitésa folyamatban van,
melynek kialakitasat a reformétus egyhazkdzisség kezdeményezte és a
sportegyesiilet is csatlakozott.

10.5 Fogyatékossaggal él6 személyek

1.) Jelenleg minden kézszolgaltatast nyujté épiilet akaddlymentes a
telepiilésen, egy ilyen épiiletnél fel kell mérni a korabban megépitett
akadalymentes rdmpa dllapotat, melynek felmérése folyamatban van,

A valtozasok listdjat készitette:

jardak, utak dllapotanak felmérése és az akadalyok elhdritdsa folyamatos.

Az eltérések listat készitette (aldirds)

Az eltérés listat jovd hagyta (nyomtatott)

Az eltérés listat jovahagyta (aldiras)

ph




Tiszakiirt Kozségi Onkormanyzat KépviselGtestiilete
...... /2015/V1.25./sz. rendelete
Tiszakiirt Kozség Képviselo-testiiletének a Piac és vasartartasrél sz616 11/2013.V1.04.
szamu rendeletének modositasarél

Tiszakiirt K6zség Onkorményzatanak KépviselStestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban meghatarozott feladatkGrében, a helyi O6nkorményzatokrdl szolé 1990. évi LXV.
torvény 1. § (3) bekezdésében és 16. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva,
valamint a Piac és vésartartasrél szolé 55/2009./I11.13./Korm. rendelet alapjan az alabbi
rendeletet alkotja:

1.8§.
A rendelet 3.§. helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

/1/ A napi élelmiszer piac és hasznéltcikk piac a kozségben a hét hat napjan, hétfs, kedd, szerda,
csiitortdk, péntek és szombati napokon megtartasra kertil.

/2/ Nyéri idészakban a piac - aprilis 1-t6] szeptember 30-ig 6 6ratdl 12 oraig, a téli idészakban -
oktéber 1-t6] marcius 31-ig 7 6ratdl 10 6raig tart nyitva.

/3/ Heti kirakodo vésar a /2/ bekezdés szerinti napokon és nyitvatartdsi rendnek megfeleléen
keriil megtartasra.

Unnepi /alkalmi vasér/ az alkalomhoz kapcsolédéan keriil megrendezésre.

/4/ A piac és vasar idejét a piac teriiletén ki kell fliggeszteni.

Zaré rendelkezések

/1/ Ez a rendelet a kihirdetés napjan 1ép hatalyba, kihirdetésérél a jegyz6 gondoskodik.

Tiszakiirt,2015. junius 26.

Dr. Kiss Gyorgyné Keresztes Anita sk.
polgérmester jegyzd



Kihirdetési zaradék:

A kihirdetés napja: 2015. junius 26.

Keresztes Anita

jegyz6



Hatarozati Javaslat

....... /2015.(V1. 25.) sz. hatdrozat
Palyazat benyujtasa a kdzmiivel6dési érdekeltségnivels timogatas elnyerésére

Tiszakiirt Kézség Onkormanyzat Képviseldtestiilete a Tiszakiirt, Tancsics M. u. 2-4 szm
alatti K6zscgi Kulturalis kdzpont és kényvtar eszkozallomanyénak gyarapitisat és a konyvtar
éplilet mosdd helyiségének felujitasat hatarozta el.

Ennek megvalésitasa érdekében palydzatot nyjt be az emberi erdforrisok minisztere -a
beliigyminiszterrel €s a nemzetgazdasigi miniszterrel egyetértésben- 4ltal meghirdetett
Kozmiivel6dési Erdekeltségndveld tdmogatéasra” tamogatas elnyerésére.

A beruhézas pénziigyi fedezetét az alabbiak szerint palyézati tdimogatasbol kell biztositani.

I. A Tiszakiirt, Tancsics M. u. 4. sz. alatti kényvtar mosdé feljitas beruhazas
€s eszkdzbeszerzés teljes bekeriilési koltsége:

2.932.380,-Ft

1. A fejlesztés megvalositas forras dsszetételét a
képviselo-testiilet a kovetkezOk szerint hagyja jova:

1./ Igényelt palyazati tAmogatas: 90 %
2.639.142,-Ft

2./ Sajat forras: 10 %
293.238,-Ft

III. Tiszakiirt Kézség Onkormanyzata a pélyézathoz sziikséges sajat forrast a 2015. évi
koltségvetésérél szol6 1/2015. (Il 27.) rendeletében meghatarozottak szerint
biztositja.

IV. A képvisel6-testiilet felhatalmazza Dr. Kiss Gyérgyné polgarmestert a Kozségi
Kulturalis Kézpont és Konyvtar felujitdsdval kapcsolatos, az ,Kozmiivelddési
érdekeltségnoveld tdmogatasara kiirt palydzat hataridében térténd benyujtaséara és
alairaséara az I-1I. pontban meghatarozottak szerint.

Felelés:  Dr. Kiss Gydrgyné polgadrmester
Hataridé: 2015. junius 29.



Errél: 1./ Magyar Allamkincstar 5000 Szolnok, Magyar u. 8.
2./ Dr. Kiss Gy6rgyné polgarmester
3./ Keresztes Anita, jegyz

4./ Ordasiné Kémar Maria, gazd. csop. vez.
5./ Irattar

értesul

Dr. Kiss Gyorgyné sk. Keresztes Anita sk.
polgérmester jegyzb



Tiszakiirt Kézség Onkormanyzat
Polgarmesterétsl

5471 Tiszakiirt, Hé6s6k tere 1.
Tel/Fax: 56/318-001.

Eldoterjesztés

Tiszakiirt kozség 6nkorméanyzatanak a Kozséghdza tetdfelujitasard! és atépitésérdl, valamint
az irodak korszerisitése érdekében berendezés beszerzés palyézat neré biztositasrol sz616
85/2015.(VL5.) szam1 képvisel6-testiileti hatérozat kijavitasarol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

2015. janius 8-an dnkormanyzatunk palyazatot nytjtott be Magyarorszag 2015. évi kozponti
koltségveteseérdl sz016 2014. évi C torvény alapjan Kotelezé nkormanyzati feladatot ellatd
intézmények fejlesztése, feltjitas targyaban kiirt palyazati kiirasra, a Tiszakiirt, Hosok tere 1.
szam alatt Iévo kozséghaza tetd feltjitas, atépités valamint az irodak korszeriisitésére
berendezés beszerzés beruhdzas megvalésitasara.

A 85/2015(VL. 5.) szamu képviselStestiileti hatarozatban a beruhdzas teljes koltségvetéseként
25.936.645,-Ft--t, a tamogatési 6sszegként 24.639.812,-Ft, sajat forrasként 1.296.832,-Ft
keriilt meghatérozasra. A palyazat benyujtdséhoz sziikséges, beszerzett arajanlatok alapjan a
beruhazas teljes koltéseének Ssszege 26.277.948,-Ft, az igényelt timogatas Osszege
24.964.050,-Ft, a sziikséges onerd Gsszege 1.313.898,-Ft.

A Magyar Allamkincstar JAS/21098/166/2015. iktatdszamu hianypotlasi felhivasaban
megallapitotta, hogy a képvisel6-testiileti hatdrozatban szereplé dsszegek nincsenek
Osszhangban a palyazat koltségvetésével, igy kérte a hatérozat kijavitasat

A hianypotlas teljesitése érdekében a 85/2015.(VL. 5.) szamu képviseldtestiileti hatarozat,
melyet elSterjesztésem mellékleteként csatolok, a fentiek szerint kijavitésra kerilt.

Kérem eldterjesztésem megtargyalasit és a sziikséges javitas elfogadésat.

Tiszaklirt, 2015. junius 23.

Dr. Kiss Gyorgyné
polgarmester



A tervezett fejlesztés részletes koltségvetési terve

Megnevezés Egységdr Darabszam Osszesen
Kémvesmunkak e T mRAChE d 306 845 Ft
5471 Tiszakiirt Munkadij 168 100 Ft -
Tancsics Mia??'ry Gt 2-4. Villanyszerelés Anyagkdltség 76 200 Ft : AEBEES
szam alatti ingatlan Munkadij 69 850 Ft &
mosddjdnak feldjitasa Anyagkbitséa 156 464 Ft i
Vizszerelés 305 054 Ft
Munkadij 148 590 Ft -
5471 Tiszakiirt Anyagkdltség 70 000 Ft 3
Tancsics Mil:le‘ily ut 2-4. e 150 000 Ft
szam alatti ingatlan
eléterének festése Munkadi] 80000 Ft )
Saturn 3i laminalégép A3-as 48 750 Ft 1 48 750 Ft
Irodai eszkdzok Nikon Coolpix S3700 fényképezdgép + 8GB SD kartya 34 990 Ft 1 34 990 Ft
KINGSTON DTSE9G2 USB 3.0 16 GB pendrive 4 490 Ft 2 8980 Ft
Electrolux EWS31274NU mosdgép 93 899 Ft 1 93 899 Ft
Indesit SIAA 12 hiit&szekrény 94 899 Ft 1 94 899 Ft
Haztartdsi eszkézok Gorenje K 57220 AW kombindlt tlizhely 89 899 Ft 1 89 899 Ft
Providus FO004 4 |1abu gézzsamoly 10 690 Ft 1 10 690 Ft
Fémszekrény, takaritéeszkéz-tarold (UMC) 78 664 Ft 1 78 664 Ft
Sorsator 3 oldalfallal 3x3m 23 500 Ft 3 70 500 Ft
Gyorspavilon 6x3 m 67 990 Ft 2 135980 Ft
Standard sorpad { 1 asztal 2 pad) 33 200 Ft 10 332 000 Ft
FO003 Ontéttvas gazzsamoly 3990 Ft 3 11970 Ft
Vas bogracséllvany 120 cm 2500 Ft 2 5000 Ft
Vas bogracs 50L 7 500 Ft 2 15 000 Ft
Gasztro magas labas 4,51 35¢cm 9094 Ft 2 18 188 Ft
Gasztro magas ldbas 10L 35cm 13327 Ft 2 26 654 Ft
Gasztro magas labas 20L 35¢cm 20927 Ft 2 41854 Ft
Rendezvények Mayah Freedom térgyal6asztal 37750 Ft 10 377 500 Ft
lebonyolitdsihoz Teritd 50 folydméter 125000 Ft 1 125000 Ft
seliksiges eszkaz0h Bormioli Toledo Archilinee étkészlet (19 részes) 10 881 Ft 17 184 977 Ft
Luminarc New America Uditds pohar, 30cl (6 db) 1295Ft 17 22015 Ft
Luminarc Moscow vodkaspohar (6 db) 1036 Ft 17 17612 Ft
Luminarc Imperator kancsé 200 cl 2073 Ft 10 20730 Ft
Luminarc 500020 Op3l salatas tal 519Ft 50 25950 Ft
Mokkacsésze + alj porceldn 0,07 literes (6 db) 730 Ft 8 5> 840 Ft
Pumpds termosz rozsdamentes 3,5 literes 9843 Ft 2 19 686 Ft
Mianyag talca nagy(59*41cm) 816 Ft 10 8 160 Ft
Fém télca kerek 35.3 cm 730 Ft 15 10550 Ft
Sciola Nerone ev6eszkdz-készlet (24 részes) 5182 Ft 17 88 094 Ft
Bacicean 2932380 Ft




Kivonat

Tiszakiirt Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2015, junius 5-én megtartott testiileti
tilésének jegyzokonyveébol,

85/2015.(VL 5.) sz. hatdrozat
a Tiszakiirt, Hosok tere 1. szam alatti kozséghdza tet6 feldjitas beruhdzasdnak
megvalositasarol

Tiszakiirt Kozség Onkormanyzat Képviseldtestiilete a Tiszakiirt, Hos6k tere 1. szam (290
hrsz.) alatt lévé kozséghaza tetd felujitdsat és atépitését, valamint az iroddk korszerlisitésére
berendezés beszerzését hatarozta el.

Ennek megvaldsitdsa érdekében pélydzatot nydjt be a helyi onkorményzatokért felelos
miniszter az é&llamhéaztartdsért felel6s miniszterrel kozosen meghirdetett »Onkorméanyzati
feladatellatast szolgalé fejlesztések timogatésra” timogatés elnyerésére.

A beruhazas pénziigyi fedezetét az alabbiak szerint palyazati timogatasbél kell biztositani.

E A Tiszakiirt, Hos6k tere 1. sz. alatti kézséghaza felujitas beruhazés teljes
bekerilési koltsége, koltségvetés és arajanlat alapjan (AFA tartalommal

egyltt)
26.277.948, -Ft

II. A fejlesztés megvaldsitas forras 0sszetételét a
képviselo-testiilet a kivetkezok szerint hagyja jova:

1./ Igényelt palyazati timogatas: 95 %
24.964.050,-Ft

2./ Sajat forras: 5 %
1.313.898,-Ft

III. Tiszakirt Kozség Gnkonnényzata a palyazathoz sziikséges sajat forrast a 2015. évi
koltségvetésérél szold 1/2015. (Il 27.) rendeletében meghatarozottak szerint
biztositja.

IV. A képvisel6-testiilet felhatalmazza Dr. Kiss Gydrgyné polgarmestert az kozséghéza
tet6 feljitasaval kapcsolatos, az Onkorményzati feladatellatast szolgalo fejlesztések
tamogatasara Kkiirt palyazat hatariddben torténd benyujtdsara és alairasara az I-IL
pontban meghatérozottak szerint.

Felelés:  Dr. Kiss Gy6rgyné polgarmester
Hatéarid6: 2015. jinius 9.



Err6l: 1./ Magyar Allamkincstar 5000 Szolnok, Magyar u. 8.
2./ Dr. Kiss Gyorgyné polgirmester
3./ Keresztes Anita, jegyz6
4./ Ordasiné Koémar Méria, gazd. csop. vez.
5./ Irattar

értesiil,

Dr. Kiss Gyorgyné sk. Keresztes Anita sk.
polgarmester jegyzd

Kivonat hiteléiil:
Tiszakiirt, 2015. junius 8. Szin Zsanett



VETELI AJANLAT TERMOFOLDRE

Mihdly Imre (sziiletett: Mez8hegyes, 1960.07.17. anyja neve: Merényi Katalin; személyi szdm:
16007170621; adéazonosits: 8341652684) 5440 Kunszentmarton, Szent Imre herceg it 29, sz4m
alatti lakos

- ajanlattev( - vételi ajanlatot teszek

Tiszakiirt Kézség Onkorményzata (ad6szédm: 15732963-2-16; 5471 Tiszakiirt, Hésok tere 1.)
tulajdondban 1évé:

-0160/28 helyrajzi szdmii 937 m?2 teriiletti 1,17 AK sz6l8miivelési agu kiilterileti ingatlanra
szbl6telepités céljabol.

A telepitést a sziikséges engedélyek beszerzése utdn azonnal elkezdem.

32 éve foglalkozom a térségben szOl8miiveléssel, a palydzati lehet6ségeket kihasznalva az elmult 2
€v 6ta a meglévo teriileteinken megkezdtiik a szblotelepitéseket. Mivel a palyézati kifrasban szerepls
teriilet kdzvetlentil a telepitésre var6 sajat tulajdonomban 1&v§ teriiletek mellett helyezkedik el, ezért
teszek vételi ajanlatot a Tiszakiirt Kézség Onkormanyzata 4ltal kifrt palyazati felhivasra,

A palyazati felhivasban kiirt vételarat az 50.000,- forintot, azaz Stvenezer forintot elfogadom és
annak megfizetését a palyazatban lefrt médon teljesitem.

Kérem a tisztelt testiiletet, hogy vételi ajanlatomat a fentiekben leirt médon elfogadni sziveskedjen.

MiHALY IMRE
i ettel: 5440 Kunszentmérton,
Liszatent Szeat Imre herceg u, 29.
Ad6szdm: 74179376-2-36
“RPm NS 1173000

...........................................

Mihdly Imre
ajanlattevé

Kelt: Tiszakdtirt, 2015.06.03.



Hatarozati Javaslat

/2015.(VL.25.) sz. képviselG-testiileti hatirozata
A tiszakiirti 0160/28 hrsz.-i ingatlan értékesitésérél.

Tiszakiirt Kozség Onkormanyzaténak Képviselo-testiilete megtargyalta a 0160/28 hrsz.-a
szému 937 m” teriiletlt 1.17 AK sz8l6miivelési agu kilterileti ingatlanra érkezett egy darab
vétell ajanlatot, és gy hatérozott, hogy Mihély Imre, mint egyediili ajanlattevd pélyazatat
elfogadja. A képviselS-testiilet felkéri a polgarmestert a szerzédés elékészitésével illetve
felhatalmazza a szerzOdés aldirdsdval. A képvisel§-testiilet felkéri a jegyz6t a hirdetmény

kifliggesztésére.

Errol:
1./ Dr. Kiss Gyorgyné polgarmester
2./ Keresztes Anita, jegyz6
3./ Képviseld-testiilet
4./ Mihély Imre (5440 Kunszentmarton, Szent Imre herceg ut 29.)
5./ Trattar
értesil.



