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Ik.szam: 179/2015
Jegyzokonyv

A Tiszakiirt-Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti és Csaladsegitoé Szolgaltatas Tarsulas 2015.
februar 26-an megtartott tilésérol.

Jelen vannak:
Tiszakiirt Részér6l: Dr. Kiss Gyorgyné polgarmester, tarsulas elnoke
Kiss Lajos képviseld
Komloés Ferenc képviselo

Nagyrév részérél:  Burka Istvan polgarmester, tarsulasi tag
Kétainé Jonas Erika képviseld

Tanacskozasi joggal az lilésen részt vett: Keresztes Anita jegyzd

Dr. Kiss Gyorgyné: Koszontdm a Tiszakiirt—Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti és
Csaladsegitd Szolgaltatds Tarsuldsat. Megdallapitom, hogy a tarsulas minden tagja itt van,
tehat tiléstink hatarozatképes.

Tiszakiirt-Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgaltatas Tarsulas 5 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil a kdvetkez6 napirendi pontokat fogadta el
megtargyaldsra.

1/2015.(I1.26.) sz. tarsulasi tanacs hatarozat
A 2015. februdar 26-i tarsuldsi tandcs napirendjérél.

1./ A Csaladsegitd 2015. évi koltségvetésének megtargyaldsa, elfogadasa.
Eléadé: Dr. Kiss Gydrgyné polgarmester

2./ Tiszakiirt és Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgaltatas Tarsulas
szakmai programja.

Eléado: Sinka Andrea csaladsegito

1./ Napirendi pont: A Csaladsegitd 2015. évi koltségvetésének megtargyalasa, elfogadasa.

Dr. Kiss Gyorgyné: Elsé napirendi pontunk, a Csaladsegité 2015. évi koltségvetésének
megtargyaléasa, elfogadasa. Mindenki megkapta az irdsos anyagot. Szeretném megkérdezni,
van-e ezzel kapcsolatban valakinek véleménye, javaslata?

Burka Istvéan: J6] miikddik a tarsulés, nincsen feleslegesen elkoltott pénz.

Tiszakiirt-Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti és Csaladdsegitd Szolgaltatas Tarsulds 5 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodéas nélkiil a kovetkezd hatarozatot hozta.

2/2015.(11.26.) sz. tarsulasi tanics hatarozat
A Csalddsegito 2015. évi koltségvetésének megtargyalisa, elfogadisa.

1. Bevételek részletezése
CSSK 2015. évi koltségvetési eléirdnyzatok
Intézmény oOsszesen
ezer Ft-ban



1.) Telepiilési onkorményzatok
miikodés timogatasa :

egyes szocialis és gyermekjoléti tamogatas 1.695
2.) Intézmény miikddési finanszirozas 524

- Nagyrév kozség 195

- Tiszakiirt kozség 331
3.) Tiszakiirt Onkormanyzat 1002

Sajat épiilet lizemeltetés

Bevételek mindosszesen : 3221

II. Kiadasok részletezése

1.) Személyi juttatasok 1 464
2.) Munkaltatéi jarulékok 395
4.) Dologi kiadasok 1362

5.) Egyéb kiadasok

Kiadasok mindisszesen : 3221
1L 2015. évi tervezett létszamkeret intézmény osszesen 1 fo

IV. Az elfogadott bevételi és kiadasi eldiranyzatok dsszesitett ( mellékletek) ,
kozségenkénti, jogeimenkénti bontdsoknak megfelelden Tiszakiirt kozségi
Onkormdnyzat mint a feladatot ellaté Snkormanyzat , 2015.évi eredeti

koltségvetési rendeletében  kerill megtervezésre jelen hatarozat alapjan.

Errél:
Tiszakiirt Kozség Képviselotestiilete
Nagyrév Kozség Képviseldtestiilete

Tiszakiirti K6z6s Onkorményzati Hivatal Tiszakiirt
Tiszakiirti K6z6s Onkormanyzati Hivatal Nagyrév

ertesiilnek.

2./ Napirendi pont: Tiszakiirt és Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti és Csaladsegitd
Szolgéaltatas Tarsulas szakmai programja.

Dr. Kiss Gyorgyné: Megkérdezem Sinka Andrea csalddsegitét van-e kiegésziteni valoja a
napirenddel kapcsolatban?

Sinka Andrea: Koszonom szépen! Nincs hozzafiiznivalom.

Dr. Kiss Gydrgyné: Koszoném szépen! Van-e még valakinek kérdése javaslat?



Keresztes Anita: Annyival szeretném kiegésziteni, hogy jogszabalyi véltozasok lettek
atvezetve a Tarsuldsi Tanacs kinevezéssel kapcsolatosan. A megéllapodas szerinti
kinevezés lett atvezetve, de tartalmaban nem valtozott.

Dr. Kiss Gyorgyné: Koszéndm szépen! Kérem, szavazzunk!

Tiszakiirt-Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgaltatas Tarsulds 5 igen
szavazattal, ellenszavazat €s tartdzkodas nélkiil a kévetkezd napirendi pontokat fogadta el
megtargyalasra.

3/2015.(11.26.) sz. tarsulasi tanacs hatarozat
Tiszakiirt és Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgaltatas
Tarsulas szakmai programja.

Tiszakirt—Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgaltatds Tarsulas
megtargyalta Tiszaklirt és Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgaltatas
Tarsulas szakmai programjat €s azt egyhanguan elfogadta.

Errél :
1./ Dr. Kiss Gyorgyné polgarmester
2./ Burka Istvan polgarmester
3./ Keresztes Anita jegyz0
4./ Tiszakiirt—Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti
€s Csaladsegité Szolgaltatas Tarsulas
5./ Irattar
crtesil.

T6bb napirendi pont 1évén az elndk bezarta az {ilést.
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Tiszakurt-Nagyrév Koézségek
Gyermekjoléti €és Csaladsegitd

Szolgaltatas Tarsulas Tanacsatol

Meghivo

Tiszakiirt-Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti ¢s Csaladsegité Szolgaltatas Tarsulds Tandcsa

soron kovetkezd tilését 2015. februar 26-an (csiitortok) 13:30 6rakor tartja, melyre
tisztelettel meghivom.
Az iilés helye: Tiszakiirt Kozséghéza hizassagkotod terem

Napirendi javaslatok:

1./ A Csaladsegitd 2015. évi koltségvetésének megtargyalasa, elfogadasa.
Eldado: Dr. Kiss Gyorgyné polgarmester

2./ Tiszaklirt és Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgaltatas Tarsulas
szakmai programja.
Eldadé: Sinka Andrea csaladsegito

Kérem, hogy a napirendi pont fontossigara tekintettel feltétlentil és pontos idében
sziveskedjen megjelenni.

Tiszakiirt, 2015. februar 20.

Dr. Kiss Gyorgyné sk. o
polgarmester

Burka Istvan sk.
polgarmester
&> J/



JELENLETIIV

A Tiszakiirt-Nagyrév Koézségek Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgaltatas Tarsulds 2015.
februar 26-an megtartott iilésén megjelentekrol.
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Hatdrozati javaslat

/2015, (1. .) Tiszakirt, Nagyrév Kizségi Onkormdnyzatok egyiittes Képviseld
Testileti hatdrozata a Csalddsegité és Gyermekjoléti feladatok elldtds 2015. éy
koltségvetési eldirdnyzatainak elfogaddsardl.

I. Bevételek részletezése

CSSK 2015. évi koltségvetési eldiranyzatok

Intézmény dsszesen

ezer Ft-ban
1.) Telepiilési nkorméanyzatok
mik&dés tdmogatasa :
egyes szoc. és gyermekjoléti tdmg,. 1 695
2.) Intézmény mikddési finanszirozas 524
- Nagyrév kozség 193
- Tiszakiirt kozség 331
3.) Tiszakiirt Onkormanyzat 1002
Sajét épiilet lizemeltetés
Bevételek mindisszesen : 3221
II. Kiaddsok részletezése
1.) Személyi juttatasok 1 464
2.) Munkaltatéi jarulékok 395
4.) Dologi kiadasok 1362
5.) Egyéb kiadasok
Kiaddsok mindisszesen : 3221

III. 2015. évi tervezett létszambkeret intézmény dsszesen 1 f§

1v. Az elfogadott bevételi és kiad4si el6iranyzatok Ssszesitett ( mellékletek) ,
kozségenkénti, jogcimenkénti bontdsoknak megfeleléen Tiszakiirt kozséoi
Onkormdnyzat mint a feladatot ellaté Snkormanyzat , 2015.évi eredeti koltségvetési

rendeletében kerlll megtervezésre jelen hatérozat alapjan.

Errél Tiszakiirt Kozség Képviselbtestiilete
Nagyrév Kozség KépviselStestiilete

Tiszakiirti K6zds (:?nkorményzati Hivatal Tiszakiirt
Tiszakiirti K6z6s Onkorményzati Hivatal Nagyrév

értesiilnek.



Tiszakurt Kézség Onkormanyzat
5471 Tiszakurt, ﬁﬁsﬁk tere 1 Tel/Fax: 56/318-001. .
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a Tiszakiirt, Nagyrév kozségi Onkormdnyzatok Képviselo-testiileteinek egyiittes iilés
anyagdahoz.

Tiszakiirt Kézség Onkorményzata a Tiszakiirt és Nagyrév kézségi Onkormanyzatok szakmai
feladat ellatasi megallapodas alapjan a Csaladsegités és Gyermekjoléti Szolgalat 2015, évi
koltségvetési dsszesitett eldirdnyzatait terjeszti be az egyiittes iilés anyagaként .

A beterjesztett anyag magaba foglalja a feladatellatashoz kapcsolddé részletezé osszesitett
szamszaki tiblazatok alapjén a kozségek bevétel — kiaddsainak jogcimenkénti eldirdnyzatait.

A hatérozati javaslat mellékletei jogcimenként részletezve tartalmazza az intézmény
kozségenkénti adatait.
Ezen hatédrozat elfogadasat kovet6en Nagyrév kozség

-a fenntartdshoz sziikséges dsszeget a finanszirozasi (2.sz.melléklet) tibla alapjan -
Tiszakiirt Onkormdnyzat mint a feladatot ellété  részére ,, tdmogatds értékii mikodési céli

pénzeszkoz dtadds” cimen atutalja a tAmogatédst havi ilitemezés szerint.

Tiszakiirt, 2018. februar 13 .

Dr. Kiss Gytrgyné sk.
polgarmester



2. szAmu melléklet

Tiszakdrt, Nagyrév Kozségek Csalddsegités és Gyermekjolét
finanszirozasi tabla

2015. eév

CSSK beveételei

CSSK

Makodeési | miikddési | Allami | 1 acankozos 6s | Nagyrév i
hénap kiadas tamg. | sajat hozzajarulas | hozzajarulasa | Osszesen
Januar 268,45 141,25 111,1 C 16,1 268,45
Februar 268,45 141,25 111,1 16,1 268,45
Marcius 268,45 141,25 111,1 16,1 268,45
Aprilis 268,45| 141,25 111,1 16,1 268,45
Majus 268,45 141,25 111,1 16,1 268,45
Jinius 268,45 141,25 111,1 16,1 268,45
Julius 268,45 141,25 111,1 16,1 268,45
Augusztus 268,45 141,25 111,1 16,1 268,45
Szeptember 268,45 141,25 111,1 16,1 268,45
Oktober 268,45 141,25 111,1 16,1 268,45
November 268,45 141,25 111,1 16,1 268,45
December 268,05 141,25 110,9 16,1 268,25
Bsszesen 3 221,00 | 1695,00 1 333,00 193,00 3 221,00




Tiszakiirt — Nagyrév Kozségek
Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgdltatds Tarsuldsa
5471 Tiszakliirt, Rozsa utca 3.

5463 Nagyrév, Arpad 1t 60.

56/318-330, 06-30-645-69-19

IR S S b

Szakmai Program
Csaladsegité Szolgaltatas
2015.

Sinka Andrea
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A szolgdltatds meghatdrozasa, tevékenysége:

A szolgaltatds elnevezése:

Tiszaktirt-Nagyrév Kozségek Gyermekjoléti és Csaladsegits Szolgéltatds Tarsuldsa

Székhelye: 5471 Tiszakiirt, Rézsa utca 3.
Telephelye: 5463 Nagyrév, Arpad tt 60.

Alapitéi jogokkal felruhazott irdnyité szervek neve, székhelye:

Tiszakiirt K6zség Onkormanyzata; 5471 Tiszakiirt, Hésok tere ] Tel/fax:56/318-001
E- mail: tiszakurt@invitel.hu

Nagyrév Kézség Onkorményzata; 5463 Nagyrév, Arpad ut 78. Tel: 56/457-001,
Fax: 56/578-006, E-mail: nagyrev@dunaweb.hu

A szolgaltatids miikodési teriilete:

Tiszakiirt és Nagyrév Kozségek kozigazgatasi teriilete.

Alaptevékenysége:
889924 csaladsegités

A szolgiltatds dltal nyijtott szolgaltatisok miikédésének jogi keretei:

Szocidlis 4gazatot érinté torvények:
« 2011 évi CCXI. térvény a csaladok védelmérs)
o 2011. évi CXCI. Térvény a megvaltozott munkaképességfi személyek ellatasairél
€s egyes torvények modositasard]
« 2011, évi CXIL Torvény az informacids onrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsigrol
«  2009. évi LXXII Térvény a hozzatartozok kozotti erészak miatt alkalmazhaté

tavoltartasrél

2003.évi CXXV. térvény az egyenld banasmddrdl és az esélyegyenldség
elémozditdsaro] az -1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairol, és
es€lyegyenlGségiik biztositasard]

« A szocidlis igazgatdsrél &s ellatasokrdl szolo 1993, &vi TIL torvény (a

tovabbiakban: Szoc.Tv.)



1992. évi LXIIL. térvény a személyes adatok védelméré] és a kozérdekli adatok

nyilvanossagarol

Szocialis 4gazatot érintd Kormany rendeletek:

392/2013. (XI.12.) Korm. rendelet a szocidlis és gyermekvédelmi ell4tasok
0rszagos nyilvantartasard]

21/2009. (XI1.29.) Korm. rendelet a szocialis szolgaltatok és intézmények
mikodésének engedélyezésérél és ellendrzésérs]

191/2008. (VIL.30.) Korm. rendelet a tamogaté szolgéltatds és a kozosségi
ellatasok finanszirozdsénak rendjéré|

340/2007. (XIL.5.) Korm. rendelet a személyes gondoskodds igénybevételével
kapcsolatos eljardsokban kozrem(ik6dd szakértdkre, szakértdi szervekre vonatkozo
részletes szabalyokrdl

63/2006. (111.27.) Korm. rendelet a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok
igénylésének €s megdllapitasanak, valamint folyositdsanak részletes szabalyairdl.
257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet a kézalkalmazottak jogéllasardl szolé 1992,
évi XXXIIL torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi

agazatban torténé végrehajtasarol

Szocialis agazatot érinté Miniszteri rendeletek:

81/2004. (IX.18.) SzCsM rendelet az egyes szocidlis szolgaltatasokat végzsk
keépzésérdl és vizsgakivetelményeirsl

8/2000. (VIIL.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujté személyek
adatainak mukodési nyilvantartasarol

9/2000. (VIIL.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodést végzh személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarél

1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodést nyujté szoc1ahs
intézmények szakmai feladatairél és mikodésiik feltételeirs]

9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocidlis
ellatasok igénybevételérsl

Tiszaktrt - Nagyrév Kozségek Onkorményzata 4ltal a személyes gondoskodast
nyjtd szociélis és gyermekjoléti ellatasokrol valamint a pénzbeli és természetben

nyujtott szocialis, valamint gyermekvédelmi ellatasokré] szol6 rendeletei alapjan,



A szolgdltatds jogdllasa:

A szolgéltatds nem 6néllé jogi személy, kinevezett csalddgondozdjat nyilvanos pélyézat
itjan a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény alapjan valasztjak.
Munkaltatéi jogkor gyakorldja a Tarsuldsi Tandcs. Az egyéb munkaltatéi jogkoért a
Térsulasi Tandcs elndke gyakorolja. A munkéltatdi jogkér gyakorldja kinevezés,
osszeférhetetlenség megallapitasa, jogviszony megsziintetés, fegyelmi jogkdr gyakorlasa
el6tt koteles kikérni a tarsuldst fenntarté ©Onkorményzat polgdrmesterének irasbeli

véleményét.

A szolgdltatds pazdalkodasi jogkire:

Nem onalloan gazdalkodo koltségvetési szerv, Tiszakiirt K6zos Onkormanyzati Hivatala,
mint ¢nélléan mikéds és gazdalkodd koltségvetési szerv ellatja a szolgéltatds pénziigyi,
és gazdasagi feladatait. A szolgdltatds éves koltségvetésének tervezetét a szolgéltatds
vezetéje és Tiszakiirt Kézés Onkorményzati Hivatal Pénziigyi Csoportja késziti el§, a

fenntarto altali jévahagydst megelézéen.

A szolgdltatds altaldnos céljai:
* A raszorul6 emberek szamara - sziitkségleteikhez igazodd — segitségnytjtas.

» Valés sziikségleteken alapulé, célzott és differencialt elldtasok biztositasa.

* A veszélyeztetett személyek feltérképezése, problémaik hatékony megoldasa.

* A szakmai egységek munkéjanak tsszehangoldsa, koordindl4sa.

« A szolgéltatdsok mindségének, szinvonaldnak és hatékonysdgdnak folyamatos
fejlesztése.

» Sziikségletorientalt szocialis védohalo kialakitasa, az ellatisok egymasra épitése, az

atjarhatosag biztositdsa

A szolgaltatds miikddésének alapelvei:

* Diszkrimindcié mentesség:
A szolgiltatasokat minden — Tiszakiirt és Nagyrév Kozségek teriiletén €16 — lakos
igénybe veheti, ez a jog semmilyen szocilis, etnikai, vallsi, demografiai ismérv
alapjan nem korlatozhato.

* Nyitottsag:
Az egyén vagy csalad problémédinak megold4saban akkor vesziink részt, ha az

allampolgar segitséget kér vagy a felajanlott segitséget elfogadja.



+ A megolddsok személyiséghez kitottsége:
Az egyén, a csaldd probléméjanak vizsgélata soran egyedileg mérlegeljik a
segitségnyujtas megfelelé modjat.

* Diszkrécio:
A szolgédltatdssal kapcsolatba kertild Aallampolgér, csalad, kozdsség tudta és
beleegyezése nélkiil semmilyen adatot nem szolgaltatunk ki, minden munkatérs

titoktartasra kotelezett.

A szolgdltatds feladatai:

A szolgaltatds feladatai és jogkore:
A szolgéltatds szdméra meghatdrozott feladatoknak és hataskoroknek a szolgaltatas

szervezeti egységei, dolgozoi kdzotti megosztisarol a szolgéltatas vezetdje gondoskodik.

A feladatok ¢s hatdskorok megosztdsa nem lehet ellentétes a jogszabélyok és az alapito,
fenntartd altal a szolgéltatas egyes szervezeti egységeire, vezetSire és dolgozodira

kotelezben eldirt feladatokkal, hatdskorokkel.

Az ellatottak jogai és kitelezettsépei:

Jogok:

Az elldtott személyt semmiféle hatranyos megkiilonbdztetés nem érheti az ellatas soran.

« Az ellatdst igénybe vevOt megilletik a személyes adatainak védelme, az ellatott
személyes adatai, ¢lettdrténete, egészségi éllapota, szocidlis és anyagi helyzete a
szolgéltatasi ellatds sordn (adminisztracié és esetmegbeszélés) bizalmasan kezelendd,
betartva az adatvédelemrdl sz6lo jogszabalyi elbirasokat kiilsé informdcié csak az
ellatott vagy torvényes képviseldje irdsbeli nyilatkozata alapjan szerezhetd be, belsd
informacid ugyanilyen eljarassal adhaté ki.

* Biztositani kell az ellatott személy dnrendelkezési jogat, mert az ellatott személy sajat
sziikségleteinek meghatdrozdja, dontési joga van az életmindséget befolyasold
kérdésekben.

« Az cllatast igénybe vevld személynek, térvényes képviseléjének joga van az ellatott
allapotanak feltlvizsgalatival kapcsolatos informéaciék megismerésére.

¢ A szolgaltatdssal kapcsolatban hidnyossdg észlelése esetén panasszal fordulhat a

szolgéltatds vezetGjéhez. Amennyiben panaszara a szolgilat vezetdjétdl nem kap



szamara elfogadhato vélaszt, 15 napon beliil irdsban a fenntartéhoz fordulhat. Panaszai
kivizsgalasdban az ellatott jogi képviseld segitheti.

Kotelességek:

« A jogosultsdgot igazolni kell, aminek érdekében egylittmiikddik ennek vizsgélatival
kapcsolatos folyamatban.

« Az ellatott az adataiban, valamint az ellatasra vald jogosultsdg feltételeiben vald
valtozasrol, tovdbba minden olyan korlilményrél, amely a megéllapodéasban foglaltak
zavartalan teljesitését, illetdleg a személyi téritési dijfizetési kotelezettségét érinti,
haladéktalanul tijékoztatja a szolgéltatds vezetdjét.

« Ellatasa érdekében egylittmiikddik a segitési feladatra kijelolt személyekkel.

« Tajékoztat az ellatasat befolyasold véltozasokrol

Az ellatott jogi képviseld:

Az ellatott jogi képviseld a szolgaltatasban részestiloknek segitséget nyujt jogaik

gyakorldsaban.

Feladatai:

« Megkeresésre, illetve sajat kezdeményezésre tdjékoztatist nytjthat az ellatottakat érintd
legfontosabb alapjogok tekintetében, a szolgaltatds kotelezettségeir6l és az ellatast
igénybe vevoket érintd jogokrol.

o Segiti az ellatdst igénybe vevét, torvényes képvisel6jét az ellatdssal kapcsolatos
kérdések, problémak megoldasaban, sziikség esetén segitséget nyujt a szolgaltatas és az
ellatott kozott kialakult konfliktus megoldésaban.

« Segit az ellatast igénybe vevOnek, torvényes képviseldjének  panasza
megfogalmazasaban, kezdeményezheti annak kivizsgélasat a szolgéaltatas vezet6jénél és
a fenntartondl, segitséget nyujt a hatdsdgokhoz benydjtandé kérelmek, beadvanyok
megfogalmazésaban.

o A jogviszony keletkezése €s megsziinése kivételével eljarhat az ellatéssal kapcsolatosan
a szolgaltatds vezetdjénél, fenntartéjanal, illetve az arra illetékes hatosagnal, és ennek
soran - irasbeli meghatalmazas alapjan - képviselheti az ellatdst igénybe vevét,
térvényes képviseljét.

o A szolgaltatas vezetdjével tortént elozetes egyeztetés alapjan tdjékoztatja a szocidlis
intézmenyekben foglalkoztatottakat az ellatottak jogairdl, tovdbba ezen jogok

érvényesiilésérol és a figyelembevételérd] a szakmai munka soran.



o Intézkedést kezdemeényezhet a  fenntarténdl a  jogszabalysértd gyakorlat
megsziintetésére.
o Eszrevételt tehet a szolgaltatasban folytatott gondozdsi munkara vonatkozéan a

szolgéltatds vezetdjénél.

Az ellatott jogi képviseld jogosult:

« A szocialis szolgaltato vagy szolgaltatds mikodési teriiletére belépni.

« A vonatkoz0 iratokba betekinteni, azokrél mésolatot késziteni, a szolgaltatas
mukddésére vonatkozé dokumentumokat megismerni.

« A szolgaltatast nyQjté személyekhez és az elldtottakhoz kérdést intézni, veliik

megbeszélést, egyeztetést kezdeményezni és folytatni.

Az ellatott jogi képviselo kiteles:
o Az ellatast igénybe vevére vonatkozé és tudomaséra jutott orvosi titkot megtartani, és

az ellatast igénylé személyes adatait a vonatkozo jogszabalyok szerint kezelni.

Tiszakiirt-Nagyrév Kozségek Gyermekjéléti és Csalddsegité Szolgdltatis Tarsulds
ellatott jogi képviseldje:
o Hajda Lajosné Tel:06-20/489-95-30

A személves gondoskodist végzd személvek jogai és kitelezettségei:

Jogok:

A szolgéaltatasnak €s a fenntarténak biztositania kell:

« amegfelel6 munkavégzési koriilményeket

» amunkavégzéssel kapcsolatos megbecsiilést

« az emberi méltosag és a személyiségi jogok tiszteletben tartdsat
o azelvégzett munka elismerését

e aszakmai ismeretek folyamatos tovabbfejlesztésének lehetéségét.

A szocidlis szolgaltatis elvégzése megtagadhato:

o haazigényl6 altal kért szolgéltatas jogszabalyba, illetve szakmai szabélyba ltkozik,

 ha sajat egészségligyi allapota vagy egyéb gatld kérilmény kévetkeztében fizikailag
alkalmatlan (nem képes) az elldtasra,

e haaz ellatott sulyosan megsérti az egyiittmiikodési kotelezettséget.



A Csalddsegité €s Gyermekjoléti Szolgaltatds munkatérsai  kozfeladatot  ellatd

személyeknek min6stilnek.

Kotelességek:

A vezetd koteles:

¢ A problémdk megbeszélésére soron kiviil lehetdséget biztositani.

« A panasziigyek kivizsgéldsat azonnal megkezdeni.

o Irasban tett panaszbejelentést - a probléma kivizsgéldsat kdvetéen azonnal (de
legkésObb 5 napon beliil) - irasban megvélaszolni, az ellatottak altal - akar szoban,

akér {rdsban - tett panaszbejelentésrél a fenntartot tajékoztatni.

A szocidlis szolgdltatdst végzé kitelességei:

 Tevekenységét a hatélyos jogszabélyok és szakmai szabalyok szerint végzi.

¢ A munkédjat a téle elvarhaté legnagyobb szakértelemmel és gondossaggal, a
munkéjdra vonatkoz6 szabélyok, el6irdsok és utasitasok szerint végzi.

« A kapott targyi eszk6zokért felelgsséget vallal.

o Munkatérsaival egylittmiik&dik,

¢ A munkéja sordn tudomadséra jutott alapvet$ informaciékat megOrzi.

» Koteles az adatvédelmi torvény betartaséra, biintetdjogi feleldssége tudataban.

o Az ellatottnak koleson pénzt nem adhat, téliik ajandékot, pénzt el nem fogadhat.

o Kdteles az ellatott személyiségét, méltosagat, jogait és onrendelkezését tiszteletben
tartani, valamint egyéni igényeit &s sziikségleteit, aktualis allapotat, életkorat,
képességeit €s készségeit figyelembe venni.

» Betartja a szocialis munka Etikai Kodexét.

Szakmai Program:

A szolgaltatas célja és feladata:

Az alapszolgaltatdsok biztositdsdval a szolgaltatds segitséget nydjt a szociilisan
raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokdmyezetilkben ¢nallsé  életviteliik
fenntartdsaban, valamint egészségi llapotukbol, mentalis allapotukbdl, vagy mas okbol
szarmazd  problémdik  megolddsdban. A  tarsulds  keretében megszervezett
alapszolgaltatisok esetében tajékoztatja a lakossagot a szolgaltatdsnak az adott

teleptilésen valo elérhetéségérdl, a szolgéltatas helyérdl, idejérdl, gyakorisagarol,



Csaladsegités:

A csalddsegités a szocidlis vagy mentélis problémaék, illetve egyéb krizishelyzet miatt

segitséget igényld személyek, csaladok szédmara az ilyen helyzethez vezetd okok

megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése

c€ljabol nyvjtott szolgaltatss.

A csalddsegitd szolgdlat csalddgondoz6i feladatokat 14t el, ellatasokat koézvetit, és

szervezeési tevékenységet végez.

A csalddsegités legfobb feladatai az 1993, évi IIL tv. 64.§ és a vonatkozd végrehajtasi

rendeletek értelmében:

A csaladi szocialis fesziiltségek okainak feltdrdsa, a megoldésra javaslat készitése és
segitségnyijtas,

Eletvezetési (pl. nevelési, pszichologiai, egészségiigyi) tandcsadés vagy ennek
megszervezeése,

Az egyének, csalddok kapesolatkészségének javitdsa,

Egyéni, pér- €s csaladterdpids tevékenység végzese, ennek megszervezése,
Krizishelyzetekben segitd beavatkozas,

Specialis timogat6, énsegitd csoportok szervezésének, miikodtetésének segitése,
Természetbeni, anyagi és személyes timogatésok kozvetitése,

Hivatalos tigyek intézésének segitése,

Egylittm{ik6dés mas intézményekkel, t4rsadalmi szervezetekkel, csoportokkal.

A csaladsegitd szolgaltatas tevékenységi korében —az igényld kérelmére- kzremiksdik:

e

Csaladi gondjainak rendezésében,

Eletvitelét hatranyosan befolydsolé okok feltardsaban és megsziintetésében,

Mentalis hprobléméi megolddséban,

Problémdinak rendezése érdekében életvezetési és egy€b tanacsokat ad, segitséget

nyujt.
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A csaladsegitd szolgaltatdst ugy kell szervezni, hogy a telepiilések teljes lakossagéra
kiterjedjen. A segitségnytjtast forgalmi napléban €s esetnapléban kell dokumentélni. E

dokumentacidkat a csalddgondozd vezeti €s ellendrzi.

Mis intézményekkel torténd egyiittmiikodés modja:

A szakmai feladatellatds érdekében valamennyi ellatasi teriileten szoros kapcsolatot
épitettiink ki a kozség teriiletén 1év6 intézményekkel.

Napi kapcsolatban allunk a:

« nevelési-oktatasi intézményekkel,

« hézi- és gyermekorvosi szolgalattal,

o vEédondi szolgalattal,

« rendorséggel,

« partfogo felugyelokkel,

o Egy-egy eset kapcsan alap- €s szakositott ellatast nyujté szocialis intézményekkel.

Az ellatdsok igénybevételének médja:

A szocialis ellatdsok igénybevétele Onkéntes, az ellatast igényld illetve térvényes
képviseldje kérelmére, inditvanyara térténik. A személyes gondoskoddst nyujtéd szocidlis
szolgaltatasi jogviszony keletkezését a csalddgondozo intézkedése alapozza meg, illetve a
benyujtott kérelemrd] a csaladgondozd dént. Az ellatas igénybevételének megkezdésekor
a csalddgondozd az ellatdst igénybevevdvel illetve torvényes képvisel6jével
megéallapodést kot. A csalddgondozé gondoskodik az ellatds biztositasardl. A szolgdltatds
vezetdje az ellatast igényld azonnali ellatdsarol gondoskodik, ha annak helyzete a soron

kiviili ellatast indokolja.

A csalddsegitésben egylittmiikodésre kitelezettek esetén torténd ligymenet:

Az dnkorményzat a rendszeres szocialis segélyre jogosult személyt hatdrozatban értesiti
seg€ly megallapitasardl, €s a szdmara el6irt kotelezettségekrdl. Hatérozatban jelsli ki a
Tiszaklrt - Nagyrév Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgaltatds Tarsuldsat az
egytittmitkddésre a klienssel. A hatdrozat joger6re emelkedését kivetd 15 napon beliil a
segélyben részesiilé személy kételes megjelenni a szolgédlatnél és nyilvéantartasba vetetni
magat, az egyiittm{ikodésrol irdsbeli megallapodést kotni.

Az egytttmiikodesi kotelezettség a kliens személyes adatain kivill a kotelezettségeit és a

csaladgondozo altal vallalt feladatokat is tartalmazza, melyek a kovetkezok:
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A kliens kotelezettségei:

o Folyamatosan kapcsolatot tart a Csalddsegitd Szolgélat csaladgondozdjdval.

o A kozosen megbesz€lt idopontokban eleget tesz jelentkezési kotelezettségének.
A csaladi kérilményeiben torténd véltozasokrol téjékoztatja csalddgondozdjat.

- Vallalja, hogy az aktudlis problémaja megoldéasahoz a sziikséges intézményekkel

kapcsolatot tart.

A csaladgondozé altal villalt feladatok:

o Téjékoztatast ad a szocislis, a csaladtamogatasi és tarsadalombiztositasi ellatasok
forméirdl, az ellatdshoz valé hozzajutds médjarol.

o Eletvezetési tandcsadast nyujt.

« Segitséget nyujt ligyintézésben.

o Lehet8ség és igény szerint természetbeni juttatdsokat kdzvetit.

o Rendszeres kapcsolatot tart a klienssel.

o Akliens egyéni sziikségleteinek megfeleld lelki- mentalis tdmogatés nyjtasa.

« Amennyiben a kliens egyiittmtksdési kotelezettségét elmulasztja, annak okt hitelt
érdemlSen igazolni nem tudja, akkor az igénybe vevé értesitésével egy iddben a
csaladgondoz téjékoztatja az Onkormanyzat illetékesét a mulasztas tényérol,

A Csaladsegitd szolgalatndl torténd megjelenés kiilén erre a célra rendszeresitett Aktiy

korti nem foglalkoztatottak esetnapléjaban keriil régzitesre, ahol a kévetkezd jelentkezés

datuma is szerepel.

A Csaladsegité és Gyermekjoléti szolgalat nyitvatartdsi rendje:

Nap Csalddsegité Szolgiltatas Gyermekjéléti Szolgaltatds
Tiszakiirt | Nagyrév Tiszakiirt | Nagyrév
Hétfo 8-16 8-16
Kedd 8-16 8-16
Szerda 8-16 8-16
Csiitortok -
Péntek 8-16 8-16

A csaladgondoz6 terepmunkat is végez, igazodva a kliensekhez, és a problémakhoz. A
szolgaltatasnak és a terepmunkénak Osszhangban kell lennie. A teljes munkaidé felét

terepen kell végezni.

12



A szabadsdg meghatirozdsa:

A dolgozé évi rendes szabadsdgdnak meghatdrozasénil a kozalkalmazottak

jogallasarél sz6lo t6bbszérésen médositott 1992 evi XXXIII. Tv. elbirdsai az

iranyadoak.

Helyettesités:
A csalddgondoz6 szabadsdga nem akaddlyozhatja a szolgaltatés 4ltal nyujtott feladatok

ellatdsat, igy annak szabadsdga vagy betegsége alatt a cserkesz§léi csaladgondozé
helyettesiti a Tiszakiirt Kézség Onkorményzat ¢s a Cserkesz016 Kozség Onkorményzat
kozott 1étrejové megéllapodas ¢értelmében, melyet Cserkesz616 Kozség Onkorményzat

Képviselo-testiilete a 68/2013. (VIIL.06.) szamu hatérozataval fogadott el.

A szakmai program megvalésuldsdnak varhatd hatdsai:

e a kiildetésben és az értékekben megfogalmazott alapelvek ¢rvényesiilése, a helyi

szocialpolitikdhoz kot6dé dontések, a miksdés atlathatosaga;
 aszociélis szolgaltatdsok, sziikségletetek atlathatoséga;

e tudatos €s tervezhetd dgazati szolgaltatas- és mindségfejlesztés;

e szocidlis dgazaton beliili széttagoltsdg cstkkenése, ezaltal a lakossagi sziikségletek

eredményesebb kezelése;

 az Onkormanyzati szocialpolitika kommunikaciés tevekenységének javitasa, ezaltal a

tarsadalmi elismerés novekedése;

» ahelyi szocidlpolitika nyitott rendszerként vald mikddése;

e a kiilonb6zd érdekek eredményes egyeztetése és beépitése a dontéshozatali

mechanizmusokba;

o akonfliktushelyzetek jelentds részének megel6zése, elkeriilése;

e ahelyi szocidlpolitika elismertebbé valasa a tarsadalmi és fenntartoi megitélés, illetve

a szakmai és etikai kovetelmények szempontjabol;
e ahelyi joléti rendszer fenntarthats fejlodése;
 aszolgaltatdsok szinvonalanak emelkedése, szakmai munka javulsa;
»  szocidlis kozigazgatas hatékonyabb miik6dése;

e aszocidlis érzékenység novelése;

e atelepillés szellemi erejének, a kiilénb6z6 szakemberek egyuttmikodési készségének

aktivizaldsa.
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Mellékletek:

o Hazirend

« Aktiv kortu nem foglalkoztatott ~ esetnapl6
o Esetnaplé

« Forgalmi naplé

e Szocialis térkép

Tiszakiirt, 2015. februar 11.

Sinka Andrea
csalddgondozo
Ziradék
A szakmai programot jévahagyta:
Tiszakiirt K6z6s Onkormanyzati Hivatal T4rsuldsi Tandcsa a:.......... 12015(......... y S

szamu hatarozatdval.

14



Szerv megnevezése:

Feladatellatast végz6 szerv megnevezése:

Forgalmi naplé a csalddsegitéshez
a 2014. évre

A nyilvantartas vezetése az 1/2000. (L. 7.) SzCsM rendelet 31. § (3) bekezdés a) pontja értelmében kotelezd

A nyilvantartist vezeti:

Szama: mNm G w\wcg
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Utmutat6 a forgalmi naplé fejlécének kitoltéséhez

1. Détum: a targynapi détum.

2. Sorszam: a tArgyév januér 1-jét8] 1-gyel kezd6d6 sorszamozas a targyév december 31-éig,

3. Ugyfélre vonatkozé adatok:

Egyéni azonosito: az orszigos szamitogépes program egyéni azonosité szdma.

Személyi adatok: sziiletési év, gazdasagi aktivitdsra, csalddi 4llapotra és iskolai végzettségre vonatkozo adatok.

4.Uj tgyfél: az intézményben még nem regiszirélt kliens.

5. Régi: az a kliens, akit mar kordbban regisztraltak, de gondozasba vételre nem keriilt sor, valamint a csaladsegitd szolgalat 4ltal mar gondozasba vett és ellatott kliens.

6. Kiildé szerv: ha a kliens maga kezdeményezte a kapcsolatfelvételt, 6t kell megjelolni, egyéb esetben a problémat jelzé maganszemeélyt, vagy egyéb intézményt és a
hatésagi kezdeményezéseket kell itt jelolni.

7. Elsédleges (hozott) probléma tipusa: a statisztikai adatszolgdltatdssal megegyez6 problématipusonként kell regisziraini,

7.1. Eletvitel

7.2 Csalddi, kapcsolati (7.2.1 csalddon beliili bantalmazas)

7.3. Lelki-mentalis

7.4. Gyermeknevelési

7.5. Anyagi

7.6. Foglalkoztatéssal kapcsolatos

7.7. Bgészségkarosodis kovetkezménye

7.8. Ugyintézéshez segitségkérés

7.9. Informéacidkérés

7.10. Egyéb, éspedig:

8. Eset leirsa (felkinalt probléma): az intézményt felkeres6 ligyfél problémafeltarasanak dokumentéldsa, melybél ki kell deriilnie az aktualis probléma jellegének.

9. Esetkezelés jellege: az esetmunka valfajainak megjelolésére szolgal a forgalmi naplé fejlécében megadott részletezés alapjan.

A forgalmi napléban kell vezetni a szol gélatot felkeresd tigyfél és a szocialis munkés 4ltal kiilsé helyszinen felkeresett kliens ellatasat is.

A védelembe vételt, illetve utégondozast nyilvantarté sort csak az egy forgalmi napléval rendelkez6 csalddsegitést és gyermekjoléti feladatokat is ellatd intézményeknél
kell szerepeltetni.

Gondozasba vétel: az egyénnel, csaladdal vagy azok érdekében végzett komplex szakmai tevekenység, amely az els6 interji kapcsdn tett intézkedéssel nem zérhat6 le.

Csaladlatogatas: a csalad tényleges tart6zkodasi helyén végzett szakmai tevékenység.

10. Juttatds: itt kell megjeltini a kliens szamdra nyljtott anyagi ¢s természetbeni tAmogatésokat, valamint a szolgélat altal nyujtott egyéb szolgaltatasok igénybevételét,
hasznélatat.

11. Esetfelelés: akinél a kliens gondozésban van.

12. Ugyeletes: aki a sajat, illetve méas munkatérs ltal gondozott klienssel aznap valamilyen esetkezelés Jellegfl tevékenységet végez.
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Tiszaklirt - Nagyrév Kozségek

Gyermekj6léti és Csalédsegitd Szolgaltatds Tarsuldsa —

= 5471. Tiszakiirt, Rozsa Ferenc utca 3. - (f ;
5463. Nagyrév, Arpad (it 60.

E:56/318-330 ¢ :30/64569 19

E-mail: essk tiszakuri ‘@ freemail.hu

ESETNAPLO
Aktiv kori nem foglalkoztatottak

Esetnzplé szima:
1. |Nyilvéntartisba vétel kelte, szima:
2. | A kliens neve, sziiletési éve, egyéni azonosité szdma:

2.1. | Gazdasdgi aktivitds: munkanélkiili (RSZS)

2.2. |Iskolai végzettség: 8 &lt. alatt - 8 &Maldnos - szakmunkisképzé/szakiskola -
szakkozépiskola - gimnézium - fSiskola/egyetem

2.3. |Csalddi &llapot (csalad jellege): hézaspar/élettirs gyerekkel - hizaspar/élettars

gyermek  nélkdl - egy szl gyerekkel - egyediildlls -  egyéb:
24, |Lakébely:
Tart6zkod4si hely:
2.5. |Ott-tartézkodds mindsége: tulajdonos - f8bérls - albéris - csaladtag - Onkényes -
Jopeimt€Ikiil~€p¥ED! wovvuvsensvsissmrimimsmmommsEs

Gyermekeinek neve, €letkora, 6voda/iskola megnevezése:
2.6.

2.7. | Gondozisba vétele:
2.8. | Gondozis megsziinése:
3. |Esetfelelds neve: Zobin Melinda
Egyéb fontos informdciék

Ogyintézék

Illetékes csalddsegit6:
| Ugyfél telefonszima:
Hozott f5 probléma Jellcge életvneh - csalddon beliili bantalmazds - csalidi/kapcsolati -
lelki/mentélis - gyermeknevelési - anyagi - foglalkoztatassal kapcsolatos - egészségkarosodas
kovetkezménye - Ugyintézeéshez segitségkérés - informéciokérés - egyéb, éspedig:
Tobb probléma egyiittes eldforduldsa: igen - pem
Hézastdrs gazdasdgi stitusza: aktiv keres§ — regisztralt munkanélkiili — inaktiv keresd
| (gyed/gyes/gyet/dpolasi/nyugdijas) - eltartott
Szakképzettség:
nincs
| Egészségkérosodds: %
Esetlezéras jellege: tényleges - informdcié hidnya

Ellendrzés

Détum
Algirds
Kapcsolattartds mis intézményekkel/szervezetekkel:

A probléina meghatirozdsa (egyéb felmeriilt problémak):




Cselekvési terv
Rovid tavia célok ill. megold4si mbdszerek:

Hosszi tavi célok ill. megoldési médszerek:

Tanulményi adatok:

SZAKKEPZELESER: o .e.vveuirrsirrcreressenrire e s races sttt bbb sa bt bbb d s
Tanfolyamok / KEPZESEK: ....oceerierererioterereiirss bt
Jelenleg tanul-¢ valzshol? igen - nem
5 7,1 AR R0 PR ——
Nyelvismeret: .............cooeeeiienininnnn vzalii o R

Gépkocsi vezetdi jogositviny:
igen A B CD E F kategéria
nem
Véllalna-e dtképzést? Igen - nem
Mit? Nincs konkrét meghatirozas

Egészségiigyi krtilménvyek:
Betegség: magas vérnyom4s

Kor4bbi miitétje miatt nehéz fizikai munkét nem végezhet
Rokkantségi nyugdijazas: -

5,01 751 o SO EreaEONT cinsanivitsmimnsnn
1 0 Eredmeny? ......ccveeveeerereeereessnenneens
Munks:
Hény év szolgalati id6vel rendelkezik? ......ccovviiiiimiiciiiiiiiinininns év
Eddigi munkatapasztalat/ idtartam: .............cceevniini i
Midta munkanélkiili? ....cccoovrcerenrnimmrmmennreen e

Mv. megszlinésének oka: ........coooviiniiiiii




Milyen ellatdsban részesiilt eddig? ...............

............................................................................................................................

Az elhelyezkedést gitlé ténvezbh:

betegség — 4polds - "magas” életkor - gyermek miatt - nem megfelel§ képzettség - alacsony
iskolai végzettség - alacsony bér - egyéb: .........ccoevvviiiinnriiiiiiennn,

Munkéval kapcsolatos elvdrisai:
S (2T A1 T

DOTTRERR FREDIHT 1 mmco s s cascsnmasons oot egioasoghoghios et A M o st
MUunkabErigény: .....coovviriiiiiiiii e s

Csoportos foglalkozison valé részvétel

Egyéb beilleszkedést eldsegité programban valé részvétel




Elgirt

Als-

Meg-
jelent

Ald-
irds

Megjegyzések

id8

irés




Tiszakiirt - Nagyrév Kozségek
Gyermekj6léti és Csaladsegité Szolgaltatds Térsuldsa
=1 5471. Tiszakiirt, R6zsa Ferenc utca 3.

5463. Nagyrév, Arpad it 60.
E:56/318-330 ¢ :30/64569 19
E-mail: cssk.tiszakustiéifrecmail s

NYILATKOZAT

Alulirott

nyilatkozom, hogy a Tiszakiirt — Nagyrév Ko&zségek Gyermekjoléti és Csalidsegiftd
szolgaltatds Tarsuldsdnak munkatdrsa tdjékoztatott az ellitds feltételeirdl és m6djardl, a rélam
vezetett és rdm vonatkozd nyilvintartisr6l, amit , A személyes_ adatok védelmérdl és a
kézérdekli adatok nyilvanossigarél sz0l6 1992. évi LXIII. torvény” és ,,A szocidlis
igazgatasrol és szocidlis ellitdsokrdl sz6l6 1993. évi III. torvény” rendelkezéseit figyelembe
véve a Tiszakiirt —~ Nagyrév Kozségek Gyermekioléti és Csalddsegitd Szolgiltatds
nyilvéntartdsi rendszerében kezel.

Nyilatkozom tovabbi arrél, hogy amennyiben személyi adataimban valtozisok kévetkeznek
be, azokr6l 8 napon beliil személyesen, frisban tdjékoztatom az intézményt.

Tiszakiirt, 200

nyilatkozatot tevd



Tiszakfirt - Nagyrév Kozségek
Gyermekjoléti és Csalddsegitd Szolgéltatds Térsuldsa
=) 5471. Tiszakiirt, Rézsa Ferenc utca 3.

5463. Nagyrév, Arpéd fit 60.
B:56/318-330 ¢ :30/64569 19
E-mail; cssk tiszakurt @ fresmail i

Egylittmikddési megéllapodas

Amely létrejott  Tiszakiirt-Nagyrév ~ Kozségek  Csalddsegité és Gyermekjoléti
Szolgéltatas(Tiszakiirt, R6zsa Ferenc utca 3.) csalddgondozdja valamint

Név:

kozott, a Tiszakiit Kozség Onkorményzatinak ..../2009sz. hatérozatinak alapjén
megéllapitott aktiv kori nem foglalkoztatottak rendszeres szocidlis segélye folydsitdsa s a
beilleszkedést segité programban val6 részvétele érdekében.

Az igyfé] szimérs & kovetkezd szolgltatisokat biztositjuk téritésmentesen:

- Egyéni foglalkozis: életmédot formalo, életvitelt segité csalddgondozas,

- Tandcsadés

. Szociflis Inform#ciés Szolgdltatds: informiciényijtis a szocidlis ellété rendszerrdl,
csal4dtdmogatisi-, nyugdfjazisi-, rehabiliticios igyekben, telefonos informaci6kérés,
igyintézés segitése,

- Csoportos nsegité és képességeket fejlesztd foglalkozdsok: dllaskeresési klub,
mentélhigiénés csoportfoglalkozis,

Miutén a csaladgondoz6 ismertette a rendelkezésére 4ll6 lehetSségeket, az ligyfél kijelenti,
hogy az aktiv kori nem foglalkoztatottak rendszeres szocidlis segélyével kapcsolatos
kotelezettségeket és jogokat megértette, és tudomésul veszi, a segéllyel kapesolatos adatai
nyilvantartésba vételéhez hozzijérul

Az figyfél a segély folybsitdsénak idétartama alatt véllalja, hogy:
- az eldirt id6pontban megjelenik a Csalddsegitd Szolgéltatasnal
- részt vesz a beilleszkedési terv elkészitésében,
- a csaladgondoz6 &ltal javasolt, szocidlis helyzetének és mentélis 4llapotédnak megfeleld
beilleszkedést segitd csoportfoglalkozésokon ill. programokban részt vesz.
A csslfdgondozé az egylittmikodés ideje alatt villalja, hogy:
- akozisen meghatérozott iddpontban fogadja igyfelét,
- a mésodik taldlkozés alkalméaval az tigyfél részvételével beilleszkedési tervet készit,
- abeilleszkedést segftd programok idGpontjard] levélben értesiti dgyfelét.

Az igyfél villalja, hogy minden olyan jellegii viltozdst, amely az egyiittmikodés
szempontjébél fontos — killonds tekintettel a munkdba élldsra, a lakcimvaitozésra, mas
szocidlis, nyugdfjszerii ellstds kezdeményezésére ill. GYES igénybevétele —, § napon beliil
bejelent a Csalédsegitd Szolgditatisndl

Tudomésul veszi tovabbé, hogy amennyiben a fent vallalt kotelezettségeinek nem tesz eleget,
Ggy a Tiszakiirt K6zség Onkorményzatinak ~ /2009. szédmii hatérozata alapjdn a részére
megallapitott rendszeres szocidlis segély folyésitasa sziineteltethetd és megsziintethetd.

Tiszakiirt, 200

csalddgondoz6 aldirdsa ligyfél alairasa



Szerv megnevezese:

Feladatell4tast végzd szerv megnevezeése:

Esetnaplo a csahidsegitéshez
(2014.)

A nyilvantartas vezetése az 1/2000. (L. 7.) SzCsM rendelet 31. § (3) bekezdés b)
pontja értelmében kotelezd.

A nyilvéantartast vezetl: ......o.oiveieereienennn
ESETNAPLO

1. Nyilvantartasba vétel Kelte, SZAMA: .eoevverrreerriiveniersinesie s cnnee

7 A kliens neve, sziiletési éve, egyéni azonosito V411172 AR
2.1. Gazdasigi aKHVItASA: w..eeceeiiiniiiiissssisssisi s
27 ISKOIAl VEZZEMSEZE: -.vevvmrunrririrsressessssicisinins s
0 3. Csaladi AllAPOLA: c.cecvverrrrremrirrsnstsessess s
2.4, LaKORELYE: 1vevrurerirsiinrrennsnssssses st s
2.5. Tartozkodasi helye, ott-tartozkodas MINOSEEE: ....oourrveicusisimmniisssnimisees
2.6. Gyermekeinek szama, neve, VA Tii g0 1 YO . =
97, GoNdOZASDA VELELE: .ovceriremiieireriiniseere e
9 8. GondozAsanak MegSZUNESE: ....eeeevrrreremiiirirssenenis e

3 ESELLElClBS TEVE: vvvvevrreseeerereeriiesesaesesess st

Szima: SZG-15-1/2014

QE? s .g.-;é 7 f’j— i %
8992 Hagyarosborond, Damjanich u. 19/A. Kozponti tel./fax: 92/460-307, tel./fax: 92/460-676, tel.: 92/560-083
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Utmutaté az esetnaplé kitoltéséhez

1. Vezetendd

Esetnaplét kell minden olyan esetben vezetni, amikor a szakmai tevékénység az
elsé interju kapcsan tett intézkedéssel nem zarhato le.

I1. Az esetnaplo formdja
Az esetnaplé fedlapjanak a k6vetkez6 adatokat kell tartalmaznia: '
1. Nyilvéntartasba vétel kelte, szdma (a forgalmi naplé adata alapj an):

2. A kliens neve, sziiletési éve, egyéni azonosité szama (a forgalmi naplé adatai
alapjan): ,
2.1. Gazdasagi aktivitasa: itt kell megjeldlni, ha a kliens aktiv keresé a mun-
kahelyét vagy inaktiv keresd (ebbdl nyugdijas), illetve munkanélkiili statu-
szat. ; :

'2.2. Iskolai végzettsége: a legmagasabb iskolai végzettség alapjan kell nyil-
vantartani. ‘

2.3. Csaladi allapota: meg kell jeldlni, hogy a kliens hazastarsi/élettarsi kap-
csolatban gyermek nélkiili vagy gyermeket neveld csalddban €, illetve egye-
diilallo.

2.4. Lakohelye: a kliens allando bejelentett lakasa.

2.5. Tényleges tartézkodasi helye, ott-tartézkodas mindsége: értelemszertien
t6ltendo ki. '

2.6. Gyermekeinek szdma, neve, életkora:

2.7. Gondozasba vételének kelte: a tényleges gondozasba vétel, amely meg-
egyezik a forgalmi napl6 kit6ltésének id6pontjaval.

2.8. A gondozis megsziinésének kelte: megegyezik a gondozasi naploba tett
utolsé bejegyzéssel, vagy az az idépont, amikor a szocidlis munkas és a kli-
ens a segité kapcsolatot a megallapodasban foglaltak teljesitésével egyidej-
leg vagy mas okbol lezarjak.

3. Esetfelel6s neve: akit az intézmény vezetdje kijeldlt.
III. Belsé tartalom

1. A probléma definiciéja: az a kiindulé probléma, amit a kliens és szocidlis
munkas kozosen meghatarozott, és amelyen dolgozni fog. A kés6bb felmeriild
problémakat a gondozési folyamat sorén kell megjeleniteni.

2. Cselekvési terv: a kliens és szocidlis munkés kozdsen kialakitott megoldasi
terve a kiindulé problémat illetSen. A kés6bb felmeriilé problémakra késziilt
cselekvési tervet a gondozasi folyamat soran kell megjelentetni. |

3. Megéllapodas: frasos dokumentum az elvégzendd munkéra vonatkozoan a
szocialis munkas és kliens alairasaval.

4. Intézkedések: minden, a klienssel kapcsolatos szakmai tevékenység rogzitése.



Megdllapodds csalddsegités szolgdltatis igénybevételére

Amely létrejtt a(z) Tiszakiirt — yrév Kozségek Gyermekj6léti

_ _ ti €s Csalddsepits
Szolgéltatds Térsuiﬁs (5471 Tiszakfirt, Rézsa Fu. 3., 5463 Nagyrév, Arpad ut ﬁﬁgamﬁ())
esetfelelbse, mint Szolgdltatdst nydjid & ’

Néwv:
Leénykori név:
SziiLhely,id8:
Anyjaneve:
Lakcim:
Tartézkodésihely:
TAJ szém: ;
mint Igénybevend kbz3tt & mai napon ez alibbi feltételekiel-

- Azigénybevétel idStartama:  bathrozatlan idStartan hatdrontt idBtartamis

Az igénybevétel kezd6 id6pontja: &v ho
Az igénybeveel befejeat iddpontin: (Ratbrozott i tiartamt ellihs esid)
év

[ __nap,

— —

Téritési d: |
| A csulfdsegés ssolgfltetis igénybovétele téritésmentes

\7 Joém bevevd személyes probléméi az aldbbiak:

A személyes problémik Leg0 Id4sa érdekében az Igénybevevs véllalja:
Az Igénybevevs probléméinak megoldéss érdekében o7 Esetfelelss vélslis

- személyes taldlkozis alkalméval elére egyextetett idSpontokban
- & szolgdltatdst nyijté dktal szervezett csopgrtmunka keretében
- ﬁgyéb; éS Pedig: . )



NYILATEOZAT

Alulirott,

Név:

Szitletési név:
Sziil hely, i66:
Anyja neve:
{akein:
Tartézkodési hely:

Jelen nyilatkozatommal hozzAjérulok, hogy a Tiszakiirt — Nagyrév Kézségek Térsuldsa
Csalfidsegfté & Gyermekidléti Szolghltatds csalédpondoztia thiékoztatott az elldtds
feltételeirsl & médjdrsl a rolam vezetett és rém vonatkozs nyilvéntertésrdl, amit ,A
személyes adatok védelmérb! és & kbzérdekd adatok nyilvénossghrd! s2616 1992. évi LXTI.
torvény” €s A szocidlis igazgatésrol és szociflis ellstésokrd] sz616 1993, évi L. térvény”
rendelkezéseit figyelembe véve a nevezett szolgiltetss nyilvéintartési rendszerében kezel.

Tovébbé nyilstkozom arrl, hogy élethelyzetemben, személyes adataimban tortént véltozasrST
a csaladgondozst & viltozdst kovets 10 rmnkanspon beli! frfisban vagy személyesen

t&jckoztatom.

Kelt: .




o TAJEKOZTATAS

A cszlidsegftés szolgdltatas igénybevételének lehetséges megszfinési médjai:

Az Igénybe vevd/Torvényes képviselGje tudomésul veszi, hogy a jelen megéllapoddssal igénybevett szolgéltatds
Kiilon intézkedés néikiil megszlnik az al4bbi esetekben:
. e a Szolgiltatdst nyijtd jogutéd nélkiili megsziinésével,
e & jelen meghllapodésban meghatdrozott idStartam léjartéval,
¢ acsalddsegités szolgéltatést Igénybe vevd haldldval. i
A csalddsegités szolgltathst [génybe vevs/Tarvéayes képviselbje tadomésul veszi, hogy & Szolghltatdst nydjté a

csaladsegités szolghltatist megszinteti: '
e a szolgiltatist igénybe vevs, ill. tdrvényes képviseldjének a jogviszony megszlintetésére vonatkozd

bejelentése alapjin megéllapitott id&pontban, illetve ,
¢ ha s csalfdsegités szolgéltatist Igénybevevd & Szolgéltatést nyjtéval vald egyittmiksdést megtagadja,

visszautasitja.

Panaszétel lehetSsége, kivizsphlisi mddja: :
Az Igénybe vevé 2 csalédsegités szolgiltatissal kapcsolatos ‘panaszival elsBsorban a Szolgéltatist nyijté

képviselfjéhez, vezetjchez, igazgatéjshoz fordulhat. A panasz kivizsgélisinak eredményérdl a Szolgltatast
nyiijté képviseldje, vezetGje, igazgatéja az Igénybe vevit frasban tdjékoztatja. -

Amennyiben az Igénybe vevs ezen eljirissal nem ért egyet, Tiszaklrt Ko6zség Polgérmesteréhez vagy Tiszaklirt
Kozség Onkorményzatinak Képvisclbtestiiletéhez fordulhat. A pamasz Kivizsgalisinak eredményérdl a
Polgérmester az Igénybe vevot irdsban tijékoztatia. :

Az Igénybe vevé sziikség szerint kérheti & terlletileg illetékes Elldtottjogi képviseld segitségét is. Az Ellétottjogi
képviseld vonatkozisiban a szociélis igazgatéiseél és szocidlis ellatasokr6l sz616 1993. évi III. torvény 94/K. §-a
az irdnyadé.

Jelen megéllapodds médosftasira a Szolgéltatist nyijté és a szolg&ltatést Igénybe vevd/Torvényes képviséléje
ko&z0s megegyezése alapjan keriilhet sor.
- A 'megéllapodést aldir6 felek kijelentik, hogy vités kérdéseiket elsbdlegesen térgyalas Gtjén kivinjék rendezni.

Jelen me odisban nem szabélyozott kérdésckben & Polgdri Torvénykinyv, tovibbd 2 szocidlis
szolgaltatisokra vonatkozd mindenkori jogi szabélyozés az irinyadéak.

" A megéllapodist kotb felek azt, mint akaratukkal mindenben megegfczﬁt elolvasdis utén jovihagy6lag irjak ahi; ‘

év .__hénap nap

Igénybe vevd Esetfelelds

PH
A segitd folyamat lezérasinak idopontja:
v ‘hénap nap




Tiszakiirt-Nagyrév Kozségek
Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgaltatas T4arsuldsa
5471 Tiszakiirt, Rdzsa utca 3.

5463 Nagyrév, Arpad ut 60.

HAZIREND

1. A Hazirend hatalya kiterjed a szolgaltatast végzékre és a szolgéltatast igénybe vevékre
egyarant.

2. Az intézmény szolgaltatasainak igénybevétele énkéntes, téritésmentes.

3. Az tigyfelek az intézmény székhelyét és telephelyeit csak iigyfélfogadasi idében
latogathatjak.

4. Az intézménynél az Ugyfelek iigyeit — azok jellegétol fiiggben — tandcsadok illetve
csaladgondozdk intézik. Az tigyfelek a tandcsadokat illetve csalddgondozdikat,
kizérélag azok ugyfélfogadasi idejében kereshetik fel.

5. Az intézmény minden munkatarsara vonatkozik a titoktartisi és az adatvédelmi
kotelezettség,

6. Az tlgyfelek a munkatarsra t6rtén6 vérakozasra a Vard elnevezésii helyiséget
hasznaljak. Itt, és az intézmény teljes teriiletén magatartasukkal, viselkedésiikkel nem
zavarhatjak Ugyféltarsaikat, az intézmény dolgozoit, illetve a folyé munkat. A
félfogadas érkezési sorrend alapjan torténik. Kivételt képez ez alél minden olyan iigy,
melyet az lgyeletes tandcsad6 kollega krizisként {té]l meg, illetve ha az tgyfelet
gondozdja, ligyintézdje meghatarozott idépontra hivta vissza.

7. Fert6z{ betegségben szenvedd személy az intézményt nem latogathatja.

8. Minden tigyfél koteles megérizni az intézmény 4llagat, butorait, berendezéseit,
felszerelési targyait. Az azokon elkovetett szdndékos rongaldsért a Ptk.-nak
megfelel6en felel.

9. A csaladgondozd a Szocialis Munkéasok Etikai Koédexének megfeleléen végzi
munkdjat. Amennyiben barki a munkatdrsak munkéja, viselkedése ellen barminemt
panasszal kivan €lni, azt megteheti az Intézményvezetdnél, illetve annak helyettesénél.

10. Az Intézmény székhelyének és telephelyeinek a teriiletén és a bejérat 5 méteres

korzetében dohanyozni tilos.

..................

) =] Sinka Andrea
'/ csalddgondozé
v, 8

Z B e s &

o Tisz2l




Sejeleb|ozs
oybBaspejesy

)

seeleb|ozs sejeyebjozs
DETOIPETIIIEVS) onbasepejesn

Seje}ebjozg
TV ETTIEINS)

/nalhbeN/ [HOBZSI |/
Aioydsis | Aieyyezs

/

[ soeuep semsig] ]

esg|nsie ] sejeyebjozg gybaspejesy
$9 neIoheuwIBA9 3abaszoy asihben-Lnyezs: |

\ N
/.,
N

/ /

ejezAugULIONUQ elezAuBLLIONUQ
Boszoy ro1hben Boszoy pnyezsi |
SI0T
dDNAL SITYIDOZS

0EE-81E/9S 61-69-549/0€ '[2L
09 1M pedry ‘A21£3eN £9ps
'€ B0 BSZOY UNNRZSI] [ /S

BSEINSILL SEIEIPBI0Zg 9MBaspEIes)) 59 NRlohPWIIAD W}oB9sZod ApaASEN LN ezSI |



